CUMPLIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2010

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
SUBSECRETARIA DE CARABINEROS

*Tramitacién de
Documentaién

Eficacia/Producto

Porcentaje de Decreto

((NUmero de decretos
L exentos totalmente
tramitados afio T/Total

11

13

programadas afio T

Aplica Enfoque de Género: NO

Exentos Tramitados . Base de
afio T, respecto de las| ~ de solicitudes de Sl 100% | 5005 Datos/Software
solicitudes de tramitacion de decretos)pg o5 |100%  [100% |100% | 100 % Libro de ingreso de
tramitacion de Decretos €xe€ntos afo T)*100) solicitudes de
Exentos afio T decretos exentos
Aplica Enfoque de Género: NO

«Iniciativas de apoyo | Eficiencia/Proceso

((N° de Iniciativas

Por(;entaje de Inciativds realldzadlri?.§ .a?.o TiTotg Reportes/Informes|
realizadas en el afio T e Iniciatvas NO 88% Reportes
respecto de la totalidad pfogfaf“adas ano 1100 % 100 % 0% 88 % 100 % 40% trimestrales de
de iniciativas T)*100) ejecucion de las

inciativas
programadas




*Formacion,
Perfeccionamiento,
Especializacion y
Capacitacién Policial
Becarios

Eficacia/Producto

Porcentaje de alumnosg
becarios que apruebar
los cursos de
Formacion,
Perfeccionamiento,
Especializacion y
Capacitacién afio T,
respecto de los cupos
seleccionados del afio|T

Aplica Enfoque de Género: NO

((Ndmero de alumnos

que egresaron de los
cursos de Formacion
Perfeccionamiento,
Especializacion y
Capacitacion del afio
T/Cupos de alumnos

seleccionados para lo

cursos de Formacion
Perfeccionamiento,
Especializacién y
Capacitacion del afio
T)*100)

[

100 % 99 % 0% 100 % 99 %

Sl

101%

40%

Reportes/Informes|
Informe anual

cumplimiento
programa cecipu

(9): Fundamentaciones o justificaciones de metaaunwplidas (cumplimiento inferior a 95%) y metabrecumplidas (cumplimiento superior a 120%)

Notas:

1.-Cambio de Administracion.

Porcentaje de cumplimiento informado por el servia 60%
Suma de ponderadores de metas no cumplidas con jifigtacion vélidas 0%
Porcentaje de cumplimiento global del servicio 60%




