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«Vigilancia Eficacia/Resultado Final (Ndmero de 0.01 % 0.01 % 0.01% 0.01 %
-Traslados de la personas (15.00/23| (6.00/7740| (16.00/154 | (16.00/15 Reportes/Infor
poblacion penal. fugadas desdeg 7148.00)* | 0.00)*100 | 801.00)*10 | 4801.00)*  MES
1 Porcentaje de fugas desde el exterior de 100 0 100 NL'bro de
. . . ovedades
el exterior de unidades unidades Guardia
penales, respecto al total de penales en el Armada y
personas que son afio t/Namero Guardia
trasladadas a tribunales y de personas Interna de cadg
hospitales trasladadas a Unidad Penal
tribunales y
| e 00 Reporesinfor
Informe
consolidado
del
Departamento
de Seguridad
Base de
Datos/Softwar
e
Estadisticas
consolidadas
de la Unidad
de Atencion
Médica
«Asistencia Eficacia/Producto (Numero 74.8 % 76.3 % 79.1% 253 % 79.0 % 80.0 % 8%
-Estimulo a los beneficiarios | (1058.0/1| (1071.0/1| (1083.0/1| (139.0/550.| (1120.0/14| (1350.0/1 Reportes/Infor
cambios conductuales y capacitados | 415.0)*10| 404.0)*10| 370.0)*10 0)*100 18.0)*100 | 688.0)*10 mes
el desarrollo de destrezas 2 porcentaje de técnicamente 0 0 0 0 'nfo"gel anual
y higgg:c?tii{én beneficiarios que reciben _cada Depargmenw
-Programa: Programa | Capacitacion tecnica afio/Numero de Tratamiento|
Laboral en el Medio Libre | respecto del total de de en el Medio
Evalfjpa'[-j’\c;“;)n_ 2005 personas diagnosticadas beneficiarios Libre
) para capacits diagnosticados




técnicamente.

para ingresar g

i E larios/Fi
-Programa: Programas dg la modalidad %I
Rehabilitacion y Reinsercion Aplica Desagregacion por Sexo: NO de s
Social (recomendaciones  Aplica Gestion Teritorial: - capacitacién Cert|f|cad0$,de
comunes a los programap técnica cada cap'acn‘amon
evaluados) 0)*100 técnica
Evaluado en: 2005 afio) entregados por
organismos.
«Atencion Eficacia/Producto (Promedio S.l. S.l. 779 % 92.7 % 94.4 % 945 % 9%
-Condiciones para el mensual de (166.0/21| (505.0/545.| (510.0/540.| (535.0/56 Reportes/infor
ejercicio de derechos. condenados 3.0)*100 0)*100 0)*100 6.0)*100 i mes del
»Acceso al trabajo 3 Porcentaje de internos cdn con contrato Je?eoér;imi?ja g
) ) contrato de trabajo respectp de trabajo en penal
-AS|step0|? | al total de internos que empresas
-Estimulo a los trabajan en empresas instaladas/Pro
cambios conductuales y | . -
instaladas medio mensual Reportes/Infor
el desarrollo de destrezas
y habilidades. de condenados H: 83.2 H: 94.0 H: 95.6 H: 96.2 mes
»Trabajo productivo Aplica Desagregacion por Sexo: S gue trabajan e (144.0/17 | (473.0/503.| (477.0/499.| (501.0/52 Informe del
Aplica Gestion Territorial: -- empresas 3.0)*100 0)*100 0)*100 1'0)*100 Jefe dg Centro
instaladas)*10 deTLrJ:tng%d y
0 M:55.0 | M:76.2 M: 805 | M:75.6 J
(22.0/40.0| (32.0/42.0) | (33.0/41.0) | (34.0/45.0 Base de
)*100 *100 *100 )*100 Datos/Softwar
e
Estadisticas
laborales del
Departamento
de
Readaptacion
«Asistencia Eficacia/Resultado (Total de N.M. N.M. N.M. N.M. 1.3% 25 % 6%
-Estimulo a los Intermedio internos (5.0/401.0) | (10.0/402. Reportes/Infor
cambios conductuales y beneficiarios *100 0)*100 _mes
el desarrollo de destrezas del programa Ctermcados‘de
y habilidades. ; ; competencias
»Trabajo productivo 4 Por(.:e.nt.aje de internos con . laborales de
.Programa: Centros de beneficiarios de_l programa| competencias internos en
Educacion y Trabajo Semi| con competencias laborales  laborales cada CET
c IAbc'ieftOS.(go'%? certificadas respecto al totgl  certificadas
valuado en: de internos beneficiarios del afio i/Total de Base de
programa en el afio t internos Datos/Softwar
-Programa: Programas dg beneficiarios E %‘j .
Rehabilitacion y Reinsercio ) 5 . stadistica
Social (recomendacione$ Apk;iczeézgs{%gnaig:n%?ir;eio' NO de|~pl’.0 grama Penal de
comunes a los programap ’ afio i)*100 internos en el
evaluados) CET

Evaluado en: 2005




«Vigilancia Eficacia/Resultado Final (N° de 6.9 % 7.3% 8.6 % 4.8 % 8.6 % 8.6 % 5%
-Control y Seguimiento quebrantamien (133.0/19| (137.0/18| (156.0/18 | (51.0/1058.| (125.0/144| (120.0/13 Reportes/Infor
de los Beneficios tos efectivos | 17.0)*100 | 89.0)*100 | 25.0)*100 0)*100 8.0)*100 | 92.0)*100 mes
§ »Control y Seguimiento | 5 poreentaje de de condena de Informe
e la Salida Controlada al - entregado por
Medio Libre quebrantamientos de los los cada Unidad
beneficiarios con Salida beneficiarios Penal
Controlada al Medio Libre con Salida
respecto al total de Controlada al
condenados con Salida Medio Libre Reportes/infor
Controlada al Medio Libre | en afio t/Total mes
enelafiot. de condenados Estadistica
Aplica Desagregacion por Sexo: NO Controlada al pde Control
Aplica Gestion Territorial: -- Medlol Llpre Penitenciario.
en el afio
t)*100
*Atencion Eficacia/Producto (Numero de 54 % 77 % 82 % 85 % 76 % 72 % 8%
-Prestaciones basicas. internos (17871/33| (27656/35| (28502/34| (31402/370| (29000/380| (29500/41 Reportes/Infor
»Atencion Social condenados, | 202)*100 | 877)*100 | 879)*100 | 54)*100 58)*100 097)*100 mes
6 Porcentaje de la poblaciéh procesados e Registro de
. atenciones
penal condenada, procesada imputados realizadas por
e imputada que recibe atendidos por los asistentes
asistencia social en el afio { asistente socia sociales
respecto al promedio de la en el afio
poblacién penal condenada, t/Promedio de H: 0 H: 0 H: 77 H: 80 H: 72 H: 70
procesada e imputada en €l la poblacion (25151/32| (27846/347| (25714/355| (26158/37 Reportes/infor
afio t penal M: 0 M: 0 710)*100 | 77)*100 00)*100 619)*100 mes
et ce
Aplica Desagregacion por Sexo: Sl procesada e M: 155 M: 156 M: 128 M: 96 realizadas por
Aplica Gestién Territorial: -~ imputada en el (3351/216| (3556/2277| (3286/2558| (3342/347 los asistentes
afio t)*100 9)*100 )*100 )*100 8)*100 sociales
Reportes/Infor
mes
Informes
consolidados
Dpto. de
Readaptacion.
«Vigilancia Eficacia/Resultado Final (Promediode | 0.12% 0.14 % 0.09 % 0.05 % 0.09 % 0.09 % 12%
-Cumplimiento de la los dltimos 3 | (43.00/34 | (48.00/34| (31.00/35| (19.00/368 | (35.00/380 | (35.00/40 Reportes/infor
reclusion. afios del 664.00)*1 | 186.00)*1 | 501.00)*1 | 87.00)*100 | 50.00)*100 | 875.00)*1 _mes
7 Porcentaje de personas | nimero de 00 00 00 00 N';'\%%gges
fugadas desde el interior d¢ personas que Guardia
unidades penales en los fugadas desdg Interna y
Ultimos 3 afios respecto al | el interior de Guardia
total de poblacion penal unidades Armada de
promedio de detenidos, penales/Prome H: 0.05 H: 0.09 cada Unidad




procesados, imputados y dio de los H: 0.00 H: 0.00 H: 0.09 (17.00/346 | (31.00/355| H:0.08 Penal
condenados del subsistema ultimos 3 afios (29.00/33 | 14.00)*100 | 00.00)*100 | (31.00/37
cerrado del total de M: 0.00 M: 0.00 | 316.00)*1 406.00)*1
poblacién 00 M: 0.09 M: 0.16 00 Reportes/infor
Aplica Desagregacion por Sexo: Sl pena| de (200/2273 (400/2555 Inme
Aplica Gestion Territorial: -- detenidos, M: 0.09 00)*100 00)*100 M: 0.12 consolidado
procesados, (2.00/218 (4.00/346 del
imputados y 5.00)*100 9.00)*100 Departamento
condenados de Seguridad
del subsistema
cerrado)*100
¢ Atencion Eficacia/Producto (Ndmero de 64.54% | 63.70% | 62.20 % 43.15% 58.31 % 53.28 % 8%
-Condiciones para el condenados | (12279.00| (14127.00| (14393.00| (10828.00/| (15350.00/| (15350.00 Reportes/Infor
ejercicio de derechos. del Sistema | /19024.00| /22177.00| /23140.00| 25095.00)* | 26327.00)* | /28810.00 mes
»Acceso al trabajo 8 Porcentaje de condenadds Cerradoy )*100 *100 *100 100 100 *100 'nafgtrir\zszge
del Sistgma Cerrado y Semi-Ab[erto laboral de cada
Semiabierto que realizan que realizan unidad penal
actividades laborales en el |  actividades
afio t respecto al total de laborales en el
condenados del Sistema afio t/Numero Reportes/Infor
Cerrado y Semi-Abierto en| de condenados H:59.82 | H:63.49 | H:57.93 H: 42.80 H: 57.74 H: 52.69 mes
el afio t del Sistema | (11380.00| (13267.00| (13405.00| (10122.00/| (14296.00/ | (14296.00 Informe
Cerradoy | /19024.00| /20895.00| /23140.00| 23650.00)* | 24760.00)* | /27130.00 CO”ZOE"IdadO
Aplica Desagregacion por Sexo: Sl Semiabierto en )*100 )*100 )*100 100 100 )*100 Departamento
Aplica Gestion Territorial: -~ el afio t)*lOO de
M: 4.73 M: 67.08 M: 4.27 M: 48.86 M: 67.26 M: 62.74 Readaptacion
(899.00/1 | (860.00/1| (988.00/2| (706.00/14 | (1054.00/1| (1054.00/
9024.00)* | 282.00)*1 | 3140.00)* | 45.00)*100 | 567.00)*10 | 1680.00)*
100 00 100 0 100 Reportes/Infor
mes
Informes de
actividad
laboral de los
Centros de
Educacion y
Trabajo
*Asistencia Eficacia/Producto (Numero de 65.8 % 72.9 % 78.9 % 93.9 % 81.0 % 81.0 % 8%
-Apoyo a la reinsercion solicitudes de | (6684.0/1| (5879.0/8 | (5976.0/7 | (2242.0/23 | (5109.0/63 | (5109.0/6 Reportes/Infor
post-penitenciaria Eliminacién de| 0159.0)*1 | 068.0)*10 | 579.0)*10 | 87.0)*100 | 08.0)*100 | 308.0)*10 mes
»Control del proceso de | g porcentaje de solicitudes| Antecedentes 00 0 0 0 Informes del
Eliminacién de .. L, Patronato
Antecedentes Penales de Eliminacion de presentadas a Nacional de
-Programa: Patronato | Antecedentes presentadas|alSEREMI en el Reos
Nacional de Reos SEREMI en el afiot en ano t/Nimero
Evalfj';ﬁ’;“;?zoos relacion a los egresados del de egresados
proceso de Eliminacion de | del proceso de H: 97.8 H: 81.0
Antecedentes en el afiot | Eliminacionde| H: 0.0 H: 0.0 H: 80.3 (2141.0/21 | (4879.0/60| H:81.0
R;’}g%ﬁggon P;"gl’?i’}‘n‘i rci‘éf Antecedentes (5582.0/6 | 89.0)*100 | 24.0)*100 | (4879.0/6
Social (recomendacione$ Aplica Desagregacion por Sexo: S| en el afio M: 0.0 M: 0.0 951.0)*10 024.0)*10




con’;ungs a los programap Aplica Gestion Territorial: -- t)*loo 0 M:51.0 M: 81.0 0
evalkados) @ o005 (101.0/198.| (230.0/284.
M: 62.7 0)*100 0)*100 M: 81.0
(394.0/62 (230.0/28
8.0)*100 4.0)*100
*Vigilancia Eficacia/Producto (Ndmero de N.C. N.C. 23% 6.8 % 6.8 % 14.8 % 9% 10
-Cumplimiento de la unidades (2.0/88.0) | (6.0/88.0)* | (6.0/88.0)* | (13.0/88.0 Reportes/Infor
reclusion. penales del *100 100 100 )*100 mes
10 Porcentaje de unidades| subsistema D'gfcg?:mdeer:to
*Vigilancia penales del subsistema cerrado con depSeguridad
-Traslados de la cerrado que se incorporan al  sistema de sobre la
poblacion penal. Sistema de Identificacion de identificacion implementacio
Huellas Dactilares de huellas n del sistema
Automatizado en el afio t dactilares en cada unidad
respecto al total de unidades automatizado y ntmero de
penales del subsistema en el afio poblacion
cerrado en el afio t t/Total de egirsotlggzal
unidades '
Aplica Desagregacion por Sexo: NO penales del
Aplica Gestion Territorial: -- subsistema
cerrado en el
afio t)*100
«Vigilancia Eficacia/Producto (Ndmero de S.L 35.5% 37.5% 37.5% 48.9 % 56.8 % 12% 11
-Seguridad fisica y unidades (33.0/93.0| (33.0/88.0| (33.0/88.0) | (43.0/88.0) | (50.0/88.0 Reportes/Infor
personal de la poblacion penales del )*100 )*100 *100 *100 )*100 mes
penal'y de los 11 Porcentaje de cobertural  subsistema Rzporte. dded
funcionarios. del programa de seguridad| cerrado que ;gn;lgxeze
contra incendios en las participan en incorpora al
unidades penales del el programa de programa de
subsistema cerrado en el Seguridad Seguridad
afio t respecto del total de Contra contra
unidades penales del Incendios en el Incendios.
subsistema cerrado en el afio t/Total
afio t unidades Reportes/Infor
penales del mes
Aplica Desagregacion por Sexo: NO subsistema Informe
Aplica Gestion Territorial: -- cerrado en el consolidado
afio t)*100 del
Departamento
de Seguridad
«Asistencia Eficacia/Producto (Nimerode | 76.79% | 72.28% | 73.13% 29.14 % 73.00 % 73.00 % 9% 12
-Estimulo a los beneficiarios | (1224.00/| (1181.00/| (1135.00/| (81.00/278.| (1168.00/1 | (1606.00/ Reportes/infor
cambios conductuales y capacitados | 1594.00)* | 1634.00)*| 1552.00)*| 00)*100 600.00)*10 | 2200.00)* MEes
el desarrollo de destrezas 12 porcentaje de técnicamentey| 100 100 100 0 100 'gfc’rme de d
y hag"'da‘.’es:, beneficiarios capacitados nivelados C?? a Centro dg
»Capacitacion , . . einsercion
.Programa: Programa | t€Cnicamente y nivelados | escolarmente Social
Laboral en el Medio Libre | escolarmente en el afio t en el afio




I(F’tjML) respecto al total de los t/Namero de
Evaluado en: 2005 beneficiarios intervenidos | beneficiarios Reportes/infor
en el afio t intervenidos inf mes
-Programa:  Programas  dg en el afio nrorme con
Rehabilitacion 'y Reinsercior ) > . *100 reSUIt_ados
ial daci | Aplica Desagregacion por Sexo: NO t) consolidados
Socia (recomendaciones " " apjica Gestion Territorial: —
comunes a los programap del
evaluados) Departamento
Evaluado en: 2005 de Tratamiento|
en el Medio
Libre

Notas:

Supuesto Meta:

1 La meta 2007 se fundamenta en la proyecciéawdaknto de personas trasladadas a tribunalesidoaglie representa la mayor proporciéon de salldagerior de los establecimientos penales.

2 Organismos Técnicos de Capacitacion (OTEC) dibfes para capacitar a los beneficiarios en lbsosique se determinen de acuerdo a las necesideigesadas en el diagnostico.
Existencia de OTECs externas acreditadaslpaievo sistema de certificacion del Sence.
Mantencidn de los costos de capacitaci@dgierminan las OTECs.

3 Se proyecto un crecimiento de un 5% en relaaidiciembre del 2006. Esta estimacion se debe dagueidades concesionadas cuentan con una cagatéterminada de contrataciones, la
cual es estéatica. Asimismo, la cantidad de empiiastedadas ha ido disminuyendo paulatinamentéyatetto a la prestacion de servicios via CET

4 Es preciso considerar que la Ley de Chile @aliiin no entra en vigencia, y actualmente soktexinueve sectores que pueden ser certificadoéstds, se esta evaluando cuales de ellos
tienen relacién directa con las areas productiedesl CET semiabiertos.

La Estimacion 2007 de los beneficiariodaeCET fue obtenida en base a los datos estamfigfie los Gltimos afios y suponen una leve dismonude la poblacion, situacion que podria
variar.

5 La meta se define en funcién de las cifras sepleroyectadas del 2006, y la consideracion ddaypelitica restrictiva de otorgacion de este Kieiweintrapenitenciario se mantendra durante el
afio 2007, tal como ha venido sucediendo estosastines afios.

6 La meta 2007 se determind empleando los misniterics usados para la estimacién 2006. Los supsiete esta meta son: a) Un aumento de 1.000 asi@s) atendidos respecto al
cumplimiento efectivo 2005, y b) Un crecimientold@oblacion objetivo de 6.220 individuos respecta poblacién objetivo del afio 2005.

Cabe precisar la complejidad que significayectar la poblacién penal, por cuanto cada oai@gde poblacién se ha visto afectada por lafRefd’rocesal Penal.

A pesar que la composicion interna de qamaacion es diferente, en términos globales laygutiones indican que la poblacién total de Idssstiemas cerrado y semiabierto seguird
creciendo a tasas que alcanzan o superan el 7%.

7 Se proyecta como meta mantener el porcentagardplimiento respecto al afio 2005 y al estimad®200

Cabe precisar la complejidad que significayectar la poblacién penal, por cuanto cada oai@gde poblacién se ha visto afectada por lafRefd’rocesal Penal.

A pesar que la composicién interna de qaatdlacion es diferente, en términos globales layqaciones indican que la poblacién total de Idssistemas cerrado y semiabierto seguira
creciendo a tasas que alcanzan o superan el 7%.

8 La meta establecida para el afio 2007, estéasaljlet aprobacion de recursos presentados fuemraateb presupuestario en el proceso de formulgmiésupuestaria, a través de la meta “Dar
cumplimiento a la Ley N° 19.856 a través de laegat de posibilidades de trabajo y/o capacitadi@arporacion en actividades culturales y/o depottecreativas, favorecer la superacion del
nivel educacional y ofrecer tratamiento para leesagion de adicciones”.

Finalmente, la puesta en marcha del gruge 8arceles concesionadas, implicara una disndinude la cantidad de personas en actividades lalsadarante el primer afio de operacion de
éstas, debido a que la materializacion de esté&cgetardara en forma minima 6 meses, de acuetd@ae sucede con el 1° grupo de cérceles conaaaen
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Cabe precisar la complejidad que significayectar la poblacién penal, por cuanto cada oai@gde poblacién se ha visto afectada por lafRefd’rocesal Penal.
A pesar que la composicion interna de qamaacion es diferente, en términos globales laygquciones indican que la poblacién total de Idssstiemas cerrado y semiabierto seguird
creciendo a tasas que alcanzan o superan el 7%.

9 La meta 2007, estd basada en la proyeccioriujelde personas que se encontrardn adscritascaktoe ey 409 de eliminacién de antecedentes. &btaha disminuido en relacién a afios
anteriores, como se sefiala en el formulario A-1.

10 Se ha proyectado el crecimiento de este indiocaxd base a la solicitud de aprobacion de recymssentados fuera del marco presupuestario ero@go de formulacion presupuestaria 2007.
Si los recursos no son otorgados, no es posiblertamla cobertura de este sistema.

11 La meta 2007, esta basada en la distribuctémia de recursos para la ampliacion de la colzedeirprograma.
12 La meta 2007 est& definida en base a la apgybade recursos presentados fuera del marco prestaio en el proceso de formulacion presupuesP®@y, meta: “Fortalecimiento del

Programa de Reinsercion Laboral destinado a pessattscritas a medidas alternativas a la reclusiéaliga controlada al medio libre, interviniendaira total de 2200 personas”. Sin estos
recursos, sélo es posible mantener la cobertula misma situacién estimada para el afio 2006.



