FORMULARIO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2011

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

12
02

«Servicio de Eficacia/Producto (N° de items 14.3 % 333 %
Informacion presupuestarig (3.0/21.0)* (7.0/21.0) Reportes/Infor
presupuestaria, contable, s de los 100 *100 . mes
financiera y 1 Porcentaje de items Subtitulos 21y "rr‘]é’;m;ﬁ?o"s
administrativa presupuestarios de los 22 con analisis base para las
Subtitulos 21y 22 con prospectivo en orientaciones
andlisis prospectivo en el el Ministerio generales de I3
MOP efectuado en plazoen  de Obras formulacion
el afio t, respecto del total Publicas presupuestarial
de items presupuestarios de efectuado en afio 2012, para
los Subtitulos 21y 22 de plazo en el a?\;l(i’r?i";fr'(‘;”ade'
mayor impacto en el MOP | afio t/N° total mas tardar el
de ftems 30 de abril del
Aplica Desagregacién por Sexo: NO presupuestario afiot.
Aplica Gestion Territorial: NO s de los
Subtitulos 21y
22 de mayor Reportes/Infor
impacto en el mes
Ministerio de Informe con
Obras anallffls §
P prospectivo de
Publicas)*100 items de
mayor impacto
dirigido al
Ministro de
Obras
Publicas,
Subsecretaria
de Obras
Publicas y a
los Directores
de los
Servicios del
MOP, a mas
tardar el dia 31]
de mayo del
afiot.




*Servicio de Eficacia/Producto (N° de 0.0% N.M. N.M. N.M. 0.0% 50.0 % 20%
Informacion variables (2.0/4.0)* Formularios/Fi
presupuestaria, contable, financieras de 100 c iLaé "
financiera y 2 Porcentaje de variables eficiencia Ap?c:l?ad:r;or
administrativa financieras de eficiencia MOP medidas Director/a
MOP medidas por la DCyF por la DCyF
respecto del total de DCyF/N° Total
variables financieras de de variables
eficiencia identificadas para financieras de Reportes/Infor
el MOP. eficiencia mes
identificadas 'gfc’”f‘e ge
Aplica Desagregacion por Sexo: NO para el in(ljsic?;gore(?s
Aplica Gestion Territorial: NO MOP)*lOO financieros
MOP aprobado|
por Director/a
DCyF.
Reportes/Infor
mes
Informe de
gestién con
mediciones y
analisis de
variables
financieras
MOP
generadas.
«Servicio de pago a Calidad/Producto (N° de pagos 97 % 94 % 90 % 97 % 94 % 97 % 30%
contratistas, proveedores efectuados a | (22283/22| (17808/19| (17468/19| (8188/8423| (17808/190| (18708/19 Reportes/Infor
y personal del Ministerig contratistas y | 980)*100 | 027)*100 | 394)*100 )*100 27)*100 | 385)*100 mes
de Obras Publicas 3 Porcentaje de pago a proveedores ef ::;?]rsr?gl
Contratistas y If’r_oveedores plazo maximo SICOE-Contro
«Servicio de en un plazo méaximo de 7 de 7 dias | Tiempos de
Recaudacion y Custodia dias corridos. corridos/N° Pagos a
de Valores total de pagos Contratistas y
Aplica Desagregacién por Sexo: NO efectuados a Proveedores.
«Servicio de Rendicion Aplica Gestion Territorial: NO contratistas y
de Cuentas PTOV?L%%OVGS)* Da—tc?sséeofc:\?var
e
JIRA
eInstitucional Eficacia/Producto (N° de meses 92 % 92 % 0% 42 % 92 % 92 % 30%
enquese | (11/12)*1 | (11/12)*1 | (0/0)*100 | (5/12)*100 | (11/12)*10 | (11/12)*1 Reportes/Infor
despachan los 00 00 0 00 mes
4 Porcentaje de meses del| informes de Certificado

emitido por el




afio en que se envian los ejecucion Sistema de
informes de ejecucion presupuestaria Plataforma
presupuestaria a DIPRES, | dentro de los 8 . SIGFE:
dentro de los 8 primeros primeros dséegfc')zgzgt;.’.
dias. dias/12)*100 por la '

recepcion de
Aplica Desagregacion por Sexo: NO los informes.

Aplica Gestion Territorial: NO

Notas:

1 La periodicidad del indicador es trimestralm@s tardar el dia 31 de mayo de cada afio la DieeEX8yF remitird un Informe con analisis prospeztie los items de mayor impacto dirigido al
Ministro y a la Subsecretaria de Obras Publicaset@bjeto de que puedan tomar decisiones y emttegeamientos a los Servicios sobre los Suletall y 22 del proyecto de presupuesto de
cada afio de forma previa a que DIPRES informe etorRresupuestario del Afio t. Se establecen ctemside mayor impacto aquellos que representaem@jes mas altos dentro del subtitulo
respectivo, segun cifras del presupuesto ejeclNHaIB, afio 2009. Los items presupuestarios de lost8lols 21 y 22 de mayor impacto en el Minister@@bras Publicas son:

21.01 Personal de Planta

21.01.004 Remuneraciones Variables

21.02 Personal a Contrata

21.03.003 Otras Remuneraciones: Jornales.

22.03.001 Combustibles y lubricantes: Rafdculos.

22.03.002 Combustibles y lubricantes: Paaguinarias, equipos de produccion.

22.03.003 Combustibles y lubricantes: Ratafaccion.

22.04.001 Materiales de uso y consumo: Naés de oficina.

22.04.007 Materiales de uso y consumo: Neés y Utiles de aseo.

22.04.009 Materiales de uso y consumo:ri®) repuestos y accesorios computacionales.

22.04.010 Materiales de uso y consumo: NMaés para mantenimiento y reparaciones de innesebl

22.04.011 Materiales de uso y consumo: B&tos y Accesorios para mantenimiento y reparasidee/ehiculos.

22.05.006 Servicios Basicos: Telefonialeelu

22.05.007 Servicios Basicos: Acceso a ireter

22.05.008 Servicios Basicos: Enlaces decbehunicaciones.

22.06 Mantenimiento y Reparaciones

22.07.001 Publicidad y Difusién: ServictesPublicidad

22.07.002 Publicidad y Difusion: ServicaesImpresion

22.08.001 Servicios Generales: ServicioAsEn

22.08.002 Servicios Generales: Servicio¥id#ancia

22.08.007 Servicios Generales: Pasajeg$-leBodegajes.

2 La periodicidad del indicador es trimestral.edsdicador permitira medir variables financieraseficiencia MOP, que seran calculadas a partididefio de indicadores.

El objetivo de esta meta es establecerlinea base que permita generar estandares, peea éficiente el uso de los recursos MOP y quaitarmad ministerial pueda tomar decisiones
frente a las desviaciones presentadas de acuerestéddar definido; informacion que asimismo, is&rde fundamento para presentar solicitudes deifitmtiones presupuestarias ante la
Direccion de Presupuestos (DIPRES). Las variabéesgfitiencia financiera identificadas a nivel MQO#hss1. Personal; 2. Bienes y Servicios; 3. Inigagi de Inversion MOP; 4. Activos no
financieros, siendo objeto de andlisis las cuagrtables durante el afio 2011 y la definicién dellas variables a medir se basara en el analisieaxii

3 El tiempo se mide desde el ingreso de la doctaniém a pago en el Departamento de ContabilidaglNientral, hasta que el cheque o depdsito entzwanriente quede a disposicion del
contratista o proveedor. Este indicador se miderd®o a Noviembre, debido a que en Diciembre lazgd de pagos y contabilizaciones superan a umonegl.

4 La meta de este indicador se fija en un 92%idded que en el mes de diciembre de cada afio,gumaita los informes de ejecucion presupuestariadetme efectuar previamente el cierre
contable, el cual, en dicho mes, considera la epégecontable de todo el afio. Como consecuerecia dnterior y dado el gran volumen de informagéocesada, pueden generarse dificultades

3



para el cumplimiento del plazo. La meta se esteldiecacuerdo a instrucciones de Contraloria Gederal Republica, en conformidad a lo establecid®fcio de la Contraloria N° 4937 de fecha
31 de enero del 2007, con V°B° del Director de lpasstos.

El afio 2007 se informé un cumplimiento fida este indicador igual a 100%, considerando édemen el denominador de la férmula. En el FamaH 2010 se modifico el denominador
guedando en 12, para efectos de estandarizar @lictiento real de ese afio, respectos de los afoesies.

Supuesto Meta:
1 Que situaciones de cambio en las prioridadegeptaciones ministeriales, prescindan del angtigispectivo de los subtitulos 21 y 22 realizadadgpDCyF

2 Que la generacion de indicadores financierosfideencia MOP, que efectuara la DCyF, cuente eovalidacion de la autoridad ministerial, mediaapieobacién del Master Balanced Scorecard
MOP. Que situaciones de cambio en las prioridadessteriales, prescindan del andlisis variablearfoieras de eficiencia realizadas por la DCyF.

3 La meta se cumple si el sistema informaticoocsgrvidor se encuentra en la Subdireccion de rivéiica y Telecomunicaciones ministerial, no presgmbblemas de funcionalidad; y si,
ademas, la Tesoreria General de la RepuUblica pdispasicion los recursos financieros oportunamente

4 La meta afio 2011 igual a 92% (11 de 12 mese=3tablece considerando posibles caidas del sistéonmatico ministerial. Se estima que en un mese pueda cumplir el plazo, dado que el
servidor se encuentra en la Subdireccion de Inficend Telecomunicaciones Ministerial -organismaeexo a la Direccion de Contabilidad y Finanzasfosuestandares de servicio no se
encuentran claramente establecidos.



