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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

|I. ANTECEDENTES DE LA INICIATIVA

DESCRIPCION

Entrega de una tarjeta a jovenes entre 15y 29 afios, que otorga un conjunto de beneficios y descuentos en diferentes areas de los sectores
publico y privado, para asi aumentar las posibilidades de acceso de la poblacion joven a bienes y servicios culturales, educacionales y
recreativos.

La iniciativa se implementa en las regiones: Arica y Parinacota, Tarapacé, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaiso, Libertador General

Bernardo OHiggins, Maule, Biobio, Nuble, La Araucania, Los Rios, Los Lagos, Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo, Magallanes y
Antértica Chilena, Metropolitana de Santiago.

PROPOSITO

Entregar acceso a jovenes a beneficios y descuentos en bienes y servicios asociados a los ejes INJUV Laboral Vocacional, Civico Social, y
Fisico Mental.

HISTORIA

Afio de inicio: 2007
Afio de término: Permanente
Otro tipo de evaluaciones externas: No

Il. ANALISIS DE DESEMPERNO

RESULTADOS ANALISIS DEL DESEMPENO DE LA INICIATIVA:
DIMENSION RESULTADOS OBSERVACIONES EVALUADOR(ES)

Sin observaciones respecto a los

« El programa no presenta deficiencias evidentes en su focalizacion Lo L ;
criterios y focalizacion efectiva

Focalizacién y Cobertura 2020.

declarados.
 Ejecucion presupuestaria respecto a presupuesto inicial 2020:
Ejecucion presupuestaria dentro de rango
 Ejecucion presupuestaria respecto a presupuesto final 2020: Sobre
ejecucion presupuestaria final
« Persistencia subejecucion presupuestaria: No presenta problemas Sin observaciones respecto a la
Eficiencia y ejecucion de persistencia en subejecucion ejecucion presupuestaria, gasto por
presupuestaria « Gasto por beneficiario: El gasto por beneficiario 2020 presenté una beneficiario y gastos administrativos
variacion fuera de rango, en comparacion al promedio de los dos declarados.
afos anteriores (Promedio programa afios anteriores: 9,65)
« El gasto administrativo se encuentra dentro de rango en
comparacion al promedio de programas de similares caracteristicas
(promedio grupo: 10,36).
Respecto al indicador principal de proposito:
« Pertinencia: El indicador no permite medir el objetivo del programa El indicador presentado sélo mide
L 0 iniciativa. cobertura y no el objetivo principal del
Eficacia . . -
« Calidad: No es posible evaluar, dado que indicador no cumple con programa.

criterio de pertinencia.
« Resultados respecto al afio anterior: No es posible evaluar, dado
que indicador no cumple con criterio de pertinencia
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l1Il. DESEMPENO 2020 DE LA INICIATIVA:

PRESUPUESTO Y EJECUCION
Ejecucion Presupuestaria por afio (M$ 2021) Presupuesto (M$ 2021)

1200000 _ A 2018 2019

1900000
J Ejecucion

200000 — presupuestaria 98,4% 574,8% 86,7%
inicial *

E00000 — . .,
Ejecucion

presupuestaria final 97,4% 100,0% 112,3%

*%

400000 —

201.918
203.525
138.717
206.152,35
152.581
166.928

14B.E2%

200000

Presupuesto

o Ejecutado ** 198.717 1.184.957 166.928
2018 20149 2020
m Incial m Final m Ejecutado RESIEDS .
) extrapresupuestarios 0 0 0
B Extrapresupuestario —

* La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t)*100. El presupuesto inicial corresponde al total de
gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente por el Servicio, cuando el programa/iniciativa
no esta expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

** | a ejecucion presupuestaria final corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t)*100. El presupuesto final incorpora las reasignaciones
presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

*** E| presupuesto ejecutado corresponde al Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extra presupuestarios declarados.

*+* Detalla si el programa/iniciativa obtuvo recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos.

GASTO POR SUBTITULOS (M$2021)

Subtitulo Gastos administrativos Total ejecutado
24 (Transferencias Corrientes) 22.205 166.928
Gasto total ejecutado 22.205 166.928
2le]=]W:Yei[o]\
Poblacién objetivo
40000 — 35.834
35.B34
I0000 —
20000 —
Joévenes entre 15y 29 afios que solicitan la prestaciéon .
10000 —
o

2018 2019 2020

m Beneficiarios -+ Pob. objetivo (Personas)

COBERTURA POR ANO

EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$ 2021)*

2020
100,0%
* Gasto por Beneficiario: (Presupuesto ejecutado afio t / nimero beneficiarios efectivos afio t).

PAOKRS 2019 2020
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COMPONENTES
GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$ 2021)

Gasto ejecutado Miles de $(2021) Produccion (unidad) Gasto unitario Miles de $(2021)
Componentes
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
Tarjeta Joven 84.248 276.525 144.724 50.910 76.988 35.834 1,7 3,6 4,0
Gasto administrativo 114.469 908.432 22.205
Total 198.717 1.184.957 166.928

Porcentaje gasto
administrativo

INDICADORES

INDICADORES DE PROPOSITO

57,6% 76,7% 13,3%

. Efectivo Efectivo Efectivo L . . L . Resultado respecto al
Indicador 2018 2019 2020 Evaluacion Pertinencia Evaluacién Calidad afio anterior

Debido a que el
indicador no cumple
en términos de
calidad y/o

El indicador cumple con el | pertinencia, no es

criterio de calidad posible evaluar el

cumplimiento en
relacion al
rendimiento del afio
anterior.

Porcentaje de aumento de acceso

: 0,0% | 34,0% |-115,0%|El indicador no es pertinente
a Tarjeta Joven

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

. Efectivo Efectivo Efectivo i . . i . Resultado respecto al
Indicador 2018 2019 2020 Evaluacion Pertinencia Evaluacion Calidad afio anterior

Porcentaje de aumento de
convenios de descuentos S/I* | -62,0% | -32,0% | El indicador es pertinente
disponibles para Tarjeta Joven

El indicador cumple con el | Mejora
criterio de calidad significativamente

* S/I: Valor de indicador no informado.
** N/A: No aplica reportar valor del indicador en el presente periodo.
*** N/C: Valor no comparable dado que se realizaron ajustes o cambios en el indicador.

IV. OTROS ANTECEDENTES DE LA INICIATIVA

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

5. Igualdad de género: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias

10. Reduccioén de las desigualdades: Reducir la desigualdad en y entre los paises: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

La iniciativa no presenta potencial de contribucién a la pobreza multidimensional.

POBREZA POR INGRESOS

La iniciativa no presenta informacion.
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V. OBSERVACIONES INSTITUCION

AJUSTES POR SITUACION SOCIO SANITARIA

El programa declara haber experimentado modificaciones y/o reprogramaciones en su implementacion a partir de la crisis sanitaria por el
COVID 19.

Descripcion de los cambios en la estrategia de intervencion producto del contexto sanitario: Durante 2020 debido al contexto sanitario
se dejo de entregar tarjeta joven de manera presencial (plastico) y debido a los altos costos de la aplicacién se creo una plataforma
institucional para que los jévenes puedan solicitar su tarjeta joven de manera virtual.

Ademas, la tarjeta joven que se usaba solo como un beneficio para obtener descuentos, se transformo en una plataforma para jovenes
emprendedores, ya que se da espacio para que puedan promocionar sus emprendimientos por medio de las redes sociales y campafas de la
iniciativa.

OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Presupuesto: Para el presupuesto se considera gasto administrativo el proporcional definido por la institucién correspondiente a la
contratacién de honorarios a suma alzada y los bienes y servicios asociados a su contratacion (arriendos, materiales de oficina, elementos de
proteccién personal para el cumplimiento de sus labores)

Observaciones generales: Debido a las modificaciones que se realizaron en el afio 2020, que se quieren mantener para 2021, en la
reformulacion 2021 de la iniciativa se haran los cambios pertinentes para dar coherencia al disefio de la iniciativa.

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas e
iniciativas publicas, a partir de la informacion auto reportada por los Servicios. La cual no corresponde a una evaluacion de impacto, de
implementacion ni fiscalizacion de la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica, puede considerar ajustes respecto de la metodologia
utilizada en afos anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: La Subsecretaria de Evaluacion Social, en un esfuerzo por fortalecer el proceso de monitoreo, realizé durante el afio 2020 la
homologacion en las definiciones conceptuales de las poblaciones en conjunto con DIPRES. Dado aquello no se muestra la poblacion
beneficiada, poblacién objetivo y cobertura para los periodos 2018 y 2019.

Nota técnica 4: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2021. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2018-2020, con
el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.
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