FORMULACION DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION ANO 2022

MINISTERIO MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA PARTIDA 05

SERVICIO GOBIERNO REGIONAL REGION AYSEN DEL GRAL. CARLOS IBANEZ DEL CAMPO CAPITULO 71

Objetivos de Gestion

N° Objetivos de Gestion Ponderacion N° Indicadores
Objetivo 1 1.- Gestioén Eficaz 45.00 3
Objetivo 2 2.- Eficiencia Institucional 35.00 4
Objetivo 3 3.- Calidad de Servicio 20.00 2

Total 100.00 9

Objetivo 1. Gestion Eficaz (Ponderacion: 45.00%)

N° Nombre del indicador Formula Meta Mide Ponderador  Nota
1 Porcentaje de iniciativas de (N° de iniciativas de 100.0 % 5.00 1
inversion del subtitulo 31, de inversién, del subtitulo 31, [(46.0 /46.0 )*100]

arrastre identificadas al 30 de de arrastre identificados al
Abril del afio t, en relacién al 30 de Abril afio t /N° total
total de iniciativas de arrastre de iniciativas de inversién,
del afio t. del subtitulo 31,de
arrastre afio t)*100

2 Porcentaje de instrumentos  (NUmero de instrumentos 100 % 20.00 2
de planificacion regional de planificacion regional [(23 /13 )*100]
vigentes con gestion evidente vigentes con gestion
enelafiot evidente en el afio

t/Numero de instrumentos
de planificacion regional
vigentes en el afio t)*100

3 Medidas de Equidad de (NUumero de medidas para 25.0% 20.00
Género la igualdad de género [(2.0 /8.0 )*100]
implementadas en el afio
t/NUumero total de medidas
para la igualdad de
género establecidas en el
programa marco del afio
t)*100

Objetivo 2. Eficiencia Institucional (Ponderacion: 35.00%)

N° Nombre del indicador Férmula Meta Mide Ponderador  Nota
1 indice de eficiencia Consumo Total de Energia X 15.00
energética. (CTE) en el periodo

t/Superficie Total (ST) del
conjunto de inmuebles
utilizados por el Servicio en

el periodo t
2 Desviacion montos Contratos  (Sumatoria de Montos 6.45 % 5.00
de obras de Infraestructura finales de contratos de obras [(1520545.00
de infraestructura publica /23576030.00 )*100]

finalizados en el afio t, con
aumento efectivo de gastos -
Sumatoria de Montos
iniciales establecidos en
contratos de obras de
infraestructura publica
finalizados en afo t, con
au/Sumatoria de Montos
iniciales establecidos en



3

Concentracion del Gasto
Subtitulos 22 + 29

Licitacién con dos 0 menos
ofertas

contratos de obras de
infraestructura publica
finalizados en el afio t, con
aumento efectivo de
gastos)*100

(((Gastos ejecutados de
subtitulos 22 y 29 en el
segundo semestre del afio t
+ gastos ejecutados de
subtitulos 22 y 29 en el
cuarto trimestre del afio t +
gasto ejecutado de
subtitulos 22 y 29 en el mes
de diciembre del afio t)/Total
de gastos ejecutados de
subtitulos 22 y 29 en el afio
1)*100

(Ndmero de procesos de
licitaciones en las que se
cerro la recepcién de ofertas
el afio t con dos o menos

ofertas/Numero de procesos
de licitaciones en las que se
cerrd la recepcion de ofertas
el afio t)*100

Objetivo 3. Calidad de Servicio (Ponderacion: 20.00%)

N°

Nombre del indicador

Porcentaje de reclamos
respondidos respecto de los
reclamos recibidos al afio t

Porcentaje de tramites
digitalizados al afio t respecto
del total de tramites
identificados en el Registro
Nacional de Tramites vigente
en el afiot

Compromisos Indicadores Transversales

Férmula

(NUumero de reclamos
respondidos en afio t/Total
de reclamos recibidos al
afio t)*100

(N° de tramites
digitalizados al afio t/N°
total de tramites
identificados en el
Registro Nacional de
Tramites vigente en el afio
t)*100

Nombre Indicador Transversal

Medidas de Equidad de Género

N°

Notas:

Medidas de Género

Capacitacion a funcionarias/os del Servicio en materia
de género nivel basico o avanzado.

Politicas y/o Programas publicos elaborados por el
Servicio con perspectiva de género.

128.00 % 5.00

[(757069801.00
/591469000.00 )*100]
X 10.00
Meta Mide Ponderador  Nota

X 15.00

100.00 % 5.00
[(3.00 /3.00 )*100]

N° de Compromisos

2

Descripcion Medidas de Género

Realizar capacitacion en género avanzado a lo menos de 15
funcionarios y funcionarias del Gobierno Regional de Aysén,
siendo parte del plan anual de capacitacion, del escalafén
directivo, profesional e integrantes de la Comision de
Participacion Ciudadana. Esta capacitacion esta dirigida para
adquirir competencias e incorporar perspectiva de género en
los instrumentos de planificacion de la Institucion, potenciando
temas tales como, generacion y/o actualizacién de sistemas
de seguimiento y evaluacion de las politicas/planes y
programas institucionales, Elaboracion de indicadores, entre
otros.

Revisar los instructivos vigentes del Gobierno Regional de
Aysén, para la postulacion a financiamiento FNDR, y elaborar
una propuesta, incorporando y/o actualizando perspectiva de
género en estos instructivos durante el afio 2022. Medio de
verificacién, Informe que dé cuenta de la propuesta de mejora
de cada instructivo analizado.

Proyectos de arrastres son las Iniciativas de Inversion (subt. 31) que cuentan con contratos vigentes al primero de enero
del afio presupuestario en curso.



Gestion evidente consiste en que el instrumento de planificacion regional que haya sido gestionado durante el afio a
través de:

Iniciativas aprobadas durante el afio que se encuentran en un Plan plurianual de inversiones, o

Esté en proceso de seguimiento y evaluaciéon como : calibraciéon o evaluacién intermedia, o en Evaluacion final, o
En proceso de informacién y difusién a la ciudadania y actores claves a través de talleres, entrevistas radiales o en
television y folletos.

Los instrumentos de planificacién regional a que se refiere este indicador son todos aquellos que han sido aprobados por
el Consejo Regional.

El sistema de planificacién regional incluye, en su nivel estratégico, la ERD y el PROT; en su nivel programatico, las
Politicas Regionales de distinto tipo sean estas transversales, productivas o especiales y estrategias regionales
especificas; y en su nivel operativo, Planes plurianuales de inversion.

Cada instrumento tiene su propio horizonte de planificacion, definido cuando se elaboré y que puede variar entre 4 y 20
afios. Se denomina vigentes a aquellos cuyo horizonte de planificacién no ha concluido.

Los instrumentos de planificacion regional vigentes aludidos en este indicador estan publicados en www.goreaysen.cl y
corresponden a los siguientes:

. Estrategia Regional de Desarrollo (ERD), aprobacion 12 agosto 2010, vigencia 2030.
. Plan Regional de Ordenamiento Territorial, aprobacién 09 enero 2014, vigencia 2024.

. Politica Regional de Localidades Aisladas, aprobacion 31 agosto 2012, vigencia 2030.
. Politica Regional de Turismo, aprobacion 06 noviembre 2009, vigencia 2024.

. Politica Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, aprobacién 27 diciembre 2011, vigencia 2026.
. Politica Regional de Desarrollo Ganadero, aprobacion 25 agosto 2009, vigencia 2024.
. Politica Regional de Insercién Internacional, aprobacién 04 enero 2013, vigencia 2030.
. Estrategia Regional de Innovacioén, aprobacién 29 julio 2014, vigencia 2026.

. Politica de Actividad Fisica y Deportes, aprobacion 28 diciembre 2017, vigencia 2023.
10.Politica de Energia, aprobacion 28 diciembre 2018, vigencia 2027.

11.Plan Marco Desarrollo territorial Lago Verde, Vigencia 2024.

12.Plan Marco Desarrollo territorial Cuenca Rio Ibafiez, vigencia 2024.

13.Plan de Desarrollo Zona de Rezago Provincia de Los Glaciares, 2028.
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