Logro de Indicadores Formulario H 2021

MINISTERIO MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS PARTIDA 10

SERVICIO  SERVICIO NACIONAL DE MENORES

CAPITULO 07

Producto Nombre Férmula Valores

Estratégico de Logro t

2021

Indicador

Indicador

‘ Medida

Programas de
proteccion y restitucion
de derechos para
Nifias, Nifios y
Adolescentes que
satisfaga las diversas
necesidades de
proteccion y
reparacion,
organizados en una
cobertura territorial.

Programas de
proteccion y restitucion
de derechos para
Nifias, Nifios y
Adolescentes que
satisfaga las diversas
necesidades de
proteccion y
reparacion,
organizados en una
cobertura territorial.

Prestaciones en el
marco de la Ley 20.084
Responsabilidad Penal
para Jévenes que han

entrado en conflicto
con laley.

Notas

Porcentaje de
diagnosticos realizados
por los Proyecto de
Diagnéstico Ambulatorio
(DAM) en un tiempo
menor a 38 dias
corridos desde la orden
de tribunal respecto al
total de diagndsticos
realizados por los DAM
en el afiot

Enfoque de Género: Si

Porcentaje de nifio(a)s y
adolescentes egresados
del Sistema de
Proteccién en afio t-2
con plan de intervencién
completo que no
reingresan en un
periodo de 24 meses
siguientes al Sistema de
Proteccion

Enfoque de Género: Si

Porcentaje de
sancionados atendidos
en CRC, CSC, PLEy
PLA que aprueban
curso de capacitacion
laboral en el afio t

(N° de diagndsticos
realizados por los
DAM en afio t en un
tiempo menor a 38
dias corridos desde la
orden de tribunal/N°
total de diagnésticos
realizados por los
DAM en afio t)*100

Hombres:
Mujeres

(N° de nifio(a)s y
adolescentes
egresados del

Sistema de
Proteccion en afio t-2
con plan de
intervencion completo
que no reingresan en

un periodo de 24

meses siguientes al
egreso/N° de nifio(a)s

y adolescentes
egresados del

Sistema de
Proteccion en afio t-2
con plan de
intervencion
completo)*100

Hombres:
Mujeres

(Namero de
sancionados
atendidos en CRC,
CSC, PLE, PLA que
aprueban curso de
capacitacion laboral
en afio t/Total de

%

%

38.4
(14034.0
/36537.0)*100

H: 62.0
(10516.0
/16964.0)*100
M: 61.2
(11987.0
/19573.0)*100

78.1
(28030.0
/35876.0)*100

H: 77.9
(13483.0
/17319.0)*100
M: 78.4
(14547.0
/18557.0)*100

66.94

(328.00 /490.00)*100

H: 66.22

(298.00 /450.00)*100

M: 75.00

(30.00 /40.00Y*100

323
(12213.0
/37843.0)*100

H: 32.7
(5800.0
/17728.0)*100
M: 31.9
(6413.0
/20115.0)*100

78.4
(26650.0
/33997.0)*100

H: 78.3
(12830.0
/16395.0)*100
M: 78.5
(13820.0
/17602.0)*100

71.33
(296.00
/415.00)*100

H: 71.72
(279.00
/389.00)¥100

30.9
(9058.0
/29288.0)*100

H: 30.3
(4124.0
/13597.0)*100
M: 31.4
(4934.0
/15691.0)*100

79.4
(29998.0
/37776.0)*100

H: 79.2
(14361.0
/18132.0)*100
M: 79.6
(15637.0
/19644.0)*100

92.68
(114.00
/123.00)*100

H: 93.69
(104.00
/111.00)¥100

40.1
(7514.0
/18759.0)*100

H: 39.7
(3399.0
/8556.0)*100
M: 40.3
(4115.0
/10203.0)*100

81.4
(23630.0
/29021.0)*100

H: 81.7
(11404.0
/13964.0)*100
M: 81.2
(12226.0
/15057.0)*100

89.36
(126.00
/141.00)*100

H: 90.63
(116.00
/128.00)*100

38.5
(13480.0
/35010.0)*100

H: 254.2

(9150.0 /3600.0)*100

M: 26.3
(4330.0

/16450.0)*100

82.0
(28650.0
/34950.0)*100

H: 103.1
(14546.0
/14104.0)*100
M: 1135
(18580.0
/16370.0)*100

70.88

(275.00 /388.00)*100

H: 71.35

(254.00 /356.00)*100
M: 65.63
(21.00 /32.00)*100

100,0%

99,3%

100,0%

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacién a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2021"

corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



sancionados en CRC,
CSC, PLE y PLA
inscritos en curso de
capacitacion laboral
en afio t)*100

Enfoque de Género: Si

Hombres:
Mujeres

(NUmero de
sancionados
atendidos en CRC,
CSC, PLE, PLA que
asiste regularmente
durante el afio t/Total
de sancionados en
CRC, CSC, PLE Yy
PLA matriculados en
sistema educacional
formal en afio t)*100

Porcentaje de

sancionados atendidos

en CRC, CSC, PLE y
PLA que asiste a clases

Prestaciones en el regularmente durante
marco de la Ley 20.084 afio t, respecto del total

Responsabilidad Penal de sancionados
para Jévenes que han matriculados en sistema
entrado en conflicto educacional formal en
con la ley. afio t

Hombres:
Mujeres

(N° de nifio(a)s y
adolescentes
ingresados en

Familias de Acogida
en el afio t/N° total de
nifio(a)s y
adolescentes
ingresados el afio t en
cuidado alternativo

Enfoque de Género: Si

Programas de
proteccion y restitucion
de derechos para
Nifias, Nifios y
Adolescentes que
satisfaga las diversas
necesidades de
proteccion y

Porcentaje de nifio(a)s y
adolescentes del
Sistema de Proteccion
ingresados en Familias
de acogida en el afio t,

reparacion, respecto del total de (Residencias
organizados en una ingresos en Cuidado Organismos
cobertura territorial. - Alternativo Colagoradores y
Programas dg . Administracion
Adopcion Enfoque de Género: Si directa))*100
Programas de Familia
de Acogida Simple y Hombres:
Especializada Mujeres .

(N° de nifios(as) y

adolescentes, que
Porcentaje de nifio(a)sy egresan del Sistema
adolescentes, que de Proteccién en el

Programas de
proteccion y restitucién

de derechos para egresan del Sistema de afiot, en
Nifias, Nifios y Proteccién en el afiot, concordancia con los
Adolescentes que en concordancia con los tiempos de

tiempos de permanencia permanencia referidos
referidos en la normativa en la normativa
técnica correspondiente técnica
de cada programa correspondiente de
cada programa/N° de
nifos(as) y

adolescentes, que

earesan del Sistema

satisfaga las diversas
necesidades de
proteccion y
reparacion,
organizados en una

cobertura territorial. Enfoque de Género: Si

Notas

%

%

M: 65.38 M: 83.33
(17.00 /26.00)*100 (10.00 /12.00)*100
36.16 40.57 1.37
(1320.00 (703.00 (25.00
/3650.00)*100 /1733.00)*100 /1825.00)*100
H: 34.30 H: 42.25 H: 1.46
(1180.00 (660.00 (24.00
/3440.00)*100 /1562.00)*100 /1642.00)*100
M: 66.67 M: 25.15 M: 0.55

(140.00 /210.00)*100 (43.00/171.00)*100 (1.00 /183.00)*100

56.03 56.36 64.35
(4009.00 (4133.00 (3721.00
/7155.00)*100 /7333.00)*100 /5782.00)*100
H: 59.39 H: 51.96 H: 66.65
(1971.00 (2030.00 (1821.00
/3319.00)*100 /3907.00)*100 /2732.00)*100
M: 53.13 M: 61.38 M: 62.30
(2038.00 (2103.00 (1900.00

/3050.00)*100

/3836.00)*100 /3426.00)*100

76.69 59.89 50.14
(35973.00 (27409.00 (20855.00
/46910.00)*100 /45767.00)*100  /41595.00)*100
H: 74.79 H: 58.53 H: 49.85
(17345.00 (12903.00 (9924.00
/23192.00)*100 /22045.00)*100  /19906.00)*100
M: 78.54 M: 61.15 M: 50.40
(18628.00 (14506.00 (10931.00

/23718.00)*100 /23722.00)*100 /21689.00)*100

M: 76.92
(10.00
/13.00)*100

19.92
(402.00
/2018.00)*100

H: 21.59
(393.00
/1820.00)*100
M: 4.55
(9.00
/198.00)*100

68.93
(3308.00
/4799.00)*100

H: 69.89
(1553.00
/2222.00)*100
M: 68.10
(1755.00
/2577.00)*100

37.25
(14559.00
/39082.00)*100

H: 38.16
(7080.00
/18554.00)*100
M: 36.43
(7479.00
/20528.00)*100

39.65
(705.00
/1778.00)*100

H: 35.49
(560.00
/1578.00)*100
M: 72.50

(145.00 /200.00)*100

56.41
(4150.00
/7357.00)*100

H: 87.78
(1940.00
/2210.00)*100
M: 90.94
(3504.00
/3853.00)*100

72.92
(31390.00
/43050.00)*100

H: 83.54
(18871.00
/22590.00)*100
M: 61.19
(12519.00
/20460.00)*100

50,2%

100,0%

51,1%

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacién a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2021"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



de Proteccién en el
afio t)*100

Hombres:
Mujeres

Resultado Global Afio 2021 83,4

Notas
1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacién a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.

Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2021"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



