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FICHA DE IDENTIFICACIÓN AÑO 2023-2026 
 DEFINICIONES ESTRATÉGICAS 

 

 

      

  

MINISTERIO GOBIERNOS REGIONALES PARTIDA 31 

SERVICIO GOBIERNO REGIONAL REGIÓN VALPARAISO CAPITULO  
 

 

      

 

Ley  orgánica o Decreto que la rige 

Ley Orgánica Constitucional N°19.175 de Gobierno y Administración Regional y las modificaciones introducidas por la Ley 
Nº20.035, por la Ley N°21.073 y por la Ley N°21.074. 

 

 

      

 

Misión Institucional 
 

Conducir e impulsar un desarrollo sostenible, equitativo e inclusivo para la región de Valparaíso, ejerciendo una 
administración democrática, descentralizada y participativa, en base a las necesidades y desafíos de las personas y 
comunidades, mediante la planificación y ejecución de políticas públicas y de la inversión regional con enfoque de derechos y 
perspectiva territorial, coordinando el esfuerzo público - privado. 

 

 

      

 

Objetivos Estratégicos del Ministerio 

 

Prioridad Tipo de Objetivo Descripción 

9 Estratégico Fomentar la descentralización administrativa, política y fiscal, a través de la 
dotación de mayores atribuciones y competencias a nivel regional y el desarrollo 
de acciones de asociativismo regional y comunal.  

8 Gestión Institucional Incrementar la participación de los gobiernos regionales en la decisión de la 
inversión pública, fomentando aumentos de los recursos de inversión regional y 
local.  

 

  

      

 

Objetivos Estratégicos Institucionales 

 

Prioridad 
Tipo de 
Objetivo 

Descripción 

Objetivos del 
Ministerio 

Relacionados 

1 Estratégico Formular instrumentos de planificación regional para impulsar el 
desarrollo sostenible, equitativo e inclusivo, elaborados de manera 
participativa y con enfoque de derechos.  

9 

2 Estratégico Gestionar el funcionamiento regular de espacios de articulación 
institucional formalizados, para coordinar el esfuerzo público - privado, 
que permitan la participación efectiva de las actorías regionales en la 
mejora continua de la gestión del Gobierno Regional.  

9 

3 Estratégico Monitorear el estado de las competencias transferidas desde nivel 
central al gobierno regional, para contribuir a una mejor administración 
democrática, descentralizada y participativa.  

9 

4 Estratégico Ejecutar de forma oportuna el gasto del presupuesto del FNDR 
asignado, para responder a las necesidades y desafíos de las 
personas y comunidades.  

9 

 

  

      

Productos Estratégicos Institucionales 
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Número Producto Estratégico Aplicación de 
Enfoque de Género 

Aplicación de 
Enfoque de 

Derechos Humanos 

Bien / Servicio Final 

1 
 

Seguimiento al proceso de transferencia de 
competencias al Gobierno Regional de Valparaíso. 

- No Aplica 
 

 

 

- No Aplica 
 

 

 

- Informe de 
seguimiento de las 
competencias 
traspasadas al 
Gobierno Regional 
de Valparaíso   

 

 

  

 

2 
 

Instalación y gestión de espacios de articulación 
institucional formalizados y funcionando 
regularmente. 

- No Aplica 
 

 

 

- No Aplica 
 

 

 

- Informe de gestión 
de espacios de 
articulación 
institucional 
formalizados y 
funcionando 
regularmente. 

 

 

  

 

3 
 

Formulación de instrumentos de planificación y 
desarrollo regional. 
 

- No Aplica 
 

 

 

- No Aplica 
 

 

 

- Instrumentos de 
planificación 
diseñados y 
elaborados. 

 

 

  

 

4 
 

Ejecución oportuna del presupuesto del Fondo 
Nacional de Desarrollo Regional. 

- No Aplica 
 

 

 

- No Aplica 
 

 

 

- Informe de 
resultados de 
ejecución 
presupuestaria al 
primer semestre del 
año t. 

 

 

  

 

 

 


