MONITOREO Y SEGUIMIENTO OFERTA PUBLICA 2022 ﬁ P o g de
Social
Famitia
BECAS CECIPU

SUBSECRETARIA DEL INTERIOR

MINISTERIO DE INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

I. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

DESCRIPCION

Afio de inicio: 1995
Afio de término: Permanente

Es un programa creado a través del Decreto N° 600 de octubre del afio 1995, orientado a fortalecer los procesos Académicos de Formacion,
Perfeccionamiento, Especializacion y Capacitacion, de policias uniformadas extranjeras, en los planteles educacionales de Carabineros de
Chile.

Los beneficiarios efectivos se encuentran en las regiones de: Metropolitana de Santiago.

PROPOSITO

Fortalecer la cooperacion internacional con las policias uniformadas que solicitan asesoria y cooperacion técnica al Gobierno de Chile, para
fortalecer sus instituciones policiales uniformadas y de esta forma mejorar sus niveles de seguridad interna.

HISTORIAL EVALUATIVO DEL PROGRAMA

Evaluaciones Ex-Ante MDSF: No

Evaluaciéon Ex-Post DIPRES: No

Otras evaluaciones: No

Il. ANALISIS DE DESEMPENO DEL PROGRAMA

DIMENSION RESULTADOS HALLAZGOS

La poblacion potencial esta definida y
cuantificada segun la cantidad de
policias que participan del programa
anualmente, mas no en términos de la
poblacion total que podria presentar el
problema. En este sentido, en un afo
el programa puede alcanzar la

« El programa presenta deficiencias mayores en los criterios de poblacién potencial, lo cual no es

focalizacion implementados durante el periodo 2022. coherente con que sea permanente.
Por su parte, falta coherencia entre las
unidades de medida de las
poblaciones. Tanto la  poblacion
potencial como la objetivo se definen
en términos de instituciones policiales,
mientras que la poblacion beneficiaria
de policias uniformadas.

Focalizacién y Cobertura
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» Ejecucion presupuestaria inicial 2022: El programa presentd una
ejecucion respecto a su presupuesto inicial 2022 dentro del rango
esperado (85% y el 110%).
e Ejecucion presupuestaria final 2022: El programa presentd una
ejecucion respecto a su presupuesto final 2022 dentro del rango
esperado (90% y el 110%).

Eficiencia y ejecucion « Persistencia subejecucion presupuestaria: El programa no presenta

presupuestaria problemas de persistencia de subejecucién en relacion a su

presupuesto inicial.
¢ Gasto por beneficiario: En comparacion al promedio de los dos
afos anteriores, el programa presenta un gasto por beneficiario 2022
dentro del rango esperado (méas o menos del 20%).
« Gasto administrativo: No se advierten falencias metodoldgicas en la
estimacion del gasto administrativo.

Sin observaciones en la dimension.

¢ Respecto al primer indicador de propésito, el indicador es
pertinente, dado que permite medir el proposito del programa.

» Complementariamente, no se advierten deficiencias metodoldgicas
en la formulacion y/o medicion del indicador.

« El indicador de propdsito disminuyd, sefialando un peor desempefio
del programa respecto a la ejecucion del afio anterior.

Eficacia * Respecto al segundo indicador de proposito, el indicador es Sin observaciones en la dimension.
pertinente, dado que permite medir el proposito del programa.
« Complementariamente, no se advierten deficiencias metodoldgicas
en la formulacion y/o medicion del indicador.
* No corresponde la medicion del indicador de propdsito para el afio
2022 debido a la temporalidad, o el indicador se modificé o no se
midi6é en 2021.

ll. DESEMPENO 2022 DEL PROGRAMA

POBLACION

Poblacién

100 —

o

Policias uniformadas extranjeras que retinan los requisitos de grado
jerarquico, profesionales y académicos establecidos en cada curso
dictado por los planteles educacionales de las Fuerzas de Orden y
Seguridad Publica de Chile.Dentro de los criterios de seleccién se
encuentran: 1) Cumplimiento de requisitos especificos de cada
curso: entre ellos grado jerarquico, tiempo en la institucion, edad y
condicion fisica apta para el curso. 2) Profesionales y académicos
establecidos en cada curso. 3) Equidad de genero Todo los
requisitos se establecen de acuerdo a lo dictado por los planteles
educacionales de las Fuerzas de Orden y Seguridad Publica de
Chile.

2020 2021 2022

m Beneficiarios —+ Pob. objetivo (Personas)

COBERTURA POR ANO*

2021
100,0% 100,0% 90,5%
* Cobertura: (Poblacién beneficiada del afio t / poblacién objetivo afio t)*100.
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PRESUPUESTO Y EJECUCION

Ejecucion Presupuestaria por afio (M$ 2023) Presupuesto (M$ 2023)

1200000 —

B35.382

Ejecucion
presupuestaria
inicial *

752.523

B00000 —

585.750

546,012

EO0000 —
Ejecucion
presupuestaria final

*%

126.729

IDE.EIE
J3E.E73

400000 —

262887
262,887

133.413

200000

P_resupuesto 585.750 262.887 326.729
Ejecutado ***

2020 2021 2022
® Inicial W Final m Ejecutado Recursos _
. extrapresupuestarios N/A 133.413 N/A
W Extrapresupuestario Pk

* La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t)*100. El presupuesto inicial corresponde al total de
gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente por el Servicio, cuando el programa no esta
expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

** | a ejecucion presupuestaria final corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t)*100. El presupuesto final incorpora las reasignaciones
presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

*** E| presupuesto ejecutado corresponde al Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extra presupuestarios declarados.

** Detalla si el programa obtuvo recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos.

GASTO POR SUBTITULOS

Subtitulo * Total ejecutado (M$2023)
21 (Gastos en personal) 28.038
24 (Transferencias Corrientes) 298.691

Gasto total ejecutado 326.729

* Los subtitulos identificados pueden corresponder a uno 0 mas programas presupuestarios.
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COMPONENTES
GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$ 2023)

Componentes (Unidad de Gasto ejecutado Miles de $(2023) Produccion (unidad) Gasto unitario Miles de $(2023)
produccion) * 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

Becas otorgadas (N° de

. 556.546 396.300 298.691 88 63 57 6.324,4 6.290,5 5.240,2
Becados en el afio t)
Gasto administrativo 29.204 28.164 28.038
Total 585.750 424.464 326.729
Porcentaje gasto 5.0% 6.6% 8.6%

administrativo

* Dado que los disefios de los programas pueden variar cada afio y en esta Tabla s6lo se muestran los componentes vigentes en 2022, la suma total para los
afios 2020 y 2021 podria no cuadrar para aquellos en los que se ejecutaron componentes descontinuados.

EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$2023)*

2021
6.656,3 6.737,5 5.732,1
* Gasto por Beneficiario: ((gasto componentes + gasto administrativo ejecutado afio t) / nUmero beneficiarios efectivos afio t).

DESAGREGACION REGIONAL DE GASTO COMPONENTES Y POBLACION BENEFICIADA *
Region Total ejecutado (M$ 2023) Poblacién beneficiada
Metropolitana de Santiago 298.691 57

TOTAL 298.691 57

* En esta tabla se despliegan sélo aquellas regiones para las que se ejecutaron recursos y/o tienen beneficiarios, identificados por region.

INDICADORES DE PROPOSITO

Efectivo Efectivo Efectivo Resultado respecto al
2020 2021 2022 periodo anterior

Indicador Férmula de célculo

El indicador de
propésito disminuya,

Porcentaje de Becarios Egresados (N}]mero de becarios egresados en el aﬁc3 t seﬁalandcz un peor
en el afio t /namero total de becas otorgadas en el afio 100,0% 29,0% 23,0% desempefio del
t)*100 programa respecto a
la ejecucion del afio
anterior.
No corresponde la
medicion del
indicador de
Porcentaje de becarios que (NUmero total de becarios aprobados en el propésito para el afio
aprobaron todos los modulos afio t/ Numero total de becarios 98,0% 2022 debido a la
(materias) en el afo t beneficiados en el afio t) * 100 temporalidad, o el

indicador se modificd
0 no se midié en
2021.

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

Efectivo Efectivo Efectivo  Resultado respecto al

Indicador Férmula de célculo 2020 2021 2022 afio anterior

Porcentaje de becarios con nota de | (Numero de becarios aprobados con nota
titulacion con distincion maxima en igual o superior a 6.0 en el afio t/ Nimero S/I* S/I* 77,0% No aplica
elafot total de becarios titulados en el afio t) * 100

* S/I: Valor de indicador no informado.
** N/A: No aplica reportar valor del indicador en el presente periodo.

IV. OTROS ATRIBUTOS DEL PROGRAMA
CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (

16. Paz, justicia e instituciones sélidas: Promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

Reporte proceso Monitoreo y Sequimiento 2022 / Becas CECIPU T 4/6



El programa no presenta potencial de contribucion a la pobreza multidimensional.

POBREZA POR INGRESOS

El programa no presenta potencial de contribucién a la pobreza por ingresos.

ENFOQUE DE GENERO

El programa declara incorporar enfoque de género en su implementacion:
» Cuenta con la informacion de sus beneficiarios segun sexo registral.

« Tipo de medidas que incorporaron: Afirmativas.
* Ambito de accion en que fueron incorporadas: poblaciones, implementacion de acciones en la estrategia de intervencion, indicadores,

COMPLEMENTARIEDADES *

El programa no presenta complementariedades.

* Las complementariedades corresponden a la relacion entre programas que apuntan al mismo fin superior de politica publica y/o que consideran aspectos
comunes en su gestion, ya sea dentro de la misma institucién o con otro Servicio Publico.

V. CONTINGENCIA SANITARIA

Fondo de Emergencia Transitorio (FET): El programa no ejecuté recursos provenientes del Fondo de Emergencia Transitorio y/o Fondos
especiales del Tesoro Publico (Fondo para Pymes e innovacion).

El programa declara no haber experimentado modificaciones y/o reprogramaciones en su implementacion a partir de la crisis sanitaria por el
COVID 19.

VI. RECOMENDACIONES
Complementariedades:

Se debe revisar la pertinencia de que el programa se complemente con otro(s) programa(s) del servicio y/u otra institucion.

VII. OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Indicadores:

Indicador Proposito 1: disminucién respecto del afio 2021 al 2022. por los factores: afio ingreso y duracién del curso.

Los egresados afio 2021 fueron 18: correspondiendo al curso de Formacién 9 alumnos con una duracion de 4 afios. Curso de
Perfeccionamiento en Carabineros 5 alumnos con una duracion de 2 afios y PDI 4 alumnos con una duracion de 1 afio.

El afio 2022 total egresados 13: correspondiendo al curso de Formacion 6 alumnos con una duracion de 4 afios. Curso de Perfeccionamiento
en Carabineros 5 alumnos con una duracién de 2 afios y PDI 2 alumnos con una duracion de 1 afio.
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VIIl. NOTAS TECNICAS

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas publicos,
a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. No corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni fiscalizacion de
la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica puede considerar actualizaciones respecto de la
metodologia utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2023. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2020-2022, con
el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.

Inflactores:
2020: 1,1837

2021: 1,1325
2022: 1,063

Nota técnica 4: Respecto a la seccion "Analisis de Desempefio”, en la columna de "Resultados" se han definido criterios relativos para
identificar hallazgos en cada una de las dimensiones consideradas, lo cual no implica necesariamente un juicio evaluativo, sino mas bien la
necesidad de fundamentar dichos hallazgos.
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