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Estudiar, elaborar y proponer politicas, planesgmmas y normas orientados al empleo y a la amwén de un sistema de
relaciones laborales que privilegien la coopera@atre trabajadores y empresarios y sus respeactigaizaciones, asi como|la
adecuada canalizacién de los conflictos, conduoidnd esfuerzos publicos hacia ese objetivo y @éiolos con los sectores

sociales cuando corresponda.

Numero Descripcién

1 Proponer el disefio o redisefio de la normativa &Ebdregislativa o administrativa- que contribuyarejorar las
relaciones de equidad y cooperacion en el muristrdd
Estudiar y difundir y hacer seguimiento de la aadi laboral y del mercado laboral, ampliando y magjdo el

2 conocimiento de los distintos actores sociales panéribuir en decisiones de politicas publicasupa discusion publica
mas informada.

3 Implementar, dirigir y/o coordinar politicas acsvae empleo, que faciliten la insercion laboralgjaren la empleabilidad
de los trabajadores

4 Apoyar y promover la creacion de instancias dd@social, y con ello contribuir a mejorar lesdaciones de equidad
y cooperacion en las relaciones laborales

Objetivos Aplica
fi
NGmero Nombre Estrategl,cm Enfoque de
alos cuales Genero
se vincula (Si/No)
1 Elaboracién ante proyecto de Ley 1 Si
2 Estudios y Difusién de la realidad laboral y delnssdo del Trabajo 2 Si




e Edicién y publicacién de articulos, informes y #ialde materias laborales.

» Informes de investigacion o estudios realizados

*  Promocion del Dialogo Social

3 Programas para la generacion de empleo
* Red de Empleo: Proyectos de Intermediacién Laliocal
e Programa Bonificacién Sistema Chile Solidario Si
* Inversién a la Comunidad
4 Informes técnicos de asesoria a convenios y tratauiernacionales Si
5 Programa de Dialogo Social
» Fondos concursables para la generacion de Proyéetdslogo Social Sj

NUmero Nombre
1 Trabajadores ocupados
2 Funcionarios de la administracion central y desedinada del Estado
3 Autoridgdes gubernamentales, Orgapiza_wio_nes dajaddres y de empresarios, Instituciones acadéncganismos
internacionales, Usuarios de la web institucional
4 Trabajadores desocupados

Numero Producto Estratégico Clientes/ Usuarios /Beneficiarios

1 Elaboracion ante proyecto de Ley Trabajadores ocupados
Funcionarios de la administracion central y desaéinada
del Estado

Estudios y Difusién de la realidad laboral y delmssdo | Autoridades  gubernamentales,  Organizaciones | de

2 del Trabajo trabajadores y de empresarios, Instituciones académ
Organismos internacionales, Usuarios la web
institucional

3 Programas para la generaciéon de empleo Trabajadores desocupados




Informes técnicos de asesoria a convenios y tratado

Trabajadores ocupados

Funcionarios de la administracién central y desedéinadal

4 internacionales del Estado
Trabajadores ocupados
Funcionarios de la administracion central y desetinada
del Estado

5 Programa de Dialogo Social Autoridades  gubernamentales,  Organizaciones | de
trabajadores y de empresarios, Instituciones adadém
Organismos internacionales, Usuarios de la web
institucional

Linea de AFO de
NUmero Producto Estratégico Programa Evaluado Evaluacion E -
valuacién
(EPGI/EI)
Programas de Empleo cpnEvaluacion de
1 Programas para la generacion de empleo Apoyo Fiscal (Sub. Impacto- 2004
Trabajo) Modulo




