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1. Presentacion

La Subsecretaria de Planificacion, tiene como mision promover el desarrollo del pais con integracion y
proteccion social de las personas, articulando acciones con las autoridades politicas, 6rganos del Estado y
sociedad civil, a nivel nacional, regional y local. Para lo anterior, desarrolla funciones de analisis, disefio,
coordinacion y evaluacion de politicas sociales, planes y programas; evaluacion de las iniciativas de
inversion; provision de informacion y analisis acerca de la realidad social y econémica; y elaboracién de
instrumentos y metodologias para la gestion y toma de decisiones de politicas publicas.

La Subsecretaria, cuenta con una estructura organizacional encabezada por la Ministra y el Subsecretario,
que canaliza sus funciones a través de Divisiones y Programas. La dotacion efectiva es de 538
funcionarios distribuidos en todas las regiones del pais, a través de las Secretarias Regionales
Ministeriales. Durante el afio 2008, en el marco de la ejecucién del Programa de Gobierno y el desarrollo
de sus Productos Estratégicos, destacan los siguientes logros:

La Ficha de Proteccion Social se consolidd como el instrumento de acceso al Sistema de Proteccion
Social. En sus bases de datos, actualmente, se encuentra la informacion de méas del 56% de la poblacion
nacional y, a modo asegurar la eficiencia y eficacia en la aplicacién de este instrumento, durante el 2008
se iniciaron procesos de supervision y auditorias en el 93% de las comunas del pais.

Respecto de la asignacién de subsidios contemplados en el Sistema de Proteccion Social, durante el afio
2008, se pagaron 1.456.113 Subsidios Familiares (SUF), equivalentes a M$90.228.000. Lo anterior,
implica un incremento de 271.348 subsidios, equivalentes a M$23.954.000, respecto del afio anterior.

En el mes de Junio del 2008, con un monto total de M$162.302.000, se pagaron 497.151 Pensiones
Asistenciales (PASIS), lo que representa un incremento de 22.281 pensiones de esta categoria, respecto
del afio 2007. A partir del mes de Julio, entr6 en vigencia la reforma previsional, donde las PASIS se
transformaron en las Pensiones Basicas Solidarias (PBS) y su administracion se trasladé al Ministerio
del Trabajo. Por otra parte, con la entrada en vigencia de la reforma previsional, se crearon los Subsidios
a la Discapacidad Mental, entregandose durante el 2008, un total de 19.552 subsidios, equivalentes a
M$1.196.000.

Al mes de diciembre del afio 2008, 691.457 hogares contaban con el Subsidio al Agua Potable, que
cubre un porcentaje importante del gasto mensual asociado a la cuenta de agua potable. Lo anterior,
representa un monto total de M$42.134.000.

El Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial se ha consolidado, a nivel nacional, como el
programa de acceso al Sistema Nacional de Proteccion Integral a la Primera Infancia, Chile Crece Contigo,
cuyo publico objetivo son los infantes, desde la gestacion hasta los 4 afios de edad, principalmente. En la
actualidad, este programa se encuentra en funcionamiento en las 345 comunas del pais, y durante el afio
2008, con una inversion de M$6.116.000 se logrd la incorporacion al Sistema de un total de 202.705
mujeres gestantes, la realizacién de 1.297.084 controles de gestacion y la atencién de 166.963 partos,
entre otros.




Dentro de los resultados relevantes del Sistema Nacional de Proteccidn Integral a la Primera Infancia, se
destaca, también, la integracion del 98% de las comunas del pais a este sistema, lo que demuestra el alto
interés, por parte de los municipios, en participar de los fondos de apoyo a la creacién y consolidacion
de redes en el territorio local, las que favorecen la coordinaciéon necesaria entre los distintos actores,
para alcanzar los resultados deseados.

En lo que respecta al Sistema Chile Solidario, durante el 2008, del total de familias egresadas del apoyo
Psicosocial, el 91% alcanzo las condiciones minimas para ser consideradas como habilitadas para actuar
en la red social publica. Asimismo, después de 6 afios de implementacion del Programa Puente, las
familias que en primera instancia ingresaron al Sistema de Proteccion Social y que durante este periodo
recibieron una atencion personalizada y focalizada desde la inversion publica, superaron su situacion de
indigencia en un 69,1% (27.595 familias).

Durante el afio 2008 se integraron al Sistema Chile Solidario, a través del Programa Vinculos, 8.536
adultos mayores en situacion de vulnerabilidad, quienes recibieron apoyo psicosocial personalizado.
Ademas se realizaron transferencias a 41 municipalidades participantes del programa para financiar el
equipamiento de las viviendas de los mayores, que consistio en la distribucion de camas equipadas, vajilla,
calefaccion y mesas de comedor entre otras, lo que represento una inversion de M$1.099.000. Desde el
2007 a la fecha, han ingresado al Sistema de Proteccion Social Chile Solidario un total de 16.000 personas
mayores de 65 afios en situacion de vulnerabilidad y/o pobreza extrema.

Se ejecutaron programas de Habitabilidad familias Chile Solidario en 262 comunas del pais, cuya
inversion ascendi6 a M$9.249.000. Entre las condiciones abordadas a través de este programa, se
encuentran: Reparacion de techumbres, reparacion y mejoramiento del sistema eléctrico de las viviendas,
del sistema de eliminacidn de excretas, la entrega de equipamiento para dormitorio y comedor, entre otros.

Otra iniciativa desarrollada durante el 2008, destinada a apoyar a las familias Chile Solidario, es el
Programa Apoyo a la Produccion Familiar para el Autoconsumo, cuya inversion fue de M$1.366.000,
aproximadamente.

Durante el 2008, se amplié territorialmente el Programa de Apoyo a Personas en Situacion de Calle a
las regiones de Tarapacéa, Antofagasta y Los Lagos, mientras que en las regiones de Valparaiso, Bio-Bio y
Metropolitana, donde ya se encontraba funcionando, se aumenté a usuarios de nuevas comunas, siendo
las mas destacadas San Felipe, Quillota, Villa Alemana, Chillan, Los Angeles y otras comunas de la zona
sur de Santiago. Actualmente, participan en este programa 4.756 personas en situacion de calle,
correspondientes al 99,4% de la cobertura prefijada para el afio recién pasado.




En el Programa de Becas Presidente de la Republica se entregaron 450 Becas para estudios de post
grado en Chile (Adjudicacién en diciembre 2008) y en el Extranjero (Adjudicacion en mayo 2008). Ademas,
como resultado de la adjudicacion de Becas de afos anteriores, 55 becarios obtuvieron el grado
académico de Master o Doctor dentro de los plazos establecidos. Cabe destacar que durante el afio 2008,
se traspaso el Programa de Becas Presidente de la Republica al Ministerio de Educacion. Esta medida
responde a la necesidad de reorganizar los programas de becas existentes, con el objetivo de enfrentar
las nuevas exigencias que surgen de la implementacion del Sistema de Becas Bicentenario.

Respecto a la Iniciativa Cientifica Milenio, se destinaron M$6.246.000 para las actividades propias de los
Centros y Nucleos; M$67.000 para fortalecimiento de las de Redes Formales de los institutos y nlcleos; y
M$360.000 para que Institutos y Nucleos desarrollen actividades que permitan proyectar sus avances,
particularmente hacia el sector educacional, la industria, los servicios y la sociedad en general.

Durante el afio 2008 se implementd el levantamiento de la tercera ronda de la Encuesta PANEL CASEN
Nacional; y ademas se disefié e implementd una version interactiva de la encuesta CASEN, que pone a
disposicion de la ciudadania la base de datos de la encuesta Casen 2006 y sus versiones anteriores. La
herramienta permite obtener informacion por ingresos, empleo, educacién, salud, vivienda, entre otros
indicadores, desglosados a nivel nacional, regional y comunal; y es de gran utilidad para municipios,
ministerios, servicios publicos, investigadores sociales, universidades y organismos internacionales. Esto
forma parte del proceso de modernizacién del Estado y se anticipa a la entrada en vigencia de la Ley de
Transparencia del Estado. El levantamiento de la Encuesta PANEL Chile Solidario se contempla, en su
levantamiento, para el afio 2009.

Durante el afio 2008, se actualizd y capturd la informacion de los territorios identificados en los Mapas
Territoriales de Vulnerabilidad, junto a la generacion de informacion territorial asociada al Sistema de
Proteccién Social y al Sistema Nacional de Inversiones. Ademas, en relaciéon con iniciativas de trabajo
intersectorial, con SERNAM se elabor6 un indice de Vulnerabilidad en mujeres a nivel comunal, con datos
CASEN, lograndose un Documento Final y Mapas, disponibles en Internet (INFOPAIS). El lanzamiento del
documento se realizara en conjunto con SERNAM, durante el primer semestre del afio 2009.

En materia del Sistema Nacional de Inversiones se destaca la revision oportuna del 100% de las 3.054
iniciativas de inversion presentadas hasta el mes de noviembre del 2008 y se capacitd en esta materia a
un total de 1.990 funcionarios (con especial énfasis en los municipios) a lo largo del pais. Se realizaron
modificaciones a las “Normas e Instrucciones del Proceso de Inversion Publica 2009”, lo que permitid
simplificar los procedimientos para la presentacion de las iniciativas de inversion, con el objetivo de agilizar
el proceso inversional y estimular el proceso de planificacion de la inversién publica en el mediano plazo.
Se monitored la incorporacién de la perspectiva de género en las iniciativas de inversiéon que se
presentaron para financiamiento 20009.




Finalmente, considerando el escenario de desaceleracidn econémica, durante el 2009 se implementaran
medidas en el Sistema Nacional de Inversiones para agilizar el proceso de inversiones 2009. Entre las
medidas, destaca la obtencion de recomendacion técnico-econdmica de manera automatica para aquellos
proyectos que tengan recomendacion favorable desde el afio anterior, y aquellos que generen arrastres
para el 2009 y 2010. Asimismo, los proyectos que en algunos sectores cumplen con poseer disefios
estandarizados o normalizados tendran posibilidad de postular simultdneamente al disefio y ejecucion.

EDUARDO ABEDRAPO BUSTOS |
SUBSECRETARIO DE PLANIFICACION




2. Resultados de la Gestion 2008

A continuacion se presenta una sintesis de los resultados relevantes (logros y no logros) de la gestion
2008, por productos estratégicos del Servicio.

1. Diseno del Sistema de Proteccion Social

El Sistema de Proteccion Social es un compromiso presidencial con el modelo de derechos, garantias y
prestaciones integrales, cuya implementacion progresiva se contempla para el afio 2010. En la actualidad
las acciones sobre este sistema se enfatizan en la consolidacion de aspectos relevantes del Disefio, tales
como: Ficha de Protecciéon Social; Plena operacion de los componentes (apoyo personalizado,
prestaciones monetarias garantizadas, oferta publica preferente); Redes regionales, provinciales y locales
articuladas; y Sistema Integrado de Informacién Social.

El disefio del Sistema contempla a la Ficha de Proteccion Social como un instrumento de acceso al
Sistema en su conjunto. Dada la importancia que adquiere en esta funcion, a partir del afio 2008, se ha
iniciado un proceso de supervision a la aplicacion de este instrumento y se han realizado analisis a la
informacion sobre vulnerabilidad que provee.

A su vez, el disefio del Sistema considera la implementacion de mecanismos de proteccion social en
niveles locales (municipios), junto al apoyo técnico de niveles provinciales y regionales (Trabajo en
Redes); apoyado por el Sistema Integrado de Informacion Social (SIIS), que a través de sus modulos
de funcionamiento y gestion en linea, permiten alcanzar la interoperatividad y prestar servicios a las
instituciones que proveen atenciones o servicios vinculados al Sistema de Proteccidn Social.

Acciones generales en pro de la instalacion del Sistema de Proteccion Social

Con el proposito de contar con una institucionalidad que opere y funcione en légica de red en todo el pais,
se desarrollaron multiples acciones como funcionamiento regular de mesas intersectoriales vinculadas a
Chile Solidario y Chile Crece Contigo, implementacion del Fondo de Fortalecimiento Municipal de Chile
Crece Contigo en todas las comunas integradas al sistema, implementacion del Programa de
Fortalecimiento de las Gobernaciones en materia de Proteccion Social.

En el marco de la estrategia comunicacional, se fortalecié el trabajo en red con los otros ministerios que
forman parte de la Red Proteccion Social, se desarrollaron campafias comunicacionales masivas y
territoriales, que incluyeron publicidad televisiva, radial y gréfica.

Se disefiaron y distribuyeron entre organizaciones y ciudadanos/as material grafico destinado a la difusion
masiva como la Guia de Derechos Sociales, carpeta Red de Proteccién Social, cartillas, videos, dipticos y
tripticos informativos, entre otros.

Se disefio una plataforma web destinada a la formacidn y capacitacion en tematicas de Proteccién Social
para los funcionarios e instituciones que trabajan en programas asociados a Chile Solidario, Chile Crece
Contigo y Ficha de Proteccion Social.




Se incorporaron equipos de supervision y gestion de programas en todas las regiones del pais, de manera
de reforzar el proceso de supervision en terreno de los programas coordinados por el Ministerio en materia
de Proteccion Social.

Ficha de Proteccion Social

Durante el afio 2008, la Ficha de Proteccion Social se consolidd como el instrumento que permite el
acceso al Sistema de Proteccion Social. En este sentido, un aspecto que revela su importancia es que al
cierre del afio 2008, la base de datos contaba con 2.949.219 familias encuestadas, con un total de
9.318.878 personas; equivalentes al 56% del total de la poblacién nacional (Proyeccién de Poblacion INE
para junio del afio 2008, 16.765.403 habitantes). Lo anterior, significa que alrededor de 812.000 familias
fueron encuestadas el 2008, representando aproximadamente 2.200.000 personas.

Se realizd un proceso de encuesta especial para los adultos mayores, para efecto de la implementacion de
la Reforma Previsional. Actualmente, se cuenta con la informacion de la totalidad de adultos mayores
pertenecientes al 50% de la poblacién méas vulnerable.

Ademas, se fortalecieron los soportes tecnoldgicos asociados a la Ficha de Protecciéon Social. Se
implementd acceso al sistema de postulacion de subsidios y/o prestaciones monetarias, en plataforma
web, lo que propicia la interoperatividad entre los servicios publicos involucrados, en la gestion de
subsidios y prestaciones monetarias, agilizando su tramitacion.

Con el objetivo de mejorar y perfeccionar la informacion recolectada por la Ficha de Proteccion Social se
organizaron cursos de capacitacion por e-learning. En julio de 2008, se capacitaron y evaluaron 1.826
personas de los equipos municipales. En septiembre se dictd un curso via e-learning en el que se
inscribieron 1.713 funcionarios municipales.

Y por ultimo, a fin de asegurar la eficiencia y eficacia en la aplicacion de este instrumento como puerta de
acceso al Sistema de Proteccion Social, durante el 2008 se audité y superviso la aplicacion de la Ficha de
Proteccion Social en el 93,6% (323/ 345) de las comunas del pais. En particular se auditaron 1.737 fichas
en 323 comunas y se supervisaron 1.812 Fichas de Proteccion Social, relacionadas con subsidios, en 167
comunas de todo el territorio.

Diseiio de estrategias de proteccion social

A partir del analisis de la informacién que provee la Ficha de Proteccién Social, se han disefiado
estrategias de proteccion, tales como: Programa Vinculos (Adulto Mayor), Programa de Apoyo a
Personas en Situacion de Calle; Programa para hijos de Personas Privadas de Libertad.

Ademas, en el marco de los territorios vulnerables, se realizd una intervencion piloto con familias del
Sistema Chile Solidario en la provincia de Arauco. Se abordaron carencias detectadas segun los mapas
territoriales de vulnerabilidad.




Instalacion del Sistema Nacional de Proteccion Integral a la Primera Infancia "Chile
Crece Contigo"

Durante el afio 2008 se garantiz6 el acceso a un conjunto de prestaciones y beneficios del estado a nifios
y nifias en edad preescolar, mediante la articulacion de los distintos actores sociales involucrados en los
territorios comunales. Esto se concretd a través de: El funcionamiento en linea de los modulos de
informacion y gestion del Sistema Integrado de Informacion Social (SIIS); La integracion de las comunas
del pais al Sistema de Proteccion Integral a la Primera Infancia Chile Crece Contigo y; El funcionamiento,
en cada una de las comunas integradas, de una red comunal de servicios con planes de trabajo a favor de
la infancia financiados con fondos de apoyo.

El Sistema de Proteccion Integral a la primera Infancia conté con un presupuesto de M$9.213.852 en el
afio 2008. Respecto del afio 2007, tuvo un incremento de 197% (M$6.108.852), lo cual se destina
fundamentalmente al Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial, con M$6.116.663; al Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, M$1.042.000, al Fondo concursable de Iniciativas a
favor de la infancia con M$323.541 y al Fondo de Apoyo a la Gestion Municipal con M$539.235.

Entre los principales resultados se destaca la integracion de 339/345 (98%) comunas del pais al Sistema
Nacional de Proteccion Integral a la Primera Infancia “Chile Crece Contigo”, lo que demuestra el alto
interés, por parte de los municipios, en participar en los Fondos de Apoyo para la Gestiéon Municipal. El
objetivo de estos fondos es apoyar la creacion y consolidacion de redes en el territorio local, permitiendo
asi el financiamiento de actividades de coordinacion entre los servicios representados en la red Comunal.
También se incluyen actividades de difusion a la poblacién, elaboracién de Mapa de Oportunidades y de
capacitacion a los integrantes de la red.

Con una inversion de M$498.090, de la totalidad de comunas integradas durante el afio 2008, en el 97%
(328 de 339) de ellas estan funcionando las redes locales con mecanismos de derivacién, que aseguran
una atencion mas eficiente y de mayor calidad para la infancia Pre-escolar (facilita el acceso preferente a
salas cunas vy jardines infantiles JUNJI e Integra, al Subsidio Familiar, a atencion integral a nifios y nifias
con rezago, entre otros). Lo anterior, a través de los Fondos de Apoyo a la Gestion Municipal, que
financian actividades de coordinacion y apoyan el proceso de articulacion entre los servicios de la Red
Comunal (para actividades de difusion a la poblacion, elaboracion de Mapa de Oportunidades,
capacitacion a integrantes de la Red, efc).

Durante el 2008 se financié a través del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil y el
Fondo Concursable de Iniciativas para la Infancia proyectos en 147 comunas del pais, lo que permitira
implementar, durante el afio 2009, 429 modalidades de atencidn a nifios y nifias con riesgos y rezagos en
su desarrollo; las que corresponden a: 50 servicios itinerantes, 159 salas de estimulacion, 22 atenciones a
domicilio, 54 programas de formacion de competencias, 86 ludotecas, 46 mejoramientos modalidades
existentes (principalmente salas de estimulacion) y 12 extensiones de modalidades ya existentes. Estas
modalidades complementan los 92 proyectos adjudicados durante el afio 2007, que han permitido generar
363 modalidades de intervencion en el transcurso del afio 2008.




Complementariamente y a través de un convenio de colaboracion con el Consejo Nacional de la Cultura y
las Artes, el Fondo Concursable de Iniciativas para la Infancia apoy6 el proyecto Nacidos Para leer, el
cual es parte del Plan Nacional de Fomento de la Lectura, lo que permitira instalar 200 bibliotecas en
jardines infantiles de JUNJI e Integra de manera de facilitar la lectura en la primera infancia.

El programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial, es el programa de acceso al Sistema de Proteccion
Integral a la Primera Infancia, desde la gestacion de los nifios y nifias, y se encuentra funcionando desde
el aflo 2008 en las 345 comunas del pais. Durante el afio 2008, se invirtieron M$6.116.663 los que
permitieron, principalmente: (1) La incorporacion de un total de 202.705 mujeres gestantes,
correspondientes al 100% de las gestantes atendidas por el sistema publico de salud; (2) La realizacion de
1.297.084 controles de gestacion, de los cuales 226.788 fueron realizados en presencia de la pareja o un
familiar; (3) La atencion de 166.963 partos, de los cuales, 118.557 se realizaron en presencia del Padre o
de un familiar cercano.

El Programa Educativo Consultorios, consiste en el disefio, elaboracion y distribucion, en los
consultorios de todo el pais, de material didactico, guias para las gestantes, videos educativos alusivos al
pre y post parto, entre otros. Este programa, durante el afio 2008, contemplaba un presupuesto de
M$625.200, a partir de los cuales: (1) Con un monto de M$146.539, se entregd a las mujeres gestantes,
ingresadas a control de gestacion, la Guia de la Gestacién y el Nacimiento del componente garantias
para la salud prenatal. Y se incorpord la Guia Aymara para las gestantes indigenas de la Region de Arica
y Parinacota, la Guia Mapuche para las gestantes indigenas de la Region de La Araucania y la Guia en
version audio para las gestantes con discapacidad visual o para aquellas analfabetas. (2) Con un monto
de M$478.661 se contratd la reproduccion de material didactico para nifios y nifias, menores de 1 afio de
edad, los cuales seran distribuidos en los consultorios, durante los controles de salud. Los citados recursos
fueron adjudicados a través de una licitacion publica.

Durante el 2008 se emitié el Programa Radial Chile Crece Contigo, de frecuencia semanal, a través de
una radio nacional y una red de 75 radios locales y comunitarias. Los programas se pueden descargar a
través de la pagina web www.crececontigo.cl. Adicionalmente, se cuenta con programacion de
continuidad Crece Contigo TV, en las salas de espera de los centros publicos de atencion primaria de
salud y en las salas de espera de las Maternidades en todo el pais.

A través del Programa de Atencion Temprana para la inclusion social (Ayudas Técnicas, FONADIS),
durante el afio 2008 se transfirieron M$416.800 para la atencion de nifios y nifias entre 0 y 6 afios, lo que
permitié entregar 1.303 ayudas técnicas, beneficiando a 460 nifias y nifios con necesidades especiales.

Con un presupuesto de M$72.940 se ejecutd el programa Fono Infancia, que corresponde a una
prestacion entregada por Integra, donde profesionales especialistas atienden telefénicamente y de manera
gratuita a la poblacion, prestando asistencia sobre el cuidado y crecimiento de los nifios y nifias. Durante el
afio 2008, se ejecutd el 100% del presupuesto, y se realizaron 8.718 atenciones.

Ademas, con una inversion de M$52.100, se ejecuté el Programa Diagnéstico de Vulnerabilidad en
Preescolares que consiste en un convenio de transferencia con Junaeb, para la aplicacién de una
encuesta, a partir de la cual se obtiene la informacion respecto a la Vulnerabilidad de los menores entre 4

10



y 5 afios, pertenecientes a jardines infantiles de Junaeb, Junji e Integra, en los siguientes ambitos:
Biologicos, Culturales, Educacionales y Conductuales. Durante el afio 2008, se ejecutd el 100% del
presupuesto asignado para este programa, lo que significo la aplicacion y analisis de 248.108 encuestas.

2. Sistema de Proteccion Social Chile Solidario

Durante el afio 2008, el Sistema Chile Solidario contd con un presupuesto de M$81.868, lo que representd
un incremento de un 11% respecto del afio 2007. Es decir, M$8.291.239. Este incremento destacé en las
siguientes lineas de accion: Subvencion Educacional Pro-retencion, Programas de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), Programa de Apoyo al Adulto Mayor (Programa Vinculos) y el
Programa de Apoyo a las Personas en Situacion de Calle.

2.1 Cumplimiento de los componentes del Sistema Chile Solidario

Prestaciones de Apoyo Psicosocial — Programa Puente

En términos generales, luego de 6 afios de la implementacién del Programa Puente, el resultado global de
la gestion es el siguiente: El 69,1% (27.595 familias) de las familias que ingresaron al Sistema de
Proteccidn Social y que durante este periodo recibieron una atencion personalizada y focalizada desde la
inversion publica, superaron su situacion de indigencia. Es decir, el 69,1% de las familias que egresaron
de la cobertura total del Sistema Chile Solidario (5 afios) han superado su situacion de extrema pobreza

Durante el 2008 el Programa Puente contactd a 48.127 familias en situacion de extrema vulnerabilidad, y
se proporcion apoyo psicosocial mediante un trabajo personalizado que se efectud con cada familia en su
domicilio. Desde su instalacion (afio 2002) a la fecha, este Programa ha alcanzado una cobertura de
337.111 familias.

En particular, uno de los principales logros del afio 2008 es que el 91% de las familias egresadas de la
fase de apoyo psicosocial, se encontraban habilitadas para actuar en la red social publica. Es decir,
28.115 familias cumplieron con las trece condiciones minimas para acceder a las prestaciones del
Sistema, de un total de 30.930 familias que egresaron durante el 2008.

Subsidios y Prestaciones Monetarias

Respecto de la asignacion de subsidios contemplados en este Sistema, durante el afio 2008, se pagaron
1.456.113 Subsidios Familiares (SUF), equivalentes a un total de M$90.228.000. Lo anterior, implica un
incremento de 271.348 subsidios, equivalentes a M$23.954.000, respecto del afio anterior.

En el mes de Junio del 2008, con un monto total de M$162.302, se pagaron 497.151 Pensiones
Asistenciales (PASIS), lo que representa un incremento de 22.281 pensiones de esta categoria, respecto
del afio 2007. A partir del mes de Julio, entr6 en vigencia la reforma previsional, donde las PASIS se
transformaron en las Pensiones Basicas Solidarias (PBS) y su administracion se trasladé al Ministerio
del Trabajo. Por otra parte, con la entrada en vigencia de la reforma previsional, se crearon los Subsidios
a la Discapacidad Mental, entregandose durante el 2008, un total de 19.552 subsidios, equivalentes a
M$1.196.000.
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Al mes de diciembre 2008, 691.457 hogares contaban con el Subsidio al Agua Potable, que cubre un
porcentaje importante del gasto mensual asociado a la cuenta de agua potable de viviendas urbanas o
rurales. Lo anterior, representa un incremento de 6.925 beneficios respecto del afio anterior. En términos
monetarios, durante el afio 2008, se entregaron M$42.134.000, por este concepto; mientras que en el afio
2007, se entregaron M$40.619.000.

Por otra parte, el Bono Solidario que se entrega a familias que se integran al Sistema Chile Solidario
(como un incentivo para su compromiso y participacion activa en el sistema), durante el afio 2008 entregd
un monto total de M$17.654.000, beneficiando a 205.354 familias en el mes de diciembre (esto incluye a
los Bonos de Proteccion y Bonos de Egreso)

Otros Programas Chile Solidario

Se ejecutaron programas de Habitabilidad familias Chile Solidario en 262 comunas del pais; cuya
inversion ascendio a M$9.249.320, de un total de M$11.773.984 asignado a través de la ley de
presupuestos 2008. Entre las condiciones abordadas a través de este programa se encuentra la
reparacion de techumbres, reparacion y mejoramiento del sistema eléctrico de las viviendas, del sistema
de eliminacion de excretas, entrega de equipamiento para dormitorio y comedor, entre otros.

Los proyectos de habitabilidad tienen una duracién de 12 meses, ampliables por tres mas, por tanto, las
familias que comenzaron a atenderse durante el afio 2008, continuarén ejecutaran sus proyectos el 2009
e incluso, algunos hasta el primer cuatrimestre del 2010. El afio 2008, participaron 18.616 familias con
proyectos de habitabilidad, y una estimacién de 28.474 condiciones minimas a ejecutar.

Otra iniciativa destinada a apoyar familias Chile Solidario es el Programa Apoyo a la Produccién
Familiar para el Autoconsumo. Durante el afio 2008, este programa inicio la atencion de 7.924 familias,
con una inversion de M$1.049.058, distribuida en 120 comunas del pais y un convenio de transferencia
con Fosis de M$317.592, para la realizacion de asistencia técnica para la implementacion de este
programa.

Se amplié territorialmente el Programa Calle a las regiones de Tarapaca, Antofagasta y Los Lagos,
mientras que en las regiones de Valparaiso, Bio — Bio y Metropolitana, donde ya se encontraba
funcionando el programa, se amplié a usuarios de nuevas comunas, siendo las mas destacadas San
Felipe, Quillota y Villa Alemana, Chillan y Los Angeles y. comunas de la zona sur de Santiago.
Actualmente, participan en este programa 4.756 personas en situacion de calle, lo que equivale a 99,4%
de la cobertura prefijada para el afio 2008 (Total 4.784).

Durante el afio 2008 se integraron al Sistema Chile Solidario, a través del Programa Vinculos, 8.536
nuevas personas mayores que viven solas o con otra persona mayor y que de acuerdo a la Ficha de
Proteccidn Social viven en situacion de vulnerabilidad. Para ello Mideplan, durante este afo, transfirio los
recursos a los municipios, por un monto de M$973.000.000, lo que permiten financiar el servicio de apoyo
personalizado que reciben los adultos mayores. Esta inversion duplicé a las de afios anteriores. Ademas
se realizaron transferencias a 41 municipalidades participantes del programa para financiar el
equipamiento de las viviendas de los mayores, que consistio en la distribucion de camas equipadas, vajilla,
calefaccion y mesas de comedor entre otras, lo que representd una inversion total de M$1.099.418 y de
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caracter complementario al apoyo psicosocial. Asi desde el 2007 a la fecha han ingresado al Sistema de
Proteccién Social Chile Solidario un total de 16.000 personas mayores de 65 afios en situacion de
vulnerabilidad y/o pobreza extrema.

Ademas de lo anterior, un logro importante en materia de Proteccion Social es la implementacion del piloto
del Programa de Apoyo a hijos de personas privadas de libertad (Programa “Abriendo Caminos”), que
consiste en la entrega de apoyo psicosocial para nifios, nifias que se encuentren en esta situacion de
vulnerabilidad y sus respectivas familias. Durante el afio 2008 el programa contaba con un presupuesto de
M$249.600, y tuvo una ejecucion presupuestaria de M$149.760, correspondiente al pago de la primera
cuota transferida a las instituciones ejecutoras del programa (fundaciones y universidades). Actualmente,
el piloto del programa atiende a 1.000 nifios (300 familias, aproximadamente), y en mayo del afio 2009, se
incorporaran cerca de 1.300 nifios adicionales, junto a sus respectivas familias.

La Subvencién Educacional Pro-retencion es una iniciativa destinada a fomentar la permanencia de los
alumnos en el sistema escolar. En particular, se preocupa de la permanencia de los nifios y nifias que se
encuentran entre 7° Basico y 4° Medio y que, ademas, pertenecen al Sistema de Proteccidn Social. Para el
logro de su proposito, el programa entrega una subvencion a los sostenedores de los establecimientos
educacionales para el desarrollo de actividades de retencion enfocadas en los alumnos vulnerables.
Durante el afio 2008, se pagaron 79.707 subvenciones, por un monto de M$7.109.000.

Los programas de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), a través de un convenio de
transferencia de recursos con MIDEPLAN, estan dirigidos a alumnos en situacion de extrema
vulnerabilidad, pertenecientes a familias de Chile Solidario. Durante el afio 2008, con un monto total de
M$4.793.000, los beneficios se distribuyeron entre los siguientes programas: Alimentacion Escolar
(319.000 alumnos), Salud Oral (24.000 alumnos), Habilidades para la Vida (33.000 alumnos) y Beca de
Apoyo a la Retencion Escolar (6.800).

De la misma manera, se ejecut6 el “Programa de Bonificacion a la Contratacion de Mano de Obra para
Beneficiarios del Sistema Chile Solidario”, a través de un convenio de transferencia de recursos entre el
Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo (SENCE) y el Ministerio de Planificacion. Durante el afio
2008, se transfirieron MM$3.650.232, los que se dividieron entre dos lineas programaticas: “Beneficiarios
del Sistema Chile Solidario” (M$2.097.235) y “Jovenes en Riesgo Social del Sistema Chile
Solidario”(M$1.552.997)

2.2 Articulaciéon de los servicios del Estado que integran el sistema de proteccion
social Chile Solidario.

Durante el afio 2008 se dio continuidad a las acciones orientadas a apoyar el modelo de gestion publica en
red, a nivel territorial se fortalecieron los comités técnicos provinciales, donde participaron Servicios,
Ministerios y Municipalidades, entre otros.
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Se suscribieron nueve convenios interinstitucionales para realizar intercambios de informacion social, lo
que permitid una mejor focalizacion de las prestaciones del Sistema y, por lo tanto, un mejor uso de los
recursos asignados. Las instituciones que firmaron convenios de intercambio de informacion son: SENCE,
INP, CONADI, JUNJI, JUNAEB, FONADIS, INTEGRA, SENAMA y SENAME. Una vez ejecutados los
procesos de intercambio de informacién, se realizaron procedimientos de supervision y control, los que
permitieron verificar los reportes de los procesos transaccionales de informacion

Se coordinaron y gestionaron medidas para la consolidacion del Sistema de Proteccion Social a través de
la suscripcion de trece convenios de transferencia de recursos a otras entidades y servicios publicos,
quienes incorporaron sus prestaciones sociales al Mapa Territorial de Oportunidades, actualizando la
oferta disponible para las personas o familias que integran el Sistema de Proteccion Social. Las
instituciones que suscribieron convenios de transferencia son:

1. Ministerio de Bienes Nacionales

2. Fondo de Solidaridad e Inversion Social

3. Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas

4. Ministerio de Educacion

5. Fundacion INTEGRA

6. Junta Nacional de Jardines Infantiles (Programa Mejoramiento de la Infancia PMI.)
7. Fundacion para la promocion y Desarrollo de la Mujer

8. Fondo Nacional de Salud (Programa Plan de Salud Familiar)

9. Fondo Nacional de la Discapacidad (Programa de Ayudas Técnicas)
10. Servicio Nacional de capacitacion y Empleo

11. Subsecretaria del Trabajo

12. Corporacion Nacional Forestal

13. Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena

2.3 Consolidacion de la red de servicios que ejecutan oferta pertinente para el
sistema de proteccion social Chile Solidario.

Se apoyd el funcionamiento de las redes provinciales de oferta publica destinada a los usuarios del
Sistema de Protecciéon Social en las 50 Gobernaciones Provinciales del pais, a través de la firma de
convenios de transferencia y acuerdos operativos en las provincias.

Con una inversion de M$1.178.883, se implementd el Programa de Fortalecimiento de la Gestion
Provincial, para la generacién de nuevos servicios y/o beneficios que no estan disponibles en la red
institucional provincial, y necesarias para familias del Sistema Chile Solidario y Chile Crece Contigo.
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Adicionalmente, se consoliddé un proceso de certificacion de la atencion realizada por las
municipalidades a cada una de las familias Chile Solidario, esto derivé en la ejecucion directa de diversos
programas de mejoramiento de la calidad de vida de éstas.

3. Planes de desarrollo y gestion de sistemas de Transporte

Este producto estratégico esta vinculado al Disefio, coordinacidn, gestion y evaluacion de politicas,
sistemas, planes y programas, para el desarrollo e integracion social.

La Secretaria Interministerial de planificacién de transporte (SECTRA) se dedica, principalmente, a la
planificacion de los Sistemas de Transporte de las ciudades de nuestro pais mediante la elaboracion y
seguimiento de Planes de Transporte. Estos Planes estan conformados por un conjunto de iniciativas que
responden a las necesidades de movilidad, actuales y futuras, de los habitantes de las ciudades a partir de
una vision integral de ciudad en concordancia con el desarrollo urbano previsto para ella. En su
formulacion participan todos los organismos que intervienen en la planificacién y ejecuciéon de proyectos
urbanos. Producto de ello, hoy en dia, 26 ciudades del pais poseen Sistemas de Transporte que avanzan
hacia su plena consolidacion.

Durante el afio 2008, se actualizaron los planes de transporte de 20 ciudades de tamafio medio. Dichos
planes obedecen a la dinamica de crecimiento y cambio de los usos de suelo en cada ciudad,
particularmente esta ultima, que modifica el origen de viajes (demanda), produce los cambios en la oferta y
modifica el equilibrio en transporte.

Ademas, durante el 2008 se actualizd la etapa de calibracion del modelo (modelo matematico
computarizado que debe reflejar la realidad del transporte en la ciudad) y construccion de escenarios de
uso de suelo (base para construir la matriz de viajes futura) en las ciudades de Curico, Talca y Chillan;
como asimismo, se actualizé la matriz de origen destino de la ciudad de Rancagua, a través, de la
encuesta de origen destino de usuarios del sistema de transporte. Dichas etapas son fundamentales dado
el crecimiento de estas ciudades y, por lo tanto, son esenciales para resolver el problema de transporte en
un horizonte de proyeccion acorde al proyecto a desarrollar. Sobre esa solucion se disefian y evalian
socialmente las alternativas de los proyectos de inversion.

Se puede citar un no logro asociado a este producto estratégico, el que corresponde a la baja ejecucion
presupuestaria alcanzada durante el afio recién pasado. Al 31 de diciembre 2008 se ejecutd un total de
M$3.798.823 correspondiente a un 62,59% del total presupuestado. El monto ejecutado, corresponde a
Subtitulo 21 Gastos en Personal (20,99%), Subtitulo 22 Gastos en Bienes y Servicios de Consumo
(9,27%), Subtitulo 29 Adquisicion de Activos No Financieros (3,71%) y Subtitulo 31 Iniciativas de Inversién
(28,62%). Respecto a la ejecucion del Subtitulo 31, se puede sefialar que en el afio 2008 se devengaron
M$1.737.158 de M$2.931.877, quedando sin ejecutar un monto de M$1.194.719, de los cuales M$285.184
(24%) corresponden a Estudios de Arrastre, los cuales se retrasaron por la aprobacién de los informes de
avance Y la ejecucion de contratos y M$909.535 (76%) a Estudios Nuevos que no fueron devengados, lo
cual se explica por el proceso de tramitacién a que deben ser sometidos, comenzando con la tramitacion
de los Decretos identificatorios y prosiguiendo con la aprobacion de las Bases para el llamado a licitacion
publica, lo que retrasa la ejecucion de ellos.
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4. Programa de Becas Presidente de la Republica

La ley de Presupuestos 2008 contemplé M$9.109.275 recursos para el Programa de Becas Nacional y el
Programa de Becas en el Extranjero, los que fueron ejecutados en un 96,5%. En particular, se otorgaron:
150 Becas Presidente de la Republica en Chile para Magister y Doctorados, dirigidas a funcionarios
publicos; 300 becas Presidente de la Republica en extranjero otorgadas para Master, Doctorado y/o
Especialidad.

Respecto a los becarios del Programa de Becas en el Extranjero, durante el 2008 se observé que un 55%
(54 1 99) de ellos, obtuvo el grado académico de Master o Doctor dentro de los plazos establecidos. Es
decir, 54 becarios se graduaron en los plazos correspondientes, contabilizados al mes de diciembre 2008.

Ademas, como parte de los compromisos pactados tras la Evaluacién de Impacto realizada a ambos
programas (afio 2007), se realizé un estudio sobre la Reinsercion Laboral de los ex becarios. A partir de
los resultados obtenidos, surgieron importantes propuestas de politicas de reinsercion, entre las que
destacan: Fortalecimiento de la docencia de pre grado por medio de jévenes académicos postgraduados
en el extranjero; Fortalecimiento y ampliacion de los mecanismos de insercion de capital humano
avanzado de la Comision Nacional de Investigacién Cientifica; Generar una politica para el fortalecimiento
de areas académicas y cientificas deficitarias en universidades publicas por medio de contratacion de
jovenes postgraduados; Generar una politica amplia para la incorporacion de jévenes postgraduados a
labores de I+D (Investigacion y Desarrollo) con fondos publicos concursables; Producir en el sector publico
las condiciones organizacionales para la adecuada incorporacion de las competencias y conocimientos de
los postgraduados.

Durante el afio 2008 se traspaso el Programa de Becas Presidente de la Republica al Ministerio de
Educacion. Esta medida responde a la necesidad de reorganizar los programas de beca existentes, con el
objetivo de enfrentar las nuevas exigencias que surgen de la implementacion del Sistema de Becas
Bicentenario.

5. Desarrollo de Centros de investigacion cientifica de frontera

Durante el 2008, concluy6 el concurso publico para crear y renovar Nucleos Cientificos Milenio de Ciencias
Naturales y Exactas, iniciado en 2007. En total, se adjudicaron cinco nuevos centros, renovandose dos.
Asimismo, iniciaron su operacion siete nuevos nucleos cientificos del ambito de las Ciencias Sociales en
las areas de economia, educacion y sociologia.

Se asignaron M$6.246.720 para las actividades propias de los Centros (5 Institutos Milenio y 22 Nucleos
Milenio. De estos ultimos, 15 de Ciencias Naturales y 7 de Ciencias Sociales). Incluye fondos del Ministerio
de Planificacién, de la Comisiéon Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnolégica (CONICYT) y del
Fondo de Innovacion para la Competitividad (FIC).

Con el proposito de potenciar la investigacion cientifica y el desarrollo de los Centros, se destinaron
M$67.549 para el fortalecimiento de las Redes Formales de Colaboracion de los Institutos y Nucleos.
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Ademas se continu6 con el Programa de Fomento al Patentamiento al interior de los Centros, para
detectar tempranamente iniciativas factibles de registrarse como innovacion.

Por otro lado, se destinaron M$360.835 para que los Institutos y Nucleos desarrollen actividades que les
permita proyectar sus avances, particularmente hacia el sector educacional, la industria, los servicios y la
sociedad en general. Como parte de estas mismas actividades, la Secretaria Ejecutiva organizé 4
Conferencias Milenio en el Edificio de la Fundacién Telefonica en Santiago, mientras que junto al
Programa Explora de CONICYT organizé el primer ciclo de Charlas Comunales en Regién Metropolitana,
ciclo que abarco 17 comunas. También se dio inicio al ciclo 2008 de Conferencias Regionales desarrollado
en forma conjunta con las Coordinaciones Regionales del Programa Explora de CONICYT, la cual abarco
7 regiones. La Secretaria Ejecutiva del Programa Iniciativa Cientifica Milenio (ICM) continu6 auspiciando y
produciendo semanalmente el “Programa Milenio: En Sintonia con la Ciencia”, el cual fue emitido los dias
lunes de 19:00 a 20:00 horas en la Radio Universidad de Chile.

Se licito y se adjudico consultoria para la definicion de Metodologia de Medicion de Productividad
Cientifica de los Centros de Investigacién ICM y se realiz6 las primeras evaluaciones externas de las
memorias anuales de los Institutos y Nucleos; se implemento el disefio del Sistema de Seguimiento y
Evaluacion de los Institutos y Nucleos Cientificos Milenio y Base de Datos disefiadas para registrar
sistematicamente las actividades y resultados de los centros; y ademas, se continué incentivando la
formacion de jévenes cientificos dentro de cada Centro Iniciativa Cientifico Milenio a nivel de pregrado,
postgrado y doctorado, con lo cual se amplia la base cientifica nacional.

Por ultimo, durante el afio 2008, una de las metas institucionales de la Subsecretaria de Planificacion
consistia en obtener un numero promedio de cuatro publicaciones ISI(1), capitulos de libros y papers en
general, por cada investigador asociado de los centros de ICM, la cual se cumplié satisfactoriamente,
alcanzando un valor promedio de 4,5 publicaciones.

6. Sistema Nacional de Inversiones

7.1 Normas y Procedimientos en materia de Inversién Publica

Las modificaciones introducidas durante el afio 2008, en las “Normas e Instrucciones Proceso de Inversion
Publica 2009”, permitieron simplificar los procedimientos para la presentacion de las iniciativas de
inversion con el objetivo de agilizar el proceso inversional y estimular el proceso de planificacion de la
inversion publica en el mediano plazo. Con fecha 18 de diciembre de 2008 se publicaron las “Normas e
Instrucciones Proceso de Inversion Publica 2010”, que permiten dar inicio al proceso presupuestario 2010.

1 1SI: Institute for Scientific Information, corresponde a publicaciones académicas y de investigacién de prestigio internacional.
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7.2 Mejoramiento y actualizacion metodologias

Durante el afio 2008, se dio inicio a los siguientes estudios metodoldgicos:
» Actualizacion del “Valor Social del Tiempo” usado principalmente en la evaluacién social de los
proyectos de transporte.
Metodologia de valorizacion de beneficios de obras anexas a proyectos de vialidad interurbana.
Metodologia de formulacién y evaluacion de parques urbanos
Aplicacién y validacion de la Metodologia para la formulacion y evaluacion de proyectos integrados
e integrales, en el contexto del Programa de Infraestructura Rural para el Desarrollo Territorial
(PIRDT) de la SUBDERE.
» Revision y Disefio de Normas y Procedimientos para la Evaluacion de Proyectos de Inversion de
CODELCO y ENAMI. Este estudio se realizara en conjunto con COCHILCO.

Y VYV

7.3 Incorporacion del enfoque de género al Sistema Nacional de Inversiones

Durante el afio 2008 se monitored la incorporacion de la perspectiva de género en las iniciativas de
inversion que se presentaron para financiamiento 2009. Especial importancia se dio a las inversiones
provenientes del Ministerio de Obras Publicas. Se avanzé en la incorporacién de este enfoque en
tipologias de proyectos de otros sectores, tales como salud y educacion.

7.4 Participacion Ciudadana en el Sistema Nacional de Inversiones

En el ambito de la Participacion Ciudadana, se monitore6 el cumplimiento de la normativa 2007, para los
proyectos que postularon a financiamiento 2009. El propésito fue incentivar que nuevas iniciativas (y
sectores) consideren esta dimension de trabajo.

7.5 Capacitacion para el Sistema Nacional de Inversiones

El subsistema de capacitaciéon del Sistema Nacional de Inversiones, a cargo de Mideplan, tiene como
proposito, preparar los profesionales del sector publico para la formulacion y evaluacion de iniciativas de
inversion publica que ingresan al Sistema Nacional de Inversiones, a través de cursos basicos, intermedios
y diplomados en evaluacion social de proyectos, asi como diversos talleres y capacitacién en el sistema
BIP (Banco Integrado de Proyectos).

Durante el afio 2008, se desarrollaron 171 actividades de capacitacién, que involucraron a 1.990
funcionarios (con un énfasis particular sobre los municipios). Las actividades de capacitacién se dividen
en: 45 cursos basicos e intermedios, 16 talleres, 109 asesorias y 1 diplomado.

Actividad De Capacitacion N° de Actividades N° de participantes
» Cursos 155 1.647
 Curso Basico de Proyectos 20 457
» Curso Basico de Programas 11 181
» Curso Basico de BIP 7 123
« Capacitacion en Terreno (asesorias N° de municipios) 109 688
* Curso Intermedio de Formulacién y Eval. Social de Proyectos 7 170
* Diplomado en Formulacién y Evaluacién Social de Proyectos 1 28
» Talleres 16 343
Total 171 1.990
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7.6 Banco Integrado e Proyectos

Se trabaj6 en el disefio y construccién de la nueva version del Banco Integrado de Proyectos, que
contempla un plazo de ejecucion de 12 meses, y sus objetivos son:
» Incorporar nuevas funcionalidades
» Mejorar la plataforma tecnoldgica y tiempo de respuesta a solicitudes
» Incorporar mejoras de procesos y soporte a usuarios
» Avanzar en la integracion con otros sistemas informéticos del Estado.
» Desarrollar un sistema mas amigable que la actual versién.

7.7 Evaluacion Ex Post

Durante el afio 2008 se desarrollé la evaluaciéon ex — post simple a una muestra de proyectos y
programas financiados con fondos regionales, enviandose el Informe final al Congreso Nacional. Ademas,
se inicio la evaluacién ex post en profundidad, en conjunto con el Ministerio de Salud, de una cartera de
proyectos de inversion en Centros de Salud Familiar (CESFAM), y una evaluacion de la satisfaccion de
usuarios internos y externos a 31 centros de salud familiar en el ambito de la infraestructura.

7.8 Analisis de Iniciativas de Inversion

El Departamento de Inversiones y las Secretarias Regionales de Planificacidn revisaron y evaluaron,
durante el afio 2008, el 100% de las iniciativas de inversién que fueron presentadas a través del Sistema
Nacional de Inversiones (3.054 iniciativas).

7.9 Supervision

Se realizé supervision documental, respecto de las recomendaciones otorgadas, a una muestra de
proyectos, programas y estudios basicos. Se pudo concluir que el 89% de las Recomendaciones de
Anélisis Técnico Econdmica (RATE RS) otorgados a proyectos; y el 100% de las otorgadas a programas y
estudios basicos fueron bien recomendados. También se realiz una supervision remota a las fichas EBI,
de iniciativas recomendadas, que permitieron confirmar un avance en la calidad del trabajo de los
autorizadores de RATE (Supervisores en linea).

Ademas, se implement6 un sistema de “Seguimiento y control de Gestion de la Inversion Publica”. Este ha
permitido controlar la evolucién de indicadores de cumplimiento de plazos para la admisibilidad y para el
andlisis técnico - econdmico.
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7. Sistema de informacion y caracterizacion socioeconémica de la
poblacion

7.1 Encuesta CASEN

Encuesta PANEL CASEN Nacional 2006 — 2007 - 2008

Durante el 2008 se implementd el levantamiento de la tercera ronda de la Encuesta PANEL CASEN
Nacional. El objetivo de esta Encuesta es entregar informacion estadistica para el estudio de los hogares y
el seguimiento de las condiciones socioecondémicas de los residentes del pais en el tiempo; esta es
informacion relevante para el disefio, implementacion y evaluacion de las politicas y programas sociales.

CASEN Interactiva

Se disefid e implementd esta version interactiva que pone a disposicion de la ciudadania la base de datos
de la encuesta Casen 2006 y versiones anteriores. La herramienta permite obtener informacion por
ingresos, empleo, educacidn, salud, vivienda, entre otros indicadores, desglosados a nivel nacional,
regional y comunal. Este instrumento es de utilidad para Municipios, Ministerios, Servicios publicos,
investigadores sociales, universidades y organismos internacionales. Esto forma parte del proceso de
modernizacion del Estado y se anticipa a la entrada en vigencia de la Ley de Transparencia del Estado.

Actualizacion de Médulos de la Encuesta CASEN 2006
Durante el 2008, se cumplio el compromiso de actualizar, en la Web, los ocho modulos de la Encuesta
CASEN 2006: Demografia, pobreza, ingresos, trabajo, educacién, salud, comunal y vivienda.

Actualizacion de indice de Infancia y Adolescencia, con Informacién Casen 2006

El Gobierno ha definido a la infancia y adolescencia como grupo estratégico en la instauracion del Sistema
de Proteccion Social. Ante esto, el Observatorio Nacional de la Infancia y la Adolescencia decidio
actualizar el indice de Infancia y la Adolescencia publicado el afio 2003. Para el afio 2006 el indice aborda
las condiciones esenciales para el desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes en las dimensiones de
salud, educacion, ingreso y habitabilidad, vinculadas con algunos de los derechos reconocidos como
fundamentales en la Convencién de Derechos del Nifio, y presenta informacion desagregada en estas
dimensiones para 332 comunas, siendo las fuentes de informacion utilizada CASEN (2006), SIMCE (2004
y 2005), y Estadisticas Vitales (2001 al 2005).

7.2 Estudios e informes de analisis de politicas y programas

Estudio en base a la informacion Encuesta PANEL CASEN 1996 — 2001 - 2006:

Durante el 2008, mediante la utilizacion de la informacion de las bases de datos de la Encuesta PANEL
CASEN, se desarrollé el estudio: “Determinantes de la dinamica de la Pobreza en Chile 1996 - 2001 -
2006”; con importantes insumos para los programas orientados a la poblacion mas vulnerable.
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Analisis sectoriales Casen 2006

Se realizaron estudios sectoriales, resultado de la Casen 2006 y versiones anteriores destacan: “Internet
en hogares Chilenos: determinantes de la conexién a banda ancha y efectos de un subsidio”; “Dime con
quién creciste y te diré cuanto ganas: efectos de las caracteristicas familiares sobre el salario”;
“‘Segregacion ocupacional y discriminacién salarial en Chile: el caso de los pueblos indigenas’;
“‘Implicancias sobre el empleo del cumplimiento del compromiso Presidencial sobre acceso a jardin infantil
y salas cunas de los nifios y nifias del 40% mas pobre de la poblacion”, “Distribucion del gasto social en
vivienda”, “; Cambia el consumo eléctrico de los hogares cuando cambia de precio? Sugerencias para el
disefio de un subsidio”, “Evolucion del empleo en Chile”, “Metodologias de valorizacidn de los subsidios en

Salud, Educacion y Monetarios” y “Ciclo vital de la Familia y Género en Chile”

7.3 Encuesta PANEL Chile Solidario

Actualizacion Médulos Encuesta PANEL Chile Solidario

Durante el 2008 fueron actualizados tres modulos de Encuesta Panel Chile Solidario. Los médulos
actualizados corresponden a: Modulo de Empleo y Salud, Modulo Otros Ingresos y Mddulo Percepcion.
Los informes realizados durante el 2008, para la actualizacion de los modulos mencionados, son los
siguientes: “Trabajo infantil en hogares Chile Solidario, 2004-2007", “Analisis de shocks familiares en el
Sistema de Proteccion Social Chile Solidario” y “Nivel de satisfaccidn de usuarios y factores psicosociales.
Sistema de Proteccion Social Chile Solidario”.

Postergacion levantamiento de Encuesta PANEL Chile Solidario 2008

Durante el afio 2008, se efectud el proceso de licitacion tradicional. Sin embargo, cuando el proceso
estaba en marcha, el Banco Mundial requirio efectuar una licitacion internacional, este escenario implicaba
una extension de plazos, que obligaba a posponer su plazo de ejecucion. Considerando lo anterior, el
Banco Mundial decidié que no se realizara la aplicacion de la Encuesta PANEL Chile Solidario 2008 (en 10
regiones del pais), postergando su aplicacién para el afio 2009.

Segundo Informe sobre Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM)

En Septiembre del afio 2000, en el marco de la Cumbre desarrollada por las Naciones Unidas para
enfrentar los principales desafios mundiales en materia de desarrollo, Chile fue uno de los 189 estados
miembros que aprobaron la Declaracion del Milenio, con ambiciosas metas para el afio 2015.

Durante el primer semestre del 2008, el Ministerio de Planificacion coordiné la elaboracién del Segundo
Informe del Gobierno de Chile sobre ODM, mediante la articulacion de la red gubernamental, compuesta
por los ministerios, servicios publicos y las Agencias de Naciones Unidas vinculados a dichos objetivos. En
términos de contenidos, este informe incorpora el analisis de brechas territoriales y desagrega la
informacién a nivel de regiones y por género. Una vez publicado, el informe fue difundido en 10 regiones
del pais, a modo de incentivar el dialogo regional respecto de los avances de cada regién y los desafios
que tienen respecto de la metas al 2015 y las brechas respecto del progreso del pais en cada materia.
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7.4 Enfoque de Género

En el area de enfoque de género se destaca la realizacion de las siguientes actividades:

» Cinco estudios de empleo y género: (1)‘Examen de la brecha salarial a través de la distribucién
del salario: un analisis de género 2000-2006”; (2)‘Una mirada longitudinal de la calidad del empleo
y sus diferencias desde la perspectiva de género: Encuesta CASEN Panel 1996 — 2001 — 2006”,
(3)“Trayectorias Laborales de Participacion desde una Perspectiva de Género: Una Mirada
Longitudinal panel-Casen 96-01-06"; (4)"Calidad de los empleos segun grupos ocupacionales’,
(5)"Analisis Cualitativo y Cuantitativo del Estudio sobre Impactos en el Sistema Familiar por la
Incorporacion de Mujeres al Mundo del Trabajo”.

* Apoyo a la realizacién del Seminario de Proteccion Social y Género (14 de octubre 2008).

+  Construccion de indice Comunal de Vulnerabilidad de Género.

» Capacitacion de 68 profesionales en materias de enfoque de género.

8. Sistemas de planificacion e informacion territorial

8.1 Desarrollo de capacidades de planificacion y gestion de los Gobiernos
Regionales y Locales.

En el marco del proceso de descentralizacion del pais y cumpliendo con el traspaso de competencias, se
realizaron 7 cursos de capacitacion y asistencia técnica en materias correspondientes a Planificacion
Territorial y Vulnerabilidad Social en el territorio, cumpliéndose la meta comprometida para el 2008 en un
100%. Asistieron a los cursos 229 personas pertenecientes a los Gobiernos Regionales y Locales.

8.2 Sistema de informacion territorial.

Durante el afio 2008, se actualiz6 y capturé la informacién de los territorios identificados en los Mapas
Territoriales de Vulnerabilidad; junto a la generacion de informacion territorial asociada al Sistema de
proteccion social y al Sistema Nacional de Inversiones.

Otro importante objetivo alcanzado, fue capacitar al a los 38 profesionales comprometidos para el presente
afio, responsables de la difusién y administracion del instrumento de Gestion de Mapas Territoriales de
Vulnerabilidad. Esto permite contar con profesionales a nivel de SERPLAC que manejen los instrumentos
cartogréficos asociados a los MTV.

En el Sistema de Informacion (SIR) se cumplio, en un 100%, con la meta de actualizar las 355 variables
comprometidas, que conforman las cuatro series regionales, junto a la otra diversidad de contenidos
tematicos que conforman el Sistema. Las variables actualizadas corresponden a: Serie Regionalizada de
la Inversion Publica Efectiva 1997 — 2007 (22 variables); Exportaciones por Sectores segun regiones nivel
3 digitos CIIU, afio 2007 (291 variables); Inversion Extranjera Materializada por Sectores, afio 2007 (9
variables); Gasto Publico Social Serie 1997-2007 (33 variables)
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8.3 Estudios del Desarrollo Socioecondmico Territorial.

Durante el 2008 se realizaron 05 estudios, los que fueron publicados en la pagina WEB (INFOPAIS). Los
documentos son los siguientes:

a. Descentralizacién Fiscal: Medicién del grado de descentralizacion de los instrumentos financieros de los
Gobiernos Regionales.

b. Estudio econométrico de la influencia del capital humano en la productividad de los establecimientos
manufactureros de Chile, 1998-2005.

c. Exportaciones: Canasta Exportadora Regionalizada, 3 digitos CIIU, Periodo 1996-2007.

d. Evolucién de la actividad econdmica regional 1996-2003

e. Conmutaciones comunales de las regiones del pais.

Otras iniciativas

En relacion con iniciativas de trabajo intersectorial se trabajo con SERNAM y SENAMA. Con la primera de
estas instituciones se elaboré un indice de Vulnerabilidad en mujeres a nivel comunal, con datos CASEN,
lograndose un Documento Final y mapas, disponibles en la pagina WEB (INFOPAIS). El lanzamiento del
documento se realizara en conjunto con SERNAM, durante los primeros meses del afio 2009.

9. Transferencias no vinculadas a Productos Estratégicos
9.1 Transferencias a Fundacioén Nacional para la Superacion de la Pobreza.

Durante el afio 2008 se transfirieron M$3.725.642 de pesos, desde la Subsecretaria de Planificacion a la
Fundacion Nacional para la Superacidn de la Pobreza, los que fueron empleados en la ejecucion de tres
componentes de la citada institucion: Programa Servicio Pais Rural (62%), Programa Adopta un Hermano
(23%) y la Unidad de Estudios de la Fundacion (15%).
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3. Desafios 2009

A continuacion se presentan los desafios y proyecciones para el afio 2009, en cada uno de los productos
estratégicos.

1. Sistema de Proteccion Social

Uno de los principales desafios del afio 2009, en materia de proteccion social, es la aprobacion del
proyecto de Ley que Crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social e institucionaliza el Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo.

Este proyecto ingresd a “Primer tramite” constitucional, en la camara de Diputados, el 11 de diciembre del
2008. Luego, durante el mes de marzo del 2009 fue catalogado como proyecto de “urgencia Suma”, y
posteriormente, el 15 de Abril del 2009, se inici6 el “Segundo tramite” constitucional en el Senado.

1.1 Sistema Chile Solidario

Para el afio 2009 el presupuesto aprobado para Chile Solidario asciende a M$92.454.373, representando
un incremento de un 13% (M$10.586.168) respecto del afio 2008, el que se concentra en el Programa
Puente — puerta de acceso al Sistema de Proteccion Social Chile Solidario — Programa de Bonos, Art.
Transitorio, Ley N°19.949; Subvencion Pro-retencion Ley N°19.873 de MINEDUC y Programa de Apoyo
a Hijos de Personas privadas de Libertad.

a. Ficha de Proteccion Social (FPS)

Actualizacion FPS: Se dara paso a un proceso de actualizacion de Fichas de Proteccion Social que
tengan nifios préximos a cumplir 6 afios; familias con nifios que cumplen 12 afios 0 mas; y las fichas que
no registran movimientos de actualizacion, en los Ultimos dos afios. Se estima que 500.000 Fichas de
Proteccién Social seran actualizadas.

Auditoria y Supervision FPS: Se continuara con auditorias a fichas de proteccion social en 323 comunas
del pais lo que representa el 94% del total de las municipalidades. Ademas se seguiran implementando
procesos de supervision, que contaran con el apoyo de las Intendencias Regionales.

Capacitacion para empleo de FPS: Se capacitara, evaluara y acreditara, aproximadamente, a 4.500
funcionarios de todas las municipalidades del pais, encargados de Ficha de Proteccidn Social. El objetivo
es generar informacion de calidad, sistematizar experiencias, aprendizajes y difundir buenas practicas. Se
pretende contar con un Catastro Nacional de Equipos de Ficha de Proteccion Social.

b. Apoyo Psicosocial — Programa Puente
Presupuestariamente, en el Programa Puente se alcanza un incremento de M$962.000 respecto de la Ley
2008 (16% de incremento), lo que permitird aumentar la cobertura a 50.000 nuevas familias.

Ademas, para el afio 2009 se plantea el siguiente desafio: Lograr que mas de un 85% de las familias que
egresen de la fase de apoyo psicosocial (Puente) se encuentren habilitadas para actuar en la red social
publica. Es decir, que cuenten con las trece condiciones minimas para acceder a las prestaciones del
Sistema de Proteccion Social. Lo anterior, equivale a sefalar que al menos 29.423 familias egresadas
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cuenten con las condiciones minimas para acceder a la red social publica, de un total de 34.616 familias
que proyectan su egreso para el afio 2009.

c. Subsidios y Prestaciones Monetarias

En el Programa de Bonos se contemplan M$17.871.497, equivalente al 15% de crecimiento con respecto
ala Ley 2008. En Subvencion Pro-retencion se plantea un incremento de 38% (M$3.116.078) respecto de
la Ley 2008, lo que permitira aumentar la cobertura de beneficiarios en régimen.

d. Otros Programas Chile Solidario

El Programa Vinculos aumentara su cobertura y focalizacion territorial, con una inversion de M$1.217.517
en apoyo psicosocial. Ademas para equipamiento basico se invertiran M$1.320, manteniendo la modalidad
de transferencia de recursos a las municipalidades. Para el afio 2009, se plantea incorporar a este
programa al 90% (10.800 / 12.000) de los adultos mayores potenciales beneficiarios del programa.

El Programa Habitabilidad Chile Solidario contara con una inversion de M$11.183.971 para familias Chile
Solidario y los recursos seran transferidos a las municipalidades. Lo anterior, permitira atender a un 21%
(21.977 / 103.252) de las familias Chile Solidario que demandan soluciones de habitabilidad a través de
este Programa.

De la misma manera, para el afio 2009, con un incremento de M$456.714, a través del Programa de
apoyo a personas en situacion de Calle se plantea el desafio de lograr la habilitacion (2) del 50% (1.365
/ 2.730) de las personas que se encuentran en esa situacion. Lo anterior, refleja un aumento de un 89%
respecto del presupuesto del afio 2008. A su vez, durante el 2009 el programa tendra 2 lineas de
intervencion: Una linea de servicio de acompafiamiento psicosocial y otra de servicios complementarios
para poblacion en situacion de calle.

Las instituciones que presten servicios complementarios para poblacion en situacion de calle, deberan
ejecutar acciones del siguiente tipo: Atencion psicoldgica y psiquiatrica; Terapia ocupacional, tratamiento y
rehabilitacion sociolaboral; Atencion de casos criticos o derivacion asistida a red de salud (dependiendo de
la severidad de cada caso); Provisidn de servicios de orientacion y consejeria a familiares y redes
responsables del cuidado de personas atendidas por el programa.

En el programa nuevo de Apoyo a Hijos de Personas Privadas de Libertad, se cuenta con un
presupuesto de M$1.119.756, permitiendo continuar y potenciar la atencién de 1.000 nifios y nifias

2 Programa Calle, que busca medir los resultados del apoyo psicosocial que se entrega a estas personas, entendiéndose por
habilitadas, si han satisfecho las siguientes condiciones que representaron demanda al programa: Que la persona cuente con
cédula de identidad vigente y en buen estado; Que la persona esté inscrita en el Servicio de Atencion Primaria de Salud; Que la
persona se realice el examen preventivo anual en el centro de salud que corresponda; Que la persona conozca alternativas que
le permitan crear estrategias de generacion de ingresos y/o mejorarlas cuando las tienen; Que la persona se encuentre inscrita
en la OMIL; Que la persona tenga acceso a instalaciones o recursos adecuados donde sea posible realizar actividades de
higiene, alimentacién, descanso y custodia de pertenencias)
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beneficiarias y sus familias. A partir del mes de mayo 2009, se espera incorporacion 1300 nifios
adicionales.

e. Convenios y Redes de Apoyo al Sistema Chile Solidario

Se continuara la implementacion de un modelo de gestion en red que permita la coordinacién a nivel
regional y provincial de los diversos servicios que tienen oferta programatica para el 40% de la poblacion
mas vulnerable del pais.

El Programa de Fortalecimiento de la Gestion Provincial, ha incrementado su inversion a M$913.488,
para aumentar cobertura de apoyo a la oferta programatica y fortalecer las estrategias de coordinacion a
nivel provincial. Se incorporara la comuna de Isla de Pascua.

1.2 Sistema Chile Crece Contigo

Respecto al Sistema Chile Crece Contigo se contempla un incremento respecto de la Ley 2008 de
M$16.174.000 (175%), explicado principalmente por la variacién en el Programa de Apoyo al Desarrollo
Biopsicosocial (M$14.231.000), que aumenta en relacion al afio 2008 en M$8.114.000, representando un
incremento de un 133%. Lo anterior, permitira aumentar la cobertura de atencidn, incluyendo nifios y nifias
de hasta 4 afos de edad (en la actualidad se atiende a nifios y nifias de hasta 2 afios), lo que corresponde
al funcionamiento del sistema en régimen, y el nuevo Programa de Apoyo al Recién Nacido (M$7.742.000)
que entrega un ajuar a los nifios mas pobres nacidos en hospitales publicos y la entrega del libro
“Creciendo Juntos” elaborado por la Fundacion INTEGRA.

Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial

El apoyo Biopsicosocial considera la atencién integral al nifio o nifia hospitalizada, el fortalecimiento del
control de salud del nifio o nifia y el Fortalecimiento de las intervenciones en la poblacion infantil en riesgo
ylo con rezagos en su desarrollo. Este esfuerzo se concentrara, durante el afio 2009, en nifios menores de
dos afios, donde se plantea que el 85% (281.470 / 331.141) de los Nifios/as menores de 2 afios que
asisten a controles regulares de salud en el Sistema Publico, reciban la totalidad de las prestaciones
universales del Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial del Sistema Chile Crece Contigo.

No obstante a lo anterior, el Programa de Apoyo al Desarrollo Biospicosocial ampliaré su cobertura a nifios
de hasta 3 afios (hasta el afio 2008, la cobertura se extendia a nifios/as de hasta 2 afios, y a partir de la
gestacion). Esta extension de cobertura permitira la atencion de cerca de 650.000 nifios y nifias menores
de cuatro afios de edad de todo el pais.

Ademas, se inicia entrega de material didactico en los controles de salud a los nifios y nifias menores de 2
afios de edad.

Programa de “Apoyo al Recién Nacido”: durante el afio 2009, se incorporara un nuevo programa, de
cobertura universal, que entregaré a la totalidad de los nifios y nifias que nazcan en maternidades publicas
los siguientes pack’s: Apego Seguro, Cuidados Basicos del bebé, cuna corral equipada y vestuario para el
bebé. Dado que la ejecucién se iniciarad a partir del mes de mayo, se estima una cobertura anual de
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111.208 nifios y nifias en todo el pais, lo que equivale al 100% de los nacimientos en maternidades
publicas, proyectados desde esa fecha (mayo) hasta diciembre del afio 2009.

Programa educativo Masivo (programa de radio, Crece Contigo TV, Fono infancia y pagina web) se
ampliara con entrega de cartillas educativas, musica para primera infancia y libros infantiles para todos los
nifios y nifias que se atiendan en el sistema publico de salud y para aquellos que siendo atendidos por el
sector privado, soliciten a través de la pagina web de Chile Crece Contigo.

Redes comunales y fortalecimiento

Para el afio 2009 se pondra un especial énfasis en el funcionamiento de las redes y la implementacion de
los Programas de Trabajo en las comunas. El desafio que se plantea es que el 95% (326 / 343) de las
redes comunales de Chile Crece Contigo, implementen sus planes de trabajo con fondos para la infancia.
En el afio 2009, el Fondo de Fortalecimiento a la Gestion Municipal en Primera Infancia, convocara a
todas las redes comunales del pais y se transferiran M$572.668 para los proyectos.

Se mantendran y ampliara el financiamiento a las modalidades comunales de apoyo al rezago que se han
venido desarrollando en los afios anteriores (Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil),
a modo de contar con una red de cobertura territorial (nacional), funcionando en todo el pais.

Se aplicaran las metodologias e instrumentos disefiados para el Sistema Chile Crece Contigo, que
permitiran construir una linea base y obtener informacién relevante respecto a la implementacion del
Sistema y su operacion.

2. Planes de desarrollo y gestion de sistemas de Transporte

Para el afio 2009 se plantea actualizar los planes de transporte del 95% (19 / 20) de las ciudades del pais,
de tamafio medio, con menos de 8 afios de antigliedad. Dichos planes obedecen a la dindmica de
crecimiento y cambio de los usos de suelo en cada ciudad, particularmente esta Ultima, que modifica el
origen de viajes (demanda), produce los cambios en la oferta y modifica el equilibrio en transporte.

3. Desarrollo de Centros de investigacion cientifica de frontera

Durante el 2009 se dara inicio a un concurso para crear 2 Institutos, 3 Nucleos, y renovar 5 Nucleos. Como
parte de un compromiso que finalizara el afio 2010.

Se mantendra el apoyo al desarrollo de Institutos y Nucleos del ambito de las Ciencias Naturales y
Exactas, especialmente la puesta en marcha de los nuevos Nucleos adjudicados durante el afio 2008.

Se continuara la labor para la consolidacién de los Nucleos de Ciencias Sociales creados durante el afio
2008 y se continuara fomentando el desarrollo de las Redes Formales de Colaboracion de los Institutos y
Nucleos, para apoyar la Proyeccion al Medio externo y la formacién de Jovenes, y se seguird con el
Programa de Fomento al Patentamiento, para potenciar la investigacién cientifica y el desarrollo de los
Centros.
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Se desarrollara el estudio de Evaluacién de Productividad Cientifica de los Centros Iniciativas Cientificas
Milenio.

Se licitara el disefio, construccion e implementacion de un sistema informatico que permita mejorar el
servicio a los postulantes de los concursos (postulacién en linea) y mejorar la gestion de la Secretaria
Ejecutiva del Programa ICM.

Se seguiran desarrollando acciones de difusion (Conferencias Milenio y programa de radio “Programa
Milenio, en sintonia con la ciencia”), se fortaleceran las actividades de regiones.

Se buscara estrechar los vinculos entre la investigacion cientifica y la comunidad a través de la
organizacion del “5to. Encuentro de Periodismo y Ciencia”.

Se seguird participando activamente en las instancias de coordinacion de los diferentes actores nacionales
relacionados con ciencia, tecnologia e innovacién.

Y por ultimo, para el afio 2009, se plantea el desafio de obtener un promedio de 4 publicaciones cientificas
por cada investigador asociado, financiado por la Iniciativa Cientifica Milenio.

4. Sistema Nacional de Inversiones

4.1 Normas y Procedimientos en materia de Inversion Publica

Para este afio, uno de los compromisos Institucionales corresponde a revisar oportunamente, al menos,
el 90% de las iniciativas de inversion del afio presupuestario 2010 que sean seleccionadas en el Sistema
Nacional de Inversiones (Revision dentro de los plazos establecidos en las normas y procedimientos del
Sistema Nacional de Inversiones).

Sin embargo, considerando el escenario de desaceleracion econoémica, se implementaran medidas para
agilizar el proceso de inversiones 2009. Entre las medidas destacan recomendacion técnico-economica
automatica a aquellos proyectos que ya tengan recomendacion favorable el afio anterior, y aquellos que
generen arrastres para el 2009 y 2010. Asimismo, los proyectos que en algunos sectores cumplen con
contar con disefios estandarizados o normalizados tendrén posibilidad de postular simultdneamente al
disefio y ejecucion.

4.2 Metodologias

Para el afio 2009, se contempla desarrollar los siguientes estudios o actualizaciones:

a. Estudios de Evaluacion Aplicacion Nuevos Instrumentos Metodoldgicos: Se evaluara la aplicacion de los
instrumentos “instructivo para la formulacion, evaluacion y presentacion de proyectos en Territorios
Vulnerables” e “Instructivo para la Preparacion y Evaluacién de Vias Urbanas y Caminos Rurales en
Comunas Pobres’”.
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b. Estudio “Desarrollo Base de Datos de Precios Unitarios de Referencia para la Evaluacion y Anélisis de
Proyectos”.

c. Actualizar del valor social del tiempo utilizado en la evaluacién social de los proyectos de transporte.

d. Actualizar Metodologia de Residuos Sélidos.

4.3 Capacitacion para el Sistema Nacional de Inversiones

En el &mbito de la capacitacion se realizaran 16 cursos basicos, siete cursos intermedios y un diplomado
en preparacion y evaluacion social de proyectos, 5 cursos basicos de programas utilizando la metodologia
de marco légico, ademas de talleres sectoriales.

4.4 Incorporacion del Enfoque de Género al Sistema Nacional de Inversiones

Se constituyd una mesa de trabajo compuesta por MIDEPLAN, SERNAM y Ministerios de Justicia y
Vivienda cuyo objetivo es determinar medidas y mecanismos pertinentes y eficaces que permitan la
incorporacion de la perspectiva de género en las iniciativas de inversion publica.

Para el afio 2009, se realizara un seguimiento y monitoreo a las iniciativas de inversion que se presenten
para financiamiento 2010, en los sectores comprometidos, para verificar que incorporen perspectiva de
género.

4.5 Participacion Ciudadana en el Sistema Nacional de Inversiones

En el &mbito de la Participacion Ciudadana, se trabajé en una propuesta para aumentar la incorporacién
de nuevos sectores y monitorear el cumplimiento de la normativa para proyectos que postulan a
financiamiento para el afio 2010.

4.6 Evaluacion Ex - post

Se desarrollara el Informe anual de evaluacion ex post simple de los proyectos y programas financiados
con fondos regionales. Asimismo, se avanzara en la Evaluacion Ex post en profundidad en un trabajo
conjunto entre MIDEPLAN y otros Ministerios, para evaluar ex post un conjunto de proyectos.

4.7 Banco Integrado de Proyectos

A partir del segundo trimestre de este afio comenzara a operar la nueva version del Banco Integrado de
Proyectos que, principalmente, significara contar con una plataforma web moderna, de mayor capacidad,
amigable y con apoyo en linea.
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5. Sistema de informacion y caracterizacion socioeconémica de la

poblacion
En el afio 2009 se aplicara la version XI de la Encuesta CASEN, con una muestra representativa para
todas las regiones (15) y casi la totalidad de las comunas del pais; lo cual permitird por segunda vez

identificar las condiciones socioeconomicas de la poblacidn (9 regiones). Se espera encuestar al menos el
90% de hogares programados. (90% = 67.500 / 75.000)

Asimismo, durante este afio se levantara la cuarta ronda de la Encuesta PANEL- CASEN Nacional 2009.

Adicionalmente, durante el primer semestre de 2009 se extendera a todo el pais el proceso de
capacitacion para el uso de la CASEN Interactiva, con el propésito de mejorar las competencias de los
profesionales de los servicios publicos, académicos e investigadores regionales.

Respecto a la Encuesta Panel Chile Solidario, para el afio 2009 se planea la actualizacion de tres de sus
maodulos. Estos son: a)"Trabajo infantil en hogares Chile Solidario, 2004-2007"; b) "Analisis de shocks
familiares en el Sistema de Proteccion Social Chile Solidario"; c) "Nivel de satisfaccion de usuarios y
factores psicosociales. Sistema de Proteccion Social Chile Solidario”.

En relacion a los Objetivos de Desarrollo del Milenio, se elaboraran tres informes especificos (uno en cada
region seleccionada), que permita identificar y especificar condiciones y oportunidades para mejorar
rezagos y actualizar la informacion de todos los indicadores a fin de presentar los avances en Naciones
Unidas durante la reunion anual.

El Comité Asesor de Expertos continuara con los compromisos adquiridos el 2008 y comenzara a trabajar
una propuesta de indicador multidimensional de la pobreza, que supere el enfoque restrictivo de los
ingresos.

En el marco de la Convencién de los Derechos del nifio, el Ministerio se propone realizar un esfuerzo de
sistematizacion de la oferta publica dirigida hacia la Infancia y Adolescencia y de las condiciones de vida
de este grupo etareo. Es asi como en el afio 2009 se elaboraré el Primer Informe Nacional de la Infancia
y Adolescencia. Este estudio se realiza con la participacién de diversos actores: publicos y de la sociedad
civil, vinculados al desarrollo y mejoramiento de las condiciones de vidas de los nifios, nifias y
adolescentes, organizados en el Observatorio de la Infancia y Adolescencia.

Respecto al Sistema de Proteccion Integral a la Primera Infancia, se elaborara en 2009 dos informes
asociados a la evaluacién del Sistema de Proteccion Integral a la Primera Infancia, Chile Crece Contigo.
Ademas se elaboraran 6 estudios en base a la informacion disponible en la Divisién Social proveniente de
la Encuesta CASEN, Encuesta PANEL CASEN, Encuesta Panel Chile Solidario y otras fuentes de
informacién relevantes para el sector.
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6. Sistemas de planificacion e informacion territorial

6.1 Programa de capacitacion en planificacion y gestion de los Gobiernos Regionales
y Locales.

Ha sido preocupacion del Ministerio de Planificacion contar con orientaciones nacionales de largo plazo
para el desarrollo, con una mirada prospectiva respecto de cémo abordar los desafios futuros, sintetizando
aquellas variables y tendencias que inciden de manera relevante en la gestion y el desarrollo del pais y
sus regiones. Por lo tanto, para el afio 2009 los talleres de capacitacién y asistencia técnica a los
Gobiernos Regionales y Comunales estaran enfocados a las materias de prospectiva y planificacion
estratégica regional y/o local.

Ademas se realizaran otras actividades frente al tema prospectivo, entre las cuales se puede mencionar:
dos publicaciones, un seminario y un Ciclo de Foros.

La primera de las publicaciones “Vision del Desarrollo Nacional, CHILE 2018”, pretende ser un documento
de resultado que presenta y difunde la propuesta de escenarios de futuro para el pais al 2018, con los
principales temas de desarrollo que seran parte de la agenda publica, dirigido a actores relevantes (sector
privado, publico, académico, investigadores, etc.), con la formulacién de ponencias por parte de
autoridades nacionales, expertos nacionales e internacionales.

El segundo documento “Perspectiva Nacional del Desarrollo Regional”, presentara y difundira la expresion
territorial de los escenarios al 2018, los roles de los territorios en el desarrollo futuro para el pais y las
configuraciones espacio-territoriales correspondientes a la vision nacional. Muestra los resultados en una
expresion corematica de escenarios de desarrollo y el rol de los espacios territoriales (urbano-rurales), de
facil lectura e interpretacion de dichos escenarios.

En relacion al Seminario “Vision del Desarrollo Nacional, CHILE 2018, éste sera una instancia para
congregar a actores relevantes del nivel nacional y regional a discutir propuestas de escenarios en
diferentes dimensiones (econémica, politica, social, ambiental) y bosquejar los principales dilemas a que
se enfrentara el pais respecto de los posibles escenarios de desarrollo al afio 2018.

Por ultimo, el Ciclo de Foros Prospectivo consiste en un conjunto de reuniones para discutir los escenarios
mas probables y las consecuencias que de ello se derivan, para la determinacién de dilemas relevantes
que tendran lugar en la agenda futura del pais.

6.2 Sistema de informacion territorial (INFOPAIS)

En relacion con los Mapas Territoriales de Vulnerabilidad, para el afio 2009 se continuara con los cursos
de capacitacion. ElI compromiso para este afio es capacitar a 38 profesionales en esta herramienta de
gestién, que trabajan en las Serplac y Gobiernos Regionales.

Por otra parte, para seguir avanzando en la busqueda de soluciones para superar las carencias
identificadas en los Mapas Territoriales de Vulnerabilidad, el desafio para el 2009 es instalar en nueve
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Secretarias Regionales de Planificacion, mesas de trabajo que elaboren estrategias para abordar las
carencias detectadas en sus territorios. Para cumplir con este objetivo, se ha instruido que las mesas de
trabajo deben estar constituidas en el mes de junio de 2009, para contar con los documentos de
estrategias, en el mes de diciembre del 2009.

6.3 Estudios del Desarrollo Socioeconomico Territorial.

En relacion a los estudios sobre las tematicas de desarrollo socioeconomico territorial, se seguira
trabajando con SENAMA en la publicacion “Dimension del envejecimiento y su expresion territorial,
diagnéstico y perspectiva para la politica publica”.

Con respecto al Proyecto GTZ, “Vulnerabilidad Social territorial, concepto, indicadores y gestion territorial
en el marco del Sistema de Proteccion Social”, se continuaré con el proyecto que finaliza el afio 2009,
donde se elaboraran y publicaran 3 documentos: a) Recomendaciones de Politicas; b) Atlas de territorios
socialmente vulnerables; ¢) Tipologias de territorios vulnerables. También se realizaran 3 talleres para la
difusion de estas teméticas.

Por otra parte se dara comienzo, al proyecto “Observatorio Social de Arica y Parinacota”, que tiene como
principal objetivo, contribuir al proceso de desarrollo regional, de acuerdo a las especificidades y
potencialidades de cada territorio de la region, a través del desarrollo de iniciativas planificadas y
coordinadas entre si, que contribuyan a consolidar la institucionalizacion de un Estado al servicio de la
ciudadania y centrado en la participacion. Para el afio 2009 se contempla su implementacion, centrando el
analisis en el marco del sistema de proteccién social.

Cabe sefalar que en miras del afio 2010, la Subsecretaria plantea respecto de sus productos estratégicos,
establecer una continuidad de las tareas abordadas durante el 2008 y planificadas para el 2009. Lo
anterior, tanto en términos y énfasis programaticos como presupuestarios.

32



4. Anexos

Anexo 1: Identificacion de la Institucidn

Anexo 2: Recursos Humanos

Anexo 3: Recursos Financieros

Anexo 4: Indicadores de Desempefio afio 2008

Anexo 5: Compromisos Gubernamentales

Anexo 6: Informe de Cumplimiento de los Compromisos de los
Programas/Instituciones Evaluadas

Anexo 7: Cumplimiento de Sistemas de Incentivos Institucionales 2008
Anexo 8: Cumplimiento Convenio de Desempefio Colectivo

Anexo 9: Proyectos de Ley

33



* Anexo 1: Identificacion de la Institucion

a)  Definiciones Estratégicas

- Leyes y Normativas que rigen el Funcionamiento de la Institucion

El Ministerio de Planificacion al formar parte integrante de la Administracién del Estado, se rige cabalmente
por el derecho publico vigente. En particular, el Ministerio se regula por su ley organica N° 18.989, de 1990
y la ley N° 19.949 del Sistema de Proteccidn Social, y se le aplican a él y a sus funcionarios, entre otras
normas y segun corresponda, la ley N° 18.834, de 1989, Estatuto Administrativo, la ley N° 18.575, de
1986, organica constitucional de bases generales de la Administracion del Estado y la ley N° 19.880,
bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracién del
Estado. Respecto a las contrataciones publicas que efectia MIDEPLAN, se aplica la ley N° 19.886, bases
sobre contratos administrativos de suministro y prestacion de servicios. Finalmente, en relacién a la
Administracién Financiera, el Ministerio, como érgano publico, se rige por el decreto ley N° 1263, de 1975.

- Mision Institucional

Contribuir al desarrollo del pais con integracion y proteccion social de las personas, mediante el anélisis,
disefio, coordinacion, ejecucion y evaluacion de politicas sociales, planes y programas; la evaluacion de
las iniciativas de inversion publica; la provision de informacion y andlisis acerca de la realidad social y
economica; la elaboracion de instrumentos y metodologias para la gestién y toma de decisiones de
politicas publicas.

- Aspectos Relevantes Contenidos en Proyecto de Ley de Presupuestos-

Ao 2008
1 Operacion Normal
2 Sistema de Proteccion Social
3 Otros programas Sociales
4 Programas Dirigidos a la Infancia
5 Programas Dirigidos a los Jévenes
6 Programas Dirigidos a los Pueblos Indigenas
7 Discapacidad
8 Otros Programas
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- Objetivos Estratégicos

Numero Descripcion

Liderar el disefio de un sistema de proteccion social que garantice el acceso a un conjunto de prestaciones y beneficios
1 del Estado a las personas en situacion de riesgo o vulnerabilidad social, mediante la articulacién de los distintos
actores sociales y politicos involucrados.

2 Disefiar, coordinar, gestionar y evaluar politicas, sistemas, planes y programas, para el desarrollo e integracién social.

Contribuir a mejorar la pertinencia y la rentabilidad social en el uso de los fondos publicos de inversion, generando una
3 cartera de iniciativas de inversion suficiente, oportuna, recomendada técnica, social y econdmicamente, a disposicion
de las instituciones publicas decisoras de inversion.
Contribuir al proceso de descentralizacion y desarrollo territorial a través de la elaboracién de informacion de
caracterizacion socioecondmica, metodologias y asistencia técnica para la toma de decisiones de las Autoridades
Politicas, Organos del Estado y la Sociedad Civil, mediante la realizacién de encuestas socioeconémicas periddicas,
estudios especificos, levantamiento de informacion territorial, asesoria y capacitacion.

- Productos Estratégicos vinculado a Objetivos Estratégicos

Objetivos

Nombre - Descripcion Estratégicos a los
cuales se vincula

Disefio del Sistema de Proteccion Social.
«  Disefio de un Instrumento de acceso al sistema de Proteccion Social.
- Implementacién de la aplicacion de ficha de proteccion social.
e Supervision periodica de la ficha de Proteccién Social
- Disefio de un modelo de gestién para “comunidades socialmente
protegidas” (en el marco del funcionamiento del Area de Proteccién Social
del Gabinete de Ministros/as).
«  Analisis de la informacién de vulnerabilidad provista por la Ficha de Proteccion Social
- ldentificacion de grupos vulnerables
- ldentificacion de grupos prioritarios
1 «  Disefio de estrategias de proteccion social para comunidades, familias y personas en 1
situacion de vulnerabilidad y riesgo
e Instalacion de un sistema nacional de proteccion integral a la primera infancia " Chile
Crece Contigo"
- Comunas integradas al sistema de proteccion integral a la primera infancia
- Mujeres en control de salud prenatal que reciben la guia de gestacién y el
nacimiento
e Sistema integrado de informacion social de las prestaciones sociales que otorga el
Estado
- Funcionamiento en linea de los modulos de informacién y de gestion del
Sistema Integrado de Informacion Social
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Sistema de Proteccion Social Chile Solidario.
¢ Cumplimiento de los componentes del Sistema Chile Solidario (Nota: incluye familias,
adultos Mayores solos y personas que viven en la calle).
- Prestaciones de apoyo psicosocial a familias y personas integradas al
sistema Chile Solidario.
- Asignacion de subsidios garantizados que les otorga la ley a las familias y
personas integradas al sistema Chile Solidario.
- Prestaciones que ofrecen acceso preferente a programas de promocion
social de la red publica asociada a Chile Solidario.
e Articulacién de los servicios del Estado que integran el sistema de proteccion social
Chile Solidario.
- Suscripcién de convenios con transferencia de recursos con instituciones
publicas y de la sociedad civil de la red asociada a Chile Solidario.
- Suscripcién de convenios de colaboracion con instituciones publicas y de
la sociedad civil de la red asociada a Chile Solidario.
e Consolidacion de la red de servicios que ejecutan oferta pertinente para el sistema de
proteccion social Chile Solidario.
- Funcionamiento regular de las redes nacionales, regionales, provinciales y
locales de apoyo al Sistema Chile Solidario.
e Sistema integrado de informacién social de las prestaciones sociales que otorga el
Estado (de acuerdo a lo que establece la ley de CHS).
- Funcionamiento en linea de los modulos de informacion y de gestion del
Sistema Integrado de Informacién Social (SIIS).
Planes de desarrollo y gestidn de sistemas de Transporte.
»  Planes de transporte publico (formulacidn, mantencién y seguimiento) en ciudades de
tamafio medio y andlisis y evaluacion de proyectos relacionados.
¢ Herramientas metodolégicas y bases de datos (desarrollo y mantencién), que
permitan la formulacién y evaluacién de proyectos especificos y proyectos de
desarrollo del sistema de transporte, en complemento con la sugerencia de politicas
para las grades ciudades.

Programa de Becas Presidente de la Republica.
e Becas de postgrado en el extranjero.
- Becas de postgrado en el extranjero para Master.
- Becas de postgrado en el extranjero para Doctorado.
- Becas de postgrado en el extranjero de Especialidad.
e Becas de postgrado en el pais.
- Becas de postgrado en el pais para Master.
- Becas de postgrado en el pais para Doctorado.

Desarrollo de Centros de investigacion cientifica de frontera.
«  Desarrollo de Institutos y Nucleos Cientificos de Ciencias Naturales y Exactas
- Realizacién de investigacion cientifica de frontera
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Sistema Nacional de [nversiones.

e Desarrollo y perfeccionamiento de normativas y metodologias para iniciativas de
inversion publica.

- Emisién de normas y procedimientos para el proceso de inversion (SEBI).

- Metodologias desarrolladas y/o perfeccionadas

- Talleres de divulgacion y analisis sobre temas diversos relacionados con
el proceso de inversion publica

e Iniciativas de inversién mejoran su calidad y pertinencia.

- Cursos basicos de formulacion y evaluacion social de proyectos y
programas

- Cursos intermedio de formulacién y evaluacion social de proyectos

- Diplomado de evaluacién social de proyectos

- Capacitacion para el uso del BIP.

e Mantencion de un sistema informatizado sobre datos relevantes de las IDIS

(iniciativas de inversion) presentada y analizada (BIP).
- Comunicacién de recomendacion técnico - econdmica via electrénica
- Base de datos de las iniciativas de inversion.
- Reportes sobre inversion publica nacional y regional.
e Evaluacion ex post de iniciativas de inversion.
- Estudios de evaluacion ex post a muestras de iniciativas de inversion.
- Metodologias de evaluacion ex post(resultados) por sectores.
- Emision de normas y procedimientos para el proceso de evaluacion
expost.( resultados )

e Analisis de las IDIS (iniciativas de inversion) presentadas por los formuladores dentro
de los plazos correspondientes seleccionadas y excepciones ratificadas de acuerdo a
normativa

- RATE de cada iniciativa presentada y seleccionada.

e Supervision de RATES emitidos.

- Informes sobre resultados del proceso de supervision.

Sistema de informacion y caracterizacion socioeconémica de la poblacién
¢ Encuesta CASEN.
- Disefio, aplicacion y andlisis de la Encuesta CASEN.
- Informe de Resultados de la Encuesta CASEN.
»  Estudios e informes de andlisis de politicas y programas.
- Estudios e informes sectoriales y de grupos poblacionales especificos.
¢ Encuesta PANEL Chile Solidario
- Estudios e informes en base a la informacion PANEL Chile Solidario

Sistemas de planificacion e informacion territorial.
e Desarrollo de capacidades de planificacion y gestion de los Gobiernos Regionales y
Locales.

- Talleres de capacitacion a los Gobiernos Regionales y comunales en

metodologias de andlisis y planificacion territorial.
e Sistema de informacion territorial.

- Actualizacion de modulos tematicos de mapas territoriales de
Vulnerabilidad y de informacién regional. Todo ello accesible a través del
portal INFOPAIS

e Estudios del Desarrollo Socioecondmico Territorial.

- Documentos con estudios analiticos y metodolégicos de apoyo al

desarrollo Socio-Econémico en el territorio.
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- Clientes / Beneficiarios / Usuarios

Nimero Nombre

1 Presidencia de la Republica.

3 Gobiernos Regionales.

5 Municipios.

7 Universidades, Centros de Estudios Superiores e Investigacion, Académicos y Estudiantes.

9 Congreso Nacional.

11 Organismos internacionales de Naciones Unidas: CEPAL, OIT, UNICEF, OMS y otros como OECD.

13 Personas en situacion de calle.

15 adultos mayores solos
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b) Organigramay Ubicacion en la Estructura del Ministerio

Ministra de
Planificacién

Oficina de
Comunicaciones

Departamento de
Planificacion
Regional y Gestin

Territorial

Departamento de
Competitividad
Regional

Departamento de
Identidad y Cultura
Regional

Juridico Legislativo

Departamento

Administrativo

Departamento
Juridico

\\

Fosis Conadi SUbSS_CTe‘aT‘F’ Injuv Fonadis
de Planificacion
Oficina de Auditoria Gabinete
Interna
Oficina de Apoyc
Of. Planificacion y Informatico
Control de Gestién
Oficina de Beca Secretaria Ejecutiv
Presidente de la Chile Solidario
Republica
ISgc_ri§ar\?:Ejet<;?t\v Secretaria Interministerial
niciativa Cientifica Planificacion del Transporfe
Milenio
Division de
Planificacion Division Juridica Division Division de
Regional Administrativa Planificacion,
Estudios e

Secretarias

Regionales
Ministeriales
(SERPLAC)

Departamento de
Presupuesto y
Finanzas

Departamento de
Personal

Departamento de
Administracién
Interna

Divisién Social

Departamento de
Inversiones

Departamento de

istema
Informacion Social

Departamento de

Departamento de

Estudios Estudios
Departamento de
— Oficinas BIP ] Desarrollo de

Politicas Sociales

Oficina de Gestién
Programatica
Interna
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c)

Principales Autoridades

Cargo Nombre

MINISTRA
SUBSECRETARIO

JEFE DIVISION SOCIAL

JEFA DIVISION DE PLANIFICACION ESTUDIOS E
INVERSIONES

JEFE DIVISION DE PLANIFICACION REGIONAL
JEFE DIVISION ADMINISTRATIVA

JEFE DIVISION JURIDICA

SECRETARIA EJECUTIVA PROTECCION SOCIAL

SECRETARIA EJECUTIVA INICIATIVA CIENTIFICA MILENIO

SECRETARIA INTERMINISTERIAL DE PLANIFICACION DEL
TRANSPORTE

JEFA OFICINA DE BECAS PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

PAULA QUINTANA MELENDEZ
EDUARDO ABEDRAPO BUSTOS
LUIS DIAZ SILVA

LAURA GOMEZ CHAPARRO

IVAN CASTRO DIiAZ

CARLOS HENRIQUEZ CALDERON
ANDREA SOTO ARAYA
VERONICA SILVA VILLALOBOS
CLAUDIO WERNLI KUPFER
EDUARDO NUNEZ SOTO

CAROLINA MATURANA
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* Anexo 2: Recursos Humanos

Subsecretaria de Planificacion (Programa 01)

a)  Dotacion de Personal

- Dotacién Efectiva aio 20082 por tipo de Contrato (mujeres y hombres)

350

300

250

200

150 -
100 -
50 -
Tipo de contrato 01
P MUJERES HOMBRES TOTAL
M Planta 96 110 206
B Contrata 157 175 332
m Cédigo del Trabajo 0 0 0
W Honorarios asimilados a grado 0 0 0
M Jornales Permanentes 0 0 0
TOTAL DOTACION EFECTIVA 253 285 538

N° de funcionarios por sexo

3 Corresponde al personal permanente del servicio o institucion, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilado a
grado, profesionales de las leyes Nos 15.076 y 19.664, jornales permanentes y otro personal permanente afecto al cédigo del

trabajo, que se encontraba ejerciendo funciones en la Institucion al 31 de diciembre de 2008. Cabe hacer presente que el

personal contratado a honorarios a suma alzada no se contabiliza como personal permanente de la institucion.
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- Dotacioén Efectiva aino 2008 por Estamento (mujeres y hombres)

350
300
250
200 -
150
100 -
50
0 4
Estamentos MUJERES HOMBRES TOTAL
[ Directivos profesionales 24 34 58
M Directivos no profesionales 8 6 14
m Profesionales 151 182 333
M Técnicos 14 8 22
B Administrativos 54 31 85
m Auxiliares 2 24 26
1 Personal afecto a Leyes 0 0 0

Nos.15.076y 19.664

N° de funcionarios por sexo
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- Dotacioén Efectiva aio 2008 por Grupos de Edad (mujeres y hombres)

180

Grupos de edad MUJERES HOMBRES TOTAL

1 24 afios 6 menos 2 0 2

W 25 - 34 afios 48 41 89

m 35 - 44 afos 66 87 153

W 45 - 54 afos 78 85 163

B 55 -59 afos 41 30 71

m 60 - 64 afios 14 31 45

= 65 y mas afios 4 11 15
TOTAL DOTACION EFECTIVA 253 285 538

N° de funcionarios por sexo




Sistema de Proteccion Social Chile Solidario (Programa 05)
b)  Dotacion de Personal

- Dotacioén Efectiva aio 2008¢ por tipo de Contrato (mujeres y hombres)

35

30
25
20
]5 4
10 4
5 4
Tipo de contrato 0
P MUJERES HOMBRES TOTAL
M Planta 0 0 0
H Contrata 23 11 34
m Codigo del Trabajo 0 0 0
W Honorarios asimilados a grado 0 0 0
M Jornales Permanentes 0 0 0
TOTAL DOTACION EFECTIVA 23 11 34

N° de funcionarios por sexo

4 Corresponde al personal permanente del servicio o institucion, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilado a
grado, profesionales de las leyes Nos 15.076 y 19.664, jornales permanentes y otro personal permanente afecto al cédigo del
trabajo, que se encontraba ejerciendo funciones en la Institucion al 31 de diciembre de 2008. Cabe hacer presente que el
personal contratado a honorarios a suma alzada no se contabiliza como personal permanente de la institucion.
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- Dotacion Efectiva afio 2008 por Estamento (mujeres y hombres)

35
30
25
20
5
0
5 -
0 il
Estamentos MUJERES HOMBRES TOTAL
O Directivos profesionales 0 0 0
W Directivos no profesionales 0 0 0
M Profesionales 21 11 32
M Técnicos 0 0 0
B Administrativos 2 0 2
m Auxiliares 0 0 0
Personal afecto a Leyes 0 0 0

Nos.15.076y 19.664

N° de funcionarios por sexo
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- Dotacion Efectiva afio 2008 por Grupos de Edad (mujeres y hombres)

“

]2 4

]O 4

8

6

4

2

0 i
Grupos de edad MUJERES HOMBRES TOTAL
[ 24 afios 6 menos 1 0 1
M 25 - 34 anos 3 6 9
W 35 - 44 anos 10 3 13
W 45 - 54 afos 8 2 10
W 55 -59afios 0 0 0
m 60 - 64 afios 0 0 0
® 65 y mas afios 1 0 1

TOTAL DOTACION EFECTIVA 23 11 34

N° de funcionarios por sexo




Indicadores de Gestion de Recursos Humanos

Cuadro 1
Avance Indicadores de Gestion de Recursos Humanos

Resultados®

. . "
Férmula de Calculo 2007 2008 Avance Notas
1. Dias No Trabajados (N° de dias de licencias médicas, dias
Promedio Mensual Numero de dias administrativos y permisos sin sueldo afio 2,2 1,1 209,4 descendente
no trabajados por funcionario. t/12)/Dotacion Efectiva afio t
2. Rotacion de Personal
2.1 Porcentaje de egresos del (N° de funcionarios que han cesado en sus
servicio respecto de la dotacion funciones o se han retirado del servicio por
) . o oy . - 7,6 9,8 77,6 descendente
efectiva. cualquier causal afio t/ Dotacion Efectiva afio
t)*100
2.2 Porcentaje de egresos de la
dotacion efectiva por causal de
cesacion.
«  Funcionarios jubilados (N° de func|onar|o§ Jubjladgs iy Deiectn 0,5 0,0 0,0 ascendente
Efectiva afio t)*100
«  Funcionarios fallecidos (N*de fun0|onar|o§ fallgudo*s afio / Dotacion 0,0 0,2 --- neutro
Efectiva afio t)*100
«  Retiros voluntarios
(N° de retiros voluntarios que acceden a
0 conincentivo al retiro incentivos al retiro afo t/ Dotacion efectiva 0,0 1,9 --- ascendente
afio £)*100
0 otros retlros (N° de retlroslgtros retllros \{olurltanos afio t/ 55 65 85,0 descendente
voluntarios Dotacion efectiva afio t)*100
. Otros (Y o siareton EATEos [poy el 16 12 1307  descendente
causales afio t/ Dotacion efectiva afio t)*100
2.3 Ipdmg de recuperacion de N° de funcpnanps ingresados afio t/N° de 13 12 103 descendente
funcionarios funcionarios en egreso afio t)

5 La informacién corresponde al periodo Enero 2007 - Diciembre 2007 y Enero 2008 - Diciembre 2008.

6 El avance corresponde a un indice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor
menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestién y un valor igual a 100 muestra que la situacién se mantiene. Para calcular
este avance es necesario, considerar el sentido de los indicadores (ascendente o descendente) previamente establecido y
sefialado en las instrucciones.
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Cuadro 1
Avance Indicadores de Gestion de Recursos Humanos

Resultados®

. . "
Formula de Calculo 2007 2008 Avance' Notas

3. Grado de Movilidad en el

servicio

3.1 Porcentaje de funcionarios de (N° de Funcionarios Ascendidos o

planta ascendidos y promovidos Promovidos) / (N° de funcionarios de la 28 6,8 2427 ascendente
respecto de la Planta Efectiva de Planta Efectiva)*100

Personal.

3.2 Porcentaje de funcionarios (N° de funcionarios recontratados en grado

recontratados en grado superior superior, afio t)/( Total contratos efectivos afio 7,3 186 2545 ascendente
respecto del N° efectivo de £)*100

funcionarios contratados.

4. Capacitacion y
Perfeccionamiento del Personal

4.1 Porcentaje de Funcionarios (N° funcionarios Capacitados afio t/ Dotacion 89,0 69,8 78,4 ascendente
Capacitados en el afio respecto de la efectiva afio £)*100
Dotacion efectiva.

4.2 Porcentaje de becas otorgadas N° de becas otorgadas afio t/ Dotacion
- . . . nx 1,6 0,2 10,9 ascendente
respecto a la Dotacion Efectiva. efectiva afo t) *100
4.3 Promedio anual de horas o —
o (N° de horas contratadas para Capacitacion
contratadas para capacitacion por afio t/ N° de participantes capacitados afio 1) 47 29 60,8 ascendente
funcionario. particip P
5. Grado de Extension de la
Jornada
Promedip mgnsual Qe horas (N° de horas extraordinarias diurnas y 45 4,0 113,7 descendente
extraordinarias realizadas por nocturnas afio t/12)/ Dotacion efectiva afio t
funcionario.
-l N Lista 1 %
8 7
6. Evaluacion del Desempeiio de Funcionarios 97,2 96,8 100,5 descendente
o Lista 2 %
Distribucion del personal de acuerdo de Funcionarios 28 33 86,2 descendente’
a los resultados de las calificaciones Lista 3 9
del personal. Stas 0,0 0,0 .-
de Funcionarios
1 0,
Lista 4 % 0.0 0.0 -

de Funcionarios

7 Considera las becas para estudios de pregrado, postgrado y/u otras especialidades.

8 Esta informacidn se obtiene de los resultados de los procesos de evaluacién de los afios correspondientes.

7 Dado que el Ministerio se encuentra en un proceso de objetivizar el instrumento de Evaluacion de Desempefio, este indicador
debe ser descendente
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Anexo 3: Recursos Financieros

a) Recursos Presupuestarios

La Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio 2008, contemplé para la Subsecretaria de Planificacion

- Capitulo 01, cuatro Programas Presupuestarios a saber:

Subsecretaria de Planificacion 21-01-01
De Vialidad y Transporte Urbano- SECTRA 21-01-02
Sistema Chile Solidario 21-01-05y
Sistema de Proteccion Integral a la Infancia 21-01-06

En el transcurso del Afio la Direccion de Presupuesto se incorporo, segun Decreto N° 456 del Ministerio de
Hacienda, el Programa:

Desarrollo Indigena — Mideplan BID 21-01-04

La Subsecretaria de Planificacion a nivel consolidado (Capitulo 01), presenté el siguiente comportamiento
presupuestario:

Recursos Presupuestarios 2008
Ingresos Presupuestarios Percibidos Gastos Presupuestarios Ejecutados

Descripcion Monto M$ Descripcion Monto M$

Aporte Fiscal 125,613,238 Corriente® 120,330,874
Endeudamiento’ 634,662 De Capital® 2,561,817
Otros Ingresos ° 19,475,483 Otros Gastos™ 22,830,692
TOTAL 145,723,383 TOTAL 145,723,383

Alcanzé a un total de Gastos Presupuestarios de M$ 145.723.383 (incluye Saldo final de Caja) los cuales
fueron financiados en un 86.20 % de Aporte Fiscal, 0.44% a Endeudamiento y un 13.36% de Otros
ingresos.

Los recursos recibidos en Endeudamiento corresponden al financiamiento del Proyecto Banco Mundial.
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A continuacion se muestra el comportamiento presupuestario Ingresos y Gastos de cada uno de los
programas presupuestarios de la Subsecretaria de Planificacion:

Ministerio : Ministerio de Planificacién

Servicio : Subsecretaria de Planificacion

Programa : Subsecretaria de Planificacion

Cuadro 2
Recursos Presupuestarios 2008
Ingresos Presupuestarios Percibidos Gastos Presupuestarios Ejecutados

Descripcion Monto M$ Descripcion Monto M$
Aporte Fiscal 32,642,593 Corriente® 33,338,814
Endeudamiento’ 0 De Capital® 509,482
Otros Ingresos ° 7,745,429 Otros Gastos™ 6,539,726
TOTAL 40,388,022 TOTAL 40,388,022

En la Subsecretaria de Planificacion los gastos alcanzaron a M$ 40.388.022, (incluye saldo final de Caja,
por un monto de M$ 3.296.656), los cuales se financiaron con un 80.82% de aporte fiscal y un 19.18% de
otros ingresos, estos otros ingresos corresponde principalmente a la incorporacién de Saldo Inicial de
Caja del afio 2008, para cubrir en su mayor parte los Otros Gastos en los cuales se encuentra la Deuda
Flotante, es decir, la cancelacion de todos aquellos devengados y no pagados al 31.12.2007.

Ministerio : Ministerio de Planificacion

Servicio : Subsecretaria de Planificacion

Programa : De Vialidad y Transporte Urbano - SECTRA

Cuadro 2
Recursos Presupuestarios 2008
Ingresos Presupuestarios Percibidos Gastos Presupuestarios Ejecutados

Descripcion Monto M$ Descripcion Monto M$
Aporte Fiscal 4,132,218 Corriente® 1,836,443
Endeudamiento’ De Capital® 1,962,382
Otros Ingresos ° 3,787,286 Otros Gastos 4,120,679
TOTAL 7,919,504 TOTAL 7,919,504

La ejecucion al 31.12.2008, en el Programa de Vialidad y Transporte Urbano — SECTRA alcanzé a M$
7.919.504, los cuales se encuentran financiados con un 52.18% de Aporte fiscal y un 47.82% de Otros
ingresos.
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Ministerio : Ministerio de Planificacién

Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Desarrollo Indigena Mideplan-Bid
Cuadro 2
Recursos Presupuestarios 2008
Ingresos Presupuestarios Percibidos Gastos Presupuestarios Ejecutados

Descripcion Monto M$ Descripcion Monto M$
Aporte Fiscal 0 Corriente® 23,580
Endeudamiento’ 0 De Capital® 0
Otros Ingresos ° 495,690 Otros Gastos"’ 472,110
TOTAL 495,690 TOTAL 495,690

El Programa de Desarrollo Indigena Mideplan — Bid, desde el afio 2007 es ejecutado por la
Corporacién de Desarrollo Indigena — CONADI, la ejecucién que se presenta en el presente informe
corresponde a todos aquellos compromisos no devengados y devengados no pagados al 31.12.2008,
pendientes de ser ejecutados.

Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Sistema Chile Solidario

Cuadro 2
Recursos Presupuestarios 2008
Ingresos Presupuestarios Percibidos Gastos Presupuestarios Ejecutados
Descripcion Monto M$ Descripcion Monto M$
Aporte Fiscal 79,277,695 Corriente® 76,303,557
Endeudamiento’ 634,662 De Capital® 37,179
Otros Ingresos ° 6,974,531 Otros Gastos™ 10,546,152
TOTAL 86,886,888 TOTAL 86,886,888

Los M$ 86.886.888, de total de gastos en el Sistema Chile Solidario fueron financiados con un
91.24% de Aporte fiscal, 0.73% endeudamiento, lo cual financia parte del proyecto Banco Mundial y
un 8.03% de Otros Ingresos.
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Ministerio : Ministerio de Planificacién

Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa . Sistema de Proteccion Integral a la Infancia
Cuadro 2
Recursos Presupuestarios 2008
Ingresos Presupuestarios Percibidos Gastos Presupuestarios Ejecutados

Descripcion Monto M$ Descripcion Monto M$
Aporte Fiscal 9,560,732 Corriente® 8,828,480
Endeudamiento’ 0 De Capital® 52,774
Otros Ingresos ° 472547 Otros Gastos™ 1,152,025
TOTAL 10,033,279 TOTAL 10,033,279

Para el Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, su ejecucion alcanzé a M$ 10.033.279,
financiado en un 100% con Aporte fiscal, los otros ingresos corresponden a reintegros recibidos de
parte de municipios y Saldo inicial de caja, este ultimo cubrié la Deuda Flotante del afio 2007.
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b) Resultado de la Gestion Financiera

Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Subsecretaria de Planificacion
Cuadro 3
Ingresos y Gastos afnos 2007 - 2008, y Ley de Presupuestos 2009
Monto Ley de
Denominacién Monto Afo 2007 Monto Ao 2008 Pres_upuestos
Ao 2009
M§ 11 M$ M$
INGRESOS 33,712,585 35,127,232 28,183,586 1
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,025,385 2,124,415 1,941,011
INGRESOS DE OPERACION 0 279 1,239
OTROS INGRESOS CORRIENTES 245,365 349,188 45,587
APORTE FISCAL 31,437,979 32,642,593 26,125,792
VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,856 5,599 4,957
RECUPERACION DE PRESTAMOS 0 5,158 0
SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 65,000
GASTOS 36,195,974 37,091,372 28,183,586 2
GASTOS EN PERSONAL 10,960,529 11,669,796 11,412,823 3
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3,074,995 2,977,858 3,296,664 4
PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 78,632 202,552 301,375 5
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 18,355,729 18,488,608 12,651,924 6
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 260,307 374,874 365,974 7
INICIATIVAS DE INVERSION 78,520 134,608 151,826 8
PRESTAMOS 0 1,756 0
SERVICIO DE LA DEUDA 3,387,262 3,241,320 2,000
SALDO FINAL DE CAJA 0 0 1,000
RESULTADO -2,483,389 -1,964,140 0 9

Notas:

1. Se observa una mayor ejecucion en el Aporte Fiscal del afio 2008, respecto del afio 2007, lo cual responde a incrementos
en el presupuesto de Gasto para la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza, Programa de Becas
Internacionales, Programa Comisionado Indigena y aumentos en Gastos en Personal producto de Reajustes de
Remuneraciones, Bono Institucional y Otros.

En cuanto al Presupuesto de Ingreso del afio 2009, presenta una disminucion neta de un 19.76%, debido a la rebaja del
Presupuesto del Programa de Beca Nacional, Internacional y sus gastos asociados. Este prepuesto fue rebajado de la
subsecretaria de Planificacion para ser incorporados al Ministerio de Educacion en el programa de la Comisién Nacional de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica — CONICYT, Institucion que se hara cargo a contar del afio 2009 de la ejecucion y
administracion de estas becas.

2. La Subsecretaria de Planificacion presenta una ejecucion neta de gastos, muy pareja en los afios 2007 y 2008, debido a
que fue un presupuesto de continuidad, con aumentos en los programas indicados anteriormente y en Bienes y Servicios
de Consumo los cuales fueron financiados con Saldo inicial de Caja.
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Para el afio 2009, se presenta una disminucion en el gasto de un 24%, debido a que el presupuesto del programa de
Becas Nacionales e Internaciones, se traslado al Ministerio de Educacion — CONICYT. Sin perjuicio de lo anterior, es
importante indicar aumentos de presupuestos, para la Encuesta CASEN.

Respecto al Gasto en Personal, del analisis comparativo entre los afios 2007 y 2008 se observa un incremento real de un
6.47% dicho aumento responde a la aplicacion de la ley 20.313, al costo en remuneraciones de las nuevas Serplac de los
Rios y Arica y Parinacota y a la creacién del programa Asuntos indigenas. Para el afio 2009 se observa una disminucion
de un 2,2%, debido a que la Ley de Presupuesto no contempla presupuesto para el pago del bono institucional.

En los Bienes y Servicios de Consumo, la ejecucion respecto al devengo es pareja en los afios 2007 y 2008. Respecto al
afio 2009, presenta un incremento en el presupuesto el cual responde a mayores recursos recibidos con la finalidad de
realizar estudios en el &rea de inversiones.

Se observa un creciente aumento en las Prestaciones de Seguridad Social, lo cual responde al pago de bono que se
realiza a los funcionarios que se acogieron a retiro. Ley N° 20.212.

En las Transferencias corrientes, se mantiene un gasto neto en los afio 2007 y 2008; para el afio 2009 se refleja una
disminucion de un 32%, debido al traslado del presupuesto en el Programa de Becas D.F.L. N° 22(Ed) de 1981
(Internacionales) y nacionales, a CONICYT- Ministerio de Educacion.

Para la Adquisicion de Activos no Financieros se presenta un incremento de presupuesto de un 44% del afio 2008 respecto
a 2007 especificamente en el item mobiliarios y equipos informaticos, para la implementacion de las nuevas regiones y los
nuevos requerimientos de las Serplac y nivel central, el presupuesto para el afio 2009 se mantiene respecto al 2008.

En cuanto a las Iniciativas de Inversion, se presenta un aumento en el presupuesto del afio 2008, por la incorporacién de
un nuevo proyecto denominado Reposicion Plataforma de Servidores de Red y comunicaciones. Para el afio 2009, se
mantienen los dos proyectos los cuales finalizan el presente afio.

El resultado negativo presentado en los afios 2007 y 2008, se debe a que el mayor gastos en ambos afios, se financié con
la Saldo Inicial de Caja.
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Ministerio : Ministerio de Planificacion

Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : De Vialidad y Transporte Urbano - SECTRA
Cuadro 3
Ingresos y Gastos afios 2007 - 2008, y Ley de Presupuestos 2009
Monto Ley de
o Monto Ao 2007 Monto Ao 2008 Presupuestos
Denominacion Afio 2009
M 11 M$ M$

INGRESOS 5,814,031 4,158,471 6,630,024
INGRESOS DE OPERACION 0 11,157 2,291 1

OTROS INGRESOS CORRIENTES 23,801 15,096 1,338

APORTE FISCAL 5,790,230 4,132,218 6,109,395

SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 517,000

GASTOS 5,181,510 4,550,448 6,630,024
GASTOS EN PERSONAL 1,359,770 1,274,025 1,523,309 4
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 327,973 562,418 873,103 5
INTEGROS AL FISCO 0 0 689 6
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 36,793 225,225 43512 7
INCIATIVAS DE INVERSION 2,006,820 1,737,157 4,189,411 8
SERVICIO DE LA DEUDA 1,450,154 751,623 0 9

RESULTADO 632,521 -391,977 0

Notas:

1.

Los “ingresos de operacion” del afio 2008 registran un monto de M$ 11.157 correspondiente a las ventas de licencias de
software producidos por Sectra, los cuales son comercializados por Empresas Consultoras especializadas. En el afio 2007
dichas ventas fueron de M$ 13.511, que aparecen registradas en el subtitulo siguiente junto a otros ingresos.

Los “ofros ingresos corrientes” devengados el afio 2008 se incrementaron en M$ 4.543, resultante de deducir de los
ingresos del afio 2007 la venta de licencias de software. Estos ingresos corresponden a multas aplicadas a terceros por
incumplimiento de clausulas contractuales y por devoluciones y reintegros.

El “aporte fiscal” devengado experimentd en el aiio 2008 una reduccion de M$ 1.658.012. Tal reduccién fue compensada
por incrementos equivalentes en el Saldo Inicial de Caja.

El “gasto en personal” experimento en el afio 2008 una reduccion de M$ 85.745, el cual corresponde a una reduccion de la
dotacion de personal de 14 funcionarios por todo el afio y un aumento en parte del afio de 12 funcionarios.

Hasta el afio 2007 el gasto en “bienes y servicios” no incluy6 asignaciones por la partida de Estudios e Investigaciones,
relacionados éstos con materias inherentes a las funciones que cumple la institucion. En el afio 2008, Sectra emprende
una serie de Estudios sobre mediciones de los flujos de transporte en las principales ciudades del pais y otros orientados al
andlisis tactico y estratégico de proyectos de transporte urbano; el gasto devengado por tales Estudios alcanzo a M$
234.445,

Los “integros al Fisco” correspondientes a los pagos por el IVA de las ventas de software, quedaron registrados en los
afios 2007 y 2008, como cuentas pendientes de Sectra en la contabilidad de la Subsecretaria de Mideplan.

La “adquisicion de activos no financieros” se incremento en el afio 2008 en M$ 188.432 con relacion al afio 2007. Este
aumento se explica principalmente por la compra de un inmueble por M$ 180.000 para el funcionamiento del SCAT del
Gran Valparaiso y las oficinas de Sectra Norte.

El gasto devengado por Estudios del subtitulo 31 en el afio 2008 resulté inferior en un 13,4 % al registrado en el afio 2007.
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9. Los devengos por la Deuda Flotante del afio 2008 fueron inferiores a los del afio 2007 en M$ 698.531, por efectos de
menores devengos por Estudios.

Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Desarrollo Indigena Mideplan-Bid

Cuadro 3
Ingresos y Gastos devengados aios 2007 - 2008. y Ley de Presupuestos 2009
Monto Ley de
o Monto Ao 2007 Monto Ao 2008 presupuestos Ao
Denominacion 2009
M$ M$ M$
INGRESOS 1.084.771 16.078 0 1
OTROS INGRESOS CORRIENTES 26.848 15.831 0
RECUPERACION DE PRESTAMOS 248 0
SALDO INICIAL DE CAJA 1.057.923 0 0
GASTOS 363.487 46.702 0
GASTOS EN PERSONAL 11.532 2.005 0
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 57.911 21.575 0
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.723 0 0
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 335 0 0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 64.010 0 0
SERVICIO DE LA DEUDA 498.977 23.122 0
RESULTADO 448.284 -30.624 0

Notas:

1. A contar del afio 2007 el Programa de Desarrollo Indigena, depende de la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena -
CONADI.

En cuanto al a Ejecucién que se refleja al 31.12.208, responde a todos aquellos compromisos no devengados y
devengados no pagados al 31.12.2006 los cuales se encuentran legalmente respaldados por la Subsecretaria de
Planificacidn quien suscribié convenio con diferentes proveedores e instituciones y al cual corresponde finalizar con dichos
compromisos. Todos estos gastos se encuentran financiados con el Saldo Inicial de caja del Programa Origenes.
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Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Sistema Chile Solidario

Cuadro 3
Ingresos y Gastos aios 2007 - 2008, y Ley de Presupuestos 2009

Monto Ley de
Monto Ao 2007 Monto Ao 2008 Presupuestos
Denominacion Ao 2009
m$ 11 m$ M$
INGRESOS 82,051,967 81,105,405 92,454,373 1
OTROS INGRESOS CORRIENTES 63,707 1,193,048 22
APORTE FISCAL 80,913,949 79,277,695 92,451,351
ENDEUDAMIENTO 1,074,311 634,662 0
SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 3,000
GASTOS 81,285,380 79,060,056 92,454,373 2
GASTOS EN PERSONAL 842,879 1,072,302 1,757,202 3
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 458,979 483,020 681,995 3
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 78,481,182 74,748,235 89,765,912 4
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 48,902 37,179 61,061 3
SERVICIO DE LA DEUDA 1,453,438 2,719,320 187,203
SALDO FINAL DE CAJA 0 0 1,000
RESULTADO 766,587 2,045,349 0

Notas:

1. La ejecucion de los ingresos del afio 2008 respecto al 2007, refleja una disminucién neta de un 1.15%, sin embargo se
puede apreciar un aumento en Otros Ingresos Corrientes, producto de reintegros por parte de municipios y otras
instituciones, por Transferencias realizadas y no ejecutadas en su totalidad . Respecto al presupuesto del afio 2009 y
ejecucion 2008, se presenta un incremento de un 16.62% en el Aporte fiscal, para financiar mayor presupuesto de gastos
en Gastos en Personal, Bienes y Servicios de Consumo y Transferencias Corrientes.

2. Respecto a los Gastos se presenta una disminucion neta de un 2.74%, entre la ejecucion del presupuesto del afio 2008 y
2007. Sin embargo existe un aumento significativo en gastos en personal teniendo en cuenta el aumento de la dotacion de
16 a 21 y un aumento en honorarios, en los meses de noviembre y diciembre, para la contratacion de supervisores para
todas las SERPLAC.
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3. Elaumento continuo que se presenta para los afios 2007-2008 y 2009 que se presenta en Gastos en Personal, responde a
la contratacién de recursos humanos para el nivel central y regional, en las &reas administrativo —financiero que tiene
como funcién hacer el seguimiento y control a las transferencias que se ejecutan a nivel de las SERPLAC hacia los
municipios. Esta mayor contratacion de recurso humano con lleva aun mayor gasto en Bienes y Servicios de Consumo y
Adquisicion de Activos no Financieros.

4. En las Transferencias Corrientes se presenta una disminucion en la ejecucion del afio 2008 respecto al 2007, teniendo en
cuenta la no ejecucion de presupuesto en el Banco Mundial y Habitabilidad en este ultimo la no ejecucién es producto a un
retraso en las rendiciones por parte de algunos municipios, lo cual no permitié entregar nuevos recursos.

El aumento del presupuesto para el afio 2009 de un 20%, se refleja en un aumento de presupuesto en la Subsecretaria de
Educacion pro-retencion, Ley N° 19,873 - M. de Educacién, Bonos Art. Transitorio, Ley N° 19.949, Pro empleo -
Subsecretaria del Trabajo, la creacion del programa de Apoyo a Hijos de personas Privadas de Libertad y para el
Programa de Personas en Situacion de Calle, para complementar este programa a través de un Plan de Accion en Salud
Mental.

Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Sistema de Proteccidn Integral a la Infancia
Cuadro 3
Ingresos y Gastos afios 2007 - 2008, y Ley de Presupuestos 2009
Monto Ley de
Monto Ao 2007 Monto Ao 2008 Presupuestos
Denominacion Afio 2009 Notas
M§ 11 M$ M$
INGRESOS 3,857,363 9,575,366 25,388,224 1
OTROS INGRESOS CORRIENTES 0 14,634
APORTE FISCAL 3,857,363 9,560,732 25,388,224
GASTOS 3,526,319 9,034,361 25,388,224
GASTOS EN PERSONAL 104,051 172,582 243,345
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 241,159 545,828 274,505
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,151,986 8,110,070 24,811,724
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 29,123 52,774 58,650
SERVICIO DE LA DEUDA 0 153,107
RESULTADO 331,044 541,005 0

Notas:

1. La ejecucion de gastos del afio 2008 v/s 2007 presenta un incremento de 256%, debido que para el afio 2008 se amplia la
cobertura a 339 Comunas del pais, de un total de 345 comunas. Implica también un aumento relevante en la inversién la
que se refiere tanto a las prestaciones consideradas por los diferentes Programas y Fondos que forman parte del sistema
como a los gastos relacionados con el recurso humano y los Bienes y Servicios de Consumo que son necesarios para su
implementacién.

El incremento importante dice relacién fundamentalmente con el Programa Educativo Masivo que se contempla como
prestacion Universal en el sistema Chile Crece Contigo. Se agrega el programa Fono Infancia que forma parte del
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programa Educativo Masivo. Este programa ha estado a disposicién del Sistema Chile Crece Contigo durante todo el afio
2007 financiado directamente por la Fundacion Integra que lo ejecuta sin aportes por parte del programa por lo cual y dado
la importancia que él tiene y la necesidad de aumentar la cobertura se incorpora como programa con presupuesto de M$
72.940 lo que significa 100% de aumento. También se contempla un aumento significativo en el Programa de “Apoyo al
Desarrollo Bio-Psicosocial” que se ejecuta con MINSAL. Se ampliara su aplicacién a la totalidad de las comunas del pais.
Esta dirigido a la atencion de 186.683 embarazadas bajo control pre-natal, 181.755 nacimientos en maternidades publicas,
176.770 nifios y nifias menores de 1 afio bajo control regular de salud y 182. 460 nifios(as) entre 1y 2 afios de edad bajo
control regular de salud.

Para el afio 2009, el presupuesto presenta un aumento muy importante respecto al afio 2008, el cual esta dado en las
Transferencias Corrientes, en el Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial (MM$ 7.736) Biopsicosocial permite
aumentar la cobertura del programa incluyendo nifios y nifias de hasta 4 afios (en la actualidad se atiende a nii@s de
hasta 2 afios), lo que corresponde al funcionamiento del sistema en régimen. y el nuevo Programa de Apoyo al Recién
Nacido (MM$ 7.742) destinado a fortalecer el apego seguro de los nifios y nifias con sus madres y padres, asi como
apoyar las necesidades esenciales de equipamiento, vestuario y material didactico de estimulacién de los nifios y nifias de
familias de mayor vulnerabilidad socioeconomica.
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c) Comportamiento Presupuestario Aiio 2008

Ministerio - Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Subsecretaria de Planificacion
Cuadro 4
Analisis del Comportamiento Presupuestario afio 2008 a nivel de Subtitulos
Denominacén PEPUSO st Goos | i
© M$)  Devengados (M$)
L (vs)
INGRESOS 33,143,619 34,762,560 35,127,232 -364,672
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,941,256 2,071,207 2124415 -53,208 1
07  INGRESOS DE OPERACION 1,167 1,167 279 888
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 42,926 42,926 349,188 -306,262 2
09 APORTE FISCAL 31,153,603 32,642,593 32,642,593 0
10  VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4,667 4,667 5,599 -932
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 0 0 5,158 -5,158
GASTOS 33,207,619 39,916,544 37,091,372 2,825,172
21 GASTOS EN PERSONAL 10,367,667 11,979,039 | 11,669,796 309,243 3
22  BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 3,039,851 4207493 2977858 1,229,635 4
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0 254,288 202,552 51,736 5
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19,286,381 19,384,658 18,488,608 896,050 6
29 ADOLSTINDEACTIVOS O 38758 678695 374,874 303821 7
31 INICIATIVAS DE INVERSION 142,962 142,962 134,608 8,354
32 PRESTAMOS 0 1756 1,756 0
34 SERVICIO DE LA DEUDA 2000 3267653 3,241,320 26,333
35  SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0 0
RESULTADO -64,000 -5153984  -1,964,140  -3,189,844
Notas:

1. Los ingresos devengados por conceptos de “Transferencias Corrientes” superaron en M$ 53.208, el presupuesto Final, por
concepto de donaciones recibidas de donatarios acogidos a la Ley N° 19.885. (Fondo Mixto de donaciones con Fines
Sociales).

2. Los “Otros Ingresos Corrientes” superaron en M$ 306.262 a los programados, y corresponden a ingresos, por concepto de
licencias medicas y reintegros por devolucién de los beneficios de becas entregadas (becas nacionales e internacionales).

3. El presupuesto Final de Gastos en Personal, presenta un aumento de M$1.611.372, respecto a lo asignado en el
presupuesto inicial, para la contratacién de personal a honorarios, para el programa de la Comision indigena, este aumento
responde a una reasignacion de presupuestos de Transferencias, ademas existe un aumento de viaticos para responder a
la Capacitaciéon en Formulacion de y Evaluacién de Proyectos programa Informacién sobre Derechos Sociales, segun lo
sancionan los Decreto N° 327 M$ 62.751, Decreto N° 456 aumentd por M$ 3.948, Decreto N° 612 por M$ 314 y Decreto
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N° 1065 M$68.760, asi mismo se incremento el presupuesto para el pago de remuneraciones del personal de planta y
contrata, por conceptos de reajustes, bonos y aguinaldos y asignacion por desempefio institucional.

El presupuesto vigente para el afio 2008 en el Subtitulo 22 de “Bienes y Servicios de Consumo” aumentd en M$ 1.167.642,
respecto al Presupuesto Inicial’, el cual se aumenté mediante los Decretos Nos. 327, 612, 865, 1065 y 456, los aumentos
corresponden a reasignaciones desde Transferencias Corrientes, teniendo en cuenta que para el afio 2008 se cambio
modalidad de operacion en algunas transferencias, es decir, se realizaron en base a licitaciones lo que hubo que trasladar
el presupuesto de transferencias a bienes y Servicios de consumo, esta situacién se afecto el proyecto de Capacitacion y
Evaluacion de Proyectos, Construccion de Instrumentos para la Evaluacién de Proyectos. Ademas el presupuesto en
Bienes y servicios de consumo aumento con la incorporacion del Saldo Inicial de Caja, para cubrir compromisos no
devengados al 31.12.2007. Del presupuesto vigente se devengaron M$ 2.977.858 equivalente a un 70.78 %. Es importante
indicar que respecto al compromiso la ejecucion alcanzo a un 97.45%.

El aumento en las Prestaciones de Seguridad Social, responde a la incorporacién de presupuesto para cubrir compromisos
no devengados del afio 2007, para dar curso al pago de los beneficios a los funcionarios que se acogen a retiro.

El presupuesto Final de las Transferencias Corrientes, refleja un aumento neto de 0, 51%, respecto al inicial. Se aumentd
presupuesto en la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza, en M$ 200.000, quedando solo comprometido
estos recursos, para ser entregados durante el afio 2009. La ejecucion alcanzé a un 95.38% respecto al devengado, y aun
98.02% respecto al compromiso.

En Adquisicion de Activos no Financieros, se presenta un fuerte incremento en el presupuesto durante el afio 2008 esto
debido a la incorporacién del Saldo inicial de caja para cubrir compromisos no devengados el afio 2007, asi también, para
la compra de computadores y para la adquisicion del programa de remuneraciones y adecuaciones al programa de
transferencias.
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Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : De Vialidad y Transporte Urbano — SECTRA

Analisis del Comportamiento Presupuestario afio 2008 a nivel de Subtitulos

Ingresos
D o Pres.upuesto Presupuesto Final gastos ! Diferencia '
enominacion Inicial 2 = M$)  Devengados (M$)
(M$)
(M$)
INGRESOS 5,688,145 4,135,635 4,158,471 -22,836
07  INGRESOS DE OPERACION 2,157 2,157 11,157 -9,000 1
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 1,260 1,260 15,096 -13,836 2
09 APORTE FISCAL 5,684,728 4,132,218 4,132,218 0 3
GASTOS 6,207,145 7,649,702 4,550,448 3,099,254
21  GASTOS EN PERSONAL 1,398,149 1,438,598 1,274,025 164,573 4
22  BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 326,131 1,300,276 562,418 737,858 5
25 INTEGROS AL FISCO 649 4,114 0 4,114 6
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
29 FINANCIEROS 40,973 394,867 225,225 169,642 7
31  INICIATIVAS DE INVERSION 4,439,243 3,751,550 1,737,157 2,014,393 8
34  SERVICIO DE LA DEUDA 2,000 760,297 751,623 8,674 9
RESULTADO -519,000 -3,514,067 -391,977 -3,122,090 10

Notas:

1. Los ‘ingresos de operacion” devengados superaron en $ 9.000 a los programados en el “presupuesto final”.

2. Los “otros ingresos corrientes” devengados superaron en M$ 13.572 a los programados en el “presupuesto final”.

3. El “aporte fiscal” asignado en el presupuesto original se redujo en M$ 1.552.510, financiamiento que fue reemplazado
parcialmente por un incremento del “saldo inicial de caja”. En efecto, mediante el Decreto N° 1068 se reemplazaron M$
246.540 de “aporte fiscal” por “saldo inicial de caja”; y asi sucesivamente, mediante los decretos M? 1270 se reemplazaron
M$ 200.000, M2 1271 se reemplazaron M$ 128.599, M@ 1310 se reemplazaron M$ 561.012, M@ 1449 se reemplazaron
52.435, M@ NN se reemplazaron M$ 453.202; ademas, mediante el Decreto M2 1729 se incremento el “aporte fiscal” en M$
175.510 para financiar varios gastos; y por Ultimo, mediante el Decreto M2 4501 se reduijo el “aporte fiscal” en M$ 86.232
por la eliminacién de un Estudio Basico.

4. El monto total del saldo no utilizado de la asignacion para los “gastos en personal” asciende a M$ 164.574; de los cuales
corresponden a “honorarios a suma alzada” un monto de M$ 157.869; esto se explica por la dotacion de recursos humanos
incompleta que se generd en el Programa y que recién a mediados del ejercicio presupuestario 2008 empieza a
solucionarse y cuyos efectos se completaran el afio 2009, lo cual es indispensable para enfrentar exitosamente los
Estudios en ejecucion y los nuevos planes y proyectos en proceso.

5. El presupuesto vigente para el afio 2008 por el Subtitulo 22 de “bienes y servicios de consumo” se elevo a M$ 1.260.476.

El “presupuesto inicial” fue de M$ 326.131, al cual se agregaron mediante los Decretos Nos. 787 y 1130 un total de M$
802.100, para la asignacion de “estudios e investigaciones”, de los cuales se traspasaron a otros itemes M$ 8.037 con lo
cual esta asignacion finalizo el ejercicio presupuestario 2008 con un monto de M$ 794.063; ademas mediante el Decreto
N° 1729 se asignaron a este Subtitulo M$ 132.246 para mantenimiento y reparaciones de edificios, relacionada con la
remodelacion de la casa sede del SCAT del GV y de Sectra Norte. En consecuencia, por la partida inicial del Subtitulo se
devengaron M$ 313.926 que representa una ejecucion presupuestaria del 96,3 %. En cuanto a los “estudios e
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10.

1.

Investigaciones”, que es una nueva linea de trabajo del Programa que empieza a desarrollarse a partir de mediados del
afio 2008, se devengaron M$ 248.491 con un 31,3 % del presupuesto vigente.

En el subtitulo de “integros al Fisco” no se registran gastos devengados, los cuales aparecen en la Contabilidad de

la Subsecretaria de Planificacion en la cuenta “deudores Sectra”.

Los gastos devengados por “adquisicion de activos no financieros” registran M$ 225.224, de los cuales M$ 180.000
corresponden a la compra de un inmueble en Vifia del Mar para la instalacién del SCAT del GV y la sede de Sectra Zona
Norte; los otros gastos devengados importantes son las compras de Equipos Informaticos y Periféricos por M$ 16.428 y la
compra de Programas Informaticos por M$ 24.571.

El gasto devengado por los Estudios realizados por el Subtitulo 31 Iniciativas de Inversién alcanzaron en su ejecucién en el
afio 2008 a M$ 1.737.158 monto que representa un 39,9 % del presupuesto final. Como sus componentes los Estudios
Basicos y Preinversionales debidamente identificados sumaron M$ 2.931.877, segun consta en los Decretos Nos. 272 y
455, del total de la asignacion por el presupuesto final M$ 1.421.134 no fueron asignados a Estudios, y en consecuencia,
no estuvieron sometidos a ejecucion. Por otra parte, del total de Estudios ldentificados M$ 1.194.719 no fueron
devengados; de éstos, M$ 285.184 corresponden a Estudios de Arrastre y M$ 909.535 a Estudios Nuevos; en términos
comparativos, un 76,1 % de los Estudios no devengados son Estudios Nuevos, lo cuales previo al comienzo de su
gjecucion deben cumplir con un extenso proceso que se inicia con la tramitacion de los Decretos Identificatorios,
prosiguiendo con la aprobacion de las bases para el llamado a licitacion publica, la licitacion propiamente tal y la
tramitacion final para la adjudicacion; como consecuencia, la iniciacion de tales Estudios se posterga hasta avanzado el
segundo semestre del afio presupuestario, incluyendo los casos en que no se logra la adjudicaciéon y no se generarén
avances en esos Estudios. Por Ultimo, el remanente de asignacion presupuestaria no devengada de los Estudios de
Arrastre se explica por los procesos de aprobacion de los Informes de Avance y/o por retrasos en ejecucion de los
contratos, por causales contempladas en las Bases de las licitaciones.

En las definiciones de la deuda flotante no resultaron incorporados M$ 8.673. Como observacion general sobre este tema
cabe sefialar, que como la deuda es un gasto devengado en periodos presupuestarios anteriores, corresponde mantener
esa condicién en el actual periodo; sin embargo, para cancelar la deuda se debe cumplir con las clausulas contractuales o
la recepcién satisfactoria del producto o servicio y en esa medida se reduce la deuda, lo cual es medido a través indice
contable del “gasto pagado”.

El resultado contable de la ejecucion presupuestaria de Sectra para el afio 2008, registra un Resultado positivo de M$
392.240.
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09
14

21
22
24

29
34

Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Sistema Chile Solidario

Cuadro 4
Analisis del Comportamiento Presupuestario afio 2008 a nivel de Subtitulos

Ingresos y
Presupuesto Final Gastos Diferencia 4
u  M$)  Devengados (M$)
(M$)

Presupuesto
Denominacion Inicial 12

(M$)

INGRESOS 81,430,418 80,153,189 | 81,105,405 952,216
OTROS INGRESOS CORRIENTES 20 20 1,193,048 -1,193,028 1
APORTE FISCAL 80,631,184 79,353,955 | 79,277,695 76,260
ENDEUDAMIENTO 799,214 799,214 634,662 164,552

GASTOS 81,867,205 85,606,926 = 79,060,056 6,546,870
GASTOS EN PERSONAL 930,425 1,191,784 1,072,302 119,482
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 642,179 771,307 483,020 288,287

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 79,944,457 80,815,711 74,748,235 6,067,476

ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS 57,496 58,210 37,179 21,031

SERVICIO DE LA DEUDA 292,648 2,769,914 2,719,320 50,594 6
RESULTADO -436,787  -5453,737 2,045,349 -7,499,086

a B~ w N

Notas:

1.

, corresponde principalmente a reintegros de municipalidades y otros organismos, por recursos transferidos de programas del
Chile Solidario y no ejecutados en su totalidad.

Respecto al presupuesto de gastos se presenta un incremento de M$ 3.739.721 equivalente a un 4.57%, y su ejecucion
alcanzo al 92.35% respecto al presupuesto final.

Los Gastos en Personal presenta un incremento de un 28.09%, dicho incremento responde a Reajuste, bono institucional y
aumentos en honorarios, para la contratacion de personal a nivel regional, en los dos ultimos meses del afio. Este personal se
encargara del seguimiento y control a las transferencias que se ejecutan a nivel de las SERPLAC hacia los municipios. Su
Ejecucion alcanzé al 89.97% respecto al devengo.

En cuanto a los bienes y servicios de Consumo se aumento el presupuesto en un 28.09% respecto al presupuesto inicial,
dicho aumento responde a la incorporacién del saldo inicial de caja para cubrir compromisos no devengados del al 31.12.2007.

En las Transferencias Corrientes. Se presenta un incremento neto de M$ 871.254 equivalente a un 1.09%. En marzo del 2008,
el Dec. 456 incorpora Saldo inicial de Caja al Programa Chile solidario, para financiar compromisos no devengados al
31.12.2008, principalmente en el programa de Habitabilidad, a su vez en el mes de diciembre se rebaja presupuesto de este
Programa y del Banco Mundial, por un monto de M$ 1.515.017, teniendo en cuenta la no ejecucion de estos, para reasignarlos
en la Subsecretaria de Planificacion para aumentar presupuestos en el programa de Becas, Millenium y otros. Se crea el
presupuesto para el programa de Apoyo a Hijos privado de Libertad. Su ejecucion alcanzo al 92.52% respecto del devengo y
al 99.27% respecto al compromiso.

El Mayor presupuesto en el Servicio de la Deuda, corresponde a la incorporacién del saldo inicia de Caja para cubrir los
devengos no pagados al 31.12.2007.
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Ministerio : Ministerio de Planificacién

Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Sistema de Proteccion Integral a la Infancia
Cuadro 4
Analisis del Comportamiento Presupuestario afio 2008 a nivel de Subtitulos
Ingresos y
Presupuesto | o Final © Gastos : .
Denominacion Inicial 12 ‘ pMQ)F I Devengados D|fezmc)|a
(M$) 10
(M$)
INGRESOS 9,213,852 9,560,732 9,575,366 -14,634
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 0 0 14,634 -14,634
09  APORTE FISCAL 9,213,852 9,560,732 | 9,560,732 0
9,693,538 97.44%
GASTOS 9,213,852 9,948,197 = 9,034,361 913,836
21 GASTOS EN PERSONAL 160,468 191,506 172,582 18,924
22  BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 851,679 1,277,582 545,828 731,754
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8,146,479 8,211,479 | 8,110,070 101,409
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
B ANCIEROS 55,226 114,226 52,774 61,452
34  SERVICIO DE LA DEUDA 0 153,404 153,107 297
35  SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0 0
RESULTADO 0 -387,465 541,005 -928,470
Notas:

1. El Sistema de Proteccion Chile Crece Contigo presenta un aumento de presupuesto de Ingresos de un 3.63%,
respecto al presupuesto inicial, correspondiente al aporte fiscal. En cuanto a su ejecucién, se recibieron M$
14.634, en otros ingresos, los cuales responden a reintegros de recursos entregados a los municipios y no ejecutados
en su totalidad.

2. El presupuesto de gastos al 31.12.2008, alcanzé a M$ 9.948.197, aumentando en M$ 734.345, equivalente a un
7.38% , su ejecucion fue de un 90.81% respecto del devengo y un 97.44% respecto al compromiso

3. El incremento del presupuesto en bienes y Servicios de Consumo, en M$ 425.903, equivalente al 33.34%,
corresponde a recursos para la Campafia de Difusion Sistema de proteccion Social y por la incorporacion del Saldo
Inicial de Caja para cubrir compromisos no devengados al 31.12.2007, su ejecucion alcanzé al 42.72% respecto al
devengado y al 91.81% respeto al compromiso.

4. Las transferencias Corrientes, presenta un aumento de presupuesto de M$ 65.000, equivalente a un 0.79% del
presupuesto inicial. Y corresponde a la incorporaciéon del Saldo inicia de caja para cubrir compromisos no
devengados al 31.12.2007. La ejecucion en las transferencias corrientes, alcanz6 a 98.77% del presupuesto final.

5. El aumento en Adquisicion de Activos no Financieros, por M$ 59.000, responde a la necesidad de comprar un
programa informatico, para el seguimiento y control de las transferencias, esta compra se realizé en conjunto con el
programa Sistema Chile Solidario y la subsecretaria de Planificacion.

6. Los M$ 153.404, corresponde a la creacion y el aumento de presupuesto en el servicio de la Deuda, financiado con
Saldo inicial de Caja, lo cual responde exclusivamente al pago de los devengados no pagados al 31.12.2007.
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d) Indicadores de Gestion Financiera

Ministerio : Ministerio de Planificacién
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Subsecretaria de Planificacion

Cuadro 5
Indicadores de Gestion Financiera

Unidad Efectivo® Avance'?

de 2008/ Notas
medida 2006 2007 2008 2007

Formula

Nombre Indicador Indicador

[ N° total de decretos

Porcentaje de decretos modificatorios - N° de decretos

modificatorios que no son L o % 64.20% 7143%  76.92%  107.69%
o originados en leyes' / N° total de

originados por leyes

decretos modificatorios]*100

Promedio del gasto de [Gasto de operacion (Subt. 21 + .

operacién por funcionario Subt. 22) / Dotacion efectiva??] i 23103 26,186 27603 105473

Porcentaje del gasto en [Gasto en Programas del Subt.

programas del subtitulo 24 2413 | Gasto % 4056% 0 0

sobre el gasto de de operacion (Subt. 21 + Subt. ' -

operacién 22)1*100

Z;f;g;ajf pdrzlyg?:tsc:(s) 32 [.Gasto.en estudios y proyectos. de

inversion sobre el gasto de inversion / Gasto de operacion % 1.91 0.56 0.91 162.93%
- (Subt. 21 + Subt. 22)]*100

operacion

9 Los factores de actualizacién de los montos en pesos es de 1,1350 para 2006 a 2008 y de 1,0872 para 2007 a 2008.

10 El avance corresponde a un indice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor
menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestion y un valor igual a 100 muestra que la situacion se mantiene.

11 Se refiere a aquellos referidos a rebajas, reajustes legales, etc.

12 Corresponde al personal permanente del servicio o institucidn, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilados a
grado, profesionales de la ley N° 15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el
personal contratado a honorarios a suma alzada no corresponde a la dotacion efectiva de personal.

13 Corresponde a las transferencias a las que se aplica el articulo 7° de la Ley de Presupuestos.

14 Corresponde a la totalidad del subtitulo 31 “Iniciativas de Inversion”.

66



Ministerio : Ministerio de Planificacién
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : De Vialidad y Transporte Urbano - SECTRA

Cuadro 5
Indicadores de Gestion Financiera

Férmula Unidad de Efectivo™®

Nombre Indicador Indicador medida 2006 2007

[ N° total de decretos modificatorios
- N° de decretos originados en
leyes'” / N° total de decretos

Porcentaje de decretos
modificatorios que no son
originados por leyes

% 7500 7500  76.92  102.56%

modificatorios]*100
Promedio del gasto de [Gasto de operacion (Subt. 21 + 0
operacion por funcionario Subt. 22) / Dotacién efectiva’s] i) cllinsl ol sl bR
Porcentaje del gasto en [Gasto en Programas del Subt. 2419
programas del subtitulo 24 | Gasto de operacion (Subt. 21 + % 0.00 0.00 0.00 _
sobre el gasto de operacion Subt. 22)]*100

Porcentaje del gasto en
estudios y proyectos de
inversion sobre el gasto de
operacién

[Gasto en estudios y proyectos de
inversion2 / Gasto de operacion % 23538 11891 9459  174.82%
(Subt. 21 + Subt. 22)]*100

15 Los factores de actualizacion de los montos en pesos es de 1,1350 para 2006 a 2008 y de 1,0872 para 2007 a 2008.

16 El avance corresponde a un indice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor
menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestion y un valor igual a 100 muestra que la situacion se mantiene.

17 Se refiere a aquellos referidos a rebajas, reajustes legales, etc.

18 Corresponde al personal permanente del servicio o institucidn, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilado a
grado, profesionales de la ley N° 15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el
personal contratado a honorarios a suma alzada no corresponde a la dotacion efectiva de personal.

19 Corresponde a las transferencias a las que se aplica el articulo 7° de la Ley de Presupuestos.

20 Corresponde a la totalidad del subtitulo 31 “Iniciativas de Inversion”.
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Ministerio : Ministerio de Planificacién
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Desarrollo Indigena Mideplan-Bid

Cuadro 5
Indicadores de Gestion Financiera

; Efectivo?’ Avance?
Unidad de 2008/
2007

Formula
Indicador medida 2006 2007

[ N° total de decretos modificatorios
- N° de decretos originados en
leyes?® / N° total de decretos

Nombre Indicador

Porcentaje de decretos
modificatorios que no son
originados por leyes

% 87.50  0.00 0.00 0.00%

modificatorios]*100
Promedio del gasto de [Gasto de operacion (Subt. 21 + )
operacién por funcionario Subt. 22) / Dotacién efectiva4] Vi) 13315 0.00 0.0 WS
Porcentaje del gasto en [Gasto en Programas del Subt. 2425
programas del subtitulo 24 | Gasto de operacion (Subt. 21 + % 149.60  0.00 0.00 0.00%
sobre el gasto de operacion Subt. 22)1*100

Porcentaje del gasto en
estudios y proyectos de
inversion sobre el gasto de
operacién

Otras:

[Gasto en estudios y proyectos de
inversion?é / Gasto de operacion % 0.00 0.00 0.00 0.00%
(Subt. 21 + Subt. 22)]*100

1. Este programa esta siendo ejecutado desde el afio 2007, en el Servicio Relacionado - Conadi.

21 Los factores de actualizacién de los montos en pesos es de 1,1350 para 2006 a 2008 y de 1,0872 para 2007 a 2008.

22 El avance corresponde a un indice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor
menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestion y un valor igual a 100 muestra que la situacion se mantiene.

23 Se refiere a aquellos referidos a rebajas, reajustes legales, etc.

24 Corresponde al personal permanente del servicio o institucién, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilado a
grado, profesionales de la ley N° 15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el
personal contratado a honorarios a suma alzada no corresponde a la dotacion efectiva de personal.

25 Corresponde a las transferencias a las que se aplica el articulo 7° de la Ley de Presupuestos.

26 Corresponde a la totalidad del subtitulo 31 “Iniciativas de Inversion”.
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Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Sistema Chile Solidario

Cuadro 5
Indicadores de Gestion Financiera

Férmula Unidad de Efectivo??
Indicador medida 2006 2007 2008

[ N° total de decretos modificatorios -
N° de decretos originados en leyes?®

Nombre Indicador

Porcentaje de decretos

modificatorios que no son I N° total de decretos % 70.00 60.00 625  107.17%

originados por leyes modificatorios]*100

Promedio del gasto de [Gasto de operacion (Subt. 21 + 0

operacién por funcionario Subt. 22) / Dotacion efectiva3?] 1) e s

Porcentaje del gasto en [Gasto en Programas del Subt. 2431

programas del subtitulo 24 | Gasto de operacion (Subt. 21 + % 172.79 63.16 4076  6453% 1

sobre el gasto de operacion Subt. 22)]*100

eP;)truc(;eir;;aje drgl ng;: 32 [Gasto en estudios y proyectos de

inversiénysgbrz el gasto de inversion3? / Gasto de operacion % 0.00 0.00 0.00 0.00%
- g (Subt. 21 + Subt. 22)]*100

operacion

Notas:

1. EI64.53% se debe, a que el programa banco mundial se encuentra en la etapa de finalizacion, por lo tanto el gasto ha ido
disminuyendo en los ultimos afios.

27 Los factores de actualizacidn de los montos en pesos es de 1,1350 para 2006 a 2008 y de 1,0872 para 2007 a 2008.

28 El avance corresponde a un indice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor
menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestion y un valor igual a 100 muestra que la situacion se mantiene.

29 Se refiere a aquellos referidos a rebajas, reajustes legales, etc.

30 Corresponde al personal permanente del servicio o institucion, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilado a
grado, profesionales de la ley N° 15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el
personal contratado a honorarios a suma alzada no corresponde a la dotacion efectiva de personal.

31 Corresponde a las transferencias a las que se aplica el articulo 7° de la Ley de Presupuestos.

32 Corresponde a la totalidad del subtitulo 31 “Iniciativas de Inversién”.
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Ministerio
Servicio
Programa

Nombre Indicador

Porcentaje de decretos
modificatorios que no son
originados por leyes

Promedio del gasto de
operacion por funcionario

Porcentaje del gasto en

programas del subtitulo 24
sobre el gasto de operacion

Porcentaje del gasto en
estudios y proyectos de

inversion sobre el gasto de

operacién

Notas:

: Ministerio de Planificacién
: Subsecretaria de Planificacion
: Sistema de Proteccidn Integral ala Infancia

Cuadro 5
Indicadores de Gestion Financiera

Férmula Unidad de Efectivo33
Indicador medida 2006 2007

[ N° total de decretos modificatorios
- N° de decretos originados en

leyes® / N° total de decretos % 0.00
modificatorios]*100
[Gasto de operacion (Subt. 21 + MS 26,555

Subt. 22) / Dotacion efectiva]

[Gasto en Programas del Subt. 2437
| Gasto de operacion (Subt. 21 + % 0.00
Subt. 22)]*100

[Gasto en estudios y proyectos de
inversion® / Gasto de operacion % 0.00
(Subt. 21 + Subt. 22)]*100

1. Este programa se encuentra en su segundo afio de ejecucion.

2008

66.67

55.262

0.00

0.00

Avance®
2008/ 2007

208.11%

33 Los factores de actualizacién de los montos en pesos es de 1,1350 para 2006 a 2008 y de 1,0872 para 2007 a 2008.
34 El avance corresponde a un indice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor
menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestion y un valor igual a 100 muestra que la situacion se mantiene.
35 Se refiere a aquellos referidos a rebajas, reajustes legales, etc.
36 Corresponde al personal permanente del servicio o institucion, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilado a
grado, profesionales de la ley N° 15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el
personal contratado a honorarios a suma alzada no corresponde a la dotacion efectiva de personal.
37 Corresponde a las transferencias a las que se aplica el articulo 7° de la Ley de Presupuestos.
38 Corresponde a la totalidad del subtitulo 31 “Iniciativas de Inversién”.

Notas

1
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e) Transferencias Corrientes3?

Ministerio
Servicio
Programa

Descripcion

PROYECTO BANCO MUNDIAL
Sistema de Informacion
Gastos en Personal

Otros (Transferencia)
Fortalecimiento Institucional
Gastos en Personal

Bienes y Servicios de Consumo
SS Varios

Otros (Transferencias)
Evaluacion y Monitoreo
Gastos en Personal

Otros (Transferencia)
Capacitacion

Viaticos Operativos

Adq. De Activos no Financieros

: Ministerio de Planificacion

: Subsecretaria de Planificacion
: Sistema Chile Solidario

Cuadro 6

Transferencias Corrientes

Presupuesto
Inicial
2008[22]
M$

1.273.310
228.002

32.863

195.139
456.894
181.180
129.000
109.000

37.714

398.755

60.400

338.355
189.659

29.500

160.159

Presupuesto
Final 2008[23]

M$
856.623
31.111
37.771
0
500.525
326.103
0
122.022
52.400
241.059
62.789
178.270
77.268
23.669
53.599

Gasto
Devengado

M$
633.888
33.661
33.661
0
342.010
207.561
0
84.737
49.712
220.578
52.382
168.196
37.639
10.083
27.556

Diferencia[24]

222.735
4.110
4.110

0
158.515
118.542

0

37.285

2.688
20.481
10.407
10.074
39.629
13.586

26.043

Notas

Notas:

1.- Proyecto de Asistencia Técnica- Banco Mundial”.

La diferencia la Variacién que se presenta entre el presupuesto inicial y final, se debe, a la necesidad de contar con este
presupuesto para financiar aumentos de presupuestos en la Subsecretaria, para responder en el pago del aumento de la
manutencién de becados internacionales. Esta rebaja que se realiz6 se esta incorporando al presupuesto del afio 2009.

39 Incluye solo las transferencias a las que se les aplica el articulo 7° de la Ley de Presupuestos.
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f)  Iniciativas de Inversion#

Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : Subsecretaria de Planificacion
Nombre: Equipamiento  Renovacion  tecnolégica parque de  computadores
(Continuidad).
Tipo de Iniciativa: Renovar en tres etapas (3 afios) el parque tecnolégico de computadores
personales a usuarios de Mideplan Central y Serplacs.
Objetivo: Dado los nuevos desafios ministeriales y el avance de la tecnologia, se hace
necesario renovar el equipamiento para los funcionarios.
Beneficiarios: Se contempla actualizar e incorporar servicios de red y renovacién de sistemas y

disponibilidad. Preparar proyectos de decretos 77, 81 y 83 que tienen relacién con
la futura infraestructura.

Nombre: Reposicién Plataforma de Servidores de Red y Comunicaciones.

Tipo de Iniciativa: Equipos Consultorias.

Objetivo: Se contempla a actualizar e incorporar servidores y renovacién de sistema y
disponibilidad.

Beneficiarios: Usuarios de Mideplan Nivel Central y Serplacs.

Cuadro 7
Comportamiento Presupuestario de las Iniciativas de Inversion afio 2008

%
Ejecucion
Ao 2008

Costo Total  Ejecucion % Avance  Presupuesto  Ejecucion
Estimado’ Acumulada al Ao 2008  Final Ao  Afo 20084
al afo 200842 20084

(1) () @)=(@1(1) (4) (5) (7)=4)-)

Saldo por

Iniciativas de Ejecutar

Inversion

Reposicion Plataforma

0, 0,
Sepasiaor 5.814 1661 28.57% 5.814 1661 28.57 % 4153 1
Equipamiento LETare 137.089 99.96%  137.148  137.089  99.96% 59
Renovacion 8
Notas:

41 Corresponde al valor actualizado de la recomendacién de MIDEPLAN (ultimo RS) o al valor contratado.
42 Corresponde a la ejecucion de todos los afios de inversion, incluyendo el afio 2008.

43 Corresponde al presupuesto maximo autorizado para el afio 2008.

44 Corresponde al valor que se obtiene del informe de ejecucion presupuestaria devengada del afio 2008.
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1. Todos los PC’s e impresoras instaladas. configuradas y operando en cada una de las dependencias a las cuales se les

asigné.
Ministerio : Ministerio de Planificacion
Servicio : Subsecretaria de Planificacion
Programa : De Vialidad y Transporte Urbano - SECTRA

Nombre: Realizacién de diagndsticos y desarrollo de planes de transporte urbano
SECTRA). Estudios.

Tipo de Iniciativa: Inversion, Estudios.

Objetivo: Asesorar a instancias de decision del ambito comunal y regional, en la elaboracién
de planes de transporte de ciudades de tamafo medio. Desarrollar los planes de
inversion en infraestructura de transporte y realizar el seguimiento y actualizacion
de estos conforme a la evolucion de: las variaciones demograficas, expansion
superficial de la ciudad, cambio en el uso de suelo, de politicas de transporte,
interaccidn entre el sistema de transporte y el de actividades en general, etc)

Beneficiarios: Comités de uso de suelo, autoridades comunales, regionales, seremis de
transporte y otros actores sociales que participan de la toma de decisiones
respecto a los planes de inversidn y la ejecucién de sus proyectos especificos.

. Nombre: Desarrollo de metodologias para el andlisis de los sistemas de transporte
(SECTRA).

. Tipo de Iniciativa: Inversién, Estudios.

Objetivo: Desarrollo, validacién y actualizacién de modelos de transporte, modelos de
evaluacion del impacto que causa el transporte sobre el medio ambiente y estudios
de evaluacion del impacto sobre los sistemas de transporte urbano.

Beneficiarios: Profesionales de entidades publicas que requieren de los modelos de transporte
para fundamentar sus recomendaciones técnicas a las autoridades que enfrentan
decisiones de inversion, y profesionales y entidades privadas vinculadas al tema de
transporte.

L[]

L[]

. Nombre: Actualizacién y recoleccion de informacion (SECTRA).

Tipo de Iniciativa: Inversién, Estudios.

Objetivo: Mantener vigentes los modelos y metodologias que se aplican en la planificacion
de transporte.

Beneficiarios: Usuarios y planificadores de los sistemas de transporte urbano y de los modelos

desarrollados: comités de uso de suelo, académicos, consultores, autoridades
comunales, regionales y ministeriales relacionadas con el tema de transporte.
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. Nombre: Evaluacion de proyectos (SECTRA).

Tipo de Iniciativa: Inversién, Estudios

Objetivo: Evaluar la factibilidad técnica y econdmica de los proyectos que constituyen los
planes de inversion.

Beneficiarios: Comités de uso de suelo, autoridades comunales, regionales, seremis de

transporte y otros actores sociales que participan de la toma de decisiones
respecto a los planes de inversidn y la ejecucién de sus proyectos especificos.

Tipo de Iniciativa: Inversion, Estudios
Objetivo: Contar con recursos técnicos y materiales para el apoyo especializado en areas

especificas de los estudios, la resoluciéon de estos son de responsabilidad de
SECTRA, pero algunas especialidades técnicas no son posibles de abordar con el
recurso profesional y material instalado.

Beneficiarios: Destinatarios de los estudios realizados por SECTRA: autoridades comunales,
regionales, ministeriales vinculadas al tema de la planificacién transporte y que
requieren de estos como apoyo a la toma de decisiones.

Cuadro 7
Comportamiento Presupuestario de las Iniciativas de Inversion aio 2008

%
Ejecucion
Afio 2008

Costo Total  Ejecucion % Avance  Presupuesto  Ejecucion

Saldo por
Estimado*® Acumulada al AAo2008 Final Aho  Aiio 20084 Ejecutar

al afio 200846 200847

(1) () @)=(1(1) (4) (7)=4)-0)

Iniciativas de
Inversion

Realizacion de
diagnésticos de planes
de transporte urbano
(SECTRA)

Desarrollo de
Metodologias para el
andlisis de los 1.649.337 999.355 60,59% 833.537 361.242 43,34% 472.295
sistemas de

transporte(SECTRA)

Actualizacion y

recoleccion de 1.914.341 1.733.866 90,57% 604.140 395.661 65,49% 208.479
informacién (SECTRA)

Evaluacion de
Proyectos (SECTRA)

2.558.967 868.721 33,95% 884.394 372.872 42,16% 511.522

2.314.097 1.001.623 43,28% 831.179 461.338 55,50% 369.841

Asesorfas (SECTRA)  1.537.109 1.127.695 73,36% 496.359 390.295 76,63% 106.064

45 Corresponde al valor actualizado de la recomendacién de MIDEPLAN (ultimo RS) o al valor contratado.
46 Corresponde a la ejecucion de todos los afios de inversion, incluyendo el afio 2008.

47 Corresponde al presupuesto maximo autorizado para el afio 2008.

48 Corresponde al valor que se obtiene del informe de ejecucion presupuestaria devengada del afio 2008.
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e Anexo 4: Indicadores de Desempeiio ano 2008

- Indicadores de Desempeiio presentados en el Proyecto de Presupuestos
afno 2008

Cuadro 8
Cumplimiento Indicadores de Desempeiio afio 2008

Unidad Efectivo Meta Cum-
de - ple
medida 2006 2007 2008 2008  SI/NO*  miento%

Nombre Férmula

Producto Estratégico Indicador Indicador

* Disefio del Sistema de Porcentaje de ((NGmero de
Proteccion Social. comunas del pais comunas integradas
integradas al sistema  al Sistema nacional
nacional de de proteccion integral
proteccién integrala  a la primera infancia
la primera infancia /NUmero total de 98% 80%
[ H H 0, 0
Chile _Cre"ce comunfas del pais % n.m. n.m. 330/345  276/345 Sl 123% 1
Contigo )*100)
Enfoque de Género:
No
» Disefio del Sistema de Porcentaje de redes ((Numero de redes
Proteccion Social. comunales de CHCC ~ comunales CHCC
funcionando con funcionando / Nimero
mecanismo de total de comunas
derivacion integradas a ® 97% 75% 9
CHCC)*100) i Mmoo MM o8m39 207/276 O Wt 2
Enfoque de Género:
No
» Sistema de Proteccion Porcentaje de familias  ((NUmero de familias
Social Chile Solidario. egresadas de la fase  habilitadas en el afio
de apoyo t/Namero de familias
Cumplimiento  de  los psicosocial egresadas del apoyo 76 % 83 % 91 % 85 %
componentes del Sistema habilitadas para psicosocial)*100) (28.115/  (29.423/
Chile Solidario. actuar en la red social 30.930)  34.616
(Nota: incluye  familias, publica o .
adultos Mayores solos y Mujeres: t 0% 0% 91% 85% S 107% 3
personas que viven en la
calle). Prestaciones de Hombres: 0% 0% 91% 85%

apoyo psicosocial a familias
y personas integradas al Enfoque de Género:
sistema Chile Solidario. Si

49 Se considera cumplido el compromiso, si el dato efectivo 2005 es igual o superior a un 95% de la meta.
50 Corresponde al porcentaje del dato efectivo 2005 en relacion a la meta 2005.
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Cuadro 8
Cumplimiento Indicadores de Desempeiio afio 2008

Efectivo Cum- %
ple Cumpli-
medida 2006 2007 2008 2008  SI/NO*  miento%®

No-
tas

Nombre Férmula

Producto Estratégico Indicador Indicador

» Planes de desarrollo y Porcentaje de Planes ((Ciudades de tamario
gestion de sistemas de  de Transporte de medio con planes de

Transporte. ciudades intermedias  transporte con menos
con menos de 8 afios  de 8 afios/Ciudades
Herramientas de antigiiedad. de tamafio
metodolégicas y bases de medio)*100)
datos (desarrollo y
mantencion), que permitan % 95 % 95 % 100 % 80 % S| 125% 4
la formulacion y evaluacion (20/20) (16/20)
de proyectos especificos y
proyectos de desarrollo del
sistema de transporte, en
complemento  con la
sugerencia de politicas para  Enfoque de Género:
las grades ciudades. No
e Programa de Becas Porcentaje de ((Numero de becarios
Presidente de la Republica. becarios en el graduados de Master
extranjero que o Doctor en el plazo
Becas de postgrado en el  obtienenelgrado  establecido durante el
extranjero. académico de Master afio /NUmero de
o Doctor dentro de los  becarios que debian
plazos establecidos  graduarse de Master
o Doctor en el plazo %
establecido durante el 62 % 54 % 55 % 53 % Sl 104% 5
afio t)*100) (54/99)  (52/99)
Mujeres: 65% 57% 54% 51%
Enfoque de Género:
Si Hombres: 60% 52% 55% 53%
* Desarrollo de Centros de Nimero de (Ntmero de
investigacion cientifica de publicaciones publicaciones en el
frontera. cientificas (revistas afio t/Numero de
Desarrollo de Institutos y ISI, capitulos de libros investigadores
Nicleos  Cientificos de Yy papers en general)  asociados en el afio t)
Ciencias  Naturales y  porinvestigadores 45 40 45 4.0
Exactas asociados financiados N° ’ : (565/125)  (500/125) Sl 112% 6
por la ICM
* Programa: Iniciativa
Cientifica Millenium
Evaluado en: 2006
Enfoque de Género:
No
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Cuadro 8
Cumplimiento Indicadores de Desempeiio afio 2008

Efectivo Cum- %
ple Cumpli-
medida 2006 2007 2008 2008  SI/NO*  miento%®

No-
tas

Nombre Férmula

Producto Estratégico Indicador Indicador

» Sistema Nacional de Porcentaje de revision ((Namero de
Inversiones. de iniciativas de iniciativas revisadas
inversion dentro del (con RATE) dentro
Andlisis de las IDIS S.N.L del S.N.I. en el afio
(iniciativas  de inversion) t/Nimero de
presentadas  por  los iniciativas
formuladores dentro de los seleccionadas dentro
plazos  correspondientes del plazo y
seleccionadas y excepciones de Sl 103% 7
excepciones ratificadas de acuerdo a normativa
acuerdo a normativa en el S.N.I. en el afio
t)*100)
 Programa: Sistema
Nacional de Inversiones Enfoque de Género:
Evaluado en: 2007 No
« Sistema de informacion y Porcentaje de ((Nimero de modulos
caracterizacion maddulos de la actualizados en base
socioecondmica de la  Encuesta PANEL  ala Encuesta PANEL
poblacién Chile Solidario Chile Solidario
disponibles para el 2007/NUmero de
Estudios e informes de Sistema de maédulos )
andlisis de politcas y  Proteccion Social vigentes)*100) S 100% 8
programas.
Enfoque de Género:
No
« Sistema de informacion y Porcentaje de ((NGmero de mddulos
caracterizacion médulos de actualizados y
socioecondmica de la  informaciondelas  publicados en base a
poblacion Encuestas CASEN  la Encuesta CASEN
actualizados y 1990-2006/NUmero )
Encuesta CASEN. publicados en la Web de modulos Sl 100% 9
vigentes)*100)
Enfoque de Género:
No
« Sistemas de planificacion Porcentaje de ((NGmero de variables
€ informacion territorial. variables del Sistema del sistema de
de Informacion informacion regional
Sistema de informacion Regional (SIR) SIR actualizadas en
territorial. actualizados el afio t /nimero total
de variables del S 100% 10
sistema de
Enfoque de Género:  informacion regional
No SIR)*100)
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Cuadro 8

Cumplimiento Indicadores de Desempeiio afio 2008

Nombre

Producto Estratégico Indicador

« Sistemas de planificacion Porcentaje de

Férmula
Indicador

((N° de personas

medida 2006 2007 2008 2008

Cum-
ple
SIINO#®

Efectivo Meta

%
Cumpli-
miento

No-
tas

e informacién territorial. profesionales de capacitadas en la
SERPLACy herramienta de
Gobiernos Regionales  gestion de Mapas
u otros servicios que Territoriales de
son capacitadosenla  Vulnerabilidad afio t
herramienta de IN® Total de
gestion de Mapas profesionales que se % n.m. 0% 70 % 70 % S| 100% 1"
Territoriales de  requiere capacitar en ° (38/54)  (38/54) °

Vulnerabilidad

las 15 regiones)*100)

respecto de los
requeridos

Enfoque de Género:
No

Porcentaje de cumplimiento informado por el servicio: 100 %
Suma de ponderadores de metas no cumplidas con justificacion validas: 0%
Porcentaje de cumplimiento global del servicio: 100 %

Notas:

1. Indicador se encuentra sobre cumplido con la informacién al mes de Diciembre. Este comportamiento se explica porque los
Municipios han presentado un alto interés por participar de los Fondos de Fortalecimiento Municipal cuyo objetivo central
es la creacion y consolidacion de redes en el territorio local, permitiendo asi el financiamiento de actividades de
coordinacién entre los servicios representados en la Red Comunal, actividades de difusion a la poblacion, elaboracién de
Mapa de Oportunidades, capacitacion a integrantes de la Red, entre otras. Es asi como al cuarto trimestre, 339 Municipios
respondieron a la invitacion y hoy se encuentran con sus redes instaladas y funcionando. Este comportamiento, ademas,
se explica por el anuncio realizado por la Presidenta de la Republica en el Mensaje 21 de mayo, donde establecié una
meta de cobertura equivalente al 98% del total de comunas del pais (338), obligando con ello a esta Subsecretaria a
desarrollar todas las acciones necesarias para dar cumplimiento a este anuncio presidencial.

2. Indicador se encuentra sobre cumplido. Este comportamiento se explica fundamentalmente, por el anuncio realizado por la
Presidenta de la Republica en el Mensaje 21 de mayo del presente afio, donde establecid una meta de cobertura
equivalente al 98% del total de comunas del pais incorporadas al Sistema Chile Crece Contigo (339), obligando con ello a
esta Subsecretaria a mejorar la oferta publica para dar cumplimiento a este anuncio; lo que significd que el total de
municipios incorporados a este Sistema obtuviesen recursos del Fondo de Fortalecimiento Municipal (financiamiento de
actividades de coordinacion entre los servicios representados en la Red Comunal, actividades de difusién a la poblacion,
elaboracion de Mapa de Oportunidades, capacitacion a integrantes de la Red, entre otras), lo que contribuy6 a que los
mecanismos de derivacion de las redes comunales funcionaran en 328 comunas al cuarto trimestre.

3. Indicador se encuentra cumplido con la informacién a diciembre con un 107% de cumplimiento. Ello implica que 28.115
familias se encuentran habilitadas para actuar en la red social publica (cumplen con las 13 condiciones minimas para ser
beneficiarias el Sistema Chile Solidario) respecto de las 30.930 que han egresado al mes de diciembre.
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10.

11.

Indicador se encuentra sobre cumplido con un 125%, lo cual se explica principalmente por la necesidad de actualizar la
etapa de calibracién del modelo (modelo matematico computarizado que debe reflejar la realidad del transporte en la
ciudad) y construccion de escenarios de uso de suelo (base para construir la matriz de viajes futura) en las ciudades de
Curico, Talca y Chillan; como asimismo, se debié actualizar la matriz de origen destino de la ciudad de Rancagua, a
través, de la encuesta de origen destino de usuarios del sistema de transporte. Dichas etapas son fundamentales dado el
crecimiento de estas ciudades y, por lo tanto, esenciales para resolver el problema de transporte en un horizonte de
proyeccion acorde al proyecto a desarrollar; sobre esa solucion se disefian y evallan socialmente las alternativas de los
proyectos de inversion.

El indicador se encuentra cumplido con un porcentaje equivalente a 104%, ello implica que 54 becarios se han graduado al
mes de diciembre. Cabe sefialar, que este programa se trasladé al Ministerio de Educacion a partir del afio 2009.

El indicador se encuentra cumplido con un porcentaje equivalente a 112.5%, lo que implica un promedio de 4.5
publicaciones por investigador.

El indicador se encuentra cumplido con un porcentaje equivalente a un 103%, ello implica que un total de 3.054 iniciativas
de inversion fueron analizadas dentro del S.N.I. en los plazos establecidos. Cabe sefialar que durante el afio 2008 se
introdujo un cambio en la normativa para el ingreso de iniciativas al Sistema Nacional de Inversiones, que modificé el
proceso de ingreso y seleccion, estableciéndose un plazo Unico de ingreso hasta el 31 de octubre del presente afio.
Posteriormente, considerando que el ingreso a esa fecha era bajo, la Subsecretaria de Planificacién decidié extender el
plazo de ingreso al 31 de diciembre, fijandose un plazo intermedio para la medicién del indicador que fue el 30 de
noviembre, fecha que permite dar cumplimiento a los plazos fijados para la admisibilidad y analisis de las iniciativas de
inversién, permitiendo emitir Rate durante el mes de diciembre.

El indicador se encuentra cumplido con la informacion a diciembre, ello implica que se encuentran elaborados los informes
correspondientes a los 3 modulos comprometidos de la Encuesta Panel Chile Solidario, que son Médulo de Empleo y
Salud, Médulo Otros Ingresos y Modulo Percepcion. Los informes realizados durante el 2008 para la actualizacion de los
médulos mencionados son los siguientes: “Trabajo infantil en hogares Chile Solidario, 2004-2007", “Analisis de shocks
familiares en el Sistema de Proteccién Social Chile Solidario” y “Nivel de satisfaccion de usuarios y factores psicosociales.
Sistema de Proteccion Social Chile Solidario”.

Indicador que se encuentra 100% cumplido con la informacién al cuarto trimestre, encontrandose actualizados los 8
maédulos comprometidos de la Encuesta Casen (Demografia, Pobreza, Ingresos, Trabajo, Educacion, Salud, Comunal y
Vivienda).

El indicador se encuentra cumplido con la informacion al mes de diciembre, es decir, se encuentran actualizadas las 355
variables comprometidas para el afio 2008. Las variables actualizadas corresponden a: Serie Regionalizada de la
Inversion Publica Efectiva 1997 — 2007 (22 variables); Exportaciones por Sectores segun regiones nivel 3 digitos ClIU, afio
2007 (291 variables); Inversion Extranjera Materializada por Sectores, afio 2007 ( 9 variables); Gasto Publico Social Serie
1997-2007 (33 variables).

El indicador se encuentra cumplido con la informacion a diciembre, es decir, se capacitaron a los 38 profesionales
comprometidos para el presente afo, lo que permite contar con una red de profesionales a lo largo del pais capaces de
manejar la herramienta Mapas Territoriales de Vulnerabilidad.
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Otros Indicadores de Desempefio

Producto
Estratégico

Producto
Estratégico: 6
Subproducto: A

Producto
Estratégico: 6
Subproducto: B

Producto
Estratégico: 7
Subproducto: B

Producto
Estratégico: 2
Subproducto: A

Producto
Estratégico: 2
Subproducto: A

Producto
Estratégico: 2
Subproducto: A

Producto
Estratégico: 1
Subproducto: A

Cuadro 9

Otros indicadores de Desempeiio ano 2008

Nombre Indicador

Porcentaje de
metodologias desarrolladas
y perfeccionadas

Porcentaje de cursos de
capacitacion realizados en
el afio t, respecto de los
programados

Porcentaje de realizacion
de informes a organismos
internacionales en materia
de politicas sociales.
Porcentaje de familias que
superan la situacion de
extrema pobreza al egreso
de la cobertura total del
sistema CHS

Porcentaje de personas en
situacion de calle
incorporadas al Sistema
Chile Solidario de acuerdo
a la cobertura prefijada

Porcentaje de adultos
mayores solos contactados
en el afio para ser
incorporados al Sistema
Chile Solidario, a través del
Programa Vinculos.

Porcentaje de
municipalidades
supervisadas aplicando la
Ficha de Proteccion Social

Férmula
Indicador

(Numero de metodologias
desarrolladas y perfeccionadas /
Numero de metodologias
programadas para desarrollar y
perfeccionar) * 100
(Numero de cursos de
capacitacion realizados en el afio
t/ Numero de cursos de
capacitacion programados para
el afio t)

(NUmero de informes elaborados
/ Nimero de informes solicitados
por organismos
internacionales)*100
(NUmero de familias que superan
la situacion de extrema pobreza
en el afio t/ Nimero de familias
que egresan de la cobertura total
del sistema CHS en el afio)
(NUmero de personas en
situacion de calle incorporadas al
sistema CHS en el afio t/
NUmero de personas
incorporadas segun cobertura
anual prefijada en el afio t)

(Numero de adultos mayores
solos contactados en el afio t /
cobertura anual prefijada de
adultos mayores solos en el afio
)

(Numero de municipios
supervisados aplicando la Ficha
de Proteccion Social en el afio t/
numero total de municipios del
pais)

Unidad

e
medida

%

%

%

%

%

%

%

2006

100

100

100

n.m

n.m

n.m

n.m

Efectivo

2007

100

100

100

67

n.m

n.m

n.m

2008

100

105.41

100

69.19

99.41

148.65

156.03
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* Anexo 5: Programacion Gubernamental

Objetivo®!

Contribuir a la generacién de conocimiento por
medio de la especializacion y formacién de
capital humano avanzado en todas las areas
prioritarias que permitan avanzar en el
desarrollo productivo y la innovacion
tecnoldgica en materias sociales y
econoémicas.

Contribuir a la generacion de conocimiento por
medio de la especializacion y formacion de
capital humano avanzado en todas las areas
prioritarias que permitan avanzar en el
desarrollo productivo y la innovacion
tecnologica en materias sociales y
econémicas.

Contribuir a la generacion de conocimiento por
medio de la especializacion y formacion de
capital humano avanzado en todas las areas
prioritarias que permitan avanzar en el
desarrollo productivo y la innovacion
tecnoldgica en materias sociales y
economicas.

Contribuir al proceso de descentralizacion y
desarrollo territorial a través de la elaboracion
de informacién de caracterizacion
socioeconémica, metodologias y asistencia
técnica para la toma de decisiones de las
Autoridades Politicas, Organos del Estado y la
Sociedad Civil, mediante la realizacion de
encuestas socioeconomicas periodicas,
estudios especificos, levantamiento de
informacién territorial, asesoria y capacitacion.

Cuadro 10
Cumplimiento Programacién Gubernamental afio 2008

Producto®2

Estudio de reinsercién
laboral de los ex becarios de
ambos Programas de Becas.

Otorgar 300 Becas
Presidente de la Republica
en Extranjero otorgadas para
Master, Doctorado y/o
Especialidad.

Realizar Jornada de
induccion (beca
internacional), donde
participen el 50% de los
postulantes seleccionados.

Informe de resultados
PANEL 2007 Chile Solidario.

Producto
estratégico (bienes
ylo servicio) al que

se vincula53

Programa de Becas
Presidente de la
Republica

Programa de Becas
Presidente de la
Republica

Programa de Becas
Presidente de la
Republica

Sistema de informacion
y caracterizacion
socioecondmica de la
poblacion

51 Corresponden a actividades especificas a desarrollar en un periodo de tiempo preciso.
52 Corresponden a los resultados concretos que se espera lograr con la accion programada durante el afio.
53 Corresponden a los productos estratégicos identificados en el formulario A1. Definiciones Estratégicas

54 Corresponde a la evaluacion realizada por la Secretaria General de la Presidencia.

Evaluacion5

1° Trimestre: ALTO
2° Trimestre: BAJO
3° Trimestre: MEDIO

4° Trimestre: CUMPLIDO

1° Trimestre: CUMPLIDO

2° Trimestre: ’
NO REQUIERE EVALUACION

3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO

1° Trimestre: ALTO
2° Trimestre: CUMPLIDO

3° Trimestre: .
NO REQUIERE EVALUACION

4° Trimestre: .
NO REQUIERE EVALUACION

1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO
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Objetivo®

Contribuir al proceso de descentralizacion y
desarrollo territorial a través de la elaboracion
de informacidn de caracterizacion
socioecondmica, metodologias y asistencia
técnica para la toma de decisiones de las
Autoridades Politicas, Organos del Estado y la
Sociedad Civil, mediante la realizacion de
encuestas socioeconomicas periddicas,
estudios especificos, levantamiento de
informacion territorial, asesoria y capacitacion.

Contribuir al proceso de descentralizacion y
desarrollo territorial a través de la elaboracion
de informacion de caracterizacion
socioeconémica, metodologias y asistencia
técnica para la toma de decisiones de las
Autoridades Politicas, Organos del Estado y la
Sociedad Civil, mediante la realizacion de
encuestas socioeconomicas periodicas,
estudios especificos, levantamiento de
informacién territorial, asesoria y capacitacion.

Contribuir a mejorar la pertinencia y la
rentabilidad social en el uso de los fondos
publicos de inversién, generando una cartera
de iniciativas de inversion suficiente, oportuna,
recomendada técnica, social y
econémicamente, a disposicion de las
instituciones publicas decidoras de inversion

Contribuir a mejorar la pertinencia y la
rentabilidad social en el uso de los fondos
publicos de inversién, generando una cartera
de iniciativas de inversion suficiente, oportuna,
recomendada técnica, social y
econdmicamente, a disposicion de las
instituciones publicas decidoras de inversion

Liderar el disefio de un sistema de proteccion
social que garantice el acceso a un conjunto
de prestaciones y beneficios del Estado a las
personas en situacion de riesgo o
vulnerabilidad social, mediante la articulacion
de los distintos actores sociales y politicos
involucrados

Cuadro 10
Cumplimiento Programacién Gubernamental afio 2008

Informe de resultados de la X
Encuesta de Encuesta de
Caracterizacion socio
Econdmica CASEN 2006.

38 profesionales de
SERPLAC, Gobiernos
Regionales u otros servicios
que son capacitadas en la
herramienta de gestion de
Mapas Territoriales de
Vulnerabilidad.

Revisar a lo menos el 97%
de las iniciativas de
inversion. considerando los
plazos establecidos en el
calendario del Sistema
Nacional de Inversiones.

Evaluacion ex post simple
realizada a una muestra de
iniciativas financiadas con el
FNDR

Funcionamiento en linea de
los médulos de informacion y
de gestion del Sistema
Integrado de Informacion
Social (SIIS).

Producto
estratégico (bienes
ylo servicio) al que

se vincula53

Sistema de informacion
y caracterizacion
socioecondmica de la
poblacion

Sistemas de
planificacion e
informacion territorial

Sistema Nacional de
Inversiones.

Sistema Nacional de
Inversiones.

Disefio del Sistema de
Proteccion Social.

Evaluacion®

1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO

3° Trimestre:

NO REQUIERE EVALUACION

4° Trimestre:

NO REQUIERE EVALUACION

1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO

1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO

1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: ALTO

4° Trimestre: CUMPLIDO

1° Trimestre: ALTO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO
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Objetivo®

Liderar el disefio de un sistema de proteccién
social que garantice el acceso a un conjunto
de prestaciones y beneficios del Estado a las
personas en situacion de riesgo o
vulnerabilidad social, mediante la articulacion
de los distintos actores sociales y politicos
involucrados

Liderar el disefio de un sistema de proteccion
social que garantice el acceso a un conjunto
de prestaciones y beneficios del Estado a las
personas en situacion de riesgo o
vulnerabilidad social, mediante la articulacion
de los distintos actores sociales y politicos
involucrados

Liderar el disefio de un sistema de proteccion
social que garantice el acceso a un conjunto
de prestaciones y beneficios del Estado a las
personas en situacion de riesgo o
vulnerabilidad social, mediante la articulacion
de los distintos actores sociales y politicos
involucrados

Disenar, coordinar, gestionar y evaluar
politicas, sistemas, planes y programas, para
el desarrollo e integracién social.

Disefar, coordinar, gestionar y evaluar
politicas, sistemas, planes y programas, para
el desarrollo e integracion social.

Disefiar, coordinar, gestionar y evaluar
politicas, sistemas, planes y programas, para
el desarrollo e integracion social.

Cuadro 10
Cumplimiento Programacién Gubernamental afio 2008

Comunas del pais integradas

al sistema de Proteccion

Integral a la Primera Infancia

Chile Crece Contigo.

Redes comunales Chile
Crece Contigo funcionando
de acuerdo a sus planes de
trabajo para el afio.

Fondos de apoyo a la gestion

de Chile Crece Contigo
implementados.

Mapa territorial de

oportunidades actualizado en

el Sistema Integrado de
Informacién Social (SIIS),
con informacién de las
prestaciones
correspondientes a los 16

convenios interinstitucionales

suscritos.

Supervision de la aplicacion
de las Fichas de Proteccion
Social en el 85% de las
comunas del pais.

Red provincial de oferta
publica destinada a los
usuarios del Sistema de
Proteccion Social, se

Producto
estratégico (bienes
ylo servicio) al que

se vincula53

Disefio del Sistema de
Proteccion Social.

Disefio del Sistema de
Proteccion Social.

Disefio del Sistema de
Proteccion Social.

Sistema de Proteccién
Social Chile Solidario.

Sistema de Proteccion
Social Chile Solidario.

Sistema de Proteccion
Social Chile Solidario.

Evaluacion®

1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO
1° Trimestre: CUMPLIDO

2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO

1° Trimestre:

NO REQUIERE EVALUACION

2° Trimestre:

NO REQUIERE EVALUACION

3° Trimestre: CUMPLIDO
4° Trimestre: CUMPLIDO
1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO

1° Trimestre: CUMPLIDO
2° Trimestre: CUMPLIDO
3° Trimestre: CUMPLIDO

4° Trimestre: CUMPLIDO
1° Trimestre: CUMPLIDO

2° Trimestre: CUMPLIDO
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Cumplimiento Programacion Gubernamental afio 2008

Producto
Objetivo® Producto®2 estrateg.l &0 [EICE Evaluacion®
ylo servicio) al que
se vincula53
encuentra funcionando en 50 3° Trimestre: CUMPLIDO
Gobernaciones Provinciales
del pais. 4° Trimestre: CUMPLIDO

* Anexo 6: Informe de Cumplimiento de los Compromisos de los

Programas/Instituciones Evaluadass
(01 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008)

Programallnstitucion: Programa Iniciativa Cientifica Millenium
Ao Evaluacion: 2006
Fecha del Informe: lunes, 18 de mayo de 2009 12:37:08
Cuadro 11
Cumplimiento de Compromisos de Programas/Instituciones Evaluadas

Compromiso | Cumplimiento

Se revis6 el marco ldgico y los indicadores que servirdn de base para evaluar el desempefio del
programa y realizar su posterior seguimiento. Dicha matriz contiene 10 indicadores con sus respectivos
valores de célculo y medios de verificacién, y fueron incorporados en el Informe del Sistema de
Informacién y Gestion (SIG) al 31/12/2006.

Se acordd utilizar la Matriz de Marco Légico definida en la evaluacion del Programa realizada por
DIPRES. Por otro lado, el extracto del SIG de la Subsecretaria enviado como medio de verificacion,
corresponde a grupo de indicadores que fueron seleccionados de la Matriz de Marco Logico para evaluar
el desempefio del Programa.

1. Revisar y concordar con DIPRES
matriz de marco légico e indicadores que | A Junio 2007:

sivan de base para evaluar el | Se adjunta medio de verificacion Marco Logico Presupuesto 2008.
desemperio del programa y realizar su
posterior seguimiento. A Diciembre 2007:

En virtud de los medios de verificacion enviados en su oportunidad, el Programa ICM se encuentra a la
espera de lo expresado por DIPRES, en cuanto a revisar y concordar con la institucién, la matriz de
marco logico definitiva.

A Junio 2008:

ICM se encuentra a la espera de lo expresado por DIPRES, en cuanto a revisar y concordar con la
institucion la MML definitiva, para lo cual se requiere que dicha institucién designe a una contraparte,
para poder dar inicio a esta actividad.

55 Se refiere a programasinstituciones evaluadas en el marco del Programa de Evaluacion que dirige la Direccién de
Presupuestos.
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Compromiso

Cuadro 11
Cumplimiento de Compromisos de Programasl/Instituciones Evaluadas

Cumplimiento

Sobre la base de las observaciones del compromiso, las nuevas definiciones (producto del nuevo

sistema de evaluacion y del sistema de informacion) y los antecedentes disponibles de la base de datos
del Sistema de Gestion, se analizara la factibilidad de elaborar cada uno de los indicadores contenidos
en la MML de la evaluacién del Programa, con el propésito de contar con dichos antecedentes como
insumo para la elaboracion de la MML definitiva.

A Diciembre 2008:

ICM ha realizado un analisis de los indicadores de la Matriz de Marco Ldgico, basada en la disponibilidad
de extraer la informacion necesaria desde Aplicacion Informatica de Sistema de Informacién y otros
informes disponibles.

Se adjunta archivo con el analisis de ICM sobre MML.
Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién:  El compromiso se califica Parcialmente Cumplido hasta que se incorporen las
observaciones formuladas por Dipres a la matriz de marco logico, principalmente en relacién a la
definicién de componentes e indicadores.

Medios de Verificacion:

Matriz SIG-MILENIO a diciembre 2006.

Marco Ldgico Programa ICM, Presupuesto 2008.
Evaluacion de DIPRES a ICM- 2006.

Analisis de ICM sobre MML.

5. Implementar Sistema de Seguimiento y
Evaluacion de los Institutos y Nucleos
Cientificos Milenio y base de datos
disefiada para registrar sistematicamente
las actividades y resultados de los
centros. Dicho sistema debera permitir
obtener informacién para cuantificar los
indicadores de la Matriz de Marco Légico.

El 18 de diciembre de 2007 finaliz6 la consultoria entregandose en dicha oportunidad el disefio definitivo
del Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Institutos y Nucleos, cumpliéndose con este hito las
actividades de implementacion programadas propuestas en el compromiso N° 4. “Elaborar un plan de
trabajo para implementar Sistema de Seguimiento y Evaluacion de los Institutos y Nucleos Cientificos
Milenio y base de datos disefiada”.

Actualmente el Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Institutos y Nucleos denominado “EMISOR DE
INFORME DE INDICADORES” se encuentra operativo en la direccion URL www.digtrain.cl/icm, y cuenta
con un CD de Instalacion de Aplicacion y un CD de Manual del Usuario.

Ademas, se cuenta con productos asociados a Sistema de Seguimieto y Evaluacion: Glosario de
términos utilizados en el Programa ICM; Anexos Pauta Memoria Anual; Anexos Tablas de Memoria.

A Junio 2008:
Se adjuntan los siguientes medios de verificacion:

- Publicaciones Cientificas.

- Personal de Investigacion.

- Reporte Indicadores Gestion Consolidada (Centros de Investigacion)
- Reporte SIG-Marco Ldgico

Calificacién: Cumplido (Junio 2008)

Medios de Verificacion:

Archivo Ppoint con imagenes de Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Institutos y Ncleos.
Glosario de términos utilizados en el Programa.

Anexos Pauta de Memoria Anual.

Anexo Tablas de Memoria Anual.
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Cuadro 11
Cumplimiento de Compromisos de Programas/Instituciones Evaluadas

Compromiso | Cumplimiento

Manual de usuarios del Sistema.

Modelo de datos Definitivo.

Reporte Publicaciones Cientificas.

Reporte Personal de Investigacion de Centros de Investigacion.
Reporte Indice de Gestion Consolidada-Centros ICM.

Reporte SIG- Marco Logico.

El 18 de diciembre de 2007, finalizd la consultoria entregandose en dicha oportunidad el disefio definitivo
del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Institutos y Nucleos. De acuerdo al disefio de este sistemay
a lo programado con los Investigadores Responsables de los Centros ICM, la periodicidad de la
recepcion y carga de datos al sistema se encuentra alineado con la periodicidad de los procesos y
documentos que sustentan el sistema. Esto significa que la informacién correspondiente al afio 2007,
contenida en la Memoria Anual del afio respectivo de los Institutos y Nucleos ICM, sera entregada a la
Secretaria Ejecutiva del Programa ICM el dia 30/03/2008, y la carga de informacién se estima que
estara disponible posterior a dicha fecha.

Actualmente, el estado de avance de la informacién registrada en el Sistema de Seguimiento es el
siguiente:

- Informacién general de cada uno de los Centros de Investigacion ICM;

- Presupuestos asignados el afio 2007;

- Aproximadamente el 30% de las Publicaciones de los Centros ICM. Si bien éstas fueron
informadas por los centros de investigacion al 31/12/2007, en esa oportunidad no existia claridad del
formato de presentacion requerido por el sistema, por lo que en estos momentos se esté adecuando la
infromacién al formato requerido por éste.

A Junio 2008:
Se adjunta Reporte SIG - Marco Légico.

6. Cuantificar indicadores de desempefio | En el marco del compromiso de |la Base de datos, se establecié cuantificar los indicadores incluidos en la
incluidos en matriz de marco ldgico, que | MML que se cuenten con informacion para su medicion. En relacion a lo anterior, en Junio de este afio
cuenten con informacién para su | se informd respecto a los indicadores contenidos en la MML y SIG para los cuales se disponian
medicién. antecedentes, tal como se establecia en el compromiso. Respecto a la observacion, una vez definida la
MML definitiva (Compromiso "Revisar y concordar con DIPRES matriz de marco légico e indicadores que
sirvan de base para evaluar el desempefio del programa y realizar su posterior seguimiento”), se utilizara
la informacién de las bases de datos del Sistema de Gestion para informar de los resultados.

A Diciembre 2008:
En relacion a la cuantificacion de indicadores de desempefio contenidos en la MML, sera posible una vez
acordada con DIPRES la MML definitiva del Programa.

Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién: Pendiente hasta presentar la matriz de marco logico del programa definitiva, que considere
las observaciones formuladas por Dipres principalmente en relacion a la definicion de componentes y a
los indicadores.

Medios de Verificacion:

Archivo Ppoint con imagenes del Sistema de Seguimiento.

Archivo Ppoint con imagenes de informacién general de algunos Centros ICM.

Archivo Ppoint con presupuestos 2007 de algunos Centros ICM.

Archivo Excel "Publicaciones" de algunos de los centros ICM, seguin formato de presentacion.
Reporte SIG -Marco Légico.
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7. Incorporar los indicadores de
desempefio del Programa, en el Sistema
de Informacién de Gestion (SIG) de la
institucion de la cual dependa en funcion

de los resultados del redisefio
institucional.
El seguimiento posterior de este

compromiso sera realizado a través del
proceso regular de validacion del Sistema
de Planificacién/Control de Gestion del
PM.G. de la institucion de la cual
dependa en funcién de los resultados del
redisefio institucional.

Los indicadores se veran perfeccionados
o ajustados segin se establezca en el
Sistema de Seguimiento que se disefiara
para evaluar los proyectos del Programa
ICM.

Debido a que no se ha concretado el redisefio de institucionalidad, por lo mencionado en el Compromiso
N° 1 “Elaborar propuesta de redisefio institucional con la finalidad de insertar el programa en una
institucion mas acorde...”, s6lo se ha avanzado en mejorar y perfeccionar los indicadores de desempefio
que tiene el Programa en funcién de los requerimientos que tiene la Institucion de la cual actualmente
depende el Programa, que es MIDEPLAN.

Tal como se mencion6 en el Compromiso N° 1, una vez definido el disefio del Sistema Nacional de
Ciencias, Tecnologia e Innovacion, y se concreten los cambios, se podra incorporar los indicadores de
desempefio del Programa en el Sistema de Informacion de Gestion (SIG) de la institucion de la cual
dependa definitivamente.

Cabe sefalar que la Ley de Presupuestos 2008, ha eliminado la glosa establecida en la Ley de
Presupuesto 2007 sobre la obligatoriedad para la Subsecretaria de MIDEPLAN, de estudiar y proponer
un redisefio institucional del Programa, con la finalidad de insertarlo en una organizacion mas acorde con
sus objetivos.

A Junio 2008:
Los indicadores de desempefio han sido incorporados en Sistema de Informacion de Gestion (SIG) del
Ministerio de Planificacion, durante los afios 2007 y 2008.

Respecto al compromiso de incorporar los indicadores del Programa ICM en el SIG de la Institucion de la
cual dependa, sefialamos que durante el aio 2006 MIDEPLAN manifestd que ICM deberia permanecer
en el Ministerio mientras no se definiera el Sistema Nacional de Ciencias, Tecnologias e Innovacion.
Durante el afio 2007, los indicadores de desempefio del Programa se incorporaron en el SIG de
MIDEPLAN, que es la institucion responsable actualmente. A solicitud de DIPRES, los indicadores
fueron revisados con el Ministerio, lo que trajo como consecuencia la eliminacién de algunos y el
perfeccionamiento de otros.

En el préximo proceso de definiciones del SIG para periodo 2009, se podra presentar los indicadores que
se definan en la MML a la institucién de la cual dependa (hasta ahora MIDEPLAN), siempre que esté
definida para su revision e incorporacion de acuerdo a las definiciones estratégicas de dicha institucion.

Se adjunta archivo Oficio ORD. 97 de MIDEPLAN y Oficio ORD. 137 de DIPRES. Archivo SIG 2008.
Calificacién: Cumplido (Junio 2008)

Medios de Verificacion:

copia de volumen “Hacia una Estrategia Nacional de Innovacion para la Competitividad”, del Consejo de
Innovacion.

Reporte Control de Gestion-MIDEPLAN.

Oficio ORD. 97 MIDEPLAN+ Oficio ORD 137 DIPRES.

SIG 2008.

8. Evaluar el funcionamiento de la Base
de Datos implementada, y realizar los
ajustes correspondientes.

El Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Institutos y Nicleos Cientificos Milenio entré en etapa de
implementacion y mantencion a partir de diciembre de 2007.

A partir de la recepcion de la Memoria Anual de los Institutos y Nucleos ICM del afio 2007, que finalizé el
30/03/2008, se inici¢ la revision y carga de informacién de resultados de los centros, entre los cuales se
pueden mencionar reporte de publicaciones, investigadores responsables y asociados, etc.

Este proceso se extendio hasta el 30/06/2008.

A partir del 01/07/2008 hasta el dia 15/07/2008 se realizd el diagndstico sobre el sistema, el cual se
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adjunta.

Actualmente se esta trabajando con el programador para solucionar los problemas cubiertos por la
garantia. Una vez finalizada estas actividades, se dara por finalizado el proyecto y se devolvera la boleta
de garantia a la empresa consultora.

A Diciembre 2008:

El Sistema de Seguimiento y Evaluacion cumple la finalidad de entregar reportes que cubren informacion
relacionada a los ejes centrales del Programa. Se hizo uso del servicio post venta considerado en el
contrato, para dar solucién a los problemas detectados. Esta actividad se encuentra finalizada.

Calificacién: Cumplido (Diciembre 2008)

Medios de Verificacion:
Evaluacion de Funcionamiento de Base de Datos.

9. Presentar resultados de las
evaluaciones realizadas entre Junio del
2007 y Junio del 2008 de Institutos y
Nucleos.

Las evaluaciones se realizaron en el periodo comprendido entre el 02/04/2008 y el 30/06/2008.

Para la evaluacién se convocé a 72 evaluadores extranjeros, seleccionados entre los evaluadores pares
que participaron anteriormente en la evaluacion de los proyectos para establecer o renovar los centros
ICM, expertos recomendados por el Comité de Programa, y otros expertos de reconocida experiencia en
el area especifica del Nucleo o Instituto.

De estos evaluadores, 35 accedieron a colaborar en este proceso, 14 presentaron excusas para
participar y 23 no respondieron.

A los evaluadores que aceptaron participar se les envié una Pauta de Evaluacion de Memoria Anual, que
contiene los cuatro componentes del Programa, mas un componente de evaluacién administrativa (que
se entregd como medio de verificacion en reporte a Junio/2007). En este Ultimo aspecto intervino
exclusivamente la Secretaria Ejecutiva del Programa ICM, y su calificacion se sumé en la evaluacion final
del centro evaluado.

Tanto las Memorias Anuales como sus respectivas evaluaciones fueron cargadas en el Sistema de
Seguimiento y Evaluacion, lo cual permitié analizar de mejor forma la evaluaciones.

Se adjunta archivo informe in extenso sobre "Resultados de las Evaluaciones Realizadas entre Junio de
2007 y Junio de 2008 de Institutos y Nlcleos Cientificos de Inicitiva Cientifica Milenio".

Las evaluaciones se realizaron en el periodo comprendido entre el 02/04/2008 y el 30/06/2008.

En cuanto a los principales resultados, el 93.75% de los Centros fue calificado con nota mayor que 7, es
decir, los evaluadores consideraron que su desempefio general es desde bueno a sobresaliente (de 7 a
10; Tablas 4 y 5).

En cuanto a un andlisis por componente, el 93.75% de los centros fue calificado como bueno a excelente
en términos de la investigacion cientifica y tecnolégica que desarrollan sus grupos de investigacion
(Tablas 4 y 5). Un factor importante de esta buena evaluacion lo constituye el hecho de realizar trabajo
colaborativo, tanto entre los colegas integrantes del grupo, como con destacados grupos de investigacion
de otros paises, perceptible basicamente a través de la publicacion conjunta de los resultados de sus
trabajos de investigacion en revistas de alto impacto. En este rubro, el 94% de los centros (100% de los
Institutos ICM y 91% de los Nucleos Cientificos) fue muy bien evaluado cualitativamente por los
evaluadores .
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La formacion de jovenes cientificos por parte de los centros ICM también fue muy bien calificada, con el

100% de los centros obteniendo nota superior o igual a 7 (Tablas 4 y 5). Se destaca en los diferentes
centros la activa participacion de postdoctorados y estudiantes de postgrado, y en algunos casos de
pregrado en las diversas tareas desarrolladas en los centros, tanto ligadas directamente a la
investigacion (como publicaciones, participacion en congresos, docencia), como hacia otras actividades
del centro.

En cuanto a actividades de proyeccion al medio y redes de colaboracion, componentes de interés
particular para el Programa ICM, recibieron buenas calificaciones por parte de los evaluadores (Tabla 9).
Mas del 68% de los centros recibieron nota muy buena a sobresaliente (8 a 10) en participacion en redes
de colaboracion, mientras que mas del 56 % de los centros obtuvieron calificaciones muy buena a
sobresaliente (8 a 10) en el desarrollo de sus actividades de proyeccion al medio externo(Tabla 5).

En cuanto a la evaluaciéon de la Secretaria Ejecutiva respecto al Componente 5, comprendiendo
organizacion, manejo y administracion de los Centros, hubo mayor variabilidad entre las calificaciones
asignadas en la evaluacion realizada por la Secretaria Ejecutiva. No obstante, cabe destacar que 4
centros (2 Institutos y 2 Nucleos) fueron calificados con la nota méxima de 10 puntos en este item, lo que
no ocurri6 en la evaluacion de ningun otro componente. En términos generales, el 75% de los centros
fueron evaluados desde bueno a excelente (7 a 10) en términos de su gestién administrativa, calidad de
las rendiciones econdmicas, cumplimiento de plazos de presentacion de documentos requeridos por la
Secretaria, entre otros factores analizados.

Tanto las Memorias Anuales como sus respectivas evaluaciones fueron cargadas en el Sistema de
Seguimiento y Evaluacion, lo cual permitié analizar de mejor forma las evaluaciones.

Se adjunté archivo informe in extenso sobre "Resultados de las Evaluaciones Realizadas entre Junio de
2007 y Junio de 2008 de Institutos y Nucleos Cientificos de Iniciativa Cientifica Milenio".

Calificacién: Cumplido (Junio 2008)
Medios de Verificacion:

Resultados de las Evaluaciones Realizadas entre Junio de 2007 y Junio de 2008 de Institutos y Nucleos
Cientificos de Inicitiva Cientifica Milenio.

10. Presentar al Consejo Directivo los
informes de evaluacion y
recomendaciones del Comit¢  de
Programa sobre los Institutos y Nucleos
Cientificos Milenio e implementar ajustes
en funcion de resultados presentados en
informes de las evaluaciones realizadas
entre Junio del 2007 y Junio del 2008 de
Institutos y Nucleos.

A Diciembre 2008:

El Comité de Programa tomd conocimiento y emitié sus recomendaciones en relacién al proceso de
Evaluacion de Institutos y Nucleos, dichas recomendaciones fueron expuestas por el Director Ejecutivo
del Programa al Consejo Directivo en reunidn del mes de diciembre.

El Comité de Programa destacd que la mayoria de los centros ICM estaban desarrollando su trabajo de
investigacion a un nivel mayor de lo esperado.

El Consejo Directivo concordd con las recomendaciones del Comité de Programa en orden a hacer llegar
los resultados de cada evaluacion al respectivo centro, con el fin de que estos implementaran los ajustes
a su operacién en los casos necesarios.

Por otra parte, en consideracion a la recomendacion del Comité de Programa de reducir la frecuencia de
evaluaciones a un minimo razonable, el Consejo Directivo resolvié sobre un nuevo calendario de
evaluaciones, como sigue:

a) Institutos Cientificos:
Afio 2,5: Memorias afios 1y 2 (Evaluacién nacional)
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Afio 4,5: Memorias afios 1, 2, 3y 4 (Evaluacion extranjera, para decidir sobre continuidad)

Afio 7,5: Memorias afios 5, 6 y 7 (Evaluacidn nacional)
Afio 10,5: Memorias afios 8, 9y 10; e Informe final global (Evaluacion extranjera)

b) Nucleos Cientificos:

Afio 2,5: Memorias afios 1y 2 (Evaluacién extranjera, para renovacion competitiva)
Afio: 4,5: Memorias afios 3y 4 (Evaluacion nacional)

Afio 6,5: Memorias afios 5y 6: e Informe final global (Evaluacion extranjera)

Se adjuntan como medios de verificacion Acta Consejo Directivo N° 32, Carta de Comité de Programa y
respectiva traduccion.

El acta de Consejo Directivo esta en proceso de obtencidn de firmas, por lo que faltan firmas de 2
consejeros.

Calificacién: Cumplido (Diciembre 2008)

Medios de Verificacion:

Acta Consejo Directivo N° 32

Carta de Comité de Programa (version inglés).
Carta de Comité de programa (version espafiol).

3. Presentar resultados respecto de la
incorporaciéon del caracter de centros
colaborativos, de Institutos y Nicleos.

El Consejo Directivo del Programa concord6 en diciembre de 2006 (asi consta en Acta N° 24) sobre la
relevancia de los trabajos de los centros de manera colaborativa, no sélo entre investigadores asociados
sino también entre todos los miembros del centro, asi como hacia fuera del mismo. Considerd
conveniente estimularlo y reconocerlo, sefialando que sea tomado en cuenta al momento de evaluar el
desempefio de Institutos y Nucleos.

Respecto de lo anterior, el acuerdo fue materializado a través de la incorporacion de este aspecto en las
evaluaciones de las Memorias Anuales de los Centros de Investigacion, para lo cual fue incorporado en
dos instrumentos de gestion. Por una parte, en la Pauta de Memoria Anual, en Componente 1
“Investigacion Cientifica- Tecnologica Avanzada”, en su criterio 3 “Trabajo colaborativo e interdisciplinario
entre cientificos, a niveles de lineas de investigacion y del centro”, y por otro, en la Pauta de Evaluacion
de Memoria Anual.

Los resultados de esta implementacion se encuentran en informe sobre "Resultados de las Evaluaciones
realizadas entre Junio de 2007 y Junio de 2008 de Institutos y Nucleos Cientificos de Iniciativa Cientifica
Milenio", el cual contiene en Anexo N° 2, el detalle de los resultados del trabajo colaborativo.

De los resultados obtenidos, el 93.75% de los centros fue calificado como bueno a excelente en términos
de la investigacion cientifica y tecnolégica que desarrollan sus grupos de investigacion (Tablas 4 y 5). Un
factor importante de esta buena evaluacion lo constituye el hecho de realizar trabajo colaborativo, tanto
entre los colegas integrantes del grupo, como con destacados grupos de investigacion de otros paises,
perceptible basicamente a través de la publicacion conjunta de los resultados de sus trabajos de
investigacion en revistas de alto impacto. En este rubro, el 94% de los centros (100% de los Institutos
ICM y 91% de los Nucleos Cientificos) fue muy bien evaluado cualitativamente por los evaluadores .

El Informe "Resultados de las Evaluaciones realizadas entre Junio de 2007 y Junio de 2008 de Institutos
y Nucleos Cientificos de Iniciativa Cientifica Milenio" contiene el detalle de los resultados de las
evaluaciones respecto al trabajo colaborativo de los centros de investigacion.

Calificacién: Cumplido (Junio 2008)

90




Cuadro 11
Cumplimiento de Compromisos de Programas/Instituciones Evaluadas

Compromiso | Cumplimiento

Medios de Verificacion:

Resultados de las Evaluaciones realizadas entre Junio de 2007 y Junio de 2008 de Institutos y Nucleos
Cientificos de Iniciativa Cientifica Milenio.

Pauta Memoria Anual.

Pauta Evaluacion de Memoria Anual.

Programallnstitucion: Sistema Nacional de Inversiones
Ao Evaluacion: 2007
Fecha del Informe: lunes, 18 de mayo de 2009 12:37:08

Cuadro 11
Cumplimiento de Compromisos de Programas/Instituciones Evaluadas

Compromiso | Cumplimiento

Informe de avance de los resultados de la Mesa Técnica. Se adjuntan propuestas de documentos
elaborados por MIDEPLAN, para ser analizados por la contraparte de la DIPRES en el contexto de la
Mesa Técnica.

A Diciembre de 2008 sigue pendiente la respuesta de DIPRES sobre los documentos enviados.

Calificacion: Parcialmente cumplido
2. Informar avances de los|— P

resultados de la mesa de trabajo conforme
a cronograma previamente fijado y
acordado con la Mesa Técnica.

Observacién: Las propuestas elaboradas por Mideplan que se adjuntan como medios de verificacion,
aln no han sido discutidas en la Mesa Técnica. El compromiso permenacera parcialmente cumplido
hasta que se avance en esa discusion.

Medios de Verificacion:

Documento Definicion de Inversion Publica Relevante.
Documento Modelo del Susbistema de Evaluacion Ex Post.
Documento de Concesiones.

Se adjunta propuesta de MIDEPLAN del Modelo de Evaluacion Ex Post y el disefio metodolégico para
la evaluacion que realiza MIDEPLAN.

Las observaciones de DIPRES sefiala que esta propuesta debe ser discutida en la mesa técnica, la
cual,no se ha reunido como se estipuld en su creacion.

, .. | Calificacion: Parcialmente cumplido
1. Definir el modelo de evaluacion | ——— P

ex post y el disefio metodolégico para la

evaluacion ex post que realiza MIDEPLAN. Observacién: Se presenta como medio de verificacion la metodologia que esta en aplicacion desde el

afio 2003. Respecto del modelo de evaluacién propuesto, éste es ain muy preliminar y debe ser
discutido en la Mesa Técnica. EI compromiso permenacera parcialmente cumplido hasta que se
avance en dicha discusion.

Medios de Verificacion:
Documento Modelo Evaluacién Ex Post.

2. Aplicar la  metodologia de | Se adjudicé en diciembre el estudio de Evaluacién ex post a un conjunto de 31 Centros de Salud
evaluacion ex post a nivel piloto. (Realizar | Familiar (CESFAM) el que finaliza en Abril de 2009. Las innovaciones de este estudio son : la
la evaluacidn ex post a una muestra de | inclusién de iniciativas con recursos sectoriales y la evaluacion simultanea de varios proyectos
iniciativas  de inversion, difundir sus | similares. Ademas se adjudico en Diciembre una consultoria para la realizacion de encuesta de
resultados y trabajar con los organismos | satisfaccion a usuarios externos e internos de los CESFAM cuyos resultados deben ser entregados
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respectivos con base en los resultados

Cumplimiento

en Marzo.

obtenidos)
Calificacién: Parcialmente cumplido
Observacién: Queda pendiente la aprobacion del cumplimiento hasta la presentacion de los medios
de verificacion que den cuenta del estudio de aplicacion de la metodologia a nivel piloto, de su
difusién y del trabajo con los organismos respectivos con base en los resultados obtenidos.
Medios de Verificacion:
Resolucion N° 577 de contratacion de estudio
Resolucion N° 578 de contratacion de estudio
Programa de trabajo implementado; ejecucion de tres estudios metodoldgicos, uno de ellos finalizado
y dos aun en curso; presentacion de metodologias; elaboracién del diagnéstico de situacion de
metodologias.
Actividades pendientes: presentacion a expertos de metodologias desarrolladas.

2. Implementar ~ programa  de | Calificacion: Parcialmente cumplido

trabajo de desarrollo y actualizacién de
metodologias, de acuerdo a cronograma
establecido.

Observacion: Si bien se da cuenta del grado de avance de la implementacion del programa de
trabajo, deben presentarse los medios de verificacion que respalden los productos obtenidos o el
grado de avance que ellos tienen a la fecha.

Medios de Verificacion: ;
INFORME CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DE MEJORAMIENTO DE METODOLOGIAS DE
EVALUACION

4. Desarrollo de Nuevos Enfoques de
Evaluacion b) Definir y desarrollar
metodologia que incorpora el concepto de
evaluacion “integral” previamente definida.

Se adjunta documento que da respuesta a las observaciones realizadas por DIPRES, por una parte, a
que el documento entregado es muy tedrico, y por otra, a la solicitud de aclarar la interrelacion de la
propuesta con el programa PIRDT.

Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién: El texto que da cuenta del cumplimiento de compromiso debe ser méas explicativo, en
razén que quienes consultan esta informacion, no necesariamente conocen sobre el Sistema Nacional
de Inversiones y su evaluacion. Por ejemplo, cuales son las principales caracteristicas y aportes de la
metodologia; cuales son sus areas de aplicacion. Respecto al documento que se adjunta como medio
de verificacion; so6lo se explica el marco tedrico y no queda clara cual es la relacion de esta propuesta
con la metodologia de evaluacién integral que se esta desarrollando en el contexto del Programa de
Infraestructura Rural (PIRDT).

Medios de Verificacion:
Documento de Metodologia de Proyectos Integrales.

5. Desarrollo de Nuevos Enfoques de
Evaluacion c) Aplicacion del
enfoque integral a proyectos piloto: entre
los que se incluyen, proyecto Parque
Industrial Alto Hospicio, y la evaluacion de
los proyectos que conforman los Planes
Marco de Desarrollo Territorial (PIRDT).

A la fecha, se encuentran en elaboracion 12 Planes Marco de Desarrollo Territorial, en los cuales se
esta aplicando la metodologia con enfoque integral elaborada para los proyectos PIRDT.

Calificacion: No cumplido

Observacién: No se presentan medios de verificacion que den cuenta del grado de avance en la
aplicaciéon de la metodologia con enfoque integral, a 12 Planes Marco de Desarrollo Territorial del
Programa de Infraestructura Rural (PIRDT).EI medio de verificacién adjunto no corresponde a este
compromiso especifico.
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Medios de Verificacion:
Minuta respuesta evaluacion Dipres

6. Enfoque Andlisis Multicriterio:a)
Revisar  enfoque  Analisis
Multicriterio y analizar su aplicabilidad a

nuevas areas de inversion

Se adjunta documento de Enfoque Andlisis Multicriterio que analiza el enfoque y su aplicabilidad a
nuevas areas de inversion.
Se adjunta documento con propuesta de aplicacion.

Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién: El texto que da cuenta del cumplimiento de compromiso debe ser méas explicativo, en
razén que quienes consultan esta informacion, no necesariamente conocen sobre el Sistema Nacional
de Inversiones y su evaluacién. Por ejemplo, debe quedar claro en qué consiste este enfoque; en qué
areas se aplica actualmente y en qué nuevas areas de aplicara, sefialando los plazos estimados para
ello.

Medios de Verificacion:
Documento Enfoque Andlisis Multicriterio.
Informe cumplimientos Institucionales Metodologias

Se adjunta Documento de Enfoque Analisis Multicriterio y especifica de Analisis Multicriterio para la
aplicacién de las nuevas areas identificadas.
Se adjunta minuta de respuesta a observaciones DIPRES.

Calificacion: No cumplido

0 Enfoqgt:opoﬁr;?hss Mu":g:}ﬁgglog?g Obs’ervacién:l El texto que da cugnta del gymplimiento dg compromiso debe ser még explicativg, en
especifica de Analisis Multicriterio para la razon que quienes consultarlesta qurmamon, no necesariamente conocen sobfe el Sistema Nacpnal
apicacion  de  las  nuevas  dreas de Inversiones y su ev’alyamon. Por ejemplo, dgbe quedar cIarg en qué nuevas areas se puede aplicar
identificadas. este enfoque metoqo]oglco. EIIdocumento gnwado como m’edlo de verificacion no f:’orresponde: a una
propuesta metodolégica especifica para aplicar en nuevas areas; es solo una revision de las distintas
opciones metodolégicas existentes.
Medios de Verificacion:
Documento Analisis Multicriterio.
Minuta respuesta evaluacion Dipres
En el ambito organizacional, se analizd y se elaboré una nueva Matriz Légica para el Sistema
Nacional de Inversiones, tomando como base la propuesta del equipo evaluador.
A la espera de la validacion de la matriz de marco |6gico por parte de DIPRES.
1. Analizar y elaborar una nueva

Matriz Légica, tomando como base la
propuesta originalmente por MIDEPLAN y
el equipo evaluador.

Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién: Pendiente hasta validacion de matriz de marco Idgico con DIPRES. La matriz légica
presentada tiene observaciones, y no esta claro si ellas han sido consideradas en su versién final.

Medios de Verificacion:
Matriz Logica del Sistema Nacional de Inversiones.

2. Realizar estudio de redisefio
organizacional, que analice la estructura
actual y proponga a la Divisién de
Planificacion, Estudios e Inversion una
nueva estructura organizacional, a nivel

Estudio Organizacional Contratado
Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién: El texto que da cuenta del cumplimiento de compromiso debe ser mas explicativo, en
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nacional y regional, con base a los

resultados del estudio.

razon que quienes consultan esta informacion, no necesariamente conocen sobre el Sistema Nacional

de Inversiones y su evaluacion. Por ejemplo, debe explicar en qué consiste el estudio contratado,
cuales son los resultados esperados.Pendiente su cumplimiento hasta la presentacion de un medio de
verificacion que de cuenta de la realizacion del estudio y de la propuesta de disefio organizacional.

Medios de Verificacion:
Resolucién de Estudio Organizacional

2. Elaborar TDR para anélisis de
brechas de competencias especificas para
el Sistema Nacional de Inversiones (con
base al estudio realizado por la Fundacién
Chile) a nivel nacional y regional, que
incorpore  ademas el andlisis de
remuneraciones asociadas a los perfiles
requeridos.

Se adjuntan TDR para andlisis de brechas de competencias especificas para el Sistema Nacional de
Inversiones (con base al estudio realizado por la Fundacion Chile) a nivel nacional y regional, que
incorpora el analisis de remuneraciones asociadas a los perfiles requeridos.

Se adjunta minuta que da respuesta a observaciones de DIPRES.

Se adjudic6 en diciembre el estudio "Necesidades de capacitacion y plan de accién basado en un
sistema de gestion por competencias para el perfil de analista de inversion publica”
Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacion: Adjuntar como medio de verificacién la version final de los TTR utilizados en el proceso
de licitacion publica para la elaboracion del estudio que analiza las brechas de competencias
especificas para el Sistema Nacional de Inversiones (con base al estudio realizado por la Fundacién
Chile) a nivel nacional y regional, y que incorpora ademas el andlisis de remuneraciones asociadas a
los perfiles requeridos.

Medios de Verificacion:

Documento TDR Anélisis de Brechas de Competencias.
Resolucién de estudio de necesidades de capacitacion
Documento de respuestas a Evalucion DIPRES

3. Elaborar Programa de
capacitacion interna 2009, con base en: la
evaluacion del programa ejecutado hasta el
afo 2008, la definicion del perfil de
competencias, los resultados de la
supervision y los resultados obtenidos en la
evaluacion ex post.

Cronograma de capacitacion elaborado.
Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacion: El texto que da cuenta del cumplimiento de compromiso debe ser mas explicativo, en
razon que quienes consultan esta informacion, no necesariamente conocen sobre el Sistema Nacional
de Inversiones y su evaluacion. Por ejemplo, debe explicar el contenido de las capacitaciones y
explicar la forma en que ellas disminuyen las brechas identificadas.Pendiente su cumplimiento hasta
la presentacion de un medio de verificacién que de cuenta que el contenido de las capacitaciones
responde a los resultados obtenidos en el estudio de perfil de competencias, a los resultados de la
supervision y a los resultados de la evaluacién expost.

Medios de Verificacion:
Cronograma de capacitacion 2009

5. Disefiar sistema de evaluacion
de la capacitacion interna a mediano plazo.

Se esta trabajando con la informacién entregada por las diferentes instancias de capacitacion a fin de
establecer las variables relevantes de evaluacidn, de manera tal de proponer la metodologia de
evaluacion adecuada al programa, segun los objetivos perseguidos por este.

Calificacién: No cumplido
Observacién: El medio de verificacion presentado no da cuenta del grado de avance alcanzado en el

trabajo por establecer las variables relevantes de evaluacion, a fin de proponer una metodologia
adecuada al programa.
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Cuadro 11
Cumplimiento de Compromisos de Programasl/Instituciones Evaluadas

Compromiso | Cumplimiento

Medios de Verificacion: )
CRONOGRAMA DE CAPACITACION

6. Establecer mecanismos de
asistencia técnica permanente a las
SERPLAC. Incorporar en el analisis técnico
de los proyectos de competencia del nivel
central, a los analistas de las regiones, con
el fin de ir creando capacidades técnicas
en los niveles regionales.

Se adjunta documento que propone mecanismos de asistencia técnica permanente a las SERPLAC.
Incorporar en el andlisis técnico de los proyectos de competencia del nivel central, a los analistas de
las regiones, con el fin de ir creando capacidades técnicas en los niveles regionales.

Se adjunta minuta que da respuesta a observaciones de DIPRES.

Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacion: El texto que da cuenta del cumplimiento de compromiso debe ser mas explicativo, en
razon que quienes consultan esta informacion, no necesariamente conocen sobre el Sistema Nacional
de Inversiones y su evaluacién. Por ejemplo, debe quedar claro en qué consiste el mecanismo de
asistencia técnica permanente a las SERPLAC.Surge también la duda respecto a: ¢ cuales iniciativas
del analista del nivel central seran sometidas a la consideracion de los analistas regionales?, ;seran
solo aquellas pertinentes a su regién?, ;sera sélo una muestra?,;qué sucede si una iniciativa abarca
a varias regiones?. Explicar.

Medios de Verificacion:
Documento con propuesta de mecanismos de Asistencia Técnica.
Minuta respuesta evaluacion Dipres

Compromisos para Capacitacion Externa:
7. Elaborar Programa de
capacitacion externa 2009, con base en: la
evaluacion del programa ejecutado hasta el
afio 2008, los resultados de la supervision
y los resultados obtenidos en la evaluacién
ex post.

Programa elaborado,

El plan contempla 15 cursos Basicos de Preparacion y Evaluacién Social de Proyectos, 8 cursos
Intermedios de Preparacion y Evaluacion Social de proyectos y un Diplomado en Evaluacion Social de
Proyectos.

Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién: Aclarar si la capacitacion externa es igual a la capacitacion interna identificada en
compromisos anteriores. El medio de verificacion es el mismo de los compromisos citados, el
cronograma de capacitacion 2009, pero no queda claro si todos los cursos tienen la misma poblacion
objetivo o apunta a poblaciones diferentes.

Medios de Verificacion:
cronograma de capacitacion 2009

9. Disefiar sistema de evaluacion
de la capacitacion externa a mediano
plazo.

Se esta trabajando con la informacién entregada por las diferentes instancias de capacitacion a fin de
establecer las variables relevantes de evaluacion, de manera tal de proponer la metodologia de
evaluacién adecuada al programa, segun los objetivos perseguidos por este.

Calificacién: No cumplido
Observacion: No se presenta ningun medio de verificacion que de cuenta del grado de avance

alcanzado en el trabajo por establecer las variables relevantes de evaluacion, a fin de proponer una
metodologia adecuada al programa.

1. Incorporar en los temas a tratar
en la Mesa Técnica de Trabajo, los
alcances del rol de MIDEPLAN en la
evaluacion de las inversiones realizadas
via concesiones; ademas de definir

Se adjunta documento elaborado por MIDEPLAN que analiza los alcances del rol de MIDEPLAN en la
evaluacion de las inversiones realizadas via concesiones; ademas de proponer en qué etapa del
proceso de analisis se incorpora la opinién técnica de MIDEPLAN. Entre otras materias, definir:
alcances de la evaluacion de Mideplan, en qué etapa del proceso de analisis se incorpora el informe
técnico de Mideplan y contenidos del informe técnico elaborado por Mideplan.
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Compromiso |

Cuadro 11
Cumplimiento de Compromisos de Programas/Instituciones Evaluadas

Cumplimiento

claramente en qué etapa del proceso de
analisis se incorpora la opinién técnica de
MIDEPLAN. Entre otras materias, definir:
alcances de la evaluacion de Mideplan, en
qué etapa del proceso de analisis se
incorpora el informe técnico de Mideplan y
contenidos del informe técnico elaborado
por Mideplan.

A la espera de la discucion del tema con la Mesa Técnica de DIPRES.

Calificacién: Parcialmente cumplido

Observacién: Se recococe la propuesta enviada por Mideplan, sin embargo este tema debe ser
discutido en la Mesa Técnica. EI compromiso permenacera parcialmente cumplido hasta que se
avance en esa discusion.Revisar el texto de cumplimiento del compromiso pues no es claro y es
reiterativo.

Medios de Verificacion:

Documento de propuesta Concesiones.
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e Anexo 7: Cumplimiento de Sistemas de Incentivos
Institucionales 2008 (Programa de Mejoramiento de la Gestion,
Metas de Eficiencia Institucional u otro)

Cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la Gestion 2008

Cuadro 9
Cumplimiento PMG 2008

Objetivos de Gestion

M?L?:rsni(l?\to Sistemas Etapas de Desarrollo o Estados de Avance Prioridad | Ponderador = Cumple
) o m v v Ve VI VI X X
Capacitacion o) | ATA 10% v
Higiene-Seguridad y
Recursos Humanos |Mejoramiento de Ambientes (0] MEDIA 8% v
de Trabajo
Evaluacién de Desempefio (0} 7‘7 ALTA 15% v
Sistema Integral de
Atencion a Cliente(a)s,
Calidad de Atencion ajjjgyario(a)s y @ o MENOR 5% v
Usuarios Beneficiario(a)s
Gobierno Electronico MEDIA 6% v
o glantlf[ca0|on / Control de o ALTA 10% v
Planificacion / Control >€S10N
Gestion Territorial  Auditoria Interna ALTA 15% v
Gestion Territorial MEDIA 8% v
Sistema de Compras y
L Contrataciones del Sector o MENOR 5% v
Administracion -
N Publico
Financiera Administracién Financiero-
ALTA 10% v
Contable
Enfoque de Género [Enfoque de Género MEDIA 8% v

Porcentaje Total de Cumplimiento: 100%
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Anexo 8: Cumplimiento Convenio de Desempeiio Colectivo

Cuadro 12
Cumplimiento Convenio de Desempefio Colectivo afo 2008

Equipos de Trabajo

Gabinete Ministra
Gabinete Subsecretaria
Divisién de Inversiones
Division Social

Divisién Regional
Division Juridica
Division Administrativa

Secretaria Ejecutiva Proteccion Social

Oficina de Becas
Oficina de Auditoria Interna

Oficina de Apoyo Informatico
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 1° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 2° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 3° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 4° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 5° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 6° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 7° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 8° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 9° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 10° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 11° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 12° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 13° REGION
Secretaria Regional Ministerial de
Planificacién — 14° REGION

Secretaria Regional Ministerial de

Numero de
personas por
Equipo de Trabajo

15
19
23
30
19
21
26
25
28
21
18
33

16
10

comprometidas por

E

N° de metas de
gestion

quipo de Trabajo

10

10

10

Porcentaje de
Cumplimiento de
Metas®

100 %
99,28 %
98 %
90 %
100 %
94,75 %
97,75 %
100 %
90 %
100 %
95 %

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

100 %
100 %

Incremento por
Desempefio
Colectivo®

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%
7%

56 Corresponde al porcentaje que define el grado de cumplimiento del Convenio de Desempefio Colectivo, por equipo
de trabajo.
57 Incluye porcentaje de incremento ganado mas porcentaje de excedente, si corresponde.
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Planificacion — 15° REGION

* Anexo 9: Proyectos de Ley

BOLETIN: 6260-06. Crea el Sistema intersectorial de Proteccion Social, e Institucionaliza el Subsistema de
Proteccién Integral a la Primera Infancia, Chile Crece Contigo.

Fecha de ingreso : jueves 11 de diciembre de 2008
Estado de tramitacion : En etapa de Segundo tramite Constitucional, en el Senado.

BOLETIN: 3875-11. Modifica ley 19.284 de integracion social de las personas con discapacidad (Inclusion
social e igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad).

Fecha de ingreso : 18 de mayo de 2005.

Estado de tramitacion : En segundo trdmite constitucional ante el Senado. Urgencia Simple. Desde el dia
17 de junio se inicia la discusion particular del proyecto en la Comision de Salud. 02.12.08 La comision
acuerda a oficiar a los Ministerios de Planificacién y Hacienda a fin que se considere el parecer de la
Comision en cuanto a que resultaria mas adecuado que los funcionarios de FONADIS, en razon de la
naturaleza de la institucion y de las funciones que les corresponde realizar, se rijan por el Estatuto
Administrativo y a fin de hacer presente que la nueva institucionalidad debe contar con los recursos
economicos para dar garantias que podra cumplir sus objetivos (Of. N°428/S-2008 de 02.12.08).
Beneficiarios directos : Personas con discapacidad.

BOLETIN: 6018-06. Proyecto que Crea la Subsecretaria Indigena.

Fecha de ingreso : 06 de Agosto de 2008.

Estado de tramitacion  : En primer tramite constitucional ante la Camara de Diputados. Sin urgencia.-

El 06 de agosto de 2008. Ingreso del proyecto. Cuenta del proyecto. Pasa a Comisién de Gobierno
Interior, Regionalizacién, Planificacion y Desarrollo Social.-

Pendiente: citacion a representantes del mundo indigena.

Beneficiarios directos  : Pueblos indigenas.

Nota: Los demas proyectos fueron ingresados 2007 y antes a tramitacion.

99



