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MINISTERIO DE SALUD Capitulo 39
SERVICIO DE SALUD DEL RELONCAVI Capitulo 39
SERVICIO DE SALUD LLANQUIHUE - CHILOE - PALENA Programa 01
SERVICIO DE SALUD DEL RELONCAVI (01)
Subtitulo Item Denominaciones Glosa | Moneda Nacional
N° Miles de $
INGRESOS 50.788.216
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 49.330.429
02 Del Gobierno Central 49.330.429
007 |Fondo Nacional de Salud - Atencién Primaria 17.249.010
008 |Fondo Nacional de Salud - Prestaciones Valoradas 13.137.998
009 |Fondo Nacional de Salud - Prestaciones Institucionales 18.771.454
010 |Subsecretaria de Salud Publica 171.967
07 INGRESOS DE OPERACION 1.201.722
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 84.423
99 Otros 84.423
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 155.824
10 Ingresos por Percibir 155.824
15 SALDO INICIAL DE CAJA 15.818
GASTOS 50.788.216
21 GASTOS EN PERSONAL 02 25.237.835
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 03 10.641.123
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2.226
02 Prestaciones de Asistencia Social 2.226
004 |Ayudas Econémicas y Otros Pagos Preventivos 2.226
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 14.741.422
01 Al Sector Privado 2.227
461 |Centros de Prevencién de Alcoholismo y Salud Mental 2.227
03 A Otras Entidades Publicas 14.739.195
298 |Atencion Primaria, Ley N° 19.378 14.739.195
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 149.788
04 Mobiliario y Otros 149.788
35 SALDO FINAL DE CAJA 15.822
d osas
01 Dot aci 6n Maxi ma de Vehi cul os 49
02 I ncl uye:
a) Dotaci 6n maxi ma de Personal
al) Dotaci 6n maxi ma de personal Ley N° 18.834
- N° de cargos 1. 555
a2) Dotaci 6n maxi ma de personal Ley N° 19. 664
(personal diurno)
- N° de horas senanal es 7.722
a3) Dotaci 6n maxi ma de personal Ley N° 15.076
(personal con 28 horas)
- N° de cargos 71
- N° de horas semmnal es 1.988
Incluye, en la dotacién maxima de personal Ley N° 18.834, hasta 11
cargos que podran desenpefiarse indistintanente de acuerdo al réginmen de
remuner aci ones del D.L. N° 249, de 1974, o de la Ley N° 15.076 o Ley N°

19.

664, con 33 horas senmnales y 4 cargos en el

Programa de Enferneria
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Rural que se desenpefaran de acuerdo al régi nen de renuneraci ones de
citado decreto |ey.

Durante el afio 2011, la cantidad naxinma de funcionarios que tendréa
derecho a percibir |la asignaci 6n dispuesta por la Ley N° 19. 264 sera de
502.

b) Horas extraordinarias y Asignaci 6n de Turno
bl) Horas extraordinarias afio
- Mles de $
b2) Asignaci 6n de Turno, establecida en el articulo 94 del DFL N 1,
(S), de 2005
- Mles de $
- N° maxi no de funcionarios afectos al sistema de turno integrado por
cuatro funcionarios
- N° maxi no de funcionarios afectos al sistema de turno integrado por
tres funcionarios
c) Bonificaci 6n Conpensatoria de |a Asignaci 6n de Turno establecida en e
articul o decinotercero transitorio de la Ley N° 19.937
- Mles de $
d) Autorizaci 6n maxi ma para gastos en viaticos, en territorio naciona
- Mles de $
e) Conveni os con personas natural es
- Mles de $
f) Autorizaci 6n maxi ma para cunplimento articulo septuagésino tercero de
la Ley N° 19.882, Asignaci 6n por Funciones Criticas
- N° de personas
- Mles de $
g) Autorizacién maxima para cunplimento articulo 98 DFL N 1, (S), de
2005, Asignaci 6n de Responsabilidad
- N° de personas
- Mles de $
Los cupos méxinbs por tipo de establecimento y el valor individua
anual de la asignacioén, deberan ser aprobados por Resolucién de
Director del Servicio de Salud correspondiente y ajustarse a | o estable-
cido en el inciso segundo del articulo 100 del DFL N° 1, (S), de 2005
I ncl uye

Capaci taci 6n y Perfeccionaniento, Leyes N°s 18.575, 15.076 y 19. 664

Mles de $

473. 226

1.747.158

525

305

290. 863

111. 734

657. 436

54.620

88
60. 852

136. 449



