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FORMULARIO N° 11

FUNCIONARIOS QUE REBAJEN EDAD POR HABER REALIZADO TRABAJOS PESADOS EN VIRTUD DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 13 LEY N° 20.948
TRA.PES-RUT-dv.pdf
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	Apellido Paterno/Materno/ Nombres
	

	
	
	Artículo 13


El Jefe de Servicio que suscribe certifica que el funcionario individualizado cumple con la condición a que se refiere el artículo 13 de la ley N° 20.948, toda vez que para la percepción de la bonificación adicional el funcionario acompañó un certificado otorgado por el Instituto de Previsión Social o la administradora de fondos de pensiones, según corresponda, que acreditó la situación señalada en el artículo 68 bis del decreto ley Nº 3.500, de 1980. 
El certificado señala que el funcionario cumple con los requisitos para obtener una rebaja de la edad legal para pensionarse por vejez, en cualquier régimen previsional, por la realización de labores calificadas como pesadas y respecto de las cuales se haya efectuado la cotización del artículo 17 bis del decreto ley Nº 3.500, de 1980, o certificado de cobro anticipado del bono de reconocimiento por haber desempeñado trabajos pesados durante la afiliación al antiguo sistema, conforme al inciso tercero del artículo 12 transitorio del citado decreto ley, según corresponda.







Visación Jefe de personal

( nombre y firma) 
    JEFE SERVICIO





FECHA,
NOTA: El formulario N° 11 deberá ser escaneado y remitido a la casilla electrónica ley20948_postulacion@dipres.gob.cl.

