CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE EFICIENCIA INSTITUCIONAL ANO

IDENTIFICACION

MINISTERIO MINISTERIO DE EDUCACION

SERVICIO

FORMULACION PMG

Marco Area de
Mejoramiento

Marco MEI Recursos

Humanos

Planificacion y
Control de
Gestion

Calidad de
Atencién de
Usuarios

SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION

Sistemas

Higiene - Seguridad y
Mejoramiento de
Ambientes de Trabajo

Auditoria Interna
Planificacion / Control de
Gestion

Gobierno Electrénico -
Tecnologias de
Informacion

Sistema Seguridad de la
Informacion

Porcentaje Total de Cumplimiento :

2014

Objetivos de Gestion

SISTEMAS EXIMIDOS/MODIFICACION DE CONTENIDO DE ETAPA

Area de
Mejoramiento

Marco

DETALLE EVALUACION POR INDICADOR

Indicador

Sistemas Tipo
Ponderacion  Meta 2014
Formulario
Incentivo

Total:

PARTIDA 09

CAPITULO 02

Ponderador

Etapas de Desarrollo o o ) Ponderador
Estados de Avance ~ Prioridad asignado = """\ Cumple
1l ] \%
Menor 5.00% 5.00% v
(0]
o) Mediana  5.00% 5.00% v
o Alta 80.00% 80.00% v
Mediana 5.00% 5.00% v
(@]
o Mediana  5.00% 5.00% v
100.00
Etapa Justificacion
% Ponderacion Efectivo % Ponderacion
Cumplimiento obtenida 2014 (final) Cumplimiento obtenida
Indicador Formulario final Indicador  Formulario
informado Incentivo, Incentivo Incentivo,
por el informado por final
servicio servicio



