
MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS Partida 12

CA NOMBRE SERVICIO PR
N° personas %

01 Secretaría y Administración General 01 155 481 636 518 645 645 0 0,0% 98,6% 92,9%
02 Dirección General de Obras Públicas 01 154 482 1 637 803 690 691 1 0,1% 92,3% 60,0%

Administración y Ejecución de Obras 
Públicas

69 152 1 222 315 244 244 0 0,0% 91,0% 48,3%

Fiscalía 19 71 90 54 93 94 1 1,1% 96,8% 131,5%
Dirección de Contabilidad y Finanzas 66 259 325 434 353 353 0 0,0% 92,1% 59,7%

Dirección de Arquitectura 02 40 321 7 368 347 387 387 0 0,0% 95,1% 92,5%
Dirección de Obras Hidráulicas 03 56 446 67 569 314 592 589 -3 -0,5% 96,1% 142,0%
Dirección de Vialidad 04 512 3.387 938 4.837 2.544 4.950 4.950 0 0,0% 97,7% 133,1%
Dirección de Obras Portuarias 06 38 215 3 256 123 271 274 3 1,1% 94,5% 174,8%
Dirección de Aeropuertos 07 32 144 18 194 126 194 194 0 0,0% 100,0% 114,3%
Administración Sistema Concesiones 08 55 55 --- 56 56 0 0,0% 98,2% ---
Dirección de Planeamiento 11 36 105 141 141 153 153 0 0,0% 92,2% 74,5%
Agua Potable Rural 12 57 57 (a) 68 72 4 5,9% 83,8% 18,2%

04 Dirección General de Aguas 01 75 392 467 381 489 489 0 0,0% 95,5% 102,9%
05 Instituto Nacional de Hidráulica 01 11 43 54 58 58 60 2 3,4% 93,1% 74,1%

07 Superintendencia de Servicios Sanitarios 01 24 171 195 80 201 201 0 0,0% 97,0% 213,8%

Total general 1.133 6.299 1.034 8.466 5.435 8.754 8.761 7 0,1% 96,7% 115,9%

(a)

Dotación 
Máxima 
Proyecto 

Ppto. 2016

Variación Dotación 
Máxima

Dotación 
Máxima 

utilizada a 
junio 2015

Relación 
Contrata 
efectiva / 

Planta Legal

El programa Agua Potable Rural depende de la Dirección de Obras Hidráulicas; por tanto, cualquier indicador que se calcule en base a la planta legal, considerará el valor 
señalado para la mencionada Dirección.

Planta Contrata
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MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS Partida 12

Técnicos Adminis-
trativos

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 Secretaría y Administración General 01 2 21 6 256 88 209 51 3 636
02 Dirección General de Obras Públicas 01 3 10 5 242 157 193 20 7 637

Administración y Ejecución de Obras 
Públicas

1 2 85 1 115 11 7 222

Fiscalía 1 3 47 39 90
Dirección de Contabilidad y Finanzas 1 5 5 110 156 39 9 325

Dirección de Arquitectura 02 1 4 244 33 47 39 368
Dirección de Obras Hidráulicas 03 1 5 3 297 70 80 113 569
Dirección de Vialidad 04 1 10 9 1.342 553 991 1.931 4.837
Dirección de Obras Portuarias 06 1 2 3 158 41 26 25 256
Dirección de Aeropuertos 07 1 1 3 125 18 31 15 194
Administración Sistema Concesiones 08 14 38 3 55
Dirección de Planeamiento 11 3 3 89 22 15 9 141
Agua Potable Rural 12 54 3 57

04 Dirección General de Aguas 01 1 8 1 248 78 72 59 467
05 Instituto Nacional de Hidráulica 01 35 1 14 4 54

07 Superintendencia de Servicios Sanitarios 01 1 1 153 38 2 195

Total general 12 65 33 3.257 1.064 1.754 2.271 10 8.466

(a)

(b) Corresponde a personal afecto a la Ley N°15.076.

Directivos sin 
asignación 
profesional

En este Ministerio, el total de Profesionales corresponde a 3.168 cargos; el personal del estamento de Fiscalizadores corresponde a 89 personas, dependientes de la 
Superintendencia de Servicios Sanitarios.

Aut. de Gob. y 
Jefes 

Superiores de 
Servicio

Directivos con 
asignación 
profesional

Profesionales y 
Fiscalizadores 

(a)

Auxiliares Personal del 
área de la 
Salud (b)

Total 
Dotación 
Efectiva

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2016
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2015, según estamentos


