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1. CARTA DEL FISCAL NACIONAL ECONÓMICO

La modernización de los organismos reguladores y fiscalizadores ha sido una preocupación constante del Supremo Gobierno, incorporando la materia en la Agenda Pro Crecimiento. Esta contempla, en el capítulo denominado “Modificaciones Regulatorias”, la creación de un Tribunal de Defensa de la Libre Competencia, dependiente del Poder Judicial con una estructura orgánica y funcional propia, independiente de la Fiscalía Nacional Económica. Una de las principales actividades de  la Fiscalía en el año 2002 fue  participar activamente en este proyecto , tanto en la formulación del proyecto de ley como en su tramitación en el Congreso. Una vez aprobado, lo que se espera en los próximos meses, será necesario implementar las modificaciones contenidas en él. En particular, la Fiscalía Nacional Económica deberá apoyar la creación y puesta en marcha tanto del Tribunal como de su Secretaría Técnica. Además, deberán diseñarse, implementarse y, eventualmente, corregirse los procedimientos que permitan garantizar la relación fluida, pero independiente, entre la Fiscalia Nacional Económica y el Tribunal. 
En lo interno, durante el 2002, se terminó de implementar la Ley 19.610, sobre reestructuración y fortalecimiento del Servicio, creándose el Departamento de Estudios y Relaciones Internacionales, cuyo objetivo es fortalecer el posicionamiento internacional de la Fiscalía, y el Departamento de Análisis Técnico y de Mercados Regulados, que ha permitido realizar análisis a mercados que requieren gran conocimiento tecnológico y aquellos que tienen regulaciones sectoriales específicas. 

A comienzos del año pasado, comenzó a operar el Comité de Prevención de Atentados a la Libre Competencia, cuyo principal objetivo es mantener en permanente observación los mercados, con el propósito de detectar con anticipación eventuales atentados, restricciones o distorsiones a la libre competencia, a fin de que actuando de oficio se  propongan a las Comisiones Preventivas y Resolutiva, las medidas correctivas o sancionatorias que correspondan. 
En conformidad a la ley, la Comisión Resolutiva puede dictar instrucciones de carácter general. En todas las oportunidades en que esta facultad se ejerció, la Fiscalia propuso los proyectos de resoluciones o efectúo los informes técnicos correspondientes. Durante el año se dictaron instrucciones relativas a exigencias de marcas en las listas de útiles y uniformes escolares; comercialización de fármacos producidos por laboratorios farmacéuticos; transferencia de medios de comunicación; publicación de las tasas de interés cobradas por las casas comerciales y publicación de tarifas por los servicios de disposición final de residuos sólidos domiciliarios y de las estaciones de transferencia. Estas instrucciones permiten hacer más eficientes y expeditos los mercados a través de la máxima transparencia e información para el público y evitan ex–ante, atentados a la libre competencia.

Otras de las metas comprometidas fue incorporar en todos los procesos de nuestro servicio la modernización y transparencia, lo que se ha traducido en el mejoramiento de la calidad de los servicios que se otorgan a los usuarios. En particular, se destaca el lanzamiento de la página web, con lo que busca contribuir a un mayor conocimiento de la temática relacionada con la competencia en los mercados y acercar a los ciudadanos a la labor que realizan los órganos de protección de la competencia. Nuestro Departamento Legal atiende consultas de los usuarios por parte de un abogado de turno, y  con el análisis de esta información, se realizan acciones de prevención de atentados a la libre competencia. En la gestión interna,  durante el año se implementó una política transparente de contratación de personal, que privilegia los antecedentes académicos y laborales de excelencia de los postulantes, utilizándose el concurso público y luego el examen objetivo de los antecedentes.
En otro ámbito, ante la necesidad de incorporarnos en forma activa en un mundo económico global, hemos impulsado nuestra inserción y posicionamiento en el plano internacional, apoyando técnicamente a los equipos negociadores del Ministerio de Relaciones Exteriores y del Ministerio de Economía en el estudio y tramitación de los temas de competencia en los tratados internacionales. Asimismo,  iniciamos un proceso que tiene como objetivo estrechar vínculos con organismos internacionales, principalmente en el área de cooperación, ya sea  promoviendo y fomentando proyectos de asistencia técnica, de  transferencia de información desde y hacia  otras agencias. En particular para el año 2002,  se  trabajó conjuntamente con las agencias de competencia de México y Costa Rica con el objetivo de firmar Memorándums de Entendimiento, los que no se concretaron en dicho período dado que aún nos encontramos en un proceso de negociación que satisfaga a ambas partes, considerando la importancia de este tipo de acuerdo de cooperación para cada una de las agencias, razón por la cual se ha postergado su firma para el presente año . 
Otra meta para este año es fomentar la difusión de la competencia. La Fiscalía Nacional Económica desarrollará una serie de acciones destinadas a difundir su labor en distintos ámbitos del quehacer nacional. Entre ellas, se instaurará el “Día de la Competencia”, en donde a través de la realización de un foro ampliado, se analizarán los comportamientos de los mercados y sus tendencias.

Para el año 2003, nuestro servicio espera terminar favorablemente el proceso de participación en el Peer Review realizado por la Organización de Cooperación y Desarrollo Económico (OECD) consistente en una evaluación del estado de las políticas de competencia y del trabajo que realizan los organismos encargados de velar por la libre competencia, con el fin que nuestro país se incorpore plenamente a este organismo internacional. Esta es una buena oportunidad para demostrar el avance que ha logrado Chile en materia de políticas de competencia y será un aporte para la discusión del proyecto de ley que crea el Tribunal de la Competencia.
[image: image9.png]



PEDRO MATTAR PORCILE






FISCAL NACIONAL ECONOMICO

2. IDENTIFICACIÓN

Leyes y Normativas que rigen el Funcionamiento de la Institución
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lEYES Y NORMATIVA QUE RIGE EL FUNCIONAMIENTO DE la institución

La Fiscalía Nacional Económica se rige por el Decreto Ley N° 211, de 1973; ulteriormente modificado por varios decretos leyes posteriores, fijándose su texto refundido por el Decreto Supremo N° 511, de 1980, del Ministerio de Economía. Con posterioridad ha sido modificado por la Ley N° 19.610 y complementado por la Ley N° 19.733.

organigrama y Ubicación en la estructura del Ministerio
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PRINCIPALES autoridades

	CARGO
	NOMBRE

	Fiscal Nacional Económico
	Pedro Mattar Porcile

	Sub- Fiscal Nacional Económico
	Enrique Vergara Vial

	Asesor Jurídico
	Iván Seguel Cáceres

	Jefe de Departamento Legal
	Jaime Esponda Fernández

	Jefe Departamento de Análisis Técnico  y de Mercados Regulados
	Andrés Alonso Rivas

	Jefe Departamento de Análisis Técnico y de Mercados no Regulados.
	Mauricio Ponce Segura

	Jefe de Departamento de Estudios y Relaciones Internacionales.
	Mónica Salamanca Marralla.

	Jefe Departamento de Administración y Gestión.
	Olga Zaldívar Arata.

	Jefe Departamento de Coordinación Regional. 
	Iván Seguel Cáceres.

	Jefe Departamento de Apoyo a Comisiones.
	Jaime Barahona Urzúa.

	Asesora Comunicacional
	Kareen Calcagno Guerra. 


DEFINICIONES ESTRATÉGICAS
Misión

Velar por el cumplimiento de la legislación de defensa de la competencia. En particular, ejerce sus funciones actuando como parte en representación del interés general de la colectividad en materias de competencia, ante la Comisión Resolutiva y los Tribunales de Justicia,  investigando, haciendo los requerimientos necesarios,  emitiendo los informes solicitados por las comisiones de defensa de la competencia y proponiendo las medidas correctivas o sancionatorias que correspondan por conductas anticompetitivas.

Objetivos Estratégicos

1. Presentar requerimientos ante la Comisión Resolutiva o Preventiva en interés general de la colectividad, velando por la defensa de la competencia.

2. Realizar las investigaciones vinculadas a situaciones, hechos o actos que contravengan la legislación de defensa de la competencia.

3. Potenciar la capacidad de prevención de eventuales distorsiones de la libre competencia y la realización de estudios sobre la estructura y comportamientos sectoriales.

4. Divulgar la normativa de defensa de la competencia.

5. Consolidar la institucionalidad del Servicio  y su presencia a nivel nacional mediante la reformulación de su estructura, fortalecimiento de equipos de trabajo y mejora de sus procedimientos.

6. Impulsar la inserción internacional del Servicio mediante la vinculación con agencias extranjeras, la participación en foros internacionales en materias de competencia, y proporcionar apoyo técnico a los equipos negociadores nacionales en los tratados internacionales

7. Generar e implementar una política comunicacional destinada a mejorar la información del Servicio hacia los distintos actores y usuarios involucrados en su actividad.

Productos Estratégicos y su vínculo con Clientes/Usuarios/Beneficiarios

1. Producto: Informes sobre materias sometidas al conocimiento de la Fiscalía, o iniciadas de oficio por esta. 

Clientes: Comisiones Preventivas y Resolutiva de Defensa de la Competencia.

2. Producto: Requerimientos presentados a las Comisiones Preventiva y Resolutiva.

Clientes: Autoridades estatales. 

Consultantes sobre materias de competencia
3. Producto:  Estudios sectoriales y análisis  jurídicos y económicos de los mercados.

Clientes: Comisiones Preventivas y Resolutiva de Defensa de la Competencia.

Productores y consumidores de bienes y servicios finales o intermedios. 

Autoridades estatales.

 
Autoridades gubernamentales extranjeras y organismos internacionales. 

Consultantes sobre materias de competencia

4. Producto: Convenios y memorándum de entendimiento con agencias y organismos extranjeros.

Clientes:  Autoridades estatales.

 
Autoridades gubernamentales extranjeras y organismos internacionales


5. Producto: Participación en foros, charlas y seminarios relacionados con la defensa de la competencia.

Clientes: Productores y consumidores de bienes y servicios finales o intermedios

Autoridades estatales.

Autoridades gubernamentales extranjeras y organismos internacionales.
Distribución de oficinas a nivel REGIONAL
El Servicio no cuenta con oficinas regionales.
Recursos Humanos

	RegIÓN

	Año 2002

	
	DOTACIÓN efectiva

	gASTO EN PERSONAL

M$

	I
	Tarapacá
	1
	

	II
	Antofagasta
	1
	

	III
	Atacama
	
	

	IV
	Coquimbo
	1
	

	V
	Valparaíso
	1
	

	RM
	Región Metropolitana
	47
	1.153.381

	VI
	Libertador B.O’Higgins
	
	

	VII
	Maule
	1
	

	VIII
	Bío-Bío
	1
	

	IX
	Araucanía
	1
	

	X
	Los Lagos
	
	

	XI
	Aysén
	
	

	XII
	Magallanes
	1
	

	TOTAL
	55
	


DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR TIPO DE CONTRATO

	Dotación Efectiva
 año 2002

 por Tipo de Contrato

	Planta 
	            28

	Contrata
	            27

	Honorarios

	              2

	Otro
	

	TOTAL
	            57


Gráfico N° 1. DOTACION EFECTIVA 2002 POR TIPO DE CONTRATO
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DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR ESTAMENTO

	Dotación Efectiva 4 año 2002 

Por estamento 

	Directivos 
	                       18

	Profesionales
	                       14  

	Fiscalizadores
	                       10

	Administrativos
	                       10                     

	Auxiliares
	                         3

	Otros
	

	TOTAL
	                       55 


Gráfico Nº 2. DOTACION EFECTIVA POR ESTAMENTO
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DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR GRUPOS DE EDAD Y SEXO

	Dotación Efectiva 4 año 2002 

por Grupos de Edad y Sexo

	Grupos de edad
	Mujeres
	Hombres
	Total

	Menor de 24 años
	            
	            2
	             2

	25- 34 años
	            7
	            6
	           13

	35 –44 años
	            7
	            7
	           14

	45- 54 años
	            4
	            9
	           13

	55- 64 años
	            2
	            4
	             6

	Mayor de 65 años
	            2
	            5
	             7

	TOTAL
	          22
	          33
	           55


Gráfico Nº 3. DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR GRUPOS DE EDAD Y SEXO
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Recursos Financieros
INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO

	Ingresos Presupuestarios

 percibidos
 año 2002 

	Descripción
	Monto M$

	Saldo inicial de caja
	53.903

	Aporte fiscal
	1.416.411

	Endeudamiento

	---

	Otros ingresos
 
	8.136

	TOTAL
	1.478.450


Gráfico Nº4. INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002

 POR  TIPO DE INGRESO
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GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO
	Gastos Presupuestarios 

Ejecutados 6 año 2002 

	Descripción
	Monto M$

	Corriente

	     1.320.022

	Transferencias Corrientes

	            9.477

	De capital

	          22.178

	Otros gastos
 
	        126.773

	TOTAL
	     1.478.450


Gráfico Nº 5. INGRESOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO
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INVERSIÓN
 
El monto de inversión total para el año 2002 fue de M $ 22.178, ejecutados en su totalidad en la Región Metropolitana. 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

	DESCRIPCIÓN
	Monto Ejecutado

Año 2002

M$

	Transferencias al Sector Privado
	9.477

	
	

	Transferencias a Organismos del Sector Público
	

	
	

	Transferencias a Otras Entidades Públicas

· Gasto en Personal

· Bienes y Servicios de Consumo

· Inversión Real

· Otros
	

	
	

	Transferencias al Fisco
	

	
	

	Otras Transferencias Corrientes
	

	
	

	Total de Transferencias Corrientes
	9.477


3. RESULTADOS DE LA GESTION

Cuenta Pública de los Resultados

Cumplimiento de Compromisos Institucionales

Avances en Materias de Gestión

Proyectos de Ley

Iniciativas de Inversión

Transferencias Corrientes

CUENTA PuBLICA DE LOS RESULTADOS

BALANCE GLOBAL

Creación del Tribunal de Defensa de la Libre Competencia : La modernización de los organismos reguladores y fiscalizadores ha sido una preocupación constante del Supremo Gobierno, incorporando la materia en la Agenda Pro Crecimiento. Esta contempla la creación de un Tribunal de Defensa de la Libre Competencia, dependiente del Poder Judicial y con una estructura orgánica y funcional propia, independiente de la Fiscalía Nacional Económica. Una de las principales actividades de  la Fiscalía Nacional Económica en el año 2002 fue  participar directamente en la formulación del proyecto de ley y en su tramitación en el Congreso.

Modernización, transparencia y atención a los usuarios: Otras de las metas fue incorporar en todos los procesos de la institución la modernización y transparencia, lo que se ha traducido en el mejoramiento de la calidad de los servicios que se otorgan a los usuarios. En particular, se destaca el lanzamiento de la página web, con lo que busca contribuir a un mayor conocimiento de la temática relacionada con la competencia en los mercados y acercar a los ciudadanos a la labor que realizan los órganos de protección de la competencia. El Departamento Legal realiza atención de las consultas de los usuarios por parte de un abogado de turno, y con el análisis de esta información, se realizan acciones de prevención de atentados a la libre competencia.

Presencia Internacional: Ante la necesidad de incorporarse en forma activa en un mundo económico global, la Fiscalía Nacional Económica ha impulsado su inserción y posicionamiento en el plano internacional, apoyando técnicamente a los equipos negociadores del Ministerio de Relaciones Exteriores y del Ministerio de Economía en el estudio y tramitación de los temas de competencia en los diferentes tratados internacionales, con la asistencia de profesionales de este servicio a las rondas de negociaciones. Además, ha participado en conferencias y seminarios a nivel internacional relativos a temas de competencia desarrollados por organismos tales como la Organización de Cooperación y Desarrollo Económico (OECD), International Competition Network (ICN) y UNTAD entre otras.
INGRESOS
INGRESOS AÑOS 2001 - 2002

	Clasificación de ingresos
	Monto Año 2001

M$
	Monto Año 2002

M$

	Ingresos de Operación
	          
	

	Ventas de Activos
	          2.897
	               221

	Recuperación de Préstamos
	
	

	Transferencias
	
	

	Otros Ingresos
	          8.321
	            7.915

	Endeudamiento
	
	

	Aporte Fiscal
	   1.422.441
	     1.416.411

	Operaciones Años Anteriores
	
	

	Saldo Inicial de Caja
	      146.599
	53.903

	TOTAL INGRESOS
	   1.580.258
	     1.478.450


Gráfico Nº 6. INGRESOS AÑOS 2001 -  2002
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GASTOS AÑOS 2001 - 2002

	Clasificación de gastos
	Monto Año 2001

M$
	Monto Año 2002

M$

	Gastos en personal
	       1.199.415
	        1.153.381

	Bienes y servicios  de consumo
	          152.344
	           166.641

	Bienes y servicios para producción
	
	

	Transferencias corrientes
	              7.867
	               9.477

	Inversión sectorial de asignación regional
	
	

	Inversión real
	          165.002
	             22.178

	Inversión financiera
	
	

	Transferencias de capital
	
	

	Servicio de la deuda pública
	
	

	Operaciones Años Anteriores
	
	

	Compromisos Años Anteriores
	                 383
	                 605

	Saldo Final de Caja
	            55.247
	           126.168

	TOTAL  GASTOS
	       1.580.258
	        1.478.450


Gráfico Nº 7. GASTOS AÑOS 2001 -  2002
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INDICADORES DE DESEMPEÑO 2002

	Indicador
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	 Avance 



	
	
	2001
	2002
	

	Informes sobre materias sometidas al conocimiento de la Fiscalia, o iniciadas de oficio por esta.
	Sumatoria (Tiempo de desarrollo de las investigaciones/ N° de investigaciones realizadas
	4,3
	3
	143


En el Proyecto de Presupuesto para el año 2002, la estimación era obtener un tiempo promedio de desarrollo de las investigaciones 4 meses, y el resultado real obtenido para dicho periodo fue de 3 meses. En comparación con el año 2001, esto significó una disminución de 1,3 meses en el tiempo promedio en que se desarrollaron las investigaciones. Esto, producto de la nueva estructura del servicio, con la que se readecuaron funciones, haciendo más ágiles los procesos.

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS INSTITUCIONALES

INFORME DE PROGRAMACIÓN GUBERNAMENTAL

El servicio no registra programación gubernamental 2002

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE LOS PROGRAMAS EVALUADOS 

El servicio no tiene programas evaluados en el período comprendido entre los años 1999-2002

AVANCES EN MATERIA DE GESTION

AVANCES EN MATERIA DE GESTION VINCULADOS CON MECANISMOS DE INCENTIVOS INSTITUCIONALES

El servicio no dispone de ningún sistema de incentivo por desempeño institucional.

proyectoS de ley

El Supremo Gobierno ha presentado al Congreso Nacional, con fecha 21 de mayo de 2002, un proyecto de ley bajo el número 2-944-3, que modifica el Decreto Ley 211 de 1973, cuyos objetivos principales son:

a. Crea el Tribunal de Defensa de la Libre Competencia en reemplazo de la Comisión Resolutiva. El Tribunal se crea como órgano jurisdiccional especial e independiente tanto del gobierno como de la Fiscalia Nacional Económica, integrado por expertos en materias de competencia, elegidos por concurso público de antecedentes. Este Tribunal queda sujeto a la superintendencia directiva, correccional y económica de la Corte Suprema. Sus miembros son designados por el Presidente de la República y por el Consejo del Banco Central. Este Tribunal será remunerado con una dieta por asistencia a sesión, funcionará en forma permanente y tendrá una planta de personal y presupuesto propios.

b. Precisa el ámbito de aplicación de la Ley y define el bien jurídico protegido, señalando que su objetivo es proteger la libre competencia en las actividades económicas, no como un fin en si mismo, si no como para  preservar el derecho a participar en las actividades económicas, promover la eficiencia, y por esta vía, el bienestar de los consumidores. Con este fin, describe determinadas conductas anticompetitivas referidas a cautelar, acuerdos colusorios abusos de posición dominante y conductas predatorias. 

c. Modifica algunas normas del procedimiento contencioso del Tribunal, perfeccionándose sus disposiciones.

d. Eliminan las Comisiones Preventiva Central y Regionales, además de los Fiscales Regionales quienes se reemplazan por Fiscales adjuntos.

e. Elimina el carácter penal de la Ley y se aumenta las cuantías de las multas que puede aplicar el Tribunal.

En la actualidad el Proyecto de Ley se encuentra en el Senado  en primer trámite constitucional, habiendo sido aprobado ya por las Comisiones Unidas de Constitución y Economía, por lo que ahora corresponde que pase a la Sala del Senado para su aprobación. 

El Proyecto de Ley tiene como beneficiarios directos a los agentes que compiten en los mercados y a los consumidores en general. 

INICIATIVAS de Inversión

El servicio no ejecutó proyectos de inversión durante el año 2002.

transferencias CORRIENTES

	DESCRIPCIÓN
	Monto Ejecutado

 M$
	 Variación

%

	
	Año 2001
	Año 2002
	

	Transferencias al Sector Privado
	7.867
	9.477
	20%

	
	
	
	

	Transferencias a Organismos del Sector Público
	
	
	

	
	
	
	

	Transferencias a Otras Entidades Públicas

· Gasto en Personal

· Bienes y Servicios de Consumo

· Inversión Real

· Otros
	
	
	

	
	
	
	

	Transferencias al Fisco
	
	
	

	
	
	
	

	Otras Transferencias Corrientes
	
	
	

	
	
	
	

	Total de Transferencias Corrientes
	7.867
	9.477
	20%


4. DESAFIOS 2003

I.- Implementación del Tribunal de Defensa de la Competencia
Para el presente año se ha definido como una meta relevante el apoyar la implementación del Tribunal de Defensa de la Libre Competencia, para lo que será necesario materializar las modificaciones contenidas en él. En particular, la Fiscalía Nacional Económica deberá apoyar la creación y puesta en marcha tanto del Tribunal como de su Secretaria Técnica. Asimismo y respecto del propio Tribunal, deberá contratarse al personal, el lugar físico donde funcionará, además de  diseñarse, implementarse y, eventualmente corregirse los procedimientos que permitan garantizar la relación fluida, pero independiente, entre la Fiscalia y el Tribunal.  

II.- Incorporación a la Organización de Cooperación y Desarrollo Económico (OECD)

El Supremo Gobierno ha manifestado su interés en tener mayor participación en la OECD. La Fiscalía Nacional Económica, que permanentemente asiste a las reuniones del Foro Global de Competencia organizadas por la OECD, participará en un proceso de peer review, que consiste en una evaluación del estado de las políticas de competencia en Chile y del trabajo que realizan los organismos encargados de velar por la libre competencia. Esta evaluación es realizada por la OECD a través de un consultor internacional independiente, y será revisada por 2 países miembros de la organización (México y Canadá). Finalmente, se presentará un reporte para su discusión en la reunión del Foro Global de Competencia de la OECD, a realizarse en París, en abril de 2003. Esta es una oportunidad para demostrar el avance que ha logrado Chile en políticas de competencia y será un aporte para la discusión del proyecto de ley que crea el Tribunal de la Competencia.

III .- Difusión de la competencia. 

La Fiscalía Nacional Económica desarrollará una serie de acciones destinadas a difundir su labor en distintos ámbitos del quehacer nacional. Entre ellas, se instaurará el “Día de la Competencia”, en donde a través de la realización de un foro ampliado se analizarán los comportamientos de los mercados y sus tendencias.

IV.- Reforzar la verificación del cumplimiento de las Resoluciones de los Organismos Antimonopolios en terreno.

Como parte de las investigaciones realizadas por la Fiscalia Nacional Económica, la recopilación de antecedentes es fundamental para el buen desarrollo de éstas. La obtención de la información es, en algunos casos, excesivamente compleja, con lo que se frustran algunos objetivos de la investigación. Como una forma de eliminar o reducir tales inconvenientes, se potenciará la salida a terreno para verificar datos y consultar directamente a os afectados, particularmente en las causas más complejas y definidas como de mayor impacto social. El Departamento Legal elaborará, conjuntamente con los Departamentos de Análisis Económico de Mercados no Regulados y de Análisis Técnico y de Mercados Regulados, las respectivas metodologías para cada caso. Además, por esta vía se verificará el cumplimiento de las resoluciones de los organismos antimonopolios.
V.- Consolidación de los compromisos internacionales. 

La Fiscalía Nacional Económica, reforzando su política de apertura en el ámbito internacional, especialmente en el área de la cooperación, promoverá y fomentará proyectos de asistencia técnica, con transferencia de información desde y hacia otras agencias, y con la firma de Memorándum de Entendimiento, a fin de lograr una mayor cooperación y coordinación con esas organizaciones. Existen avances en la materia con las agencias de México, Costa Rica, y Corea.
Anexos

Definiciones Estratégicas

Indicadores de Desempeño

Indicadores de Gestión Financiera

Indicadores de Recursos Humanos
ANEXO 1 : DEFINICIONES ESTRATÉGICAS

	Ley orgánica o Decreto que la rige

	La Fiscalía Nacional Económica se rige por el Decreto Ley Nº 211, de 1973, y sus modificaciones, cuyo texto refundido fue fijado por el Decreto Supremo Nº 511 de 1980, del Ministerio de Economía, Fomento y Reconstrucción. Sus  ulteriores  modificaciones están contenidas  en las Leyes N° 19.610, Nº 19.733 y Nº 19.806.


	Misión Institucional

	Velar por el cumplimiento de la legislación de defensa de la competencia. En particular, ejerce sus funciones  actuando como parte en representación del interés general de la colectividad en materias de competencia, ante la Comisión Resolutiva y los Tribunales de Justicia,  investigando, haciendo los requerimientos necesarios,  emitiendo los informes solicitados por las comisiones de defensa de la competencia y proponiendo las medidas correctivas o sancionatorias que correspondan por conductas anticompetitivas.


	Objetivos Estratégicos

	Número
	Descripción

	1
	Presentar requerimientos ante la Comisión Resolutiva o Preventiva en interés general de la colectividad, velando por la defensa de la competencia.

	2
	Realizar las investigaciones vinculadas a situaciones, hechos o actos que contravengan la legislación de defensa de la competencia.

	3
	Potenciar la capacidad de prevención de eventuales distorsiones de la libre competencia y la realización de estudios sobre la estructura y comportamientos sectoriales.

	4
	Divulgar la normativa de defensa de la competencia.

	5
	Consolidar la institucionalidad del Servicio  y su presencia a nivel nacional mediante la reformulación de su estructura, fortalecimiento de equipos de trabajo y mejora de sus procedimientos.

	6
	Impulsar la inserción internacional del Servicio mediante la vinculación con  agencias extranjeras, la participación en foros internacionales en materias de competencia, y proporcionar apoyo técnico a los equipos negociadores nacionales en los tratados internacionales

	7
	Generar e implementar una política comunicacional destinada a mejorar la información del Servicio hacia los distintos actores y usuarios involucrados en su actividad.


	Productos Estratégicos o Relevantes ( bienes y/o servicios)

	Nombre - Descripción
	Objetivos Estratégicos a los cuáles se vincula

	Informes sobre materias sometidas al conocimiento de la Fiscalía, o iniciadas de oficio por esta.
	2



	Requerimientos presentados a las Comisiones respectivas.
	1

	Estudios sectoriales y análisis  jurídicos y económicos de los mercados.
	3

	Convenios y memorándum de entendimiento con agencias y organismos extranjeros.
	6



	Participación en foros, charlas y seminarios relacionados con la defensa de la competencia.
	4




	Clientes/Beneficiarios/Usuarios

	Nombre

	Comisiones Preventivas y Resolutiva de Defensa de la Competencia.

	Productores y consumidores de bienes y servicios finales o intermedios

	Autoridades estatales.

	Autoridades gubernamentales extranjeras y organismos internacionales. 

	Consultantes sobre materias de competencia


ANEXO 2 : INDICADORES DE DESEMPEÑO AÑO 2003

	N°
	Producto Estratégico al que se Vincula
	Indicador
	Fórmula de Cálculo
	Efectivo

1999
	Efectivo

2000
	Efectivo

2001
	Efectivo

2002
	Meta

2003

	1
	Institucional
	Economía

Porcentaje del gasto de operación sobre gasto total
	(Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22)/Gasto total)*100
	91.0 %
	77.7 %
	89.1 %
	97.6 %
	98.2 %

	2
	Institucional
	Economía

Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal
	(Gasto en personal (Subtit. 21)/Gasto de operación (Subtit. 21 + Subtit. 22))*100
	92.8 %
	91.8 %
	88.7 %
	87.4 %
	88.2 %

	3
	Institucional
	Economía

Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total 
	(Honorarios (Subtit.21+asoc.a unid. o prog. del Subtit. 25+ asoc. estudios y proy. de Inv. Subtít. 31)/Total del Gasto )*100
	12.2 %
	7.5 %
	7.0 %
	3.8 %
	6.0 %

	4
	Institucional
	Economía

Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión
	(Inversión ejecutada/Inversión identificada)*100
	7.1 %
	99.8 %
	97.2 %
	77.0 %
	100.0 %

	5
	Institucional
	Eficacia

Porcentaje de funcionarios capacitados en el año respecto de la dotación efectiva
	(N° funcionarios capacitados año/Dotación efectiva año)*100
	14.3 %
	17.5 %
	13.0 %
	36.4 %
	25.4 %

	6
	Institucional
	Eficacia

Promedio anual de horas contratadas para capacitación por funcionario 
	(N° de horas contratadas para capacitación año/N° de funcionarios capacitados año)
	28 horas
	54 horas
	24 horas
	6 horas
	17 horas

	7
	Institucional
	Eficacia

Porcentaje de reuniones realizadas con los servicios de la administración pública vinculados a materias de competencia respecto de lo programado  
	(N° de reuniones realizadas con los servicios de la administración pública vinculados a materias de competencia / N° de reuniones programadas)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	0 %
	100 %

	8
	Informes sobre materias sometidas al conocimiento de la Fiscalía, o iniciadas de oficio por esta.
	Eficacia

Porcentaje de reuniones de trabajo realizadas con organismos públicos y personas naturales y jurídicas  
	(N° de reuniones de trabajo realizadas con organismos públicos y personas naturales y jurídicas / N° de reuniones de trabajo programadas)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	0 %
	90 %

	9
	Informes sobre materias sometidas al conocimiento de la Fiscalía, o iniciadas de oficio por esta.


	Eficiencia

Tiempo promedio de elaboración de informe final, una vez cerrada la investigación.   
	(Sumatoria (N° de días destinados a la elaboración de informes)/N° de informes terminados)
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	0 días
	20 días

	10
	Participación en foros, charlas y seminarios relacionados con la defensa de la competencia.
	Eficacia

Porcentaje de realización de charlas de información a gremios, servicios públicos, académicos y estudiantes respecto de lo programado 
	(N° de charlas de información a gremios, servicios públicos, académicos y estudiantes realizadas/N° de eventos programados)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	0 %
	100 %

	11
	Institucional
	Eficacia

Porcentaje de respuestas a las consultas realizadas vía Internet atendidas en menos de una semana 
	(N° de consultas respondidas en menos de una semana vía Internet/N° de consultas realizadas por los clientes/usuarios/beneficiarios vía Internet)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	100 %
	95 %

	12
	Institucional
	Eficiencia

Promedio mensual de consultas atendidas vía Internet por funcionario
	(N° de consultas atendidas vía Internet/N° de funcionarios encargados de enviar respuestas vía Internet)
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	20 
	10 

	13
	Estudios sectoriales y análisis  jurídicos y económicos de los mercados
	Eficacia

Porcentaje de estudios sobre estructura o comportamiento sectorial realizados respecto de lo programado 
	(N° de estudios sobre estructura o comportamiento sectorial realizados/N° de estudios programados)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	0 %
	100 %


Nota del indicador 1 : En los años 2000 y 2001 se concretó la adquisición del bien inmueble en el que está instalado el servicio, por lo que se incrementó el presupuesto en el subtitulo 31 (Proyectos de Inversión), aumentando el gasto total.

Para los años 2000 y 2003, se estimó sobre la base de MS$ 75.000, saldo final de caja del presupuesto autorizado en 2002.

Nota del indicador 2 : Para el año 2002 se estimó el gasto total autorizado en el presupuesto anual.

Nota del indicador 7 : Para el año 2003 se tiene programada la realización de a lo menos dos reuniones de difusión y coordinación en materias de competencia con servicios de la administración pública. 

Nota del indicador 9 : El tiempo promedio definido para la elaboración del informe final es de 20 días a contar del cierre de la investigación.

Nota del indicador 10 : Para el año 2003 se ha planificado la realización de 3 charlas.

Nota del indicador 11 : La página fue instalada en junio del presente año, y a la fecha se ha dado respuesta al 95 % de las consultas en menos de una semana. Este porcentaje se mantiene para el año 2003, aun cuando se proyecta que el número de consultas se duplique.

Nota del indicador 13 : El año 2003 se dará inicio a la realización de este tipo de estudios, proyectando que se incrementará su número y complejidad en los años siguientes.

ANEXO 3: INDICADORES DE GESTIÓN FINANCIERA 

	Indicadores de ejecución presupuestaria
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	Avance


	
	
	2001
	2002
	

	Porcentaje del gasto de operación sobre gasto total

	[Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22) / Gasto total] *100
	89%
	98%
	110


	Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal
	[Gasto en personal (Subtit. 21) / Gasto de operación (Subtit. 21 + Subtit. 22)] *100
	89%
	87%
	102


	Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total en personal
	[Gasto en Honorarios (Subtit. 21,Item 03,Asig. 001) / gasto en personal (Subtit. 21)] *100
	9%
	4%
	225


	Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total
	[Honorarios (Subtit.21+   asoc. a unid. o prog. del Subtit. 25 + asoc. estudios y proy. de Inv. Subtít. 31) / Total del Gasto ] * 100
	7%
	4%
	17525

	Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión identificada

	[Inversión ejecutada / inversión identificada] *100
	100%
	77%
	130


	Porcentaje de inversión sobre el gasto total
	[Inversión (Subtit. 30 al 33) / gasto total] *100
	11%
	2%
	550

	Porcentaje de los ingresos de operación sobre el total de ingresos

	[Ingresos de operación (Subtit. 01) / Ingreso total] *100
	----
	----
	----

	Porcentaje de la recuperación de préstamos sobre el total de ingresos generados
	[Recuperación de préstamos (Subtit. 05) / Ingreso total] *100
	----
	----
	----


ANEXO 4: INDICADORES DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

	Indicadores
	Fórmula de Cálculo
	Resultados

	Avance21 

	
	
	2001
	2002
	

	Días No Trabajados

Promedio Mensual Número de días no trabajados por funcionario.

	(N° de días de licencias médicas, días administrativos y permisos sin sueldo año t/12)/

Dotación Efectiva año t
	0.91
	0.79
	99


	Rotación de Personal

Porcentaje de egresos del servicio respecto de la dotación efectiva.
	(N° de funcionarios que han cesado en sus funciones o se han retirado del servicio por cualquier causal año t/ Dotación Efectiva año t ) *100
	5.3
	19.2
	362



	Rotación de Personal

Porcentaje de egresos de la dotación efectiva por causal de cesación.

· Funcionarios jubilados 

· Funcionarios fallecidos

· Retiros voluntarios 

· Otros

Razón o Tasa de rotación
	(N° de funcionarios Jubilados año t/ Dotación Efectiva año t)*100
	0.00
	0.00
	100

	
	(N° de funcionarios fallecidos año t/ Dotación Efectiva año t)*100
	0.00
	0.00
	100

	
	(N° de retiros voluntarios año t/ Dotación efectiva año t)*100
	3.57
	9.6


	269

	
	(N° de otros retiros año t/ Dotación efectiva año t)*100
	1.78
	9.6
	539


	
	N° de funcionarios ingresados año t/ N° de funcionarios en egreso año t) *100
	33.3
	40.00
	120


	Grado de Movilidad en el servicio

Porcentaje de funcionarios de planta ascendidos respecto de la Planta Efectiva de Personal
	(N° de Funcionarios Ascendidos) / (N° de funcionarios de la Planta Efectiva)*100
	0.00
	0.00
	100

	Grado de Movilidad en el servicio

Porcentaje de funcionarios  a contrata recontratados en grado superior respecto del N° de funcionarios a contrata Efectiva.
	(N° de funcionarios recontratados en grado superior, año t)/(Contrata Efectiva año t)*100
	7.14
	9.52
	133


	Capacitación y Perfeccionamiento del Personal

Porcentaje de Funcionarios Capacitados en el año respecto de la Dotación efectiva

Porcentaje de becas
 otorgadas respecto a la Dotación Efectiva
	(N° funcionarios Capacitados año t/ Dotación efectiva año t)*100
	18.18
	36.36
	200


	
	N° de becas otorgadas año t/ Dotación efectiva año t) *100
	1.81
	0.00
	

	Capacitación y Perfeccionamiento del Personal

Promedio anual de horas contratadas para  capacitación por funcionario
	(N° de horas contratadas para Capacitación año t /N° de funcionarios capacitados año t)
	22.00
	6.36
	9437

	Grado de Extensión de la Jornada

Promedio mensual de horas extraordinarias realizadas por funcionario
	(N°  de horas extraordinarias diurnas y nocturnas año t/12)/ Dotación efectiva año t
	6.80
	5.44
	95


	Evaluación del Desempeño

Distribución del personal de acuerdo a los resultados de las calificaciones del personal
	Lista 1        %

de Funcionarios
	86.96
	85.71
	102


	
	Lista 2        %

de Funcionarios
	13.04
	11.91
	11042

	
	Lista 3        %

de Funcionarios
	00.00
	2.38
	

	
	Lista 4        %

de Funcionarios
	
	
	





































































































� El Personal del “nivel central” o “casa matriz” está incluido en el total de la región donde se encuentra localizada físicamente.


� Dotación efectiva a Diciembre del año 2002 


� Corresponde al total del subtítulo 21 por región, cuyo total se informa en el informe de ejecución presupuestaria del año 2002.


� Corresponde al personal permanente del servicio o institución, es decir: personal de planta, contrata, honorarios asimilado a grado, profesionales de la ley N°15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el personal contratado a honorarios a suma alzada no corresponde a la dotación efectiva de personal.


� Considera sólo el tipo “honorario asimilado a grado”.


� Esta información corresponde a los informes mensuales de ejecución presupuestaria del año 2002.


� Corresponde a los recursos provenientes de créditos de organismos multilaterales.


� Incluye todos los ingresos no considerados en alguna de las categorías anteriores.


� Los gastos Corrientes corresponden a la suma de los subtítulos 21,subtítulo 22 y subtítulo 23. 


� Corresponde al subtítulo 25.


� Los gastos de Capital corresponden a la suma de los subtítulos 30, subtítulo 31, subtítulo 33 más el subtítulo 32 ítem 83, cuando corresponda.


� Incluye el Saldo Final de Caja y todos los gastos no considerados en alguna de las categorías anteriores. 


� Considera el monto ejecutado de  los subtítulos 30, 31, 32 item 83 y 33 del informe de ejecución presupuestaria del año 2002. En el subtítulo  31 no se considera el item 74.


� Considera el monto ejecutado de  subtítulo 25 del informe de ejecución presupuestaria del año 2002.


� La cifras están indicadas en M$ del año 2002. El factor para expresar en pesos del año 2002 es: 


  AÑO 2001 : Factor de 1,0249





� La cifras están indicadas en M$ del año 2002. El factor para expresar en pesos del año 2002 es: 


  AÑO 2001 : Factor de 1,0249


� Se refiere a proyectos, estudios y/o programas imputados en los subtítulos 30 y 31 del presupuesto.


� Considera el monto ejecutado de  subtítulo 25 del informe de ejecución presupuestaria del año 2002.


� La cifras están indicadas en M$ del año 2002. El factor para expresar pesos del año 2001 en pesos del año 2002 es 1.0249.


� Los resultados para el año 2002 se obtienen de las cifras actualizadas en moneda del año 2002, de la columna “Presupuesto Ejecutado” de los informes mensuales de ejecución presupuestaria enviados a la DIPRES. Los valores para el año 2001 corresponden a los presentados en el BGI 2001 actualizados. El factor para expresar pesos del año 2001 en pesos del año 2002 es 1.0249.


� El avance corresponde a un índice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestión y un valor igual a 100 muestra que la situación se mantiene. Para calcular este avance, es necesario determinar el sentido de los indicadores en ascendente o descendente. El indicador es ascendente cuando mejora la gestión a medida que el valor del indicador aumenta y es descendente cuando mejora el desempeño a medida que el valor del indicador disminuye”.


� Corresponde al gasto total neto, esto es, sin considerar el servicio de la deuda pública ni el saldo final de caja.


� Indicador descendente. El proyecto de remodelación de las oficinas del servicio representó un incremento del gasto del presupuesto asignado al subtitulo 22.


� Indicador descendente. Durante el año no se mantuvo una dotación en su máximo nivel, ya que la contratación del personal faltante se efectúo  durante el 2do. Semestre.


� Indicador descendente. Se disminuyó la contratación de personal a honorarios a suma alzada en un 50%.


� Considera sólo los subtítulos 30 ISAR: inversión sectorial de asignación regional  y 31 inversión real  presentados en los informes mensuales de ejecución presupuestaria  de los años 2001 y 2002, y corresponde a los proyectos y estudios de inversión identificados por decreto del Ministerio de Hacienda, para ser ejecutados durante el año respectivo.


� Indicador ascendente. Se inició el proyecto de remodelación de las oficinas en el mes de diciembre, por lo que no se pudo ejecutar íntegramente el programa de inversión.


� Corresponde al ingreso total neto, esto es, sin considerar el saldo inicial de caja.


� La información corresponde al período Junio 2000-Mayo 2001 y Junio 2001-Mayo 2002, exceptuando los indicadores relativos a capacitación y evaluación del desempeño en que el período a considerar es Enero 2001-Diciembre 2001 y Enero 2002-Diciembre 2002.


� El informe considera un período de doce meses entre el primero de Junio de 2001 y el 31 de Mayo de 2002, por lo tanto se debe dividir por 12 para obtener el promedio mensual.


� Indicador descendente. La disminución está dada por la ausencia de licencias pre y post natal en el 2002.


� Indicador ascendente. El aumento de la rotación está dado por la reestructuración funcional en el Servicio, con la creación de dos nuevos departamentos; Estudios y Relaciones Internacionales y  Departamento Técnico y de Mercados Regulados.


� Indicador ascendente. No se renovó el contrato de cinco personas, en atención a la reestructuración funcional del Servicio.


� Indicador ascendente. Se implementa la primera etapa de la reestructuración del Servicio, que considera modificaciones en las funciones a desarrollar.


� Indicador ascendente. Durante el año 2002 se inició la reestructuración del servicio,  lo que significó la creación de nuevos departamentos y  funciones con mayor complejidad, las que fueron asumidas por personal propio de la Fiscalia.


� Considera las becas para estudios de pregrado, postgrado y/u otras especialidades.


� Disminuye la cantidad de horas de capacitación por funcionario, pero se aumentó el número de funcionarios capacitados, en función de la aplicación de un programa de detección de necesidades.


� Indicador descendente. Se diseñó un programa anual de trabajos extraordinarios, según el cual se asignaron las horas extras, el cual fue ejecutado en su totalidad.


� Esta información se obtiene de los resultados de los procesos de evaluación de los años correspondientes.


� Se aplicó un criterio más riguroso en la evaluación, con lo que disminuyó el número de funcionarios en las listas 1 y 2 y se incorporan evaluados en lista 3.
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Gráfico Nº 2. DOTACION EFECTIVA POR ESTAMENTO
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INFORME PRESUPUESTARIO

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Avance Presupuestario al 31.03.2002

		GLOSA		PPTO.				GASTOS +		SALDO

				VIGENTE				COMPROM (*)

		Gastos en Personal		1,226,556				1,130,898		95,658

		Remuneraciones		1,096,620		(*)		1,075,330		21,290

		Honorarios a Suma Alzada		108,563				51,110		57,453

		Horas Extraordinarias		7,456				1,075		6,381

		Viáticos Nacionales		3,587				164		3,423

		Viáticos al Exterior		10,330				3,219		7,111

		Bienes y Servicios de Consumo		157,165				96,539		60,626

		Materiales de Uso Corriente		10,000				301		9,699

		Mantenimiento y Reparaciones		12,100				1,158		10,942

		Consumos Básicos		17,072		(*)		17,001		71

		Gastos de Representación		6,000				178		5,822

		Arriendo de Inmuebles		20,000		(*)		19,669		331

		Pasajes y Fletes		14,423				5,642		8,781

		Otros Servicios Generales		14,446		(*)		8,656		5,790

		Otros Gastos Subtítulo 22		39,114		(*)		37,551		1,563

		Gastos en Computación		21,010		(*)		6,383		14,627

		Capacitación		3,000				0		3,000

		Transferencias Corrientes		9,511				8,717		794

		Salas Cunas y/o J. Infantiles		9,511		(*)		8,717		794

		Inversión Real		28,789				2,153		26,636

		Requisitos de Inv. para funcion.		11,160				2,068		9,092

		Inversión en Informática		17,629				85		17,544
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Gtos. Personal

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 31.03.2001

		GLOSA		PPTO.		GASTOS EFECT.		SALDO

				VIGENTE		+ COMPROMISOS

		Gastos en Personal		1,181,825		1,107,830		73,995

		Remuneraciones Planta/Contrata		1,057,974		994,216		63,758

		Honorarios a Suma Alzada		104,087		103,187		900

		Horas Extraordinarias		7,942		7,942		0

		Viáticos Nacionales		3,822		609		3,213

		Viáticos al Exterior		8,000		1,876		6,124
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Bs. Y Serv. e I. Real

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 31.07.2000

		GLOSA		PPTO.		GASTOS		SALDO

				VIGENTE

		Bs. y Serv. de Consumo		153,046		31,716		121,330

		Téxtiles		2,600		1,068		1,532

		Combustibles y Lubricantes		1,000		0		1,000

		Mat. de Uso Corriente		8,500		3,771		4,729

		Mant. y Reparaciones		27,200		987		26,213

		Consumos Básicos		8,967		3,535		5,432

		Gastos de Representación		4,500		396		4,104

		Pasajes y Fletes		13,500		5,689		7,811

		Arriendo de Inmuebles		15,000		6,409		8,591

		Otros Gastos Subt. 22		62,279		9,105		53,174

		Gastos en Computación		6,500		416		6,084

		Capacitación		3,000		340		2,660

		Transferencias Corrientes		2,402		0		2,402

		Salas Cunas y/o J. Infant.		2,402		0		2,402

		Inversión Real		67,689		32,597		35,092

		Req. Inv. funcionamiento		37,041		4,936		32,105

		Inversión en Informática		30,648		27,661		2,987
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  Proyec. Gtos. 2000

		FISCALIA NACIONAL ECONOMICA

		Depto. de Administración y Finanzas

		Proyección de gastos año 2000

		GLOSA		PPTO.		GTOS.+COMP.		SALDO

				VIGENTE		AL 29.02.2000

		Total Presupuesto		1,293,798		107,885		1,185,913

		Gastos en Personal		1,060,461		100,184		960,277

		Remuneraciones		936,610		95,640		840,970

		Honorarios a Suma Alzada		104,087		2,782		101,305

		Horas Extraordinarias		7,942		819		7,123

		Viáticos Nacionales		3,822		156		3,666

		Viáticos al Exterior		8,000		787		7,213

		Aguinaldos y Bonos		0				0

		Bienes y Servicios de Consumo		163,046		7,701		155,345

		Téxtiles		3,150		0		3,150

		Combustibles y Lubricantes		1,500		0		1,500

		Materiales de Uso Corriente		17,700		584		17,116

		Mantenimiento y Reparaciones		9,400		504		8,896

		Consumos Básicos		12,419		916		11,503

		Gastos de Representación		7,500		81		7,419

		Pasajes y Fletes		13,500		2,995		10,505

		Arriendos de Inmuebles		33,732		776		32,956

		Otros Gastos Subt. 22		52,483		1,628		50,855

		Gastos en Computación		8,662		217		8,445

		Capacitación		3,000		0		3,000

		Transferencias Corrientes		2,402		0		2,402

		Salas Cunas y/o J. Infantiles		2,402		0		2,402

		Inversión Real		67,689		0		67,689

		Req. Inversión para funcionamiento		37,041		0		37,041

		Inversión en Informática		30,648		0		30,648

		Saldo Final de Caja		200		0		200
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Ingresos y Gtos.

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 29.02.2000

		GLOSA		INGRESOS		GASTOS		SALDO

		Remuneraciones		176,744		100,184		76,560

		Restos		35,204		7,701		27,503

		- Bienes y Serv. Consumo

		- Transferencias Corrientes

		- Inversión Real
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		SUBTITULOS		PPTO.  VIGENTE

		TOTAL		1,422,221

		Gastos en Personal		1,226,556								86.242

		Bienes y Serv. de Consumo		157,165								11.051

		Transferencias Ctes.		9,511								0.669

		Inversión Real		28,789								2.024

		Saldo Final de Caja		200								0.014

												100.00
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		Saldo inicial de caja		53,903

		Aporte fiscal		1,416,411

		Otros ingresos		8,136

		Corriente		1,320,022

		Tranf. Corriente		9,477

		De capital		22,178

		Otros gastos		126,776

		Región I		0

		Región II		0

		Región III		0

		Región IV		0

		Región V		0

		Región VI		0

		Región VII		0

		Región VIII		0

		Región IX		0

		Región X		0

		Región XI		0

		Región XII		0

		Región Metrop.		22,178

				AÑO 2001		AÑO 2002

		Total Ingresos		1,580,258		1,457,098

		Aporte Fiscal		1,422,441		1,416,411

				AÑO 2001		AÑO 2002

		Total Gastos		1,580,258		1,478,453

		Gastos en Personal		1,199,415		1,153,381

		Bs. y Serv. Consumo		152,344		166,641

		Trasf. Corrientes		7,867		9,477

		Inversión Real		165,002		22,178
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		SUBTITULOS		PPTO.  VIGENTE

		TOTAL		1,423,221

		Gastos en Personal		1,226,556								86.182

		Bienes y Serv. de Consumo		157,165								11.043

		Transferencias Ctes.		9,511								0.668

		Inversión Real		28,789								2.023

		Otros Comp. Pendientes		1,000								0.070

		Saldo Final de Caja		200								0.014

												100.00
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INFORME PRESUPUESTARIO

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Avance Presupuestario al 31.03.2002

		GLOSA		PPTO.				GASTOS +		SALDO

				VIGENTE				COMPROM (*)

		Gastos en Personal		1,226,556				1,130,898		95,658

		Remuneraciones		1,096,620		(*)		1,075,330		21,290

		Honorarios a Suma Alzada		108,563				51,110		57,453

		Horas Extraordinarias		7,456				1,075		6,381

		Viáticos Nacionales		3,587				164		3,423

		Viáticos al Exterior		10,330				3,219		7,111

		Bienes y Servicios de Consumo		157,165				96,539		60,626

		Materiales de Uso Corriente		10,000				301		9,699

		Mantenimiento y Reparaciones		12,100				1,158		10,942

		Consumos Básicos		17,072		(*)		17,001		71

		Gastos de Representación		6,000				178		5,822

		Arriendo de Inmuebles		20,000		(*)		19,669		331

		Pasajes y Fletes		14,423				5,642		8,781

		Otros Servicios Generales		14,446		(*)		8,656		5,790

		Otros Gastos Subtítulo 22		39,114		(*)		37,551		1,563

		Gastos en Computación		21,010		(*)		6,383		14,627

		Capacitación		3,000				0		3,000

		Transferencias Corrientes		9,511				8,717		794

		Salas Cunas y/o J. Infantiles		9,511		(*)		8,717		794

		Inversión Real		28,789				2,153		26,636

		Requisitos de Inv. para funcion.		11,160				2,068		9,092

		Inversión en Informática		17,629				85		17,544
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Gtos. Personal

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 31.03.2001

		GLOSA		PPTO.		GASTOS EFECT.		SALDO

				VIGENTE		+ COMPROMISOS

		Gastos en Personal		1,181,825		1,107,830		73,995

		Remuneraciones Planta/Contrata		1,057,974		994,216		63,758

		Honorarios a Suma Alzada		104,087		103,187		900

		Horas Extraordinarias		7,942		7,942		0

		Viáticos Nacionales		3,822		609		3,213

		Viáticos al Exterior		8,000		1,876		6,124
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Gtos. Personal
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PPTO.  VIGENTE
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MS$

Gastos en Personal



Bs. Y Serv. e I. Real

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 31.07.2000

		GLOSA		PPTO.		GASTOS		SALDO

				VIGENTE

		Bs. y Serv. de Consumo		153,046		31,716		121,330

		Téxtiles		2,600		1,068		1,532

		Combustibles y Lubricantes		1,000		0		1,000

		Mat. de Uso Corriente		8,500		3,771		4,729

		Mant. y Reparaciones		27,200		987		26,213

		Consumos Básicos		8,967		3,535		5,432

		Gastos de Representación		4,500		396		4,104

		Pasajes y Fletes		13,500		5,689		7,811

		Arriendo de Inmuebles		15,000		6,409		8,591

		Otros Gastos Subt. 22		62,279		9,105		53,174

		Gastos en Computación		6,500		416		6,084

		Capacitación		3,000		340		2,660

		Transferencias Corrientes		2,402		0		2,402

		Salas Cunas y/o J. Infant.		2,402		0		2,402

		Inversión Real		67,689		32,597		35,092

		Req. Inv. funcionamiento		37,041		4,936		32,105

		Inversión en Informática		30,648		27,661		2,987
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PPTO.  VIGENTE

GASTOS

SALDO

Glosas

MS$

Bienes y Servicios de Consumo, Salas Cunas y/o Jardines Infantiles e Inversión Real



  Proyec. Gtos. 2000

		FISCALIA NACIONAL ECONOMICA

		Depto. de Administración y Finanzas

		Proyección de gastos año 2000

		GLOSA		PPTO.		GTOS.+COMP.		SALDO

				VIGENTE		AL 29.02.2000

		Total Presupuesto		1,293,798		107,885		1,185,913

		Gastos en Personal		1,060,461		100,184		960,277

		Remuneraciones		936,610		95,640		840,970

		Honorarios a Suma Alzada		104,087		2,782		101,305

		Horas Extraordinarias		7,942		819		7,123

		Viáticos Nacionales		3,822		156		3,666

		Viáticos al Exterior		8,000		787		7,213

		Aguinaldos y Bonos		0				0

		Bienes y Servicios de Consumo		163,046		7,701		155,345

		Téxtiles		3,150		0		3,150

		Combustibles y Lubricantes		1,500		0		1,500

		Materiales de Uso Corriente		17,700		584		17,116

		Mantenimiento y Reparaciones		9,400		504		8,896

		Consumos Básicos		12,419		916		11,503

		Gastos de Representación		7,500		81		7,419

		Pasajes y Fletes		13,500		2,995		10,505

		Arriendos de Inmuebles		33,732		776		32,956

		Otros Gastos Subt. 22		52,483		1,628		50,855

		Gastos en Computación		8,662		217		8,445

		Capacitación		3,000		0		3,000

		Transferencias Corrientes		2,402		0		2,402

		Salas Cunas y/o J. Infantiles		2,402		0		2,402

		Inversión Real		67,689		0		67,689

		Req. Inversión para funcionamiento		37,041		0		37,041

		Inversión en Informática		30,648		0		30,648

		Saldo Final de Caja		200		0		200
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Ingresos y Gtos.

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 29.02.2000

		GLOSA		INGRESOS		GASTOS		SALDO

		Remuneraciones		176,744		100,184		76,560

		Restos		35,204		7,701		27,503

		- Bienes y Serv. Consumo

		- Transferencias Corrientes

		- Inversión Real
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Ingresos y Gtos.

		Remuneraciones Planta/Contrata		Remuneraciones Planta/Contrata		Remuneraciones Planta/Contrata
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		Horas Extraordinarias		Horas Extraordinarias		Horas Extraordinarias

		Viáticos Nacionales		Viáticos Nacionales		Viáticos Nacionales

		Viáticos al Exterior		Viáticos al Exterior		Viáticos al Exterior
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Hoja9

		

		SUBTITULOS		PPTO.  VIGENTE

		TOTAL		1,422,221

		Gastos en Personal		1,226,556								86.242

		Bienes y Serv. de Consumo		157,165								11.051

		Transferencias Ctes.		9,511								0.669

		Inversión Real		28,789								2.024

		Saldo Final de Caja		200								0.014

												100.00
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO ANUAL AÑO 2002
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO ANUAL AÑO 2000 EN MILES DE $

Inversión Real 
67.689

Transferencias Corrientes
2.402

Bienes y Serv. de Consumo
153.046

Gastos en Personal 1.072.759

Saldo Final de Caja 
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO ANUAL AÑO 2000 EN MILES DE $



Hoja13

		

		Saldo inicial de caja		53,903

		Aporte fiscal		1,416,411

		Otros ingresos		8,136

		Corriente		1,320,022

		Tranf. Corriente		9,477

		De capital		22,178

		Otros gastos		126,776

		Región I		0

		Región II		0

		Región III		0

		Región IV		0

		Región V		0

		Región VI		0

		Región VII		0

		Región VIII		0

		Región IX		0

		Región X		0

		Región XI		0

		Región XII		0

		Región Metrop.		22,178

				AÑO 2001		AÑO 2002

		Total Ingresos		1,580,258		1,457,098

		Aporte Fiscal		1,422,441		1,416,411

				AÑO 2001		AÑO 2002

		Total Gastos		1,580,258		1,478,453

		Gastos en Personal		1,199,415		1,153,381

		Bs. y Serv. Consumo		152,344		166,641

		Trasf. Corrientes		7,867		9,477

		Inversión Real		165,002		22,178
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		SUBTITULOS		PPTO.  VIGENTE

		TOTAL		1,423,221

		Gastos en Personal		1,226,556								86.182

		Bienes y Serv. de Consumo		157,165								11.043

		Transferencias Ctes.		9,511								0.668

		Inversión Real		28,789								2.023

		Otros Comp. Pendientes		1,000								0.070

		Saldo Final de Caja		200								0.014

												100.00
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		Total Ingresos		Total Ingresos

		Aporte Fiscal		Aporte Fiscal



AÑO 2001

AÑO 2002

1580258

1478450

1422441

1416411



Gráf.Balance02

		

				AÑO 2001		AÑO 2002

		Total Ingresos		1,580,258		1,478,450

		Aporte Fiscal		1,422,441		1,416,411



&A

Página &P



Gráf.Balance02

		1



97% Aporte Fiscal

2%
Saldo Inicial de Caja

1% Otros Ingresos

1



Hoja9

		1



1% Tranf. Corrientes

2% De Capital

9% Otros Gastos

88% Corriente

1



Hoja10

		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1



#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!

#¡REF!



Hoja11

		1		1



#¡REF!

#¡REF!

1

1



Hoja12

		0		0

		0		0



AÑO 2001

AÑO 2002



Hoja13

		0		0

		0		0



AÑO 2001

AÑO 2002



Hoja14

		



&A

Página &P



Hoja15

		



&A

Página &P



Hoja16

		



&A

Página &P



		



&A

Página &P



		



&A

Página &P



		



&A

Página &P



		



&A

Página &P



		



&A

Página &P




_1112514541.xls
Gráfico6
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Gráfico1

		Remuneraciones		Remuneraciones		Remuneraciones

		Honorarios a Suma Alzada		Honorarios a Suma Alzada		Honorarios a Suma Alzada

		Horas Extraordinarias		Horas Extraordinarias		Horas Extraordinarias

		Viáticos Nacionales		Viáticos Nacionales		Viáticos Nacionales

		Viáticos al Exterior		Viáticos al Exterior		Viáticos al Exterior
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Gráfico2

		Materiales de Uso Corriente		Materiales de Uso Corriente		Materiales de Uso Corriente

		Mantenimiento y Reparaciones		Mantenimiento y Reparaciones		Mantenimiento y Reparaciones

		Consumos Básicos		Consumos Básicos		Consumos Básicos

		Gastos de Representación		Gastos de Representación		Gastos de Representación
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		Gastos en Computación		Gastos en Computación		Gastos en Computación

		Capacitación		Capacitación		Capacitación

		Salas Cunas y/o J. Infantiles		Salas Cunas y/o J. Infantiles		Salas Cunas y/o J. Infantiles

		Requisitos de Inv. para funcion.		Requisitos de Inv. para funcion.		Requisitos de Inv. para funcion.

		Inversión en Informática		Inversión en Informática		Inversión en Informática
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PPTO.  VIGENTE
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Bienes y Servicios de Consumo, Salas Cunas y/o J. Infantiles e Inversión Real al 31.03.2002
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INFORME PRESUPUESTARIO

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Avance Presupuestario al 31.03.2002

		GLOSA		PPTO.				GASTOS +		SALDO

				VIGENTE				COMPROM (*)

		Gastos en Personal		1,226,556				1,130,898		95,658

		Remuneraciones		1,096,620		(*)		1,075,330		21,290

		Honorarios a Suma Alzada		108,563				51,110		57,453

		Horas Extraordinarias		7,456				1,075		6,381

		Viáticos Nacionales		3,587				164		3,423

		Viáticos al Exterior		10,330				3,219		7,111

		Bienes y Servicios de Consumo		157,165				96,539		60,626

		Materiales de Uso Corriente		10,000				301		9,699

		Mantenimiento y Reparaciones		12,100				1,158		10,942

		Consumos Básicos		17,072		(*)		17,001		71

		Gastos de Representación		6,000				178		5,822

		Arriendo de Inmuebles		20,000		(*)		19,669		331

		Pasajes y Fletes		14,423				5,642		8,781

		Otros Servicios Generales		14,446		(*)		8,656		5,790

		Otros Gastos Subtítulo 22		39,114		(*)		37,551		1,563

		Gastos en Computación		21,010		(*)		6,383		14,627

		Capacitación		3,000				0		3,000

		Transferencias Corrientes		9,511				8,717		794

		Salas Cunas y/o J. Infantiles		9,511		(*)		8,717		794

		Inversión Real		28,789				2,153		26,636

		Requisitos de Inv. para funcion.		11,160				2,068		9,092

		Inversión en Informática		17,629				85		17,544
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Gtos. Personal

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 31.03.2001

		GLOSA		PPTO.		GASTOS EFECT.		SALDO

				VIGENTE		+ COMPROMISOS

		Gastos en Personal		1,181,825		1,107,830		73,995

		Remuneraciones Planta/Contrata		1,057,974		994,216		63,758

		Honorarios a Suma Alzada		104,087		103,187		900

		Horas Extraordinarias		7,942		7,942		0

		Viáticos Nacionales		3,822		609		3,213

		Viáticos al Exterior		8,000		1,876		6,124
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Bs. Y Serv. e I. Real

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 31.07.2000

		GLOSA		PPTO.		GASTOS		SALDO

				VIGENTE

		Bs. y Serv. de Consumo		153,046		31,716		121,330

		Téxtiles		2,600		1,068		1,532

		Combustibles y Lubricantes		1,000		0		1,000

		Mat. de Uso Corriente		8,500		3,771		4,729

		Mant. y Reparaciones		27,200		987		26,213

		Consumos Básicos		8,967		3,535		5,432

		Gastos de Representación		4,500		396		4,104

		Pasajes y Fletes		13,500		5,689		7,811

		Arriendo de Inmuebles		15,000		6,409		8,591

		Otros Gastos Subt. 22		62,279		9,105		53,174

		Gastos en Computación		6,500		416		6,084

		Capacitación		3,000		340		2,660

		Transferencias Corrientes		2,402		0		2,402

		Salas Cunas y/o J. Infant.		2,402		0		2,402

		Inversión Real		67,689		32,597		35,092

		Req. Inv. funcionamiento		37,041		4,936		32,105

		Inversión en Informática		30,648		27,661		2,987
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Bs. Y Serv. e I. Real
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PPTO.  VIGENTE

GASTOS

SALDO

Glosas

MS$

Bienes y Servicios de Consumo, Salas Cunas y/o Jardines Infantiles e Inversión Real



  Proyec. Gtos. 2000

		FISCALIA NACIONAL ECONOMICA

		Depto. de Administración y Finanzas

		Proyección de gastos año 2000

		GLOSA		PPTO.		GTOS.+COMP.		SALDO

				VIGENTE		AL 29.02.2000

		Total Presupuesto		1,293,798		107,885		1,185,913

		Gastos en Personal		1,060,461		100,184		960,277

		Remuneraciones		936,610		95,640		840,970

		Honorarios a Suma Alzada		104,087		2,782		101,305

		Horas Extraordinarias		7,942		819		7,123

		Viáticos Nacionales		3,822		156		3,666

		Viáticos al Exterior		8,000		787		7,213

		Aguinaldos y Bonos		0				0

		Bienes y Servicios de Consumo		163,046		7,701		155,345

		Téxtiles		3,150		0		3,150

		Combustibles y Lubricantes		1,500		0		1,500

		Materiales de Uso Corriente		17,700		584		17,116

		Mantenimiento y Reparaciones		9,400		504		8,896

		Consumos Básicos		12,419		916		11,503

		Gastos de Representación		7,500		81		7,419

		Pasajes y Fletes		13,500		2,995		10,505

		Arriendos de Inmuebles		33,732		776		32,956

		Otros Gastos Subt. 22		52,483		1,628		50,855

		Gastos en Computación		8,662		217		8,445

		Capacitación		3,000		0		3,000

		Transferencias Corrientes		2,402		0		2,402

		Salas Cunas y/o J. Infantiles		2,402		0		2,402

		Inversión Real		67,689		0		67,689

		Req. Inversión para funcionamiento		37,041		0		37,041

		Inversión en Informática		30,648		0		30,648

		Saldo Final de Caja		200		0		200
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Ingresos y Gtos.

		INFORME PRESUPUESTARIO

		Informe de Avance Presupuestario al 29.02.2000

		GLOSA		INGRESOS		GASTOS		SALDO

		Remuneraciones		176,744		100,184		76,560

		Restos		35,204		7,701		27,503

		- Bienes y Serv. Consumo

		- Transferencias Corrientes

		- Inversión Real
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Ingresos y Gtos.

		Remuneraciones Planta/Contrata		Remuneraciones Planta/Contrata		Remuneraciones Planta/Contrata

		Honorarios a Suma Alzada		Honorarios a Suma Alzada		Honorarios a Suma Alzada

		Horas Extraordinarias		Horas Extraordinarias		Horas Extraordinarias

		Viáticos Nacionales		Viáticos Nacionales		Viáticos Nacionales

		Viáticos al Exterior		Viáticos al Exterior		Viáticos al Exterior



PPTO.  VIGENTE
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		SUBTITULOS		PPTO.  VIGENTE

		TOTAL		1,422,221

		Gastos en Personal		1,226,556								86.242

		Bienes y Serv. de Consumo		157,165								11.051

		Transferencias Ctes.		9,511								0.669

		Inversión Real		28,789								2.024

		Saldo Final de Caja		200								0.014

												100.00
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO ANUAL AÑO 2002

Saldo Final de Caja
0,02%

Transferencias Ctes.
0,18%
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO ANUAL AÑO 2000 EN MILES DE $

Inversión Real 
67.689

Transferencias Corrientes
2.402

Bienes y Serv. de Consumo
153.046

Gastos en Personal 1.072.759

Saldo Final de Caja 
200
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO ANUAL AÑO 2000 EN MILES DE $
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		Saldo inicial de caja		53,903

		Aporte fiscal		1,416,411

		Otros ingresos		8,136

		Corriente		1,320,022

		Tranf. Corriente		9,477

		De capital		22,178

		Otros gastos		126,776

		Región I		0

		Región II		0

		Región III		0

		Región IV		0

		Región V		0

		Región VI		0

		Región VII		0

		Región VIII		0

		Región IX		0

		Región X		0

		Región XI		0

		Región XII		0

		Región Metrop.		22,178

				AÑO 2001		AÑO 2002

		Total Ingresos		1,580,258		1,457,098

		Aporte Fiscal		1,422,441		1,416,411

				AÑO 2001		AÑO 2002

		Total Gastos		1,580,258		1,478,450

		Gastos en Personal		1,199,415		1,153,381

		Bs. y Serv. Consumo		152,344		166,641

		Trasf. Corrientes		7,867		9,477

		Inversión Real		165,002		22,178
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		SUBTITULOS		PPTO.  VIGENTE

		TOTAL		1,423,221

		Gastos en Personal		1,226,556								86.182

		Bienes y Serv. de Consumo		157,165								11.043

		Transferencias Ctes.		9,511								0.668

		Inversión Real		28,789								2.023

		Otros Comp. Pendientes		1,000								0.070

		Saldo Final de Caja		200								0.014

												100.00
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FISCALIA NACIONAL ECONOMICA 
DISTRIBUCION PRESUPUESTO ANUAL 2002

86,18% Gtos. en Personal

11,04% Bs. Y Serv. De Consumo

2,02% Inversión Real

0,02% Saldo Final de Caja

0,07% Otros Comp. Pendientes

0,67% Tranf. Ctes.
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