FORMULARIO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2018

MINISTERIO | MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL PARTIDA | 21
SERVICIO | INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD CAPITULO| 05
Producto Estratégico al Indicador Formula de Efectivo Efectivo Efectivo | Efectivoa | Estimado Meta Ponde- Medios de No-
que se Vincula Calculo 2014 2015 2016 Junio 2017 2017 2018 racion Verificacion tas
eObservatorio de Eficacia/Producto (Numero de 95 % 96 % 96 % 12% 96 % 96 % 30% 1
Juventud revistas (42020/44 | (46080/48 | (46080/48 | (5670/4800 | (46080/480 | (46080/48 Reportes/Informes
Observatorio de 200)*100 | 000)*100 | 000)*100 0)*100 00)*100 000)*100 Reporte de
1 Porcentaje de revistas juventud d'St;'eb‘fgt';)S” de
Observatorio de Juventud entregadas obser\\//alttorio de
efectivamente entregadas efectivamente juventud afio t
durante el afio t, respecto durante el afo
del total de revistas t/NUmero total de
Observatorio de Juventud Revistas
emitidas durante el afio t. Observatorio de
Juventud
publicadas
Aplica Desagregacion por Sexo: NO durante el afio
Aplica Gestion Territorial: SI t)*loo
ePrograma Servicio Eficacia/Producto (N° Total de 86 % 92 % 94 % 23% 92 % 92 % 30%
Joven jovenes que (770/897) | (2745/300 | (3094/330 | (745/3300) | (3036/3300 | (3036/330 Reportes/Informes
-Activo joven participan del *100 0)*100 0)*100 *100 )*100 0)*100 Informe final de
sustentabilidad, social y | 2 Porcentaje de jovenes que programa en el Partéﬁ'.ﬁ’ae%";rl‘
ambiental participan del programa_ afio t/N° Total de pmj;r\;m; Vive tUs
Vive tus parques en el afio t, Cupos parques en el afio t
respecto del total de cupos Disponibles en el
disponibles para jovenes en afio t)*100
el afio t. H: 86 H: 98 H: 41 H: 12 H: 92 H: 92
(385/449) | (1354/138 | (1369/330 | (384/3300) | (1518/1650 | (1518/165
Aplica Desagregacion por Sexo: Sl *100 6)*100 0)*100 *100 )*100 0)*100
Aplica Gestion Territorial: SI
M: 86 M: 85 M: 52 M: 11 M: 92 M: 92
(385/448) | (1391/164 | (1725/330 | (361/3300) | (1518/1650 | (1518/165
*100 1)*100 0)*100 *100 )*100 0)*100
ePrograma Servicio Eficacia/Producto (N° de proyectos 97.83 % 0.00 % 94.67 % 1.00 % 94.00 % 95.00 % 5% 2
Joven financiados por | (90.00/92. | (0.00/0.00 | (142.00/1 | (2.00/200.0 | (188.00/20 | (190.00/2 Reportes/Informes
-Activo pafs territorial fondos 00)*100 )*100 50.00)*10 0)*100 0.00)*100 | 00.00)*10 Informe
3 Porcentaje de proyectos concursables 0 0 Con?é':i?gfeg: los
financiados por fondos INJUV que realizados por
concursables INJUV que cumplen con los Direcciones
cumplen con los objetivos objetivos Regionales a las

propuestos, respecto del

propuestos en su

organizaciones




total de proyectos disefio durante el beneficiadas por el
monitoreados por INJUV afio t /NP total de fondo concursable
durante el afio t. proyectos durante el afio t
financiados por
Aplica Desagregacion por Sexo: NO fondos
Aplica Gestion Territorial: SI monitoreados por
INJUV durante el
afio t)*100
ePrograma Servicio Eficacia/Producto (Ndmero de 96 % 95 % 100 % 46 % 95 % 95 % 5% Base de
Joven jovenes que (2214/229 | (2178/229 | (3306/330 | (1938/4250 | (4018/4250 | (4018/425 Datos/Software
-Activo joven publico participa en el 5)*100 5)*100 0)*100 )*100 )*100 0)*100 Listado de jovenes
4 Porcentaje de jovenes que componente g#foga(;te';'pzzooz
participa en el subprograma desayunos plblicos duéme ol
Desayunos Publicos del publicos del afio y a nivel
programa Activo PAIS programa Activo nacional.
Joven durante el afio t, PAIS durante el
respecto del total de cupos afio t/NUmero de H: 97 H: 88 H: 40 H: 35 H: 95 H: 95
disponibles en dicho cupos disponibles | (1107/114 | (1004/114 | (1320/330 | (737/2125) | (2009/2125 | (2009/212
componente durante el afio en el componente 7)*100 7)*100 0)*100 *100 )*100 5)*100
t. desayunos
publicos del M: 96 M: 102 M: 60 M: 57 M: 95 M: 95
Aplica Desagregacion por Sexo: Sl programa Activo (1107/114 | (1174/114 | (1986/330 | (1201/2125 | (2009/2125 | (2009/212
Aplica Gestion Territorial: SI PAIS durante el 8)*100 8)*100 0)*100 )*100 )*100 5)*100
afio t)*100
ePrograma Eficacia/Producto (N° de jovenes 92 % 94 % 95 % 34 % 97 % 97 % 30%
Asociatividad y que participaen | (10395/11 | (10566/11 | (10710/11 | (3776/1125 | (10910/112 | (10910/11 Reportes/Informes
Ciudadania Juvenil los talleres de las | 250)*100 | 250)*100 | 250)*100 0)*100 50)*100 250)*100 Informe con los
5 Porcentaje de jovenes que | CIJ/NC de cupos resE:tlggé)F;aé(eeS|OS
part_lupa en los talleres disponibles en los talleres ejecutados
realizados en las Casas talleres de las en las Casas
Integrales de Juventud (C1J) C1J)*100 Integrales de
durante el afio t, respecto Juventud durante
del total de cupos H: 45 H: 91 H: 45 H: 29 H: 97 H: 97 el afio t, a nivel
disponibles en las Casas (5038/112 | (5108/562 | (5047/112 | (1647/5625 | (5455/5625 | (5455/562 nacional
Integrales de Juventud 50)*100 5)*100 50)*100 )*100 )*100 5)*100
durante el afio t
M: 48 M: 97 M: 50 M: 38 M: 97 M: 97
Aplica Desagregacion por Sexo: S| (5357/112 (5458/562 (5663/112 (2129/5625 (5455/5625 (5455/562
Aplica Gestion Territorial: SI 50)*100 5)*100 50)*100 )*100 )*100 5)*100

Notas:

1 El indicador busca controlar la distribucion efectiva de la "Revista Observatorio” a los beneficiarios del INJUV. El proceso de distribucion es el siguiente; a) Via correo desde la Direccion
Nacional del Servicio y desde las Direcciones Regionales, b) En terreno, utilizando la plataforma de la Red Nacional de Infocentros y las ClJ, de manera directa en universidades, institutos
profesionales, centros de formacion técnica y colegios; y en las actividades del INJUV, tales como desayunos publicos, escuelas de ciudadania, entre otras.

2 Una organizacion cumple con sus objetivos al lograr el 100% en el cumplimiento de los objetivos propuestos durante el afio t, condicién que es informada al nivel central por la Direccion
Regional a través de la Planilla de Seguimiento.

Este indicador, considera solo a las organizaciones que INJUV compromete en su monitoreo presencial (200 organizaciones para afio 2018). Esta supervision (monitoreo) a los proyectos, es
realizada por las Direcciones Regionales y se comprueba a través de la ficha de monitoreo, la que es complementada por la Planilla de Seguimiento de la organizacién.
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