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|I. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA
DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Se iniciaen el afio 2008, tiene como objetivo creary fortalecer las asociaciones de microy pequefios empresarios y cooperativas, a través de la
formalizacion de los grupos de empresarios; de lamejora de su capacidad de gestion; o de lageneracion de nuevos y mejores productos o servicios

ya existentes a los asociados. Para lo anterior, otorga financiamiento a través de un subsidio concursable no reembolsable dirigido a gremios,
grupos empresariales, cooperativasy personas naturales.

El programa atiende en las regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca, Atacama, Coquimbo, Valparaiso, O’Higgins, Maule, Nuble, Araucania, Los
Lagos, Aysén, Magallanes, Metropolitana.

PROPOSITO

| Creary fortalecer laasociatividad en asociaciones gremiales, empresarialesy cooperativas.

HISTORIAL EVALUATIVO DEL PROGRAMA

Ao de inicio: 2009
Evaluacidon Ex-Ante de disefo: Sin evaluacion ex ante
| _Evaluaciones Ex Post: Evaluacién Focalizada de Ambito (EFA) 2021 "Agentes Operadores Intermediarios” - En curso

1I. ANALISIS DE DESEMPENO:

RESULTADOS ANALISIS DE DESEMPENO DEL PROGRAMA:

DIMENSION RESULTADOS OBSERVACIONES EVALUADOR(ES)
El programa no presentadeficiencias evidentes
Focalizaciony Cobertura en su focalizacion 2020 No cuenta con evaluacién Ex Ante.

Sin criterios nuevos

Subejecucién presupuestariainicial

Ejecucion presupuestaria final dentro del rango
Eficienciay Ejecucion Presupuestaria Variacién GB dentro de rango Sin observaciones.
GA dentro del umbral respecto al promedio de
la categoria grupo GA

El indicador es pertinente
Eficacia El indicador cumple con el criterio de calidad Sin observaciones.
Sin variacion

1ll. DESEMPENO 2020 DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO Y EJECUCION
Ejecucion Presupuestaria por afio (M$ 2021) Presupuesto (SM 2021)
Presupuesto en MM$ 2021

1200 {1110

1060 1056 1056 1075

Ejecucion
presupuestariainicial
*

Ejecucion
presupuestaria final
* %

3 3 3

s 5 g P t

5 g g ,resup”des*o** 928.606 1.056.383 819.135
2018 2019 2020 ejecutado

Recursos

extrapresupuestarios 0 0 0
% %k % %k
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* La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afiot / presupuesto inicial afio t) *100. El presupuesto inicial corresponde al total de gastos
definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente por el Servicio, cuando el programa/iniciativa no esta
expresamente identificada enla Ley de Presupuestos.

** |a ejecucion presupuestaria final corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t) *100. El presupuesto final incorpora las reasignaciones
presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

*** E| presupuesto ejecutado corresponde al Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extrapresupuestarios declarados.

**** Detalla si el programa/iniciativa obtuvo recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos.

GASTO POR SUBTITULOS (M$ 2021)

Subtitulo Gastos administrativos Total ejecutado

24 (Transferencias Corrientes) 60.297 819.136

Gasto total ejecutado 60.296 819.135

POBLACION

Poblacién objetivo: 864 organizaciones.

| ~ COBERTURA POR ANO [ ]
| 2018 2019 2020 |

|
| 14,2% 17,7% 16% ||

* Gasto por Beneficiario: (Presupuesto ejecutado afio t / niUmero beneficiarios efectivos afio t)

7.549

! COMPONENTES

GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$ 2021)

Gasto ejecutado ‘ Gasto uni

(Miles de $ (2021)) (Miles de $
Componente 2019 2018 2019 2020 2018 | 2019
(Unidad)
Fortalecimiento de la
asociatividad y capacidad de
., X 232.477 214.888 N/A 14 12 N/A 16.605 17.907 N/A
gestion de federacionesy
confederaciones?
Linea 1 financiamiento
ion, d Il
creacion, desarrorioy 207.212 332.760 344.756 37 57 58 5.600 | 5.838 | 5.944
fortalecimiento de
Cooperativas
L f iamient .,
ineatinanciamiento creacion, | - 435 33g 441.801 414.083 72 84 80 6.045 | 5259 | 5.176
desarrolloy fortalecimiento de

! Barra azul: Poblacién objetivo
Punto rojo: Poblacién beneficiada

? Componente no ejecutado el afio 2020.
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asociaciones gremiales,
corporaciones, fundaciones,
camaras de comercio, camaras
de turismo, entre otros.

Gasto Administrativo 53.578 66.933 60.296

Total 928.606 1.056.383 819.135

Porcentaje gasto administrativo 6% 6% 7%
INDICADORES

INDICADORES DE PROPOSITO

Indicador Efectivo 2018 J Efectivo 2019 Efectivo 2020

Porcentaje de proyectos de organizaciones gremialesy ‘

. 87% 92% 92,8%
[_empresariales con logro

IV. OTROS ANTECEDENTES DEL PROGRAMA
CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

8. Trabajo decente y crecimiento econémico: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo
y el trabajo decente paratodos

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de empleo decente, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y alentar la oficializacion y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas empr esas, entre otras

cosas mediante el acceso a servicios financieros

V. OBSERVACIONES INSTITUCION
AJUSTES POR SITUACION SOCIO SANITARIA

El programa declara no haber experimentado modificaciones y/o reprogramaciones en su implementacion a partir de la crisis san itaria por el
COVID 19.

OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Presupuesto: El programa presentd una reduccion presupuestaria para apoyo programa de emergencia de empresas por instrucciones del
Ministerio de Haciendaresolucién de disminucion de presupuesto N° 1155 de 28 de julio de 2020.

Lo anterior significé no desarrollar el componente “Fortalecimiento dela asociatividad y capacidad de gestidn de federacionesy confederaciones”
de la iniciativa con recursos de estalinea presupuestaria.

Nota técnical: Laficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestidn anual de los programas e iniciativas
publicas, a partir de lainformacidn auto reportada por los Servicios. La cual no corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni
fiscalizacion de la oferta publica.

Nota técnica 2: Cada proceso de evaluacidon de desempeiio de la oferta, considera el ajuste de la metodologia utilizada. Esto, con el objeto de
fortalecer su contribucion alacalidad de la ofertaen términos de su disefio y gestion.

Nota técnica 3: La Subsecretaria de Evaluacidn Social, en un esfuerzo por fortalecer el proceso de monitoreo, realizd durante el afio 2020 la
homologacion en las definiciones conceptuales de las poblaciones en conjunto con DIPRES. Dado aquello no se muestrala poblacion
beneficiada, poblacién objetivoy cobertura paralos periodos2018 y 2019.

Nota técnica4: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente fichase encuentran en pesosafio 2021.

S/I: Valor no informado.
N/A: No aplica.
N/C: Valor no comparable.
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