PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2022
INFORMACION DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

Ministerio MINISTERIO DE SALUD Partida 16
Servicio Servicio de Salud Metropolitano Norte Capitulo 45
Programa Servicio de Salud Metropolitano Norte Programa 01

|PERSONAL AFECTO LEY N°18.834

Planta Contrata Total
Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1
Directivo 4 0 4
Profesional 205 1.521 1.726
Técnico 611 1.240 1.851
Administrativo 220 533 753
Auxiliar 206 371 577
Dotacion efectiva (N° de cargos) 1.247 3.665 4,912
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 4.655
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 4.798
Variacion Dotacion Maxima 3,1%
PERSONAL AFECTO LEY N°15.076
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos 4 293 297
Dotacién Maxima Ley de Presupuestos 2021 297
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 307
Variacién Dotacion Maxima 3,4%
N° de horas semanales efectivas 112 8.204 8.316
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 8.316
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 8.596
Variacion Dotacion Maxima 3,4%
PERSONAL AFECTO LEY N°19.664
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos (*) 145 1.076 1.221
N° de horas semanales efectivas 3.817 25.333 29.150
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 29.073
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 30.030
Variacion Dotacion Maxima 3,3%

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°19.664.




