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Ley organica o Decreto que larige
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D.F.L. N° 01 de 1992, que fija la estructura interna del Instituto Nacional de la Juventud.

Misién Institucional

PARTIDA
CAPITULO 05
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Promover el desarrollo integral de las juventudes del pais, recogiendo desde el territorio y relevando desde la institucionalidad
sus diversidades; fomentando la inclusién social desde una perspectiva de derechos, con equidad de género, e integracion
en la oferta publica, a través de mecanismos descentralizados de participacion activa y sostenida en el tiempo.

Lo anterior, mediante el disefio e implementacion de politicas, planes y programas acordes a dos ejes estratégicos de accion:
a) Desarrollo fisico - mental y b) Desarrollo civico - social y; la realizacién de estudios e investigaciones de la realidad juvenil,
promoviendo su adecuada difusion y; la coordinacién intersectorial con agentes publicos y privados relacionados con dichas

tematicas.
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Tipo de Objetivo Descripcion

Estratégico

Tipo de
Objetivo

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Desarrollar un enfoque transversal de inclusion que permee el conjunto de la

politica social

Objetivos Estratégicos Institucionales

Atributos Considerados

Descripcién

Desarrollar estudios y generar informacion Si No
sistematizada y actualizada en materia de
juventudes, dando cuenta de las necesidades y
expectativas de las y los jovenes del pais, con el
fin de contribuir a establecer un diagnéstico
acabado y fidedigno de la realidad juvenil,
mediante la elaboracion de investigaciones
cualitativas, cuantitativas, mixtas, evaluativas,
con enfoque de género, y andlisis de
informacion secundaria relacionados con la
poblacion joven.

Mejorar de manera continua una oferta Si No
programatica que contribuya al fortalecimiento

de conductas de autocuidado y bienestar fisico,

mental y social de las juventudes, mediante el

disefio, redisefio y fortalecimiento de

componentes de programas e iniciativas

sociales, en la que se incluya la perspectiva de

género, con base en el seguimiento y

evaluacion de resultados y gestién de los

mismos.

Mejorar de manera continua una oferta Si No
programaética que contribuya al fortalecimiento

Enfoque de Cambio
Género Climatico

Objetivos del
Ministerio
Relacionados

2



de la accion social, la participacion y el ejercicio
de la ciudadania por parte de jévenes para
aumentar su representacion en espacios
colectivos, sociales y politicos mediante el
disefio, redisefio y fortalecimiento de
componentes de programas e iniciativas
sociales, en la que se incluya la perspectiva de
género, con base en el seguimiento y
evaluacion de resultados y gestion de los

mismos.
Bienes / Servicios Finales
N° Objetivo
NUumero Bien / Servicio Final Estratégico
Relacionado
1 INFORMACION SOBRE TEMATICAS PARA EL BIENESTAR DE LOS JOVENES Y 2
ESTRATEGIAS PREVENIVAS
2 ACTIVACIONES REGIONALES 2
3 FORMACION DE AGENTES DE CAMBIO LOCALES 3
4 FONDO COMPROMISO JOVEN 3
5 REVISTA OBSERVATORIO DE LA JUVENTUD. 1
6 ARTICULACION RED DE EXPERTOS 1
7 ESTUDIOS TEMATICOS 1
8 EVALUACION DE INICIATIVAS EN MATERIA DE JUVENTUD 1,3
9 ASISTENCIA TECNICA MUNICIPALIDADES 3



