CUMPLIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2007
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*Proyecto de Ley de
Presupuesto

Calidad/Producto

Porcentaje de
Indicaciones
correctivas presentadd

((Suma (Numero de
indicaciones de origen
 técnico Dipres)/Sumal

Reportes/Informes|
Registro en DAP dg

célculo y en plazos
predefinidos

Aplica Enfoque de Género: NO

presupuestario)

en el Congreso, al (Ndmero total de Sl 240% o JIStro er
Proyecto de Ley de indicaciones al 10% indicaciones
Presupuestos del afio | Provectodeleyde | o, 2% 3% 1% 3% Of&érﬂsls égﬂgﬁ:ggs
/. ' .z *
t+1, seglin clasificacion Presupuestos))*100) Nacional
Aplica Enfoque de Género: NO
+Calculo de los Eficacia/Proceso i i
Ingresos Generales d¢ (Numero de dias
la Nacién héabiles de diferencia
Ingresos generales della€Ntre fecha de entrega Reportes/Informes
Nacién estimados de | oportuna al Director de a) Procedimiento d
acuerdo a la carpeta de resultados . célculo
procedimiento y la fecha establecidg SI 100% 8% docu{ngmadoly
. 1 . . . L, L aceptado por la
estandarizado de en el calendario | 9 giag 1 dias 0 dias 0 dias 1 dias autoridadb) Fechal

establecida de
entrega oportuna y
fecha efectiva




*Informe de Deuda de
Gobierno Central

Eficacia/Proceso

(Ne dias corridos entre
cierre trimestre

Reportes/Informes
Fecha recepcion

informe en registros

Informe de la Deuda inmediatamente secretaria Jefe
Pdblica del Gobierno | anteriory la fecha de s 1079 DIVISléT.Informe
i6 . . . 0 cumplimiento
Central con formato recepcion por Jefe |, oy n.m. 54 dias |56 dias |60 dias 8% Suscrﬁo or Jefe | 3
[ Division.) p
eX'g'd(_) yen plazos Subdepartamento
predefinidos. Programacion
Financiera,
Aplica Enfoque de Género: NO dlsponlblg el ultimo|
dia habil de cada
trimestre.
*Informe de | Eficacia/Proceso o ¢ . Reportes/Informes|
Inversiones Financieras (N° dias corridos entre Fecha recepcion
del Tesoro Publico cierre trimestre informe en registros
Informe de Inversioneg ~ Inmediatamente Secretarfa de la
Financieras del Tesorq anterior y la fecha de s 23106 DIVISlé?Informe
nar 2 3 . 0 cumplimiento
Publico con formato recepcion por Jefe | n.m. n.m. 13 dias |30 dias 8% Suscrﬁo or Jefe | 4
I Division.) p
exigido y en plazos Subdepartamento
predefinidos. Programacion
Financiera,
Aplica Enfoque de Género: NO dlsponlblg el ultimo|
dia habil de cada
trimestre.
«Estudios
<br>&nbsp;&nbsp;- ((Nimero de informes
Informe de Estadisticasgficacia/Proceso estadisticos entregadgs
Publicas dentro de plazos Base de
formalmente Datos/Software
. i ¥ Calendario inicial y|
Porcentaie del establemd.os/Numero
Cumplimi{anto en el total de informes SI 100% 10% fbﬁ'ChaS'de :
. fati publicacion en
calendario de estadisticos 100% |100% [100% [100% |100% Internet o envio al

publicacién de
estadisticas

Aplica Enfoque de Género: NO

emitidos)*100)

Congreso de los
informes
estadisticos




Sistema de Control d¢
Gestién del Gobierno
Central

((N° de programas
evaluados que cuenta

>

<br>&nbsp;&nbsp;- con Informes de

Programa de Eficacia/Proceso Seguimiento del primer

Evaluacién - semestre elaborados e

<br>&nbsp;&nbsp;&nb informados en la Reportes/informes

sp;*Evaluacion de Porcentaje de DIPRES/Total de si 100% Informe de

programas programas evaluados | Programas que cuentgn 0 10% seguimiento de la

gubernamentales que cuentan con seguimiento Qe DIPRES por
oportunamente con | COMpromisos el primer programas
informe semestral de semestre +total 119905  |100%6 [100% [100% |100% evaluados
seguimiento de programas)*100)
COmpromisos .
Aplica Enfoque de Género: NO

*Sistema de Control de

Gestion del Gobierno ((Nameros de

Central programas evaluados

<br>&nbsp;&nbsp;- EPG/EI/EC afio t-1 (y

Programa de afo t-2 seglin

Evaluacion corresponda) que

<br>&nbsp;&nbsp;&nb cuentan con

sp;*Evaluacion de seguimiento en el afid

programas t)/Namero de Formularios/Fichas

gubernamentales Eficacia/Producto programas evaluados S| 100% Informe de
- EPG/EIEC en el afio t- 8% seguimiento de la

1(y afio t-2 segun D'rF:)RFa?nF;‘;r

Porcentaje de corresponda) - zvagliuados
programas evaluados | Programas
que cuentan con discontinuados en el| 100 o 100 % 100 % 100 % 100 %

seguimiento de
compromisos

Aplica Enfoque de Género: NO

afio t-1)*100)




*Sistema de Control de
Gestién del Gobierno
Central

(Numero de
Indicadores de

<br>&nbsp;&nbsp;- desempefio de producto
Indicadores de y resultado presentadgs
desempefio al Congreso Nacional
Eficacia/Producto para el proceso de
formulacién
presupuestaria afo Formularios/Fichag
Promedio de t+1/Namero de -Bases de Datos
Indicadores de instituciones que Sl 99% 8% Indicadores de
producto y resultado | Presentan indicadores blzeserrtlpenot- q 8
Congreso Nacional Congreso Nacional Finanzas Publicas
para el proceso de para el proceso de
formulacién formulacion n.m. 9 9 9 9
presupuestaria afio t+] Presupuestaria afio t+1)
Aplica Enfoque de Género: NO
*Programa de
Modernizacion ((N° de etapas del
Financiera del Estado | Eficacia/Proceso programa de trabajo
<br>&nbsp;&nbsp;- SIGFE afio t que
Sistema Integrado de cumplen todos los Reportes/Informes
e . . .. _Q
Gestién Financiera del porcentaje de requisitos en fechas pre S| 118% Etapas, cronograma
Estado (SIGFE) cumplimiento de las establecidas/N° total de 0 15% y requisitos 9
etapas contempladas en etapas del 94 % 85 % 90 % 100 % 85 % establecido por el
programa)*100) programa de trabajp

el programa de trabajo
SIGFE afio t

Aplica Enfoque de Género: NO

SIGFE




eInstitucional
((Balance
Convencional + Ajuste
por Bono de
Reconocimiento —
Componente Ciclico d
los ingresos tributarios

11

Economia/Resultado S 100%

Intermedio y previsionales de 15% Reportes/Informes, ;
Salud — Componente Informes internos

Ciciclo de los Ingresos og 95 |1.00% [1.00% |1.00% | 1.00 %
Superavit estructural | del Cobre/PIB)*100)

del presupuesto

Aplica Enfoque de Género: NO

(9): Fundamentaciones o justificaciones de metamunwplidas (cumplimiento inferior a 95%) y metabrecumplidas (cumplimiento superior a 120%)

Porcentaje de cumplimiento informado por el servia 100%
Suma de ponderadores de metas no cumplidas con jifigtacion vélidas 0%
Porcentaje de cumplimiento global del servicio 100%

Notas:
1.-Meta lograda: 100%La meta considerada en el 87 28a "menor o igual 3%", meta cuyo registrognedd debidamente expresado en el Formulario Hjugaal ingresar los datos, la
aplicacion informética no permite escribir la exgid@ “menor o igual”. Por esta razén y dado querémiltados de este indicador dependen de factjee®s a la gestion del Centro de
Responsabilidad, no se incluye en el H2008.

2.-Meta Lograda.La variabilidad que se observaedos resultados de un afio y otro, ademas de la, tieie directa relacion con la capacidad del Gate Responsabilidad para adaptarse a la
reduccion de los plazos del proceso de FormulaRiésupuestaria. Cabe indicar que este procesaegpada consolidacion de toda la informacion queega el sector presupuestario.

3.-Meta lograda.El sector ha logrado cumplir ladi¢cadores trimestralmente, en promedio 56 diasy#d es levemente inferior a la meta establead2087 y superior a la de 2006. Es por ello
gue se mantiene en 60 dias para el afio 2008.

4.-Meta lograda: 100%La meta considerada en el 67 26a "< a 30", meta cuyo registro no quedé diebente expresado en el Formulario H, ya que aksag los datos, la aplicacion
informatica no permite escribir la expresion “<’o lbstante, este indicador considera una meta rigenée en el H2 008, 15 dias, lo cual se ajudts aesultados efectivos obtenidos en los
trimestres del afio 2007:1T: 12 dias2T: 13 dias3Tias4T: 13 dias
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5.-Meta lograda. Si bien se ha cumplido la mismgaree afios anteriores, se han ido acortando laspkstablecidos en los calendarios de publicacion.

6.-Meta lograda. El proceso de seguimiento de ¢éwspcomisos ha sido vinculado al proceso de elaradel BGI (marzo abril) y a la formulacion delepupuesto (julio-agosto), lo que ha
favorecido el cumplimiento de esta meta. La maaessiendo exigente, debido a que el nimero de raonigos a los que se debe hacer seguimiento aurr@mia consecuencia del aumento en el
namero de programas e instituciones a evaluar @da&ste indicador fue reemplazado en H-2008 pdndicador del Convenio de Desempefio Colectivo/20@008, el cual mide el mismo
aspecto pero con mayor exigencia. Este nuevo iddiceontrola que exista seguimiento a los comprosnde las evaluaciones, y también que éstos semiefooportunamente a los sectores
presupuestarios. Por lo tanto la fecha de corterttpdel hito presupuestario correspondiente yenmd fecha fija.

7.-Meta lograda. El proceso de seguimiento de ¢wspcomisos ha sido vinculado al proceso de elaradel BGI (marzo abril) y a la formulacion delepupuesto (julio-agosto), lo que ha
favorecido el cumplimiento de esta meta. La magaessiendo exigente, debido a que el nimero de ronigos a los que se debe hacer seguimiento aum@mia consecuencia del aumento en el
namero de programas e instituciones a evaluar ada&ste indicador fue reemplazado en H-2008 pdndicador del Convenio de Desempefio Colectivo/20@008, el cual mide el mismo
aspecto pero con mayor exigencia. Este nuevo iddiceontrola que exista seguimiento a los comprosnde las evaluaciones, y también que éstos semiafooportunamente a los sectores
presupuestarios. Por lo tanto la fecha de corterdpdel hito presupuestario correspondiente yenma fecha fija.

8.-Meta lograda.En el proceso presupuestario 2898jzo una revision de los indicadores de tode<sSkrvicios para reemplazar indicadores de prgeesmdicadores de producto y resultado.
Especial énfasis se coloco en la incorporacionndeadores de producto y resultado surgidos detgsm de Evaluacion Presupuestaria, eliminandoaddies menos relevantes. Asimismo,
aumento el nimero de instituciones que formulanditadores en el presupuesto. Los dos factoretaseSacontribuyeron al logro de la meta. Esta &siia de trabajo continuaré en el proceso de
formulacion de presupuesto 2009, por lo que inadrpalicador en H-2008 respecto del porcentajendieédores que cada Servicio debe presentar degimg resultado.

9.-Meta lograda. A partir del afio 2008 y en adelase elimina este indicador toda vez que el olyetiiginal de su formulacion fue incorporar un ar@smo de evaluacion del desempefio para el
Proyecto SIGFE, que permitiera a través de un édafirabajo medir los logros o resultados en Igsasténiciales de su implementacion (afios 2001-2@&de el afio 2004 y conforme al ciclo
de desarrollo del Proyecto, el indicador ha perdimho propdsito ejecutandose en forma inerciatjle a partir del afio 2008 se hace insostenibleiderando que el Proyecto ha cerrado su
ejecucion el 30 de junio de 2007, segun lo consigrem el respectivo Acuerdo de Préstamo con el@ikhmdial. En todo caso, este indicador ha sidmpazado para 2008 por uno méas acorde
a los requerimientos de SIGFE Il. El mismo se atersi en el SIG institucional.

10.-Meta lograda. En cada informe trimestral dewgjgn el Director de Presupuestos hace una memgeidaral al Superavit Estructural, evitando meraiaifras respecto de éste. En todo caso,
en todos los informes reportados por el Directerha dicho que los avances de la ejecucion estdeadbs con la meta a cumplir, no destacandosaciames que pudieran afectar su
cumplimiento.Consecuentemente, no hay mas mediuiérse entregue en el afio 2007, la préxima estAdaiizada para marzo de 2008, oportunidad endae€unformara del resultado anual,
una vez consolidadas las cifras fiscales del afio.



