CUMPLIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2008

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

12

02

*Pago a contratistas y

proceso de pago de
remuneraciones

Aplica Enfoque de Género: NO

del afio)*100)

proveedores ((N° de pagos
efectuados a
Eficacia/Producto contratistas y
proveedores en plazg
méaximo de 7 dias
Porcentaje de pago a | COTidos/Ne total de S| 102% . Reportes/Informes|
Contratistas y pagos efectuados a 20% Reé‘;’:g;;%’:pos
Proveedores, en un contratlstai y n.c. n.c. 97.0% |93.6% |920% Documentos
plazo méaximo de 7 dias Proveedores)*100)
corridos
Aplica Enfoque de Género: NO
+Pago de las Eficacia/Producto
remuneraciones Reportes/Informes
((N° meses con proceso Informe mensual de
Porcentaje de meses efectuado dentro del corte documentarid
con corte documentarip i€Mpo maximo de 5 del proceso de
T Ahi S 0, remuneraciones
antes de efectuar el | dias habiles/IN°meses19g05 | 1009% |100%  [100%  |[92% Sl 109% 1 5094

Reportes/Informes|

Reportes/Informes|




*Entregar informacion
presupuestaria,
contable, financiera 'y
de remuneraciones

Eficacia/Producto

Porcentaje de meses (@
afio en gque se envian
los informes de

d(N° de meses en que se

despachan los informe
de ejecucion

Reportes/Informes

ejecucion presupuestaria, dentro SI 110% | 1504 Certificado emitido
B ko] dmsahang St |0%[100% a0 e
DIPRES, dentro de los las los informes”
8 primeros dias.
Aplica Enfoque de Género: NO

«Entregar informacion | Calidad/Resultado

presupuestaria, Final

contable, financiera y

de remuneraciones
Porcentaje de consultgs o
relativas a la ((N° de Consultas Formularios/Fichag
informacion resueltas en un plazq Sl 125% o Informe mensual dg
presupuestaria de los | = Maximo Se 7 dias 15% adquisiciones | 1
Servicios del habiles /N° Consultas p, . n.c. n.c. 100% |80 % efectuadas por
Ministerio, resueltas e~ recibidas)*100) catalogo electronic
7 dias habiles.
Aplica Enfoque de Género: NO

«Servicio de gestién

presupuestaria y ((N° de adquisiciones

administrativa para el del Subtitulo 29 en

fortalecimiento Eficiencia/Proceso tiempo méaximo de 7

ministerial dias habiles, a través

del Catalogo
; ONi Formularios/Fichag
Porcentaie de Electrénico/N° total dg
adquisiciénes del compras del Subtitulg NO 0% 15% Informe mensual de
Subtitulo 29, a través 29 a través del gfigﬁﬁgfsnﬁfn 2
del Catélogo C?ta_k)go n.c. n.c. n.c. 0% 76 % catalogo electréonic
g

Electrénico en 7 dias Electrénico)*100)

héabiles.

Aplica Enfoque de Género: NO




*Servicio de gestion
presupuestaria y
administrativa para el
fortalecimiento
ministerial

Eficiencia/Producto

Porcentaje de Decreto
y/o Resoluciones que

aprueban Convenios d
honorarios tramitados

en tiempo maximo.

Aplica Enfoque de Género: NO

((N° de Decretos y/o

Resoluciones que
aprueban Convenios d
honorarios tramitadog
L en tiempo maximo de
35 dias habiles/Ne totd
de Decretos de

e
honorarios)*100)

0]

n.c.

n.c.

n.c.

0%

71%

NO

0%

15%

Formularios/Fichas
Informe mensual de¢
Decretos y/o
Resoluciones que| 3
aprueban
Convenios de
Honorarios

(9): Fundamentaciones o justificaciones de metaaunwplidas (cumplimiento inferior a 95%) y metabrecumplidas (cumplimiento superior a 120%)

Notas:

1.-Esta meta se incluyé por primera vez en el &@B82n la formulacion presupuestaria, estimandosemeta conservadora por las siguientes razoreesariabilidad tanto en el nimero de
consultas como en la complejidad de su resoluddnsultas cuya respuesta depende de la informaciémos proporcionan otros organismos, como CGReBiy SIGFE, cuyos tiempos de
respuesta no son controlables por la DCyF, lalfdicad de fallas sistémicas que impidieran sudogrel incremento en la carga laboral que se getoel@s los meses con motivo del cierre
contable, lo cual alcanza un nivel critico en ltsnos meses del afio. No obstante, el afio 2008irgeson situaciones que impidieran cumplir el coonfiso.

Porcentaje de cumplimiento informado por el servic 70%
Suma de ponderadores de metas no cumplidas con jifisacion validas 30%
Porcentaje de cumplimiento global del servicio 100%

2.-Indicador reasignado a la DGOP, comunicadove&srde ORD 889 del 27 de agosto de 2008.

3.-Indicador reasignado a la DGOP, comunicadowésrde ORD 889 del 27 de agosto de 2008.




