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(9): Fundamentaciones o justificaciones de metaaunwplidas (cumplimiento inferior a 95%) y metabrecumplidas (cumplimiento superior a 120%)

Notas:

1.-Resultado de la Gestion 14-05-2008 19:47 Infaiémaconsistente con la aplicacion Web BGI, Indarad 2007: Los valores efectivo del numerador yodenador del indicador Promedio de
Fiscalizaciones por fiscalizador, para el afio 268@8ron los siguientes: Valor Operando = 113 Opgwah= 2.029 Operando 2 = 18 Valor operando: 14@afizaciones por fiscalizador Operando
1: 2.029 fiscalizaciones Operando 2: 18 Fiscalizesl®ota: Con fecha 29 de enero de 2007, mediaint® @119, SERNAGEOMIN solicité a la Sra. Heidi Ber H. Jefa de la Division de
Control de Gestion de DIPRES, que autorizara répdarlos valores y la Meta 2007 del indicador eestidn, toda vez, que el nimero de fiscalizadoeea pl afio 2007 alcanzaria de manera
escalonada los 18 fiscalizadores, y que la metagpecciones para el afio 2007 se subiera a unagktide 1.740, aumentando la cobertura en un 20f4aRto, la meta estimada de inspecciones

Porcentaje de cumplimiento informado por el servia 92%
Suma de ponderadores de metas no cumplidas con jifgtacion validas 8%
Porcentaje de cumplimiento global del servicio 100%

por fiscalizador para el afio 2007 llegaria a 9premedio, considerando una

2.-La meta estimada para el afio 2007 es de 24cdfas tiempo promedio de despacho de informes dobrEIA. Al 31 de diciembre de 2007 se despacharototal de 33 informes técnicos
sobre los EIA utilizando para ello un tiempo prdimede 22 dias. El nivel de logro alcanzado enegbpo es de un 109% respecto de la meta, consifesé como un buen avance del producto
para el periodo, resultado logrado por una mejordinacion entre los Deptos de Ingenieria y Gestiibiental y Geologia Aplicada, que enfrentaroncaddamente la mayor complejidad de

éstos informes.

3.-La meta estimada para el afio 2007 es de 13adia® tiempo promedio para el despacho de losrgsrsobre las DIA. Al 31 de diciembre de 2007 sd¢uavon y despacharon un total de 347
informes técnicos sobre DIA, utilizando para elfotiempo promedio de 9 dias. El nivel de logro rmdealo respecto de la meta es de 144%, lo cualalgpeneta estimada para el periodo. Este
valor obtenido por sobre la meta se debe a laiéevislaboracion y despacho de un nimero extraardimente mayor de DIA, lo que implicé una mejoordinacion en la elaboracién y despacho
de los informes, obteniéndose un aumento de privilledd que se concreté en un promedio de 9 diasoldspante SERNAGEOMIN sélo cuenta con un funcianadpacitado en materias

ambientales por cada Direccién Regional.




4.-Este indicador es nuevo y su medicion comergféctuarse en el periodo 2007, busca medir lacdice las fiscalizaciones a faenas mineras, ayl@wse por primera vez a partir del afio 2007,

a sugerencia de DIPRES. La meta estimada paraelQOV es de 6,3. La base de este indicador esrglartamiento de la tasa de frecuencia de accisi@mtapacitantes moderado por un factor

(1000) para dar un valor entero y dividido por mdrpedio de inspecciones de los Ultimos tres afimsnédicion efectuada al 31 de diciembre de 200ves un resultado de 3,8, presentando un
nivel de logro para el periodo de 167%, superaadndta estimada: Este sobrecumplimiento se prquiroena falta de monitoreo histérico del indicagmique datos efectivos se estan obteniendo
recién a partir de éste afio, los que permitierostaj la meta para el 2008.

5.-La meta afio 2007 es de 100 dias como tiempoaqalionde informes de explotacion despachados arlbsifales de Justicia. Durante el primer semeatoanz6 su mayor valor de 113 dias,
como tiempo promedio de despacho de informes deungnlo cual obedece a la ejecucion paralela mgr®ma de Seguimiento por incumplimiento del ladar en el afio 2006. Durante el afio
2007 se alcanz6 un namero muy significativo desiéuiy despacho de expedientes de mensuras, d2expadientes, con un esfuerzo excepcional, elmpdié en 105 dias y un cumplimiento
de 95,2%. Ademas, debido al mejor precio de losleeiaumentd el nimero de expedientes que lleGERNAGEOMIN, para su revision. Las solicitudes deétliente de Mensuras requieren
mayor desplazamiento y dificil acceso a las ub@rags solicitadas, lo que no permite mejorar lospies de respuesta. Las DR mantienen reducidasosuliciones de presupuesto y de
inspectores, es por ello que se consider6 incremalgunas plazas para el afio 2008.

6.-La meta comprometida para el indicador Tiempmfedio de Despacho de Informes de Expedientes pleraxion por el Servicio para el afio 2007 es ddid5S. Al 31 de diciembre de 2007 se
han despachado un total de 17.240 expedientespleraeion, utilizando para ello un promedio de 3&8sdEl nivel de logro alcanzado para el perioddesin 118,9%, respecto de la meta,
considerdndose como un buen avance del productogbgreriodo. El nivel de actividad comprometida pb Servicio en el presupuesto 2007 para éstaidati fue de 12.500 expedientes
revisados y despachador, los efectivamente reakizascendieron a 17.240, éste importante resusdtigré con la misma dotacion y recursos que détnehmayor nivel de actividad a causa de
de factores tales como el alto y sostenido pregi@abre y un mayor numero de inversionistas exeetor minero.

7.-Para el afio 2007 se estimd una meta de 25 BgpEntmados por Funcionario capacitador, al 31 ideerdbre de 2007 se logré un promedio de 113 Empefidrmados por funcionario
capacitador, alcanzandose para el periodo un 482pecto de la meta. Este sobrecumplimiento secexpdir los altos precios de los metales, un imptetamcremento en el nimero de empresas
mineras, la mayor cantidad de trabajadores qua s&cbrporado al sector minero (112.511 trabajadereel afio 2004 y 132.807 en el afio 2006) y deasuygroyectos e inversiones para el sector.
Ademas, la meta fue estimada con una perspectivartieplazo ya que no es posible aplicarle elioriento historico de los ultimos 3 afios a la md&hido a que los peaks de demanda de cursos
son ciclicos, en respuesta a las mejores condiidekemercado, siendo el actual periodo reconooiono excepcionalmente largo en la bonanza del@rpor ende siempre las metas se han
mantenido muy conservadoras.

8.-Para el afio 2007 se comprometié una meta dedsbtdfes formados por Funcionario capacitador,1afl& diciembre de 2007 se logré un promedio deM@&@itores formados por funcionario
capacitador, alcanzandose para el periodo un 32&8p&cto de la meta. Este sobrecumplimiento deaxgor los altos precios de los metales, un itge incremento en el nimero de empresas
mineras, la mayor cantidad de trabajadores qua s&cbrporado al sector minero (112.511 trabajadereel afio 2004 y 132.807 en el afio 2006) y deasuygroyectos e inversiones para el sector.
Ademas, la meta fue estimada con una perspectivartieplazo ya que no es posible aplicarle elioriento historico de los ultimos 3 afios a la md&hido a que los peaks de demanda de cursos
son ciclicos, en respuesta a las mejores condiidekemercado, siendo el actual periodo reconooithoo excepcionalmente largo en la bonanza del@rpor ende siempre las metas se han
mantenido muy conservadoras.

9.-La Subdireccion Nacional de Geologia en su RrogrAnual 2007 comprometié una produccion de 16amgpologicos, distribuidos entre los tres Depastdaas: el de Geologia Regional con
10 mapas, el de Geologia Aplicada con 5 mapasdg &eologia Econémica con 1 mapa y una meta par@oetiel 93,8%. El logro obtenido en el period@amata 99,1%, equivalente a 15,85
mapas, esto significa un nivel de cumplimiento 68,8 % respecto de la meta para el periodo. Estddanl presenta riesgo de incumplimiento debida alta rotacién de los profesionales
geoblogos que son atraidos por mejores remuneracgpreeofrece el sector privado.

10.-Para el afio 2007 la Subdireccion Nacional dedgé ha comprometido un programa anual de pulitinas geoldgicas, el cual para el afio 2007 esfipdblicaciones, el que considera la
edicion de 2 numeros de la Revista Geoldgica déeGhios siguientes Informes Registrados: "Los reasi mineros metalicos de la comuna de Ovalle, égiéh de Coquimbo” y “Catastro y
Levantamiento Geolégico de Reservas ExplotableRdelirso Turba en Chiloé, X Region de Los Lagosfapo cual se ha estimado una meta del 100% gib lmicanzado en el periodo enero —
diciembre de 2007 es de un 100%, equivalente & lpsblicaciones, esto significa un logro del 100%specto de la meta comprometida para el periogta &ctividad presenta riesgo de
incumplimiento debido a la alta rotacién de loSfgsmnales gedlogos que son atraidos por mejonasneraciones que ofrece el sector privado.

11.-La Subdireccion Nacional de Mineria en su @ogr anual 2007 considera la elaboracion del Anutila Mineria de Chile (1), el Rol Minero NacioKi3), Guias Técnicas (2), una referida al
tema sobre Seguridad en Acufiadura y FortificacémMéhas y la otra una Guia Técnica sobre Operagi@ontrol de Depoésitos de Relaves, Planos de Guroes Mineras (5) y las Fichas
Catastrales de concesiones mineras (5). La mataaglst para el afio 2007 es de un 100%, equivalefitemublicaciones técnicas anuales. En el periodgwoe— diciembre se lograron las 16
publicaciones, alcanzando un 100% de logro, coresibecomo buen avance respecto de la meta paegietlp.



12.-El Laboratorio de Quimica estim6 una meta ghrio 2007 de 5.000 determinaciones por funcior(@e consideran 7 analistas quimicos). Duranpem@do enero - diciembre de 2007, se
efectuaron 43.816 determinaciones de elementosudstras, alcanzando un promedio de 6.259 de altas)zando un avance de 125,2%, el cual superattapara el periodo de evaluacion. Este
mejor avance se debe a que el laboratorio dispenmd gran gama de instrumental, algunos de Utgorelogia como un ICP-MS entre otros, que perhater una gran variedad de analisis, lo
cual demanda menos tiempo para la preparaciénsdel@stras. El nimero final de determinaciones adestras del Laboratorio Quimico esta condicionatt dgemanda interna del Servicio
generada por la elaboracion de mapas, ejecucigmayectos y realizacion de estudios geolégicosbiamse debe considerar la demanda externa quédlde acuerdo al nivel de actividad de
exploraciones mineras.

13.-Para el indicador porcentaje de ingresos potavee servicios de laboratorio en el afio 2006g®luna cifra de M$ 143.163, la meta 2007 conaiee®0% de éste valor. Durante el afio 2007
se obtuvieron M$ 139.896, alcanzando un 97.7% nafedose un porcentaje de cumplimiento 108,6 Yodelrespecto de la meta para este periodo, laesuebnsiderada como buen avance del
producto. La cifra alcanzada es levemente menlarragistrada el afio anterior, debido a una bajalemimero de solicitudes de analisis de potasiogén (K-Ar), El otro factor fue la
remodelacion del &rea de molienda y su detenaigué ha impactado el proceso de separacién denasieprovocando una disminucién importante ea b de muestras y en los ingresos por
venta de servicios del laboratorio.

14.-Para el indicador “Porcentaje de ingresos popespecto del total de ingresos del Servicidiasestimado una meta para el afio 2007 de 8,5%nbossos propios generados durante el afio
2007 alcanzaron a M$ 1.006.042, equivalentes a48%4, respecto del total de ingresos del Serviaia @ste periodo, los cuales llegaron a M$ 6.799 PBnivel de cumplimiento logrado es de
un 174%, éste resultado se explica por un mayeoesogde operacion que es la base de los ingresp®ogr los cuales se han incrementado por una meytda de cursos de capacitacion y un
aumento de las ventas de cartografia, debido al imoenento econémico que vive el sector minero, yectuddel alto precio de los metales.



