FORMULARIO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2005

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION DE PRESUPUESTOS

08

02

«Consolidacién Eficacia/Proceso ((N° de etapas| N.M. N.M. N.M. N.M. 50 % 50 % 8%
Presupuestaria del programa (50/100)*1 | (50/100)* Reportes/infor
de trabajo 00 100 _mes
1 Porcentaje de 2005 que Df;"sois';gﬂgo
cumplimiento de las etapas cumplen con
contempladas en el todos los
programa de trabajo 2005 | requisitos en
para el redisefio de un fechas
nuevo sistema automatizadopreestablecidas
de planificacion del )/(N° total de
presupuesto etapas del
programa))*10
Aplica Desagregacion por Sexo: NO 0
Aplica Gestion Territorial: --
«Control de Gestion de| Eficacia/Producto Suma 421m 7.21m 8.80m N.M. 8.90 m 9.00 m 6% Basede
Gobierno Central (Numero de | 4.21/1.00| 7.21/1.00| 8.80/1.00 8.90/1.00 | 9.00/1.00 Datos/Softwar
Indicadores de €
2 Promedio de Indicadores| desempefio ?n?jsi(ce: dd;;aéz
de Producto y Resultado por Producto y Desempefio -
Institucion presentados al Resultado Depto de
Congreso Nacional presentados al Gestion
Congreso
Aplica Desagregacion por Sexo: NO Nacional afio
Aplica Gestion Territorial: - (t+1))/(NL’1mer
ode
instituciones
que presentan
indicadores de|
desempefio al
Congreso
Nacional afio
(t+1))
«Control de Gestion de| Eficacia/Proceso (N° de N.M. N.M. N.M. N.M. 100 % 100 % 7%
Gobierno Central programas (100/100)* | (100/100) Reportes/infor

mes




-Programa de
Evaluacion
»Evaluacién de
Proyectos
Gubernamentales

3 Porcentaje de programas,
evaluados que cuentan
oportunamente con informe
semestral de seguimiento d
compromisos

Aplica Desagregacion por Sexo: NO
Aplica Gestion Territorial: --

evaluados que
cuentan con
Informes de
Seguimiento
e del primer
semestre
elaborados e
informados en
la
DIPRES/Total
de programas
que cuentan
con
seguimiento de
compromisos
el primer
semestre +
total
programas)*10

100

*100

Informes de
seguimiento de
la DIPRES por

programas

evaluados

«Control de Gestién de
Gobierno Central
-Mecanismos de
Incentivo por
Desempefio Institucional
»Programa de
Mejoramiento de Gestion
(PMG).

Calidad/Producto

4 Porcentaje de satisfaccio
con la comprension del
Programa Marco del PMG

Aplica Desagregacion por Sexo: NO
Aplica Gestion Territorial: --

(N° de
encargados de
sistemas
n encuestados,
de
instituciones
que formulan
PMG, que
opinan que el
Programa
Marco, sus
etapas y
objetivos de
gestion se
comprenden
adecuadament
e al interior de
la institucion
afio t/Total de
encargados dg
sistemas
encuestados,
de
instituciones
que formulan
PMG afio
t)*100

N.M.

N.M.

58 %
(58/100)*
100

N.M.

66 %
(66/100)*1
00

70 %
(70/100)*
100

7%

Reportes/Infor
mes
Informe
PMG.Encuestal
proceso de
disefio y
formulacion
PMG

«Elaboracion de la Ley

de Presupuesto

Eficacia/Proceso

(Suma

(Namero de

S..

3.6 %
(2.0/55.0)

4.4 %
(440.0/10

N.M.

5.0%
(500.0/100

5.0 %
(500.0/10

9%

Reportes/Infor




indicaciones *100 000.0)*10 00.0)*100 | 000.0)*10 mes
5 Porcentaje de segun 0 0 Reportes/Infor
Indicaciones presentadas dn clasificacion mesInforme al
el Congreso, al Proyecto d en mes ds'%“'eme
Ley de Presupuestos del aficdDIPRES)/Sum aprobzc%n del
t+1, segun clasificacion a (Numero Proyecto de
total de Presupuesto e
Aplica Desagregacion por Sexo: NO indicaciones al el Congreso
Aplica Gestion Territorial: -- proyecto de
ley de
Presupuestos)
*100
*Elaboracion de la Ley| Eficacia/Proceso (Suma S.L S.L 86.7 % 100.0 % 50.0 % 65.0 % 9%
de Presupuesto (Numero de (8670.0/1| (10000.0/1| (5000.0/10| (6500.0/1 Reportes/infor
ejecuciones 0000.0)*1 | 0000.0)*10 | 000.0)*100 | 0000.0)*1 mes
6 Porcentaje de aprobaciér) presupuestaria 00 0 00 Informle
en SIAP-SP del informe de| s aprobadas r?;gfr%asfxg
ejecucion presupuestaria por y evaluacion
mensual, dentro de 5 dias | Dipres)/Suma de DAP
héabiles siguientes al dia 8 | (Numero total
de cada mes de ejecuciones
presupuestaria
Aplica Desagregacién por Sexo: NO sa aprobar po
Aplica Gestion Territorial: -- Dipres))*loo
«Consolidacién Eficacia/Proceso Numero de N.C. S.l. 2 dias N.M. 1 dias 1 dias 6%
Presupuestaria dias habiles dg 2 1 1 Reportes/infor
diferencia mes
7 Desface en la entrega de| entre fecha de a)opégcsglmgm
Ingr.e’sos g.enerales dela gntrega al documentado
nacion estimados de Director de la y aceptado por.
acuerdo a procedimiento carpeta de la autoridadb)
estandarizado de calculo y| resultadosy la Fecha
en plazos pre-definidos fecha establecida de
establecida en entrega y fechg
Aplica Desagregacién por Sexo: NO el calendario efectiva
Aplica Gestion Territorial: -- presupuestario
« Administracion de la | Eficacia/Proceso (Namero de S.. 90.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 6%
Deuda Publica del exigencias (90.0/100.| (1000.0/1| (1000.0/10| (1000.0/10| (1000.0/1 Formularios/Fi
Gobierno Central cumplidas/Nu 0)*100 | 000.0)*10| 00.0)*100 | 00.0)*100 | 000.0)*10 chas
8 Porcentaje de mero total de 0 0 t';“mk:'sct";‘gl'c;?]
cumplimiento de exigencias del sitio web de
requerimientos del FMI FMI)*100 Dipres

Aplica Desagregacion por Sexo: NO
Aplica Gestion Territorial: --




eInstitucional Economia/Resultado Final ((Balance 0.00 0.90 0.90 N.M. 1.00 1.00 12% 9 8
Convencional | (374395.0| (9.00/10.0| (90.00/10 (100.00/10 | (1.00/1.00 Reportes/Infor
+ Ajuste por | 0/421917 0) 0.00) 0.00) ) MES
9 Superavit estructural del Bono de 78.00) 'irr‘]‘;grrr:g:
presupuesto Reconocimient
o p—
Aplica Desagregacion por Sexo: NO Componente
Aplica Gestion Territorial: -- Ciclico de los
ingresos
tributarios y
previsionales
de Salud -
Componente
Ciciclo de los
Ingresos del
Cobre )/PIB)

«Estudio, Diagndstico y| Eficacia/Proceso ((Ndmero de S.. 90.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 9% 10 9
Disefio de Politicas de proyectos de (9.0/10.0) | (10000.0/| (10000.0/1| (10000.0/1| (10000.0/ Reportes/Infor
Administracion de ley entregados *100 10000.0)* | 0000.0)*10 | 0000.0)*10 | 10000.0)* mes
Personal 10 Porcentaje de segun 100 0 0 100 ﬁggr’f;;o d%e

cumplimiento del programa programa)/(Nu recepcion y
mensual de entrega de mero Total de entrega de
proyectos de ley proyectos de informes y
ley estudios
Aplica Desagregacién por Sexo: NO programados))
Aplica Gestion Territorial: -- *100

«Generacion y difusion| Eficacia/Proceso (Numero de S.L 88.9 % 100.0 % 100.0 % 100.0% | 100.0 % 9% 11 10
de informacién informes (8.0/9.0)* | (10000.0/| (10000.0/1| (10000.0/1| (10000.0/ Formularios/Fi
especializada para estadisticos 100 10000.0)* | 0000.0)*10 | 0000.0)*10 | 10000.0)* c Ich_ads )
diversos actores 11 Porcentaje del entregados 100 0 0 100 inicfa Ie; f;ilr?as

-Generacion de cumplimiento en el dentro de de publicacién
estadisticas publicas. | calendario de publicacion plazos en Internet o
de estadisticas formalmente envio al
establecidos/N Congreso de
Aplica Desagregacién por Sexo: NO Umero total de los informes
Aplica Gestion Territorial: -- informes estadisticos
estadisticos
emitidos)*100

*Programa de Eficacia/Proceso (N° de etapas N.C. 84 % 82 % 56 % 85 % 85 % 12% 12 11
Modernizacion de la del programa (84/100)* | (819/1000| (555/1000) | (85/100)*1 | (85/100)* Formularios/Fi
Gestion Financiera del de trabajo 100 )*100 *100 00 100 chas
Estado 12 Porcentaje de SIGFE 2003 Crorfézfr’:ﬁ;a y

cumplimiento de las etapag que cumplen requisitos

contempladas en el todos los establecido por
programa de trabajo SIGFE requisitos en el programa de|
2003 fechas pre trabajo SIGFE

establecidas/N




Aplica Desagregacion por Sexo: NO ° total de
Aplica Gestion Territorial: --
etapas del

programa)*10

Notas:
1 Indicador que mide ejecucion de programa redtizeor funcionarios de la Divisién Finanzas

2 Estimacién segun comportamiento observado

3 Las fechas para la entrega oportuna de losn@®rson el 30 de mayo, para los informes de segnimicorrespondientes al primer semestre, y elel5Sgptiembre para los informes de
seguimiento del segundo semestre

4 La Meta 2004 y 2005 son iguales. Representaango entre 5% y 10% segin nimero de indicaciMersespecificaciones en el menu de "Datos"

5 Resultado esperado segin comportamiento obgervad

6 Célculo estimado en funcién de comportamienpeiesio

7 Resultado estimado segun exigencias

8 Estimacion Ministerio de Hacienda

9 Estimacion de acuerdo a exigencias requeridas

10 Estimacion de acuerdo a exigencias requeridas

11 Requerimiento minimo exigido. Supone comporahoi similar en los servicios.
Supuesto Meta:

1 Segun proyeccién de ejecucion de las etapgzagtama de trabajo.

2 Estimacion seguin comportamiento observado

3 Las fechas para la entrega oportuna de losn@®rson el 30 de mayo, para los informes de segnimicorrespondientes al primer semestre, y elel5Sgptiembre para los informes de
seguimiento del segundo semestre

4 Indicador nuevo que reemplaza al indicador "8uaje de instituciones que formulan oportunamsateMG respecto del total de instituciones que ilemPMG"
5 Meta 2005 segun el siguiente rango:5% - 10%

menor o igual a 40 indicaciones, 10%

mayor a 40 indicaciones, 5%

6 Resultado esperado segin comportamiento obgervad

7 Calculo estimado en funciéon de comportamienperesio



8 Resultado estimado segun exigencias

9 Estimacion Ministerio de Hacienda

10 Estimacién de acuerdo a exigencias requeridas
11 Estimacién de acuerdo a exigencias requeridas

12 Requerimiento minimo exigido. Supone comporaoi similar en los servicios.



