
PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2015
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN
DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2014

Prog. Prog. Prog. Prog. Prog. Prog. Prog. Prog.
01 02 03 04 08 11 21 31

Planta 338 11 26 454 13 5
Contrata 1.338 79 121 142 545 24 140 96
Personal Ley Nº 15.076
Código del Trabajo
Honorarios Asimilados a Grado

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 1.676 79 132 168 999 24 153 101

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 2
Directivos con Asignación Profesional 109 2 1
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 2 1
Profesionales y Fiscalizadores 731 51 111 72 951 21 85 71
Técnicos (con y sin asig. prof. ) 111 4 5 11 14 42 4
Administrativos 607 24 15 69 30 3 25 24
Auxiliares 114 1 16 1 1 1
Personal del área de la salud (Ley N°15.076)

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 1.676 79 132 168 999 24 153 101

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente (a) 2.797 --- --- --- --- --- --- ---
Dotación Máxima Ley Ppto. 2014 1.710 80 136 174 1.048 25 163 120
Dotación Máxima Proyecto Ley Ppto. 2015 1.342 61 170 160 1.417 27 200 105

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2015 / 2014) -21,5% -23,8% 25,0% -8,0% 35,2% 8,0% 22,7% -12,5%
Variación Dotación Máxima (2015 - 2014) -368 -19 34 -14 369 2 37 -15
Dot. Máxima utilizada a junio de 2014 98,0% 98,8% 97,1% 96,6% 95,3% 96,0% 93,9% 84,2%
Contrata efectiva / Planta Vigente (a) 47,8% 2,8% 4,3% 5,1% 19,5% 0,9% 5,0% 3,4%

NOTA:
(a) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual 
dependen. En este cuadro, la planta legal del Servicio ha sido señalada en el programa 01.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN CALIDAD 
JURÍDICA

SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN



PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2015
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN
DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2014

Prog. Prog.
01 02

Planta 36 10 225
Contrata 512 146 822 52
Personal Ley Nº 15.076
Código del Trabajo
Honorarios Asimilados a Grado

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 548 156 1.047 52

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 1
Directivos con Asignación Profesional 13 8 25
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 10
Profesionales y Fiscalizadores 424 119 422 26
Técnicos (con y sin asig. prof. ) 9 5 82 13
Administrativos 47 21 339 13
Auxiliares 54 2 168
Personal del área de la salud (Ley N°15.076)

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 548 156 1.047 52

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente (a) 201 61 731 ---
Dotación Máxima Ley Ppto. 2014 587 192 1.200 53
Dotación Máxima Proyecto Ley Ppto. 2015 635 222 1.236 53

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2015 / 2014) 8,2% 15,6% 3,0% 0,0%
Variación Dotación Máxima (2015 - 2014) 48 30 36 0
Dot. Máxima utilizada a junio de 2014 93,4% 81,3% 87,3% 98,1%
Contrata efectiva / Planta Vigente (a) 254,7% 239,3% 112,4% 7,1%

NOTA:
(a) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual 
dependen. En este cuadro, la planta legal del Servicio ha sido señalada en el programa 01.
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2015
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN
DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2014

Prog. Prog. Prog. Prog.
01 02 01 02

Planta 14 59 420
Contrata 157 506 62 9.988 592
Personal Ley Nº 15.076
Código del Trabajo
Honorarios Asimilados a Grado

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 171 565 62 10.408 592

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 1
Directivos con Asignación Profesional 6 21 15
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 20
Profesionales y Fiscalizadores 109 335 54 3.522 42
Técnicos (con y sin asig. prof. ) 37 80 4 5.130 475
Administrativos 15 103 4 551
Auxiliares 3 5 1.189 75
Personal del área de la salud (Ley N°15.076)

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 171 565 62 10.408 592

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente (a) 57 441 --- 2.075 ---
Dotación Máxima Ley Ppto. 2014 184 604 76 11.076 612
Dotación Máxima Proyecto Ley Ppto. 2015 203 636 80 11.838 612

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2015 / 2014) 10,3% 5,3% 5,3% 6,9% 0,0%
Variación Dotación Máxima (2015 - 2014) 19 32 4 762 0
Dot. Máxima utilizada a junio de 2014 92,9% 93,5% 81,6% 94,0% 96,7%
Contrata efectiva / Planta Vigente (a) 275,4% 114,7% 14,1% 481,3% 28,5%

NOTA:
(a) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución 
del cual dependen. En este cuadro, la planta legal del Servicio ha sido señalada en el programa 01.
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2015
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN
DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2014

Prog. Prog.
01 02

Planta 1 46 1.658
Contrata 3 500 42 15.867
Personal Ley Nº 15.076 33 33
Código del Trabajo
Honorarios Asimilados a Grado

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 4 33 546 42 17.558

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 10
Directivos con Asignación Profesional 18 218
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 8 41
Profesionales y Fiscalizadores 1 25 294 29 7.495
Técnicos (con y sin asig. prof. ) 58 2 6.086
Administrativos 3 4 166 11 2.074
Auxiliares 3 1 1.634
Personal del área de la salud (Ley N°15.076)

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 4 33 546 42 17.558

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente (a) 4 8 100 --- 6.475
Dotación Máxima Ley Ppto. 2014 5 36 566 54 18.701
Dotación Máxima Proyecto Ley Ppto. 2015 5 36 590 57 19.685

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2015 / 2014) 0,0% 0,0% 4,2% 5,6% 5,3%
Variación Dotación Máxima (2015 - 2014) 0 0 24 3 984
Dot. Máxima utilizada a junio de 2014 80,0% 91,7% 96,5% 77,8% 93,9%
Contrata efectiva / Planta Vigente (a) 75,0% --- 500,0% 42,0% 245,4%

NOTA:
(a) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual 
dependen. En este cuadro, la planta legal del Servicio ha sido señalada en el programa 01.
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