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64

eInstrumentos de
Planificacién y

Eficacia/Producto

((Numero de

Reportes/Informes
Instrumento de

Gobierno 2011-
2014.

Aplica Enfoque de Género: NO

2011-2014)*100)

Ordenamiento instrumentos planificacion y/u
Territorial Porcentaje de finalizados al afio ordemaniento
Instrumentos de t/Nimero de telrrll)oto?ial
Planificacion y Instrumentos S| 100% |60, elaborado
i i 0
Ordenamiento programados finalizar | 0.00% |0.00% |66.67% |66.67% Reportes/Informes
Territorial finalizados | hasta el afio 2014)*100) Memorandum
al afio t. conductor de envio
de instrumento
Aplica Enfoque de Género: NO elab_orado_ al
consejo regional
para su aprobacion
eCoordinacion y
- p
Seguimiento de la ((Numero de F;elar?r;eeesgl;liggrzis
Inversion Publica Eficacia/Producto compromisos del Plan Gobierno
Regional Regional de Gobierno
cumplidos al afio Base de
Porcentaje de avance en t/Namero total de FW
el cumplimiento de los compromisos sl 126% | 500, a"G Eglon ade
compromisos inlcuidos | Ccontenidos en el Plan ’ Co(qu?r:wnboo
en el Plan Regional de | Regional de Gobierno |y o, 2000% |0.00% |57.14% |45.00%

Reportes/Informes
Informes

Trimestrales de
Seguimiento Plan
Regional de
Gobierno




elnversién FNDR

Eficacia/Producto

Porcentaje de avance de
la ejecucion
presupuestaria de la

((Monto ejecutado de la
inversion (programa
02) al 30 de junio del
afio t/Monto total

Reportes/Informes
Reportes del SIGFE

al 30 de Junio.

el Gobierno
Regional.

Aplica Enfoque de Género: NO

contratistas)*100)

inversion (programa - Sl 96% 10%
02) al 30 de junio del presupuesto V'genEe al 0 Reportes/Informes
afio t, respecto del 30 de aE”' delafio | 53094 37 % 40 % 51 % 53 % Listado de decreto
presupuesto vigente al 1)*100) de modificacion del
30 de abril. programa 02
sistematizados.
Aplica Enfoque de Género: NO
elnversion FNDR
((N° de iniciativas de Reptrtesglnfgrmes
. ., . tado de
Eficacia/Proceso inversion, del subtitulo  Listac
= 31, de arrastre ils:/celfastilc\')/: Sc?:|
identificados al 30 de subtitulo 31 de
Porcentaje de Abril afio t/N° total de S| 103% arrastre
iniciativas de inversign, | iniciativas de inversion, 10%
del subtitulo 31, de del subtitulo 31,de | g5 g4 99 % 98 % 100% | 96% Reportes/Informes
arrastre identificadas al | arrastre afio )*100) R';;tla‘i‘?o‘iees
30 de abril del afio t. | denthtjic:acién
Presupuestaria al 30
Aplica Enfoque de Género: NO de abril con toma de
razon.
elnversion FNDR Calidad/Producto ;
((Numero de estados de
pago tramitados a los
Porcentaje de estados | _contratistas en un
de pago que se tiempo maximo de siete
cancelan a los d'gz'c ggz‘_jgnla
contratistas en un Cl 0 Base de
periodo menor o igual a | conforme/Ntmero total Sl 102% | 1006 Datos/Software
siete dias, desde la de eSt?dOS de pago Sistema de Control
Recepcion conformeen | tramitadosalos — 1gn99 | 74590 |8339% |8230% [80.00% de cheques




elnversién FNDR

Calidad/Producto

((Ndmero de encuestas
con respuestas
satisfactorias respecto
de la calidad de las
obras entregadas el afio
t-1/NUmero de
encuestas realizadas a

Reportes/Informes
Informe de listado

de proyectos
elegidos por
SERPLAC
(MIDEPLAN)para
Evaluacion EX-

que se encuentran
contratadas.

Aplica Enfoque de Género: NO

del afio t contratadas)

Grado de satisfaccion beneficiari@s de las Si 104% 10% POST
del obras entregadas en el
cliente/usuario/benefici afio t-1)*100) Formularios/Fichas
ario con la calidad de 0% 85 % 87 % 89 % 85 % Encuestas
las obras entregadas a realizadas
la comunidad en el afio Mujeres:
t1. 0% 87% 0% 0% 87% Reportes/nfotmes
Hombres: Evaluacion de
Aplica Enfoque de Género: SI 0% 83% 0% 0% 83% Encuesta
elnversion FNDR Eficiencia/Proceso ) )

(Suma de dias corridos

desde la identificacién
Promedio de dias presupuestaria de las Reportes/Informes
corridos desde la iniciativas de inversién Listado de
identificacion del subtitulo 31 a su Proyectos subtitulo

resupuestaria de las contratacion afio t/Total S| 240% 3lafiot

prosup ; i de iniciativas de 15%
iniciativas de inversion | - ° Reportes/Informes
del subtitulo 31 hasta inversion subtitulo 31 | g jiag 300dias |0 dias 116 dias | 280 dias Resoluciones

Identificacion
Presupuestaria con
Toma de Razén




elnversién FNDR

Economia/Producto

Porcentaje de gasto
efectivo en obras del

((Suma de gastos
efectivos en la
ejecucion de proyectos
terminados en el afio t
subtitulo 31/Suma de
gastos establecidos en

Sl

100%

Reportes/Informes
Listado de

Proyectos subtitulo
3lafiot

subtitulo 31 sobre lo los contratos de 10%

) ; .. Reportes/Informes
estipulado en el ?ecu_cmdn de prolyej:tcis Listado de contratos
contrato inicial de las | '€rMiNAcos &N &1aN0L 1 10524 95 | 102.04% [0.00%  |102.90% |103.00 % de ejecucion de
obras terminadas en el subtitulo 31)*100) proyectos subtitulo
afio t. 31 afio t, numerados

y con suma total.
Aplica Enfoque de Género: NO
(9): Fundamentaciones o justificaciones de metas no cumplidas (cumplimiento inferior a 95%) y metas sobrecumplidas (cumplimiento superior a 120%)
Porcentaje de cumplimiento informado por el servicio 100%
Suma de ponderadores de metas no cumplidas con justificacion validas 0%
100%

Notas:

el sobrecumplimiento registrado.

2.-A partir del afio 2013, con la incorporacion de la nueva jefatura de Division de Analisis y Control de Gestion, se modificd los Convenios Mandato incorporando una clausula que entregaba como
plazo maximo de 90 dias a las Unidades Técnicas para publicar una licitacion, esto hizo que algunas unidades técnicas prepararan la licitacion desde antes que se les designe Unidad Técnica (antes
de recepcionar el convenio mandato totalmente tramitado)lo que disminuyd considerablemente los plazos entre que se identificaba la iniciativa y su contratacion. Dado los buenos resultados de esta

préctica, se mantiene la clausula mencionada para el afio 2014.

Porcentaje de cumplimiento global del servicio

1.-Dado que para el afio 2014 la red de expertos no acept6 la meta propuesta que teniamos inicialmente respecto a cumplir un 75% de los compromisos incluidos en el Plan de Gobierno para el afio
2014, solicitandonos aumentar esa meta a un 90%, como Gobierno Regional redoblamos los esfuerzos para avanzar en el cumplimiento de aquellos compromisos que dependen directamente de la
gestion interna del Gore, es asi como se logro contar con tres compromisos adicionales finalizados en el afio 2013 cuyo términos estaban programados inicialmente para el afio 2014, lo que explica
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