
MINISTERIO DE MINERÍA Partida 17

CA NOMBRE SERVICIO PR

N° personas %

01 Secretaría y Administración General 01 16 104 0 120 52 126 127 1 0,8% 95,2% 200,0%

02 Comisión Chilena del Cobre 01 19 81 0 100 87 102 102 0 0,0% 98,0% 93,1%

03 Servicio Nacional de Geología y 
Minería 01 18 323 0 341 127 349 349 0 0,0% 97,7% 254,3%

03 02 0 60 0 60 0 60 60 0 0,0% 100,0% 47,2%

03 03 2 85 0 87 0 91 91 0 0,0% 95,6% 66,9%

03 04 0 132 0 132 0 136 136 0 0,0% 97,1% 103,9%

Total general 55 785 0 840 266 864 865 1 0,1% 97,2% 295,1%
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PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2018
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de 
junio de 2017, según calidad jurídica

Dotación Normas Legales Indicadores

Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual dependen.
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MINISTERIO DE MINERÍA Partida 17

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 Secretaría y Administración General 01 2 0 13 54 15 29 7 120

02 Comisión Chilena del Cobre 01 0 1 4 74 0 20 1 100

03 Servicio Nacional de Geología y 
Minería 01 0 1 1 253 0 86 0 341

02 0 0 0 46 0 14 0 60

03 0 0 0 74 0 11 2 87

04 0 0 0 96 0 36 0 132

Total general 2 2 18 597 15 196 10 840

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2018
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2017, según estamentos

Jefe Sup. de 
Servicio Profesional Técnico Administrativo Auxiliar
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Efectiva

Autoridad de 
Gobierno Directivo


