PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS ANO 2021
MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Instituto de Prevision Social
Instituto de Prevision Social (01, 12, 14)

s B\
PARTIDA 15
CAPITULO : 09

(PROGRAMA : 01 )

'l§iltlll1)l-0 item Asig. Denominaciones Glosa N° MOT\Z?;SN; ci$0nal
INGRESOS 6.006.783.878
04 IMPOSICIONES PREVISIONALES 74.943.304
02 Aportes del Trabajador 74.943.304
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.166.363.558
02 Del Gobierno Central 2.153.279.593
004 |Fondo Unico de Prestaciones Familiares y Subsidios de Cesantia 36.614.778
075 | Fondo de Reserva de Pensiones Ley N° 20.128 2.116.664.815
03 De Otras Entidades Publicas 13.083.965
001 | Comision Revalorizadora de Pensiones 13.083.965
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 159.066
07 INGRESOS DE OPERACION 02 265.095
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 28.280.647
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 1.510.443
02 Multas y Sanciones Pecuniarias 1.312.890
99 Otros 25.457.314
09 APORTE FISCAL 03 3.669.379.446
01 Libre 3.669.379.446
10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 15.060
04 Mobiliario y Otros 15.060
11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 59.236.260
01 Venta o Rescate de Titulos y Valores 59.236.260
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 141.442
01 De Asistencia Social 12.270
02 Hipotecarios 128.859
05 Médicos 313
15 SALDO INICIAL DE CAJA 8.000.000
GASTOS 6.006.783.878
21 GASTOS EN PERSONAL 04 60.369.341
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 05, 06 72.225.834
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 15 4.699.827.495
01 Prestaciones Previsionales 3.015.060.429
001 |Jubilaciones, Pensiones y Montepios 07,11, 13 2.502.378.615
002 | Bonificaciones 245.400
003 | Bono de Reconocimiento 11 324.662.240
004 | Desahucios e Indemnizaciones 23.993.928
006 | Asignacion por Muerte 11 28.642.412
007 | Seguro de Vida 23.851.653
008 | Devolucion de Imposiciones 245.400
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Tsiltlltl)l-o item Asig. Denominaciones Glosa N° Moﬁgisl\ila:i;nal
016 | Bonificacion por Hijo para las Mujeres 111.040.781
02 Prestaciones de Asistencia Social 1.684.767.066
001 | Asignacion Familiar 11 26.981.670
006 | Subsidio de Cesantia 4.818
007 |Pensiones Basicas Solidarias de Vejez 11 790.907.348
008 | Pensiones Basicas Solidarias de Invalidez 11 344.897.181
009 | Subsidio de Discapacidad Mental 11 17.266.366
010 |Bono para Cényuges que cumplan cincuenta afios de matrimonio 11 7.711.079
011 |Bonificacion Ley N° 20.531 11 333.639.559
012 | Aporte Familiar Permanente de Marzo 11 157.747.195
013 | Garantia Estatal Articulo 82 D.L. N° 3.500 5.611.850
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.104.319.372
01 Al Sector Privado 1.094.520.932
006 | Otras 03 122.952
007 | Aporte Previsional Solidario 13 1.091.337.004
008 | Traslados y Hospedajes Pensiones Basicas Solidarias de Invalidez 159.510
009 | Subsidio Previsional a los Trabajadores Jovenes 2.852.193
011 |Promocion de Derechos Previsionales y de Seguridad Social para 08 49.273
mujeres en territorios rurales de dificil conectividad
03 A Otras Entidades Publicas 9.793.916
263 | Comision Revalorizadora de Pensiones 5.821.526
405 | Comisiones Médicas, D.L. N° 3.500 09 3.972.390
07 A Organismos Internacionales 4.524
001 |Organismos Internacionales 4.524
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 282.476
04 Mobiliario y Otros 3.579
05 Maquinas y Equipos 33.497
06 Equipos Informaticos 245.400
30 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS 61.735.157
01 Compra de Titulos y Valores 61.735.157
32 PRESTAMOS 15.203
01 De Asistencia Social 15.203
34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 9.000
07 Deuda Flotante 9.000
35 SALDO FINAL DE CAJA 8.000.000
GLOSAS:
01 Dotacidén Maxima de Vehiculos 68

02 Corresponde a los 1ingresos por la administracién de los fondos de obras
sociales a que se refiere el articulo 9° de la Ley N° 18.689.
03 Incluye el cumplimiento de las obligaciones de cargo fiscal establecidas en
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la Ley N° 5.931 y sus modificaciones.
Incluye:
a) Dotacién méxima de personal 2.498
No regirda la limitacidén establecida en el inciso segundo del articulo 10
del D.F.L. N°29, de 2005, Ministerio de Hacienda, respecto de los empleos
a contrata incluidos en esta dotaciédn.
Hasta un 12% del personal a contrata podrd desempefiar funciones de
caradcter directivo, las que seran asignadas en cada caso, por el Director
del Instituto de Previsidén Social.
b) Horas extraordinarias afio
- Miles de $ 200.998
c) Autorizacidédn maxima para gastos en vidticos
- En Territorio Nacional, en Miles de $ 193.950
d) Convenios con personas naturales
- N° de Personas 43
- Miles de $ 760.585
e) Autorizacién maxima para cumplimiento articulo septuagésimo tercero de la
Ley N° 19.882, Asignacién por Funciones Criticas:
- N° de personas 13
- Miles de $ 195.685
f) Adicionalmente, con cargo a los recursos consultados en el Subtitulo 21,
se incluye $ 114.321 miles para contratar personal transitorio para
efectuar labores temporales propias de la administracidén de los fondos a
que se refiere el articulo 9° de la Ley N° 18.689, las que seran
dispuestas por Resolucidén del Instituto de Previsién Social, sobre la
base de programas de contratacidn previamente aprobados por la Direccidn
de Presupuestos.
Incluye:
Capacitacién y perfeccionamiento, D.F.L. N°1 / 19.653, de 2001, Ministerio
Secretaria General de la Presidencia.
- Miles de $ 315.953
Con <cargo a estos recursos se solventardn 1los gastos que irrogue la
administracién de los fondos a que se refiere el articulo 9° de 1la

Ley N° 18.689.

Incluye hasta $ 415.312.400 miles para el pago de Aporte Previsional
Solidario a pensionados del Instituto de Previsidn Social.

Con cargo a estos recursos se podra destinar hasta $20.554 miles para gastos
de administracién, incluidos los de personal, considerando 1 persona a
honorarios, para la ejecucién del Programa.

Con <cargo a estos recursos se podrd financiar gastos administrativos y
examenes requeridos para la calificacidén de invalidez de las Pensiones
Basicas Solidarias de Invalidez segun la Ley N° 20.255.

Incluye recursos para efectuar devoluciones y aportes a fondos de terceros
correspondientes a ejercicios anteriores.

El Instituto de Previsidn Social deberé informar, trimestralmente, a la
Comisidén Especial Mixta de Presupuestos, el nUmero de personas beneficiadas
con los recursos de esta asignacidn.

El Instituto de Previsidén Social informard semestralmente a la Comisidn
Especial Mixta de Presupuestos las acciones de cobro emprendidas por el

Instituto para recuperar los fondos de pensiones no contributivas y
otorgamiento de otros Dbeneficios previsionales para el sector civil,
concedidos a personas que no cumplian los requisitos de exonerados
politicos.

Se deberd informar trimestralmente el numero de personas que cumplen los
requisitos para acceder al beneficio y que no reciben el Aporte Previsional
Solidario; ademas informar trimestralmente el monto de los recursos

utilizados en el pago de APS y el saldo disponible.
El Instituto de Previsién Social informard trimestralmente, treinta dias
después del término del trimestre respectivo, a la Comisidén de Trabajo y
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Seguridad Social de la Cémara de Diputados vy a la Comisién de Trabajo vy
Previsién Social del Senado y a la Comisidén Especial Mixta de Presupuestos
de los montos aportados por el Estado Chileno por concepto del Pilar
Solidario de Pensiones.
El Instituto de Previsidén Social informard trimestralmente a la Comisiédn

Especial Mixta de Presupuestos sobre la entrega del Bono por Hijo para
aquellas madres que sean titulares de una Pensién Béasica Solidaria de Vejez
y para aquellas mujeres Dbeneficiarias de una Pensidén de Sobrevivencia.
Adicionalmente, informarad sobre la compatibilidad del beneficio de Bono por
Hijo y la Cuota Mortuoria.

Por otra parte, el Instituto de Previsidén Social informard sobre el monto de
las pensiones de gracia de la Ley N° 18.056; pensiones otorgadas por las
Leyes N° 19.234, N° 19.582 y N° 19.881; Leyes N° 19.980, N° 19.123 y otras
otorgadas a los beneficiarios de las Leyes Rettig; y de las Leyes N° 19.992,
N° 20.405 y N° 20.496 y otras otorgada a los beneficiarios de 1las llamadas
Leyes Valech, que se paguen a personas que solo gocen de este beneficio. En
el caso de las pensiones de gracia de la Ley N° 18.056, deberd informarse
también el monto de la diferencia con el valor de la Pensidn Bésica
Solidaria.



