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I. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

DESCRIPCION

El programa busca que las Instituciones publicas dispongan de planes de accion sobre accesibilidad para personas en situacion de
discapacidad, los que deben contar con los ajustes necesarios en sus infraestructuras y sistemas de informacién y comunicacion. Para esto,
realizan asesorias de Accesibilidad y promocién de Accesibilidad en Instituciones Publicas del Estado a partir de un Informe Técnico de
accesibilidad (diagndsticos, indicaciones de exigencias normativas, y criterios de accesibilidad a implementar) y un plan de accién a gestionar,
con seguimiento de cumplimiento en un periodo posterior al egreso del programa.

El programa se implementa en las regiones: Metropolitana de Santiago.

Y se ejecuta por terceros: Organismo privado sin fines de lucro (Fundacion, organizacion social, comunitaria, territorial, deportiva, corporacion
cultural, educacional, federacion, otro).

PROPOSITO

Las Instituciones publicas poseen edificaciones y sistemas de informacion accesibles para la personas con discapacidad.

HISTORIA

Afo de inicio: 2017

Afio de término: Permanente

Evaluacion Ex-Ante 2016: Recomendado favorablemente
Otro tipo de evaluaciones externas: No

Il. ANALISIS DE DESEMPERNO

RESULTADOS ANALISIS DEL DESEMPENO DEL PROGRAMA:

DIMENSION RESULTADOS

OBSERVACIONES EVALUADOR(ES)

Respecto de los criterios de
focalizacién, el programa sefiala que
en el afio 2020: "No se utiliz6 la ficha
IDA como tampoco el Sello, ya que se
generaron asignaciones directa al
Servicio Civil, para componente de
capacitacion y para componente de
asesoria se entregaron licencias en
linea a los Servicio publicos para auto
evaluar sus condiciones de
accesibilidad, esto ultimo también a
través de una asignacion directa para
la utilizacién de licencias A-Sheck".

« El programa no presenta deficiencias evidentes en su focalizacion
2020.

« El programa no presenta deficiencias evidentes en los nuevos
criterios de focalizacion en 2020

Focalizacién y Cobertura

« Ejecucion presupuestaria respecto a presupuesto inicial 2020:
Ejecucion presupuestaria dentro de rango

« Ejecucion presupuestaria respecto a presupuesto final 2020:
Ejecucion presupuestaria final dentro de rango

Eficiencia y ejecucién
presupuestaria

« Persistencia subejecucion presupuestaria: No presenta problemas
de persistencia en subejecucion

« Gasto por beneficiario: El gasto por beneficiario 2020 presenté una
variacion fuera de rango, en comparacion al promedio de los dos
afos anteriores (Promedio programa afios anteriores: 1069,23)

« El gasto administrativo se encuentra sobre el umbral en
comparacion al promedio de programas de similares caracteristicas
(promedio grupo: 9,25).
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Sin observaciones respecto a la
ejecucion presupuestaria, gasto por
beneficiario y gastos administrativos
declarados.
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El indicador de proposito 2,
denominado: "Porcentaje de
Instituciones publicas que sefialan
sentirse "satisfechas" o "muy
satisfechas" con la asesoria técnica
entregada" no cumple con los criterios
de pertinencia, debido a que en su
metodologia no se describe como se
mide la satisfaccion de la institucion.

Respecto al indicador principal de proposito:

« Pertinencia: El indicador permite medir el objetivo del programa o
iniciativa.

 Calidad: No se advierten deficiencias metodolégicas en el indicador.
* Resultados respecto al afio anterior: No aplica

Eficacia
Respecto de los resultados del afio
2020 y proyeccion de los indicadores
para 2021, el programa sefiala lo
siguiente: "Al no ejecutarse la
estrategia del programa no es posible
medir sus indicadores. Adicionalmente,
dado que el programa sera
reformulado no se presentan
proyecciones".

Il. DESEMPERNO 2020 DEL PROGRAMA:

PRESUPUESTO Y EJECUCION

Ejecucion Presupuestaria por afio (M$ 2021) Presupuesto (M$ 2021)
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* La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t)*100. El presupuesto inicial corresponde al total de
gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente por el Servicio, cuando el programa/iniciativa
no esta expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

** | a ejecucion presupuestaria final corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t)*100. El presupuesto final incorpora las reasignaciones
presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

*** E| presupuesto ejecutado corresponde al Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extra presupuestarios declarados.

*** Detalla si el programa/iniciativa obtuvo recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos.

GASTO POR SUBTITULOS (M$2021)

Subtitulo Gastos administrativos Total ejecutado
21 (Gastos en personal) 29.766 29.766
22 (Bienes y servicios de consumo) 1.737 1.737
24 (Transferencias Corrientes) 0 121.589
29 (Adquisicion de Activos No Financieros) 167 167

Gasto total ejecutado 31.670 153.258
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POBLACION

Poblacidn objetivo

Instituciones publicas que pertenecen al "Catastro de Levantamiento

de accesibilidad de instituciones publicas" identificados por

SENADIS a través de la ficha IDA o la participacién en el Sello Chile

Inclusivo, entre las cuales se contempla:

Ministerios y Subsecretarias Secretarias Regionales Ministeriales

Direcciones Regionales Intendencias
Gobernaciones
Municipios y sus dependencias

Servicios dependientes del Poder Judicial Oficinas de Atencion a 1

Publico y OIRS

COBERTURA POR ANO

2020

100D —
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2018

m Beneficiarios

EVOLUCION

2019

2019

2020

-+ Pob. ohjetivo (Organizaciones)

TO POR BENEFICIARIO (M$ 2021)*

2020

6,1%

* Gasto por Beneficiario: (Presupuesto ejecutado afio t / nimero beneficiarios efectivos afio t).

Gasto ejecutado Miles de $(2021)

Componentes
2018

Asesorias de Accesibilidad

en Instituciones Publicas del 55.651
Estado.

Promocién de Accesibilidad

en Instituciones Publicas del 55.651
Estado.

Gasto administrativo 0
Total 111.302
Porcentaje gasto 0,0%

administrativo

Efectivo Efectivo Efectivo

Indicador 2018

COMPONENTES

1.693

GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$ 2021)

PAONRY)

63.680

20.982

0
84.662

0,0%

2019

2020 2018 2019
121.589 250 50
0 16 17
31.670
153.258
20,7%

INDICADORES

INDICADORES DE PROPOSITO

2020

Evaluacion Pertinencia

Produccion (unidad)

2020 2018
S/ 222,6
N/A 3.478,2

Evaluacion Calidad

3.065

Gasto unitario Miles de $(2021)

PAONRY) 2020
1.273,6 N/A
1.234,2 N/A

Resultado respecto al
afo anterior

Porcentaje de Instituciones
publicas que implementan el Plan

o o ) S/I*
de accesibilidad, un afio posterior
al egreso
Porcentaje de Instituciones
publicas que sefialan sentirse S/

"satisfechas" o "muy satisfechas"
con la asesoria técnica entregada

Efectivo Efectivo Efectivo

Indicador 2018

40,0%

60,0%

2019

N/A**

S/I*

El indicador es pertinente

El indicador no es pertinente

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

2020

Evaluacion Pertinencia

El indicador cumple con el
criterio de calidad

El indicador cumple con el
criterio de calidad

Evaluacién Calidad

No aplica

Debido a que el
indicador no cumple
en términos de
calidad y/o
pertinencia, no es
posible evaluar el
cumplimiento en
relacion al
rendimiento del afio
anterior.

Resultado respecto al
afo anterior
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Porcentaje de Instituciones

publicas que reciben Asesoria

Técnica de Accesibilidad y N/C*** {100,0% | N/A**
elaboran un plan de accién en

accesibilidad en el afio t.

Porcentaje de asistentes a

talleres que declaran aumentar su

conocimiento técnico en N/C*** | 34,0% S/I*
accesibilidad para personas con

discapacidad, en el afio t

El indicador es pertinente

El indicador es pertinente

El indicador cumple con el
criterio de calidad

El indicador cumple con el
criterio de calidad

No reporta

No reporta

IV. OTROS ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS ESARROLLO SOSTENIBLE (O

1. Fin de la pobreza: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

3. Salud y bienestar: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

8. Trabajo decente y crecimiento econémico: Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y

productivo y el trabajo decente para todos

9. Industria, innovacion e infraestructura: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la

innovacion

10. Reduccién de las desigualdades: Reducir la desigualdad en y entre los paises: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

16. Paz, justicia e instituciones sélidas: Promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

El programa presenta un potencial de contribucion a la/a siguiente/s dimension/es:

» Dimension Redes y Cohesidn Social, en especifico, dado su potencial contribucion a la/s carencia/s de: Trato igualitario

POBREZA POR INGRESOS

El programa/iniciativa no presenta potencial de contribucion a la pobreza por ingresos
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V. OBSERVACIONES INSTITUCION

AJUSTES POR SITUACION SOCIO SANITARIA

El programa declara no haber experimentado modificaciones y/o reprogramaciones en su implementacion a partir de la crisis sanitaria por el
COVID 19.

OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Objetivo y Poblacion: No se mantiene informacion sobre instituciones beneficiadas de acuerdo con la ejecucion del programa.

A continuacion se definen las coberturas estimadas por componentes: Sin asesorias entregadas. Se elabor6 durante el afio 2020 el sistema
para canalizar 180 licencias de la plataforma A Check que genera informes automaticos de accesibilidad, cuyo pilotaje 2021 considera a las
asesorias 2020, por lo que 2021 cubrira el esperable 2020 de 50 asesorias y 2021 de forma conjunta con esas 280 asesorias.

Estrategia: Componente capacitacion: Los cursos fueron anunciados por todas las direcciones regionales de SENADIS, por lo que se estima
un alcance de al menos un beneficiario por region. Esta cifra debe confirmarse en el sistema de registro que depende del Servicio Civil.
Componente asesorias: Sin asesorias entregadas en 2020, se acumulan y entregan en 2021. Se regionalizan presumiblemente a través de la
Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo, por lo que al menos 26 licencias de A-Check (asesorias) se distribuiran en regiones de forma
homogénea a los municipios que dicha estrategia destine a lo largo del pais. Esto implica que se entregara al menos una licencia por Region.

Indicadores: Al no ejecutarse la estrategia del programa no es posible medir sus indicadores. Adicionalmente, dado que el programa sera
reformulado durante el afio 2021, no se presentan proyecciones de los indicadores.

Presupuesto: El valor asociado al gasto por beneficiario para el afio 2020 no es comparable con los afios anteriores, debido un cambio en la
definicion de poblacion beneficiaria y a la incorporacion de los gastos de administracion como parte de la ejecucion del programa.

Observaciones generales: El programa de accesibilidad que originalmente distribuia sus componentes en capacitacion expresada en
jornadas regionales presenciales, actualmente (2020) se entrega a través de los cursos en linea desarrollados con el Servicio Civil, compuesto
de tres cursos, uno introductorio en inclusion de la discapacidad, uno sobre accesibilidad y normativa para edificacion y ciudad, y otro para
accesibilidad web, todos orientados a funcionarios publicos encargados de temas relacionados. Por su parte, el componente asesorias, que se
entregaba también de forma presencial con evaluaciones en terreno, se transformoé en distribucion en linea de licencias de la plataforma israeli
A Check, cuyo uso permitira a los servicios publicos auto evaluar sus condiciones de accesibilidad del espacio fisico. Se incorporara
capacitacion para el uso de esta herramienta en video y formato escrito. Todo este proceso de automatizacion, permitira también elevar el
numero de beneficiarios, asi como su distribucion regional. El programa sera reformulado durante el afio 2021, para dar cifras nuevas respecto
de este nuevo sistema.

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas e
iniciativas publicas, a partir de la informacion auto reportada por los Servicios. La cual no corresponde a una evaluacion de impacto, de
implementacion ni fiscalizacion de la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica, puede considerar ajustes respecto de la metodologia
utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: La Subsecretaria de Evaluacién Social, en un esfuerzo por fortalecer el proceso de monitoreo, realizé durante el afio 2020 la
homologacion en las definiciones conceptuales de las poblaciones en conjunto con DIPRES. Dado aquello no se muestra la poblacion
beneficiada, poblacién objetivo y cobertura para los periodos 2018 y 2019.

Nota técnica 4: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2021. Se
realiz aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2018-2020, con
el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.
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