PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2022
INFORMACION DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2021

Ministerio
Servicio
Programa

MINISTERIO DE SALUD
Servicio de Salud Metropolitano Oriente
Servicio de Salud Metropolitano Oriente

Partida 16
Capitulo 42
Programa 01

|PERSONAL AFECTO LEY N°18.834

Planta Contrata Total
Estamentos Jefe Superior de Servicio 1 0 1
Directivo 14 0 14
Profesional 308 1.739 2.047
Técnico 961 1.255 2.216
Administrativo 243 446 689
Auxiliar 253 281 534
Dotacion efectiva (N° de cargos) 1.780 3.721 5.501
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 5.375
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 5.457
Variacion Dotacion Maxima 1,5%
PERSONAL AFECTO LEY N°15.076
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos 36 367 403
Dotacién Maxima Ley de Presupuestos 2021 401
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 408
Variacién Dotacion Maxima 1,7%
N° de horas semanales efectivas 1.008 10.276 11.284
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 11.228
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 11.424
Variacion Dotacion Maxima 1,7%
PERSONAL AFECTO LEY N°19.664
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos (*) 297 1.241 1.538
N° de horas semanales efectivas 6.193 27.852 34.045
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2021 32.483
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2022 34.375
Variacion Dotacion Maxima 5,8%

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°19.664.




