PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2023
INFORMACION DE PERSONAL AL 30 DE JUNIO DE 2022

Ministerio MINISTERIO DE SALUD Partida 16
Servicio Servicios de Salud Capitulo  20-53
Programa Servicios de Salud Programa 01
|PERSONAL AFECTO LEY N°18.834
Planta Contrata Total
Estamentos Jefe Superior de Servicio 9 0 9
Directivo 232 0 232
Profesional 7.863 37.574 45.437
Técnico 17.794 29.486 47.280
Administrativo 5.321 10.811 16.132
Auxiliar 7.074 9.629 16.703
Dotacion efectiva (N° de cargos) 38.293 87.500 125.793
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2022 132.558
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2023 139.797
Variacion Dotacion Maxima 5,5%
PERSONAL AFECTO LEY N°15.076
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos 287 6.882 7.169
Dotacién Maxima Ley de Presupuestos 2022 8.085
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2023 8.234
Variacién Dotacion Maxima 1,8%
N° de horas semanales efectivas 8.036 192.690 200.726
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2022 226.380
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2023 230.552
Variacion Dotacion Maxima 1,8%
PERSONAL AFECTO LEY N°19.664
Planta Contrata Total
N° de cargos efectivos (*) 2.426 25.509 27.935
N° de horas semanales efectivas 59.400 730.379 789.779
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2022 826.320
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2023 891.627
Variacion Dotacion Maxima 7,9%

PERSONAL AFECTO DFL N°29, N°30 y N°31, todos de 2001 (Establecimientos de Salud experimentales ) |

Planta Contrata Total

N° de cargos efectivos (*) 665 1.787 2.452
N° de horas semanales efectivas 29.139 67.174 96.313
Dotacion Maxima Ley de Presupuestos 2022 105.267
Dotacion Maxima Proyecto Ley de Presupuestos 2023 25.818
Variacion Dotacion Maxima -75,5%

(*) N° de cargos efectivos equivalentes al total de horas semanales efectivas del personal afecto a la Ley N°19.664

o Establecimientos de Salud experimentales, segln corresponda.




