FICHA DE IDENTIFICACION ANO 2023-2026
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

MINISTERIO  GOBIERNOS REGIONALES PARTIDA 31
SERVICIO GOBIERNO REGIONAL REGION ANTOFAGASTA CAPITULO

Ley orgéanica o Decreto que larige

Ley Organica Constitucional N°19.175 de Gobierno y Administracién Regional ; Ley N° 20.035 sobre Gobierno y
Administraciéon Regional, que introduce cambios a la Ley 19.175; Ley 21.074 sobre Fortalecimiento de la Regionalizacion; la
Ley 21.073 que regula la eleccion de Gobernadores Regionales y realiza adecuaciones a diversos cuerpos legales.

Misién Institucional

Liderar el proceso de planificacion y desarrollo regional, focalizando la asignacion de los recursos financieros, y consecuente
inversion publica, para la promocién de un desarrollo sustentable de la regién de Antofagasta, con criterios de equidad de
género Y territorial, eficiencia y participacion ciudadana, mejorando la calidad de vida de sus habitantes.

Prioridad Tipo de Objetivo Descripcion

9 Estratégico Fomentar la descentralizacion administrativa, politica y fiscal, a través de la
dotacién de mayores atribuciones y competencias a nivel regional y el desarrollo
de acciones de asociativismo regional y comunal

8 Gestion Institucional
Incrementar la participacion de los gobiernos regionales en la decision de la
inversién publica, fomentando aumentos de los recursos de inversion regional y
local.
Obijetivos Estratégicos Institucionales
Tino de Objetivos del
Prioridad PO ¢ Descripcién Ministerio
Objetivo .
Relacionados
1 Estratégico Elaborar el proyecto de presupuesto de inversién del GORE asi como 8

ejecutar y controlar el presupuesto del FNDR y los programas que
administre el GORE, durante el ejercicio presupuestario del afio t en
curso, segun los lineamientos y prioridades de los instrumentos de
planificacién, ordenamiento regional y Plan de Gobierno Regional
2021-2024

2 Estratégico Elaborar y proponer instrumentos de planificacion y ordenamiento 9
territorial sobre la base de procesos técnicos y participativos para el
Desarrollo armonico del territorio conforme a las prioridades definidas
por el GORE y evaluar el cumplimiento de los mismos instrumentos de
planificacién y ordenamiento territorial, asi como brindar asistencia
técnica a los organismos de la administracién que lo requieran.

3 Estratégico Contribuir a la integracion cultural, turistica y econémica con los paises 9
vecinos mediante la implementacion de una agenda de
internacionalizacién y cooperacién transfronteriza que posibilite el
desarrollo multidimensional de los territorios en aspectos tales como el
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Estratégico

Estratégico

Gestién
Institucional

Gestion
Institucional

Gestion
Institucional

Control presupuestario del FNDR en coordinacién

Producto Estratégico

desarrollo econdémico, social, turistico y cultural acompafiado de
inversiones en infraestructura habilitante necesaria para el proceso.

Fortalecer el Fomento Productivo sostenible en la region, articulando al
sector publico, privado y academia, tendiente a:1) potenciar areas
econdmicas con ventajas comparativas y el desarrollo de nuevos
sectores econdémicos regionales con alto potencial de crecimiento, 2)
Promover el Emprendimiento e innovacion para todos en la regién, 3)
apoyar el desarrollo integral de las mipymes de la region.

Proponer, promover y ejecutar planes y programas de alcance
regional. Para mejorar la calidad de vida de los habitantes del territorio

Elaborar, proponer y coordinar planes y programas para obras de
infraestructura, equipamiento y gestion del transporte, mejorando las
condiciones de entorno para un desarrollo sostenible y equitativo de la
poblacion regional.

Modernizar la gestién interna del Gobierno Regional para lograr ser
una Institucién de excelencia y alcanzar altos estandares que permitan
satisfacer las necesidades de sus usuarios, tanto internos como
externos.

Desarrollar politicas, planes, programas y proyectos de gobernanzay
participacion ciudadana en la regién con el propésito de que la
ciudadania incida en la toma de decisiones de la gestion publica
regional.

Productos Estratégicos Institucionales

Aplicacion de

Enfoque de Género Enfoque de

Derechos Humanos

- Género - Territorial

con las unidades técnicas, para el cumplimiento de la
programacion del gasto a través de acciones de
identificacién, control y supervision de las iniciativas
de inversién de arrastre y nuevos priorizados en
ejecucion, en pos de la consecucidn de los objetivos
trazados para el desarrollo regional en complemento
con otras inversiones en los territorios. A través del
trabajo operativo de las distintas unidades de DIPIR:
UCP, UGT, UGP, UGA.

Generar instrumentos de Planificacion y

- Género - Territorial

Ordenamiento Territorial para la region

Aplicacion de

Bien / Servicio Final

- Ejecucion del FNDR
en conjunto con las
unidades técnicas,
coordinando
acciones para el
cumplimiento de la
programacion del
gastoy la
consecucion de los
objetivos trazados
para el desarrollo
regional en conjunto
con otras inversiones
en el territorio. A
través del trabajo
coordinado de las
distintas unidades de
DIPIR:
UCP,UGT,UGP,UGA.

- Instancias de
participacion,
coordinacién y
elaboracion de
instrumentos de
planificacion y
ordenamiento
territorial que



Coordinacion de la pre-inversién publica y regional. - Género

Implementar la Agenda de Internacionalizacion y - Género
Cooperacioén Transfronteriza.

Fondo de Innovacién para la Competitividad Regional - Género
FIC- R.

Fondo Concursable 7 % del F.N.D.R. - Género

- Territorial

- Territorial

- Territorial

- Territorial
- Nifias, Nifios y
Adolescentes

orienten la inversién
de actores
relevantes.

- Instancias de
participacion y
elaboracién de
Instrumentos de
programacion y
coordinacion de la
inversion publica
regional.

- Comprende la
realizacion e
implementacion de
la Agenda de
Internacionalizacion
Multilateral y
Cooperacion
Transfronteriza y la
participacion de las
acciones a las que
se convoquen.

- Disponer del
Fondo de
Innovacién y
Competitividad
Regional (FIC-R)
para la comunidad
regional,
ajustandose a las
lineamientos de la
Estrategia Regional
de innovacion.

- Disponer del
Fondo Concursable
7% del F.N.D.R para
la comunidad. Este
fondo permite
subvencionar
actividades
culturales;
deportivas y del
programa Elige Vivir
Sano; de seguridad
ciudadana; de
caracter social;
programas y
actividades para la
atencién de adultos
mayores y personas
discapacitadas con
dependencia
severa,; de
prevencion y
rehabilitacion de



7 Planes de Movilidad Urbana Sostenible - Género

8 Funcionamiento del Consejo de la Sociedad Civil - Género
Regional (COSOC).

9 Elaboracion de la Primera Politica Regional de - Género
Gobernanza y Participacién Ciudadana

10 Creacion de Programa de Formacion y - Género
Fortalecimiento de la Sociedad Civil y la Ciudadania
Regional

- Territorial
- Discapacidad

- Territorial

- Territorial

- Territorial
- Nifias, Nifios y
Adolescentes

drogas: y de
proteccion del medio
ambiente y de
educacion
ambiental.

- Formular y ejecutar
Planes para el
desarrollo de una
movilidad urbana
sostenible en las
ciudades de la
region.

- -COSOC Regional
con funcionamiento
permanente,
periédico y con
participacion de
consejeros/as de las
tres provincias de la
region.

- -Contar con la
primera politica
regional de
Gobernanzay
Participacion
Ciudadana de la
Region de
Antofagasta a fines
de 2023

- Ejecutar un
programa de
formacion en
ciudadania,
democracia y
derechos humanos,
con énfasis en
cohesién social



