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SERVICIO SUBSECRETARIA DE EDUCACION PARVULARIA CAPÍTULO 04

FORMULACIÓN DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN AÑO 2023

Objetivos de Gestión

N° Nombre del indicador Fórmula Meta Mide Ponderador

1 Medidas de Equidad de Género (Número de medidas para la 
igualdad de género 
implementadas en el año 
t/Número total de medidas 
para la igualdad de género 
establecidas en el programa 
marco del año t)*100

           37.5 %
[(3.0 /8.0 )*100]

22.00

Objetivo 1. Gestión Eficaz (Ponderación: 22.00%)

Objetivo 2. Eficiencia Institucional (Ponderación: 70.00%)

N° Objetivos de Gestión Ponderación N° Indicadores/Sistemas

Objetivo 1 1.- Gestión Eficaz 22.00 1

Objetivo 2 2.- Eficiencia Institucional 70.00 2

Objetivo 3 3.- Calidad de Servicio 8.00 1

Total 100.00 4

N° Nombre del Sistema Ponderador

1 Estado Verde 60.00

Etapas de Desarrollo Objetivos de Gestión Ponderación 
Objetivo de 

Gestión
Etapa 1 Objetivo 1: Poner en funcionamiento un marco de gobernanza para el Sistema Estado 

Verde, mediante la creación del Comité Estado Verde, la revisión de la política ambiental 
del Servicio y la concientización a los y las colaboradores.

40%

Objetivo 2: Diagnosticar la situación de la gestión ambiental interna mediante el 
levantamiento de información y de la existencia de procesos de monitoreo que 
determinen el desempeño ambiental del Servicio y sus impactos, en lo particular, su 
huella de carbono.

20%

Etapa 2 Objetivo 1: Diseñar y formalizar un marco de gobernabilidad para el Sistema Estado 
Verde.

0%

Objetivo 2: Elaborar un Plan de Gestión Ambiental a partir de los resultados del 
diagnóstico, que permita abordar las brechas ambientales detectadas.

0%

Etapa 3 Objetivo 1: Difundir, socializar y aplicar la política ambiental interna y dar continuidad a las 
acciones de educación ambiental y campaña comunicacional.

0%

Objetivo 2: Implementar el Plan de Gestión Ambiental Institucional. 0%

Etapa 4 Objetivo 1: Contar con una estructura y procesos formativos que proveen gobernanza al 
Sistema Estado Verde en la Institución.

0%

Objetivo 2: Evaluar y proponer mejoras en el desempeño del Sistema Estado Verde en el 
Servicio.

0%

Total 60%



N° Nombre del indicador Fórmula Meta Mide Ponderador

2 Concentración del Gasto 
Subtítulos 22 + 29

((Gastos ejecutados de 
subtítulos 22 y 29 en el 
segundo semestre del año t + 
gastos ejecutados de 
subtítulos 22 y 29 en el cuarto 
trimestre del año t + gasto 
ejecutado de subtítulos 22 y 
29 en el mes de diciembre del 
año t) / Total de gastos 
ejecutados de subtítulos 22 y 
29 en el año t )* 100

         145.38 %
[(1390958.00 /956763.00

 )*100]

10.00

N° Nombre del indicador Fórmula Meta Mide Ponderador

1 Transformación Digital (N° de procedimientos 
administrativos electrónicos 
(PAE) al año t/ N° total de 
procedimientos 
administrativos vigentes en el 
año t, registrados en el 
Catálogo de Procedimientos 
Administrativos y Trámites 
(CPAT)) * 100

X 8.00

Objetivo 3. Calidad de Servicio (Ponderación: 8.00%)

Nombre Indicador Transversal N° de Compromisos

Medidas de Equidad de Género 3

Compromisos Indicadores Transversales

N° Medidas de Género Descripción Medidas de Género

1 Planificación Estratégica Institucional incorporando 
perspectiva de género.

Creación, por acto administrativo, de la Unidad de Género y 
reunión de difusión con los funcionarios y funcionarias para 
explicar la nueva estructura, sus alcances y objetivos.

2 Acciones de Comunicaciones y difusión interna y 
externa con perspectiva de género.

Generar un documento con Orientaciones para la 
incorporación de la perspectiva de género en las diferentes 
manifestaciones de la comunicación , dirigido a Sostenedores 
y comunidades educativas de educación parvularia, 
principalmente de Junji e Integra.

3 Políticas y/o Programas públicos elaborados por el 
Servicio con perspectiva de género.

Realizar actividades de difusión externa, en 2 instancias por 
semestre, de las Orientaciones técnico pedagógicas para la 
transverzalición del enfoque de genero en educación 
parvularia.

Modificación de Contenido Programa Marco

Objetivo Indicador/Sistema Modificación


