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Social

COMITE INNOVA CHILE
MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

I. ANTECEDENTES

Descripcion: Con el propdsito de aumentar las empresas que instalan capacidades de 1+D+i para poder

desarrollar nuevos o mejorados productos o procesos en su interior, por medio un

entrenamiento con entidades expertas o incorporacion de capital humano interno; se apoyan, dependiendo del componente, la mejora de
capacidades de |+D+i en distintos niveles; la difusion, absorcién y transferencia de conocimiento a nivel regional en materias especificas, y, por
otro lado, la incorporacion de Capital humano altamente calificado en miras de la prospeccién de areas de 1+D+i

e instalacion de capacidades humanas internas.

Afio de inicio: 2014
Afio de término: Permanente

PROPOSITO

Méas empresas que mejoran sus capacidades de |+D+i para desarrollar nuevos o mejorados productos 0 procesos, via entrenamiento con
entidades expertas o inclusién-mantencion de capital humano experto en I1+D+i (alto grado especializacion o experiencia).

HALLAZGOS NO SUPERADOS DEL DESEMPENO

1. Focalizacion

Sin hallazgos en la dimensién de focalizacion.

2. Eficienciay ejecucion presupuestaria

El programa presenta una subejecucion presupuestaria (inferior al 85%) respecto de su presupuesto inicial durante el 2023.
3. Eficacia

Sin hallazgos en la dimension de eficacia.

HISTORIAL EVALUATIVO
Evaluaciones Ex Ante: Si

2023: Recomendado favorablemente

Ex Dure o Monitoreo (en los ultimos 3 afios): Si

2020, 2021, 2022

Evaluacion Ex-Post: Si

2017: Evaluacién de Programas Gubernamentales - Buen Desempefio

Otras evaluaciones: No
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: FOCALIZACION

POBLACIONES

Poblacién objetivo

Empresas formalizadas, que independiente de su tamafo
econémico (Micro, Pequefia, Mediana o Grande), ubicacion
geogréfica y sector econdmico, presentan obstaculos de
financiamiento para innovar o realizar 1+D pese a tener la intencién

de realizarla.
Poblacién beneficiada

120000 — 115.740 115.740 La poblacion de empresas beneficiadas Unicas para el afio
- correspondi6 1.111. Esta corresponde a un porcentaje de la

L0000 — poblacion objetivo. En particular, las empresas intervenidas son
i empresas formalizadas que presentan obstaculos de financiamiento

o000 — para innovar o realizar 1+D cuyos proyectos fueron seleccionados.
] Los criterios de aplicacion en 2023 para dicha selecciéon se basaron

cooon en el cumplimiento de antecedentes legales de los postulantes
] (dependiendo del componente, del tipo de persona natural o juridica,

40000 de su antigiedad, o tamafo, entre otros), de antecedentes de
i coherencia de proyecto con el programa postulado (en términos de

0000 objetivo, alcance y resultados esperados) y también de evaluacion
| técnica, en cuanto a calidad de iniciativas. Para este Ultimo paso se

. 23 1036 1111 contempla una riabrica de evaluacién con &mbitos técnicos, de la

cual se obtiene una nota que es rankeada, siendo el Unico criterio de
seleccion de la nota mas alta a la mas baja aceptable, hasta el agote
m Poblacién ohjetive (Empresas) de recursos presupuestados. En casos particulares, también se
aplicaron criterios de focalizacion para atender mujeres, esto bajo la
definicion de "empresas lideradas por mujeres". Este criterio
consiste en incluir al menos una de las siguientes alternativas: En
caso de ser personas naturales, si ésta es mujer.

En caso de ser personas juridicas con fines de lucro (ejemplo: SpA):
que una o mas mujeres tengan al menos un 50% de la propiedad del
capital social o bien, que una o mas mujeres tengan al menos un
30% del capital social y, ademas, la representacion legal de la
empresa le corresponda a una o mas mujeres. En caso de ser
personas juridicas sin fines de lucro: Que su directorio u 6rgano que
le corresponda la administracion, esté integrado al menos en un
50% por mujeres.

2021 2022 2023

mE Poblacion beneficiada

COBERTURA POR ANO

Cobertura* S/l 0,9% 1,0%
* Cobertura: (Poblacion beneficiada del afio t / poblacion objetivo afio t)*100.
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICIENCIA

Ejecucion presupuestaria1 por afio (M$2024) Presupuesto (M$2024)
2021 2022
] 1.747% I
] Presupuesto Inicial 998.638 149.199 6.045.289
1500
] Presupuesto Final® 470.017 2.706.143 5.295.012
Looo Recursos Ejecutados (M$2024)
1 Presupuesto Ley 469.560 2.607.195 4.805.632
500 — Ejecutado
] Recursos Gobiernos
1 . 100% 6% 4 1 ) - - .
1 a4 3% 3L Regionales® 187
Ol — I
2021 2022 2023 Recursos
Extrapresupuestarios 871.457 514.375 -
B Ejecucian presupuestaria inicial 6
[ Ejecucién presupuestaria final
Total Ejecutado7 1.341.018 3.121.571 4.809.769

1La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t *100), mientras que la ejecucién presupuestaria final
corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t) *100.
2g presupuesto inicial corresponde al total de gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente
gor el Servicio, cuando el programa no esté expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

El presupuesto final incorpora las reasignaciones presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.
4 Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extrapresupuestarios declarados.
5 Recursos apalancados por el programa con los Gobiernos Regionales, cuya fuente puede ser el Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) u otros fondos
regionales. Estos recursos pueden ser presupuestarios o extrapresupuestarios.
6 Recursos apalancados de fuentes distintas a los Gobiernos Regionales, y que corresponden a montos extrapresupuestarios.
7 Total de gastos ejecutados por parte del programa.

EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$2024) * OTROS INDICADORES DE GASTO 2023 (M$2024)

£3.640,72
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B Gastos Componentes (92.9%)
2021 2022 2023 m Gasto Administrativo (7.1%)

* Gasto por Beneficiario: ((gasto componentes + gasto administrativo ejecutado afio t) / nimero beneficiarios efectivos afio t).

GASTO POR SUBTITULOS * (M$2024)

Subtitulo * Gasto total ejecutado 2023 (M$2024)
21 (Gastos en personal) 283.226
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22 (Bienes y servicios de consumo) 54.347
24 (Transferencias Corrientes) 4.461.897
29 (Adquisicion de Activos No Financieros) 6.162

* Los subtitulos identificados pueden corresponder a uno 0 mas programas presupuestarios.

GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$2024)

Gasto ejecutado (M$2024) Produccién (unidad) Gasto unitario (M$2024)

Componentes (unidad de
produccion) * 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

Instala innovacion

. ) 442.827 44.008 382.203 0 1 8 N/A 44.008,0 47.775,3
(proyectos financiados)
Difusién y absorcién
tecnoldgica regional 871.457 2.977.031 | 2.992.959 252 41 41 3.458,2 72.610,5 72.999,0
(Proyectos financiados)
Capital humano experto 0 0 1.090.872 0 0 28 N/A N/A 38.959,7

(Proyectos financiados)
Total Gastos Componentes 1.314.285 | 3.021.039 | 4.466.034

Porcentaje Gastos

98,0% 96,8% 92,9%
Componentes
Total Gasto Administrativo 26.732 100.532 343.735
Porcentaje Gasto 2.0% 3.2% 7.1%

Administrativo
Total Ejecutado 1.341.018 | 3.121.571 | 4.809.769
* Dado que los disefios de los programas pueden variar cada afio y en esta Tabla s6lo se muestran los componentes vigentes en 2023, la suma total para los
afos 2021 y 2022 podria no cuadrar para aquellos en los que se ejecutaron componentes descontinuados.

DESAGREGACION REGIONAL DE GASTO COMPONENTES Y POBLACION BENEFICIADA

Total ejecutado Porcentaje total

Porcentaje poblacion

Region (M$2024) ejecutado Poblacién beneficiada beneficiada
Arica y Parinacota 129.861 2,9% 22 2,0%
Antofagasta 183.752 4,1% 49 4,4%
Atacama 207.846 4, 7% 60 5,4%
Coquimbo 142.774 3,2% 31 2,8%
Valparaiso 806.208 18,1% 217 19,5%
Libertador General Bernardo OHiggins 217.716 4,9% 68 6,1%
Maule 156.620 3,5% 50 4,5%
Biobio 241.077 5,4% 27 2,4%
Nuble 139.725 3,1% 20 1,8%
La Araucania 416.591 9,3% 166 14,9%
Los Rios 441.620 9,9% 78 7,0%
Los Lagos 83.658 1,9% 24 2,2%
Aysén del General Carlos |Ibafiez del Campo 278.028 6,2% 75 6,8%
Magallanes y Antértica Chilena 185.093 4,1% 59 5,3%
Metropolitana de Santiago 835.464 18,7% 165 14,9%
4.466.034 100% 1.111 100%

* En esta tabla se despliegan solo aquellas regiones para las que se ejecutaron recursos y/o tienen beneficiarios, identificados por region.
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IV. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICACIA
INDICADOR DE PROPOSITO

Resultado

. , , . Efectivo Efectivo Efectivo
Indicador Férmula de calculo Otros atributos 2021 2022 2023
Unidad de
medida:
Porcentual
(n° de empresas que finalizan el Dimensién:
- programa y mejoran sus capacidades Eficacia
% de empresas beneficiadas . - ~ .
que aumentan sus para realizar I+D+i en el afio T/N® total . 100,00% | S/* | 73,00%
capacidades innovacién empresas que finalizan el programa Periodicidad:
con informe final aprobado en afio Anual
T)*100
Sentido de
medicion:
Ascendente

* S/I: Valor de indicador no informado.
** N/A: No aplica reportar valor del indicador en el presente periodo.
** N/C: Valor no comparable, debido a que el indicador se modifico o es nuevo.

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

No es posible
evaluar la
variacion del
resultado del
indicador de
propésito en el
2023 respecto a
la ejecucion del
2022, dado que
éste ultimo no fue
reportado.

Resultado

. p . . Efectivo Efectivo Efectivo
Indicador Férmula de calculo Otros atributos 2021 2022 2023
Unidad de
medida:
Porcentual
(n° de empresas que aumentan su . L
S . - . Dimension:
indice de capacidades innovacion al .
. - Eficacia
Capacidades de finalizar el programa, en al menos un
Innovacion - Instala 30%, respecto a su indice inicial/Total s . S/* S/I* S/I*
2 - Periodicidad:
Innovacion empresas que finalizan el programa
. . - Anual
(con informe final aprobado) en el afio
*
1*100 Sentido de
medicion:
Ascendente

* S/I: Valor de indicador no informado.
** N/A: No aplica reportar valor del indicador en el presente periodo.
** N/C: Valor no comparable, debido a que el indicador se modificé o es nuevo.

ANALISIS DESEMPENO: DIMENSION EFICACIA

INDICADOR(ES) COMPLEMENTARIOS

No es posible
evaluar el
resultado del
indicador, dado
gue no es
pertinente y/o no
se encuentra
correctamente
formulado.

Indicador complementario 1:

« El indicador complementario no se encuentra correctamente formulado. El nombre del indicador no se condice con la férmula del mismo.

V. OTROS ATRIBUTOS

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (O

9. Industria, innovacion e infraestructura: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la

innovacién

ENFOQUE DE GENERO

El programa declara incorporar enfoque de género en su implementacion:

« Tipo de medidas que incorporaron: Transformadoras.
* Ambito de accion en que fueron incorporadas: poblaciones, implementacion de acciones en la estrategia de intervencion,
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VI. OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Presupuesto:

Este programa contempla la ejecucion de los Comités de Desarrollo Productivo Regionales, lo que se ve reflejado en el presupuesto inicial y

final 2023; en los gastos administrativos y la ejecucion por componente.

La diferencia entre el presupuesto inicial y final, es debido a cambios de objetivos programaticos en el marco del nuevo programa de Desarrollo
Productivo que estd implementando la Corporacion, pues se definidé una reasignacion de recursos priorizando la realizacion de proyectos de
1+D+i versus las condiciones habilitantes que permiten a las empresas hacer estos proyectos. No obstante lo anterior, el presupuesto final

2023y la ejecucién 2023 estuvieron muy por sobre los recursos 2022 de este programa.

Presupuesto:

El aumento de gasto por beneficiario, se debe a que los instrumentos de Innova han cambiado sus bases técnicas con el fin de ir generando
una cartera de proyectos con mayor sofisticacion, lo que implica: ampliar las actividades financiables, aumentar el monto de subsidios y plazos

de los proyectos. Estas variables generan que el nimero de proyectos baje y que el gasto administrativo promedio aumente.

VII. NOTAS TECNICAS

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas publicos,
a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. No corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni fiscalizacion de

la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica puede considerar actualizaciones respecto de la

metodologia utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2024. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2021-2023, con

el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.

Inflactores:

2020
2021
2022
2023
2024

Fecha de publicacion del reporte: 24 de Abril de 2024 17:22
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