MONITOREO Y SEGUIMIENTO OFERTA PUBLICA 2023 @ It o meetana
Social
PROGRAMA DE INSERCION DE INVESTIGADORES EN LA ACADEMIA

AGENCIA NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, CONOCIMIENTO E INNOVACION

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

I. ANTECEDENTES

Descripcion: El programa tiene como objetivo impulsar la trayectoria laboral de personas con el grado de doctor, graduados recientemente,
mediante su insercion dentro de la academia, favoreciendo el despliegue de las diversas trayectorias laborales, para la generacion de
conocimiento en la sociedad y el pais. , con enfoque de género y territorio

La definiciéon del despliegue de las trayectorias laborales se establece en el Plan de Desarrollo de Talentos del Ministerio CTCI y dice relacion
con: "habilitar trayectorias laborales emergentes necesarias para el desarrollo del ecosistema CTCI, mediante la incorporacion de profesionales
que desempefien roles en transferencia tecnolégica, conocimiento, gestion de propiedad intelectual, gestién de proyectos y vinculacion con el
medio". Buscando incentivar la diversidad de roles, trayectorias e interacciones, fomentando el transito de personas con grado de doctor.

Afio de inicio: 2009
Afio de término: Permanente

PROPOSITO

Impulsar la trayectoria laboral de personas con grado de doctor mediante la insercién en la academia, favoreciendo el despliegue de
trayectorias laborales para la generacion de conocimiento en la sociedad y el pais con enfoque de territorio y género.

HALLAZGOS NO SUPERADOS DEL DESEMPENO

1. Focalizacion

Sin hallazgos en la dimensién de focalizacion.

2. Eficienciay ejecucion presupuestaria

Sin hallazgos en la dimensién de eficiencia y ejecucion presupuestaria.
3. Eficacia

Indicador de propdsito 1: No es posible evaluar la variacion del resultado del indicador de propdsito respecto a la ejecucion del 2022, dado
gue no se reportan los valores del indicador en el 2023. El programa ajusto su disefio Ex Ante en el afio 2023 de manera que aperturé en
programas distintos los tipos de insercién segun el sector en el cual son contratados los investigadores.

Respecto al resultado del indicador, el Servicio sefiala que no existen datos efectivos para reportar al afio 2023 en tanto no existieron
proyectos finalizados que puedan medir instalaciones exitosas.

El programa en cuestion comenzé su ejecucion el afio 2021, y la insercion del programa tiene una duracion de 36 meses corridos, por ende, al
finalizar ese plazo se podra contar con resultados efectivos del indicador de propésito.

No obstante lo anterior, considerando que este programa data de una ejecucién previa, el Servicio podria entregar datos de resultados
intermedios que den cuenta de los avances del programa.

El programa presenta persistencia en el no reporte del indicador de propdsito, dado que éste no ha sido informado por tres afios consecutivos.

Reporte Proceso Monitoreo y Seguimiento 2023 / Programa de Insercion de Investigadores en la Academia T 17



HISTORIAL EVALUATIVO

Evaluaciones Ex Ante: Si

2024: Objetado técnicamente
Ex Dure o Monitoreo (en los Ultimos 3 afios): No

Evaluaciéon Ex-Post: No

Otras evaluaciones: No
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: FOCALIZACION

POBLACIONES

Poblacién objetivo

Personas con grado de doctor que hayan obtenido su grado al
menos hace 10 afos, se encuentran desempleados o en jornada
parcial y buscan un empleo a jornada completa.

1200 —
4 1.055
1000 —
| Poblacion beneficiada
800 La poblacion beneficiada corresponde a un total de 90
7 investigadores albergados en 31 universidades. Se asignan recursos
00 a las Universidades y Doctores que cumplan con los requisitos,
b partiendo por los proyectos que tengan un mayor puntaje en su
40— evaluacion (0 a 5), Por ejemplo:
b - Diagndstico estratégico de la institucion que permita el despliegue
200 — an de las diversas trayectorias de los doctores.
g - Plan de trabajo, incorporando mecanismos de monitoreo y
o evaluacion - Pertinencia y coherencia interna con los objetivos y
2021 2022 2023 diagnéstico

- Presupuesto, Indicadores y resultados comprometidos, pertinentes
y realistas frente a la linea base y plan reportado.

O Poblacian beneficiada La adjudicacion se realizard considerando criterios de equidad
territorial, equidad de género, asi como el aporte relacionado con los
desafios pais. Al momento del puntaje final de la evaluacién de 0-5
puntos, existen bonificaciones que se "suman" a dicho puntaje; por
ejemplo: region distinta RM -Region extrema obtendran una
bonificacion, donde la region extrema sera de mayor valor; Siempre
prevalece la excelencia en la evaluacion remota.

B Poblacién objetive (Personas)

COBERTURA POR ANO

Cobertura* S/ S/ 8,5%
* Cobertura: (Poblacion beneficiada del afio t / poblacion objetivo afio t)*100.
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICIENCIA

Ejecucion presupuestaria1 por afio (M$2024) Presupuesto (M$2024)
2021 2022
T Presupuesto Inicial? - - 6.057.946
ED —
] Presupuesto Final3 5.556.343
&0 —
40
i Presupuesto Ley
Ejecutado4 5.556.342
20 -
i Recursos Gobiernos . ) )
Regionales5
o

2021 2022 2023 Recursos
Extrapresupuestarios - - -
B Ejecucian presupuestaria inicial 6

[ Ejecucién presupuestaria final
Total Ejecutado7 - - 5.556.342

1La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t *100), mientras que la ejecucién presupuestaria final
corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t) *100.
2g presupuesto inicial corresponde al total de gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente
gor el Servicio, cuando el programa no esté expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

El presupuesto final incorpora las reasignaciones presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.
4 Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extrapresupuestarios declarados.
5 Recursos apalancados por el programa con los Gobiernos Regionales, cuya fuente puede ser el Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) u otros fondos
regionales. Estos recursos pueden ser presupuestarios o extrapresupuestarios.
6 Recursos apalancados de fuentes distintas a los Gobiernos Regionales, y que corresponden a montos extrapresupuestarios.
7 Total de gastos ejecutados por parte del programa.

EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$2024) * OTROS INDICADORES DE TO 2023 (M$2024)
61.737,13
*

E0000 —|
SOO00 —|
0000 —|

i 99 4% 0 6%
0000 —|
20000 —|
10000 —|

5 B Gastos Componentes (99 4%)
2021 2022 3023 m Gasto Administrativo (0.6%)

* Gasto por Beneficiario: ((gasto componentes + gasto administrativo ejecutado afio t) / nimero beneficiarios efectivos afio t).

GASTO POR SUBTITULOS * (M$2024)

Subtitulo * Gasto total ejecutado 2023 (M$2024)

21 (Gastos en personal) 28.278
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22 (Bienes y servicios de consumo) 36
24 (Transferencias Corrientes) 5.525.602
29 (Adquisicion de Activos No Financieros) 2.425

Presupuesto Ley Ejecutado 2023 5.556.342

* Los subtitulos identificados pueden corresponder a uno 0 mas programas presupuestarios.

GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$2024)

Componentes (unidad de Gasto ejecutado (M$2024) Produccion (unidad) Gasto unitario (M$2024)
produccion) * 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

Subvencion instalacion en la
Academia (Proyectos de 0 0 5.525.602 0 0 90 N/A N/A 61.395,6
Instalacién en la Academia)

Total Gastos Componentes 0 0 5.525.602
Porcentaje Gastos 99,4%
Componentes

Total Gasto Administrativo 0 0 30.740
Porcentaje Gasto 0.6%

Administrativo
Total Ejecutado 0 0 5.556.342

* Dado que los disefios de los programas pueden variar cada afio y en esta Tabla sélo se muestran los componentes vigentes en 2023, la suma total para los
afios 2021 y 2022 podria no cuadrar para aquellos en los que se ejecutaron componentes descontinuados.

DESAGREGACION REGIONAL DE GASTO COMPONENTES Y POBLACION BENEFICIADA

Regién Total ejecutado Porc_entaje total Poblacion beneficiada Porcentaje_p_oblaci()n
(M$2024) ejecutado beneficiada
Arica y Parinacota 196.699 3,6% 3 3,3%
Tarapaca 117.173 2,1% 2 2,2%
Antofagasta 68.989 1,2% 1 1,1%
Atacama 199.904 3,6% 3 3,3%
Valparaiso 523.171 9,5% 9 10,0%
Libertador General Bernardo OHiggins 200.710 3,6% 3 3,3%
Maule 368.229 6,7% 6 6,7%
Biobio 1.003.750 18,2% 16 17,8%
Nuble 69.069 1,2% 1 1,1%
La Araucania 265.622 4,8% 5 5,6%
Los Rios 69.069 1,2% 1 1,1%
Los Lagos 137.000 2,5% 2 2,2%
Magallanes y Antartica Chilena 175.849 3,2% 3 3,3%
Metropolitana de Santiago 2.130.368 38,6% 35 38,9%

TOTAL 5.525.602 100% 90 100%

* En esta tabla se despliegan sélo aquellas regiones para las que se ejecutaron recursos y/o tienen beneficiarios, identificados por region.
Gasto por beneficiario:
» No es posible evaluar el gasto por beneficiario, debido a que no se cuenta con informacion histérica (afio 2022 y/o 2021). No es posible

evaluar comparativamente el gasto por beneficiario por ser primer afio que se monitorea programa con foco en academia, anteriormente la
reportabilidad se realizaba por el programa insercion de investigadores y abarcaba diversos espacios de desempefio de los investigadores.

Reporte Proceso Monitoreo y Seguimiento 2023 / Programa de Insercion de Investigadores en la Academia T 57



IV. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICACIA
INDICADOR DE PROPOSITO

Indicador Férmula de célculo Otros atributos S

Efectivo

Efectivo

Resultado

2021

Unidad de
medida:
Porcentual

Dimension:

. . . . . . Eficacia
Porcentaje de instalaciones (Ne° de instalaciones exitosas en la

exitosas en la academia en academia en el afio t/total de proyectos N/A**

el afio t finalizados en el afio t-1)*100 Periodicidad:
Anual

Sentido de
medicion:
Ascendente

* S/I: Valor de indicador no informado.
** N/A: No aplica reportar valor del indicador en el presente periodo.
** N/C: Valor no comparable, debido a que el indicador se modifico o es nuevo.

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

2022

N/A**

Efectivo

2023

S/I*

Efectivo

No es posible
evaluar la
variacion del
resultado del
indicador de
propésito
respecto a la
ejecucion del
2022, dado que
no se reportan los
valores del
indicador en el
2023.

Resultado

Indicador Formula de calculo Otros atributos Szl
2021
Unidad de
medida:
Porcentual
. L (N° de personas instaladas que tienen Dlmeljsmn:
Porcentaje de beneficiarios . . - Eficacia
ue acreditan cumplimiento el informe técnico aprobado en el afio

q S - t/total de beneficiarios que deben S .

de obligaciones exigibles en . - o Periodicidad:

el afo presentar informe técnico en el afio Anual

t.)*100

Sentido de
medicion:
Ascendente

* S/I: Valor de indicador no informado.
** N/A: No aplica reportar valor del indicador en el presente periodo.
** N/C: Valor no comparable, debido a que el indicador se modificé o es nuevo.

V. OTROS ATRIBUTOS

2022

S/I*

2023

86,00%

No es posible
evaluar la
variacion del
resultado del
indicador
complementario
en el 2023
respecto a la
ejecucion del
2022, dado que
éste Ultimo no fue
reportado.

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO TENIBLE (

El programa no identifica contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

ENFOQUE DE GENERO

El programa declara incorporar enfoque de género en su implementacion:

» Cuenta con la informacion de sus beneficiarios segun sexo registral.
* Tipo de medidas que incorporaron: Transformadoras.
* Ambito de accion en que fueron incorporadas: poblaciones,
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VII. NOTAS TECNICAS

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas publicos,
a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. No corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni fiscalizacion de

la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica puede considerar actualizaciones respecto de la

metodologia utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2024. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2021-2023, con

el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.

Inflactores:

2020
2021
2022
2023
2024

Fecha de publicacion del reporte: 29 de Abril de 2024 16:23
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Inflactor
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