MONITOREO Y SEGUIMIENTO OFERTA PUBLICA 2023 ﬁ S o meetana
Social
RUTAS PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES (EX PROMOCION Y DESARROLLO DE
LA MUJER)

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
MINISTERIO DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

I. ANTECEDENTES

Descripcion: El programa aborda el problema de Mujeres sobre los 15 afios de edad en todo el territorio nacional, que presentan bajos niveles
de empoderamiento, a través de un Componente Formativo, Componente Informativo, Componente Asociativo y Componente Participativo.

Afio de inicio: 2015
Afio de término: Permanente

Complementariedades informadas:

- Atencion, Proteccion y Reparacion en Violencia contra las Mujeres - Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.
- Prevencion de Violencia contra las Mujeres - Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

- Programa 4 a 7 - Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

- Autonomia Econdmica de la Mujer - Fundacion para la Promocion y Desarrollo de la Mujer.

- Convenio INDAP-PRODEMU (Programa Mujeres Rurales) - Instituto de Desarrollo Agropecuario.

PROPOSITO

Mujeres mayores de 15 afios, presentes en el territorio nacional, aumentan su nivel de empoderamiento.

HALLAZGOS NO SUPERADOS DEL DESEMPENO

1. Focalizacion

La poblacién objetivo no corresponde a un subconjunto de la poblacién potencial. En la poblacién potencial se menciona el bajo nivel de
empoderamiento. Sin embargo, esto no es mencionado en la poblacién objetivo ni tampoco operacionalizado, por lo que no es posible sefalar
que la poblacién objetivo sea un subconjunto de la poblacion potencial.

La poblacion beneficiada no presenta criterios de priorizacion claros y objetivos para su seleccion en el 2023. Si bien se mencionan criterios de
priorizacion, no se indica en qué orden operan éstos. Ademas, se mencionan "otros criterios de priorizacion territorial”, los que no son
declarados ni definidos posteriormente.

2. Eficienciay ejecucion presupuestaria

Sin hallazgos en la dimensién de eficiencia y ejecucion presupuestaria.

3. Eficacia

Sin hallazgos en la dimensién de eficacia.
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HISTORIAL EVALUATIVO

Evaluaciones Ex Ante: Si

2022: Recomendado favorablemente

Ex Dure o Monitoreo (en los ultimos 3 afios): Si

2020, 2021, 2022

Evaluaciéon Ex-Post: No

Otras evaluaciones: Si

2023: Otro - Dialoga consultores
2022: Otro - Agua consultores
2019: Implementacioén - Gernica consultores
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: FOCALIZACION

POBLACIONES

Poblacion objetivo

Mujeres desde los 15 afios de edad , de todo el territorio nacional ,
que posean menos de 16 afios de escolaridad y que pertenezcan al

150000 — 46000 145.000 145.000 80% de la poblacién con menores ingresos.
1:.:.:.:.:._- ** L os ingresos seran autodeclarados en la ficha de inscripcion,
- estos deben ser considerados segun el parametro del 80% de la
b poblacién de menores ingresos,
T ** P80= variable ingresos totales corregidos del hogar, corte
50000 ] $1.694.738 (considerando como parametro la encuesta Casen).
i 36.186 34.543 11013
- Poblacion beneficiada
o - Mujeres desde los 15 afios de edad , de todo el territorio nacional ,
2021 2022 023 gue posean menos de 16 afios de escolaridad y que

pertenezcan al 80% de la poblacion con menores ingresos. Como

criterios de priorizaciéon se utilizaron la cercania de las participantes

O Poblacién beneficiada con el lugar de realizacién de la actividad, pertenencia a pueblos
indigenas, pertenencia a disidencias, mujeres mayores de 60 afios,
y otros criterios de priorizacion territorial desarrollado por la unidad
ejecutora provincial.

B Poblacién objetivo (Personas)

COBERTURA POR ANO

Cobertura* 24,8% 23, 7% 21,2%
* Cobertura: (Poblacién beneficiada del afio t / poblacién objetivo afio t)*100.
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICIENCIA

Ejecucion presupuestaria1 por afio (M$2024) Presupuesto (M$2024)

2021 2022

100% 1009

100
T Presupuesto Inicial? 4.776.007 4.679.887 4.397.319
ED —
) Presupuesto Final® 4.776.007 4.666.085 4.396.915
&0 —
} Recursos Ejecutados (M$2024)
40
1 Presupuesto Ley 4.745.234 4.666.085 4.396.915
Ejecutado
20 -
i Recursos Gobiernos . ) )
Regionales5
o -

2021 2022 2023 Recursos
Extrapresupuestarios - - -
B Ejecucian presupuestaria inicial 6

[ Ejecucién presupuestaria final
Total Ejecutado”’ 4.745.234 4.666.085 4.396.915

1La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t *100), mientras que la ejecucién presupuestaria final
corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t) *100.
2g presupuesto inicial corresponde al total de gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente
gor el Servicio, cuando el programa no esté expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

El presupuesto final incorpora las reasignaciones presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.
4 Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extrapresupuestarios declarados.
5 Recursos apalancados por el programa con los Gobiernos Regionales, cuya fuente puede ser el Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) u otros fondos
regionales. Estos recursos pueden ser presupuestarios o extrapresupuestarios.
6 Recursos apalancados de fuentes distintas a los Gobiernos Regionales, y que corresponden a montos extrapresupuestarios.
7 Total de gastos ejecutados por parte del programa.

EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$2024) * OTROS INDICADORES DE GASTO 2023 (M$2024)
141,75
135,08
Lag 131,13 "
e ——
m —
120
100 —
B |
&0 |
a0 -
20 |
5 B Gastos Componentes (83.1%)
2021 2022 3023 m Gasto Administrativo (16.9%)

* Gasto por Beneficiario: ((gasto componentes + gasto administrativo ejecutado afio t) / nimero beneficiarios efectivos afio t).

GASTO POR SUBTITULOS * (M$2024)

Subtitulo * Gasto total ejecutado 2023 (M$2024)

24 (Transferencias Corrientes) 4.396.915
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Presupuesto Ley Ejecutado 2023

* Los subtitulos identificados pueden corresponder a uno 0 mas programas presupuestarios.

4.396.915

GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$2024)
Gasto ejecutado (M$2024)

Produccion (unidad)
2021 2022 2023

Gasto unitario (M$2024)
2021 2022 2023

Componentes (unidad de

produccion) * 2021 2022 2023

Componente Formativo

(Mujeres capacitadas con 3.085.889 | 2.935.556 | 2.775.303 10.988 14.774 12.272 280,8 198,7 226,1
enfoque de género.)

Componente Informativo 370.618 | 386.257 | 365.171 22.556 16.659 16.501 16,4 23,2 22,1
(Mujeres Informadas)

Componente Asociativo 414.390 | 424.883 | 401.689 161 559 1.738 2.573,9 760,1 231,1
(Mujeres asociadas)

Componente Participativo

(Mujer vinculada a 109.638 | 115.877 | 109.553 2.481 2.551 508 44,2 45,4 2157
organizaciones sociales y

locales)

Total Gastos Componentes 3.980.536 | 3.862.573 | 3.651.715

Porcentaje Gastos 83.9% 82.8% 83.1%

Componentes

Total Gasto Administrativo 764.699 803.511 745.200

Porcentaje Gasto 16,1% 17,2% 16,9%

Administrativo

Total Ejecutado 4.745.234 | 4.666.085 | 4.396.915

* Dado que los disefios de los programas pueden variar cada afio y en esta Tabla sélo se muestran los componentes vigentes en 2023, la suma total para los
afios 2021 y 2022 podria no cuadrar para aquellos en los que se ejecutaron componentes descontinuados.

DESAGREGACION REGIONAL DE GASTO COMPONENTES Y POBLACION BENEFICIADA

Total ejecutado Porcentaje total

Porcentaje poblacion

Region (M$2024) ejecutado Poblacién beneficiada beneficiada
Arica y Parinacota 107.079 2,9% 1.025 3,3%
Tarapaca 91.388 2,5% 824 2,7%
Antofagasta 157.100 4,3% 1.417 4,6%
Atacama 160.808 4,4% 1.450 4,7%
Coquimbo 192.666 5,3% 1.118 3,6%
Valparaiso 540.719 14,8% 4.004 12,9%
Libertador General Bernardo OHiggins 208.738 5,7% 1.677 5,4%
Maule 297.748 8,2% 2.686 8,7%
Biobio 219.197 6,0% 2.240 7,2%
Nuble 129.807 3,6% 1.326 4,3%
La Araucania 123.151 3,4% 1.489 4.8%
Los Rios 127.905 3,5% 874 2,8%
Los Lagos 234.033 6,4% 1.904 6,1%
Aysén del General Carlos |Ibafiez del Campo 193.047 5,3% 1.245 4,0%
Magallanes y Antartica Chilena 157.480 4,3% 1.498 4,8%
Metropolitana de Santiago 710.848 19,5% 6.242 20,1%
3651715 100% 31019 100%

* En esta tabla se despliegan s6lo aquellas regiones para las que se ejecutaron recursos y/o tienen beneficiarios, identificados por region.
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IV. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICACIA
INDICADORES DE PROPOSITO

. ) ) . Efectivo Efectivo Efectivo
Indicador Férmula de calculo Otros atributos 2021 2022 2023 Resultado

Unidad de
medida: El resultado del
Porcentual T
indicador de
[(Ndmero de participantes que Dimensién: proposﬂp
- . aumento (lectura
. . aumenta la deteccion de brechas Eficacia
Porcentaje de mujeres que . . o : ascendente),
S género identificadas al final de la -
aumenta la deteccion de h - o , S . indicando un
intervencion en el afio t / Numero de Periodicidad:

mejor desempefio
del programa en

Brechas de género participantes del programa en el afio t)] | Anual

*100
Sentido de el 202.3 respecto
A a la ejecucion del
medicion: 2022
Ascendente '
Unidad de
medida: El resultado del
Porcentual -
indicador de
[(NGmero de participantes que Dimension: proposﬂp
. L aumento (lectura
) ) aumentaron su nivel de Eficacia
Porcentaje de mujeres que . L ascendente),
empoderamiento al finalizar el S
aumenta su ~ . L . indicando un
programa en el afio t / Numero de Periodicidad:

mejor desempefio
del programa en

Em ramien - o
poderamiento participantes del programa en el afio t)] | Anual

*100
. el 2023 respecto
Sentido de . p
L a la ejecucion del
medicion:
2022.
Ascendente

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

. P . . Efectivo Efectivo Efectivo
Indicador Férmula de calculo Otros atributos 2021 2022 2023 Resultado

Unidad de

medida:

Porcentual El resultado del

indicador
Porcentaje de participantes [(N° de participantes con al menos el gir:;;;'on: Z?Snr:q?llimgr(lltggtzra
con al menos un 66,6% de 66,6% de asistencia total a las ascendgnte)
asistencia total a las sesiones de los talleres en el afio t/ N° S . 84,00% | 77,00% | 75,00% | . - ’
. . Periodicidad: indicando un peor
sesiones de los talleres en el | total de participantes del componente .
~ . o x Anual desempefio en el
afo t. formativo en afio t) *100]
2023 respecto a

Sentido de la ejecucion del

medicion: 2022.

Ascendente

Unidad de

medida:

Porcentual El resultado del
Porcentaje de Participantes o - indicador

[(N° de participantes que presenta . S .
que presenta una . - . Dimension: complementario
; o satisfaccion mayor o igual a 5 en la . oo .

satisfaccion de los . i Calidad disminuyo (lectura
contenidos recibidos en la Encuesta de Satisfaccion ascendente)
. - . correspondiente al componente S . 96,00% |100,00% | 98,00% | . .. ’
intervencion mayor o igual a Periodicidad: indicando un peor

) informativo en el afo t/ N° total de

5, de acuerdo a lo obtenido . - Anual
mujeres participantes en componente

en la Encuesta de

en el afio t) *100]

desempefio en el
2023 respecto a

Satisfaccion de Informacion. Sentido de la ejecucion del
medicién: 2022.
Ascendente

[
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Unidad de

medida:
Porcentual El resultado del
indicador
. . [(N° de participantes que declaran Dimensién: complementario
Porcentaje de mujeres que L o o
- participar en una nueva red formal o Eficacia disminuyd (lectura
declaran participar en una informal al finalizar la participacion en ascendente)
nueva red formal o informal o o P L P S . 76,00% | 86,00% | 53,00% | . - ’
- T el afio t/ N° total de participantes del Periodicidad: indicando un peor
al finalizar la participacion en - o .
el afio t componente asociativo en el afio t) Anual desempefio en el
' *100] 2023 respecto a
Sentido de la ejecucion del
medicion: 2022.
Ascendente
Unidad de
medida:
. . El resul |
Porcentaje de Participantes Porcentual . _esu tado de
. . indicador
que presenta una [(N° de participantes que presenta . S .
; o . . . Dimensién: complementario
satisfaccion de los satisfaccion mayor o igual a 5 en la . oo .

) - . . Calidad disminuyo (lectura
contenidos recibidos en la Encuesta de Satisfaccion ascendente)
intervencion mayor o igual a | correspondiente al componente S . 0,00% |100,00% | 98,00% | . '

. S . o Periodicidad: indicando un peor
5, de acuerdo a lo obtenido participativo en el afio t/ N° total de -
. L Anual desempefio en el
en la Encuesta de mujeres participantes en componente
. - o 2023 respecto a
Satisfaccion de Redes y en el afio t) *100] . ; L
Ferias Sentido de la ejecucion del
' medicién: 2022.
Ascendente

V. OTROS ATRIBUTOS

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (

5. Igualdad de género: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias

10. Reduccién de las desigualdades: Reducir la desigualdad en y entre los paises.

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

El programa presenta un potencial de contribucion a la/a siguiente/s dimension/es:

* Dimension Redes y Cohesion Social, en especifico, dado su potencial contribucion a la/s carencia/s de: Trato igualitario

POBREZA POR INGRESOS

El programa no presenta potencial de contribucion a la pobreza por ingresos.

ENFOQUE DE GENERO

El programa declara incorporar enfoque de género en su implementacion:
» Cuenta con la informacion de sus beneficiarios segun sexo registral.

« Tipo de medidas que incorporaron: Afirmativas y Transformadoras.
* Ambito de accion en que fueron incorporadas: poblaciones, implementacion de acciones en la estrategia de intervencion,

VI. OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Presupuesto:
Gastos de administracién comprenden parte de los recursos que la Fundacién debe consignar para sostener el
funcionamiento estructural de PRODEMU. El Presupuesto Programatico es Unico para todos los gastos institucionales.

Observaciones Generales:
Las coberturas programadas pueden variar conforme al presupuesto recibido por la institucién, incidiendo en el nimero de atenciones
alcanzado.

Nl 78
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VII. NOTAS TECNICAS

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas publicos,
a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. No corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni fiscalizacion de

la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica puede considerar actualizaciones respecto de la

metodologia utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2024. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2021-2023, con

el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.

Inflactores:

2020
2021
2022
2023
2024

Fecha de publicacion del reporte: 25 de Abril de 2024 13:24
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