MONITOREO Y SEGUIMIENTO OFERTA PUBLICA 2023 @ It o meetana
Social
PROMOCION DE DERECHOS PREVISIONALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL, PARA MUJERES EN
TERRITORIOS RURALES DE DIFICIL CONECTIVIDAD

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

I. ANTECEDENTES

Descripcion: El programa busca abordar el desconocimiento que tienen mujeres rurales acerca de los derechos previsionales y la oferta
estatal de beneficios asociados, a través de dos componentes: Implementacion de Talleres de Promocién de Derechos Previsionales y
Seguridad Social y Orientaciones Previsionales.

Afio de inicio: 2015
Afio de término: Permanente

Complementariedades informadas:

- Mujeres Rurales - Fundacion para la Promocion y Desarrollo de la Mujer.

PROPOSITO

Muijeres rurales adquieren conocimiento de derechos previsionales y de seguridad social mediante la realizacion de talleres de promocién de
estos derechos y de la oferta estatal de beneficios asociados.

HALLAZGOS NO SUPERADOS DEL DESEMPENO

1. Focalizacion

La poblacién beneficiada no presenta criterios de priorizacion claros y objetivos para su seleccion en el 2023. Se requiere revisar los criterios
de priorizacion del programa dado que sélo se esté llegando a un cuarto de la poblacion objetivo. Aclarar en caso de que se atienda por orden
de llegada.

2. Eficienciay ejecucion presupuestaria

El programa presenta una subejecucion presupuestaria (inferior al 85%) respecto de su presupuesto inicial durante el 2023.

El programa presenta persistencia de subejecucién presupuestaria inicial, ya que ha ejecutado menos del 85% de su presupuesto inicial anual
por tres afios consecutivos.

El gasto administrativo no se encuentra correctamente estimado. El gasto administrativo no se encuentra correctamente estimado debido a que
se estan considerando gastos de produccion en su estimacion como lo es la contratacion de una profesional que provee los bienes y servicios
del programa. Tampoco se considera personal administrativo para los meses previos a esta contratacion.

3. Eficacia

Indicador de propésito 1: El resultado del indicador de propoésito disminuy6 (lectura ascendente), indicando un peor desempeiio del programa
en el 2023 respecto a la ejecucién del 2022.

Indicador de propésito 2: El resultado del indicador de propoésito disminuy6 (lectura ascendente), indicando un peor desempefio del programa
en el 2023 respecto a la ejecucién del 2022.

Reporte Proceso Monitoreo y Seguimiento 2023 / Promocién de Derechos Previsionales y de Sequridad Social, Para Muijeres en Territorios Rurales I EHCEEEEEEEEE 1/8



HISTORIAL EVALUATIVO

Evaluaciones Ex Ante: Si

2015: Recomendado favorablemente

Ex Dure o Monitoreo (en los ultimos 3 afios): Si

2020, 2021, 2022

Evaluaciéon Ex-Post: No

Otras evaluaciones: No
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: FOCALIZACION

POBLACIONES

Poblacion objetivo

2000 = Mujeres mayores de 18 afios, que habiten en localidades rurales de
dificil conectividad, entendidas éstas como caserios y/o unidades
2350 geograficas agrupadas en caserios, menor a los 300 habitantes y
con poblacién ocupada en un 50% o mas a actividades primarias,
2000 que  presenten  aislamiento en la  conectividad  vial,
telecomunicaciones, dotacién de servicios basicos y/o de oferta
1500 publica.
1000
582 573 £33 Poblacién beneficiada
500 380 353
La poblacién atendida corresponde a mujeres de territorios de dificil
o . conectividad, con cobertura de todas las regiones del pais. Dada la
2021 2022 2023 baja densidad poblacional no se requirieron mecanismos especiales

de seleccion. No obstante, se promueve la participacion de lideresas
m Poblacidn objetivo (Personas) y organizaciones de mujeres que permitan replicar los
m Poblacién beneficiada conocimientos entregados. Para este afio se proyectaba la
participacion promedio de 35 mujeres por taller.

COBERTURA POR ANO

Cobertura* 77,7% 98,5% 23,9%
* Cobertura: (Poblacion beneficiada del afio t / poblacion objetivo afio t)*100.
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Il. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICIENCIA

Ejecucion presupuestaria1 por afio (M$2024) Presupuesto (M$2024)

2021 2022

Presupuesto Inicial?

Presupuesto Final3

Recursos Ejecutados (M$2024)

Presupuesto Ley
Ejecutado4

Recursos Gobiernos
Regionales5

2021 2022 2023 Recursos
Extrapresupuestarios
B Ejecucian presupuestaria inicial 6

[ Ejecucién presupuestaria final

Total Ejecutado7

1La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t *100), mientras que la ejecucién presupuestaria final
corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t) *100.
2g presupuesto inicial corresponde al total de gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente
gor el Servicio, cuando el programa no esté expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

El presupuesto final incorpora las reasignaciones presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.
4 Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extrapresupuestarios declarados.
5 Recursos apalancados por el programa con los Gobiernos Regionales, cuya fuente puede ser el Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) u otros fondos
regionales. Estos recursos pueden ser presupuestarios o extrapresupuestarios.
6 Recursos apalancados de fuentes distintas a los Gobiernos Regionales, y que corresponden a montos extrapresupuestarios.
7 Total de gastos ejecutados por parte del programa.

EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$2024) * OTROS INDICADORES DE GASTO 2023 (M$2024)

102,90
-
100 - S
80,03
BO — M_‘.%.
1 T 63.99
—,
&0 —
40 -
20 — 32.9%
5 B Gastos Componentes (67.1%)
2021 2022 2023 O Gasto Administrativo (32.9%)

* Gasto por Beneficiario: ((gasto componentes + gasto administrativo ejecutado afio t) / nimero beneficiarios efectivos afio t).

GASTO POR SUBTITULOS * (M$2024)

Subtitulo * Gasto total ejecutado 2023 (M$2024)

24 (Transferencias Corrientes) 44.472
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Presupuesto Ley Ejecutado 2023 44.472

* Los subtitulos identificados pueden corresponder a uno 0 mas programas presupuestarios.

GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$2024)

Componentes (unidad de Gasto ejecutado (M$2024) Produccién (unidad) Gasto unitario (M$2024)

produccion) * 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

Implementacion de Talleres
de Promocion de Derechos

o ; 24.526 35.755 29.477 373 573 695 65,8 62,4 42,4
Previsionales y Seguridad
Social (mujeres capacitadas)
Orientaciones Previsionales
(Mujeres que reciben 0 0 352 98 102 66 0,0 0,0 53
orientacion)
Total Gastos Componentes 24.526 35.755 29.829
Porcentaje Gastos 63.9% 78.0% 67.1%
Componentes
Total Gasto Administrativo 13.855 10.101 14.643
Porcentaje Gasto 36,1% | 220% | 32,9%
Administrativo
Total Ejecutado 38.383 45.856 44.472

* Dado que los disefios de los programas pueden variar cada afio y en esta Tabla s6lo se muestran los componentes vigentes en 2023, la suma total para los
afios 2021 y 2022 podria no cuadrar para aquellos en los que se ejecutaron componentes descontinuados.

DESAGREGACION REGIONAL DE GASTO COMPONENTES Y POBLACION BENEFICIADA

Regién Total ejecutado Porc_entaje total Poblacion beneficiada Porcentaje_p_oblacic’)n
(M$2024) ejecutado beneficiada
Arica y Parinacota 1.027 3,4% 26 3,7%
Tarapaca 584 2,0% 72 10,4%
Antofagasta 2.385 8,0% 55 7,9%
Atacama 1.232 4,1% 43 6,2%
Coquimbo 1.499 5,0% 44 6,3%
Valparaiso 770 2,6% 31 4,5%
Libertador General Bernardo OHiggins 1.189 4,0% 78 11,2%
Maule 1.732 5,8% 33 4,7%
Biobio 928 3,1% 41 5,9%
Nuble 759 2,5% 22 3,2%
La Araucania 973 3,3% 45 6,5%
Los Rios 1.703 5,7% 48 6,9%
Los Lagos 2.575 8,6% 99 14,2%
Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo 1.525 5,1% 27 3,9%
Magallanes y Antartica Chilena 1.320 4,4% 21 3,0%
Metropolitana de Santiago 1.423 4,8% 10 1,4%
Nivel central 8.208 27,5% - -

TOTAL 29.829 100% 695 100%

* En esta tabla se despliegan sélo aquellas regiones para las que se ejecutaron recursos y/o tienen beneficiarios, identificados por region.
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IV. DESEMPENO DEL PROGRAMA: EFICACIA
INDICADORES DE PROPOSITO

. ) ) . Efectivo Efectivo Efectivo
Indicador Férmula de calculo Otros atributos 2021 2022 2023 Resultado

Unidad de
medida: El resultado del
Porcentual indicador de
(Promedio puntaje evaluacion FINAL .
. . . - propoésito
Porcentaje de aumento del sobre derechos previsionales y Dimension: L .

- . . : o . . disminuyd (lectura
conocimiento promedio en Seguridad social en el afio t - Promedio | Eficacia ascendente)
derechos y beneficios puntaje evaluacion DIAGNOSTICA - ’

o . . s . indicando un peor
previsionales y de seguridad | sobre derechos previsionales y Periodicidad: -

. o . : o . desempefio del
social de las participantes en | Seguridad social en el afio t) / puntaje Anual roqrama en el
talleres en el afio t méaximo de instrumento de evaluacion) prog

. . 2023 respecto a
100 Sentido de . L
A la ejecucion del
medicion: 2022
Ascendente '
Unidad de
medida: El resultado del
Porcentual -
indicador de
) - . - r i
) " (N° de mujeres participantes de los Dimension: Propos to’
Porcentaje de participantes o L disminuyo (lectura
. talleres con evaluacion final aprobada Eficacia
que aprueban conocimientos iy ascendente),
Py sobre Derechos Previsionales y o
minimos sobre Derechos . . o S . indicando un peor
- ) Seguridad social en el afio t / Total de Periodicidad: o
Previsionales y Seguridad - - desempefio del
) - mujeres participantes de los talleres en | Anual
Social en talleres en el afio t s programa en el
el afio t)*100
. 2023 respecto a
Sentido de . L
L la ejecucion del
medicion: 2022
Ascendente

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

Indicador Férmula de célculo Otros atributos Resultado
Unidad de
medida:
Porcentual El resultado del
indicador
. . (N° de participantes encuestadas que Dimension: complementario
Porcentaje de participantes o ) ) o
valora positivamente las acciones Calidad disminuyé (lectura
encuestadas que valora : o o
" . educativas por taller en el afio t/ N° de ascendente),
positivamente las acciones S S . N
. L participantes encuestadas sobre Periodicidad: indicando un peor
educativas experienciadas . . .
~ acciones educativas por taller en el Anual desempefio en el
en talleres en el afio t. Sk
afo t) *100 2023 respecto a
Sentido de la ejecucion del
medicion: 2022.
Ascendente
Unidad de
medida:
Porcentual No es posible
. . . - evaluar el
(N° de mujeres rurales participantes Dimension:
) 2 o - - resultado del
. . con orientacion previsional en el afio t/ | Eficacia -
Porcentaje de mujeres A . - indicador, dado
. N° de mujeres rurales participantes de
rurales que recibe s s . que no es
. Y - los talleres de promocién de derechos Periodicidad: .
orientacion previsional oy : . pertinente y/o no
previsionales y seguridad social en el Anual se encuentra
afo t)*100
. correctamente
Sentido de
L formulado.
medicion:
Descendente

ANALISIS DESEMPENO: DIMENSION EFICACIA

INDICADOR(ES) COMPLEMENTARIOS
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Indicador complementario 2:

» El indicador complementario no se encuentra correctamente formulado. El indicador complementario no se encuentra correctamente
formulado dado que se sefiala que su sentido de medicion es descendente cuando en realidad debiese ser ascendente.

V. OTROS ATRIBUTOS

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

1. Fin de la pobreza: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

El programa presenta un potencial de contribucion a la/a siguiente/s dimension/es:

» Dimensioén Trabajo y Seguridad Social, en especifico, dado su potencial contribucién a la/s carencia/s de: Seguridad social, Jubilaciones

POBREZA POR INGRESOS

El programa no presenta potencial de contribucién a la pobreza por ingresos.

ENFOQUE DE GENERO

El programa declara incorporar enfoque de género en su implementacion:
« Cuenta con la informacion de sus beneficiarios segun sexo registral.

« Tipo de medidas que incorporaron: Afirmativas y Transformadoras.
* Ambito de accion en que fueron incorporadas: poblaciones, implementacion de acciones en la estrategia de intervencion, indicadores,

VI. OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Presupuesto:
Para el caso de gastos administrativos, la ejecucion presupuestaria alcanz6 un 63,52% debido a la incorporacion de la profesional de apoyo en
el mes de junio, entendiendo que ya se habian ejecutado talleres con apoyo de coordinadores regionales del programa.

Otro:

El componente 2 correspondiente a orientacion previsional, se consigna con un gasto que se calcula a partir de la remuneraciéon de la
profesional de apoyo, donde se valoriza 1hora de trabajo (correspondiente a la aplicacion de este componente) por la cantidad de talleres
realizados durante el afio, que corresponde a 35.

Indicadores:

Se observa una baja en los indicadores respecto al afio 2022.

Esto se puede explicar por la ausencia de profesional de apoyo, lo que lleva a coordinadores regionales del programa a aplicar los
instrumentos a las beneficiarias de forma grupal (lo que significd que quién sabia la respuesta correcta, la compartiera con quienes no la
sabian), con el objetivo de mejorar la gestion del tiempo en los talleres, lo que llevé a una distorsion en los resultados.

Presupuesto:

Se utilizd un 79% del presupuesto asignado, mayor que el de afios anteriores, debido a que hubo un aumento de beneficiarias (algunas
regiones realizaron mas de 2 talleres) lo que signific6 un aumento en los presupuestos regionales asignados. Bajo la misma causa, también
hubo un aumento en gastos administrativos, debido a los meses en que trabajé la profesional de apoyo y la cantidad de talleres que asistio en
distintas regiones para realizar las actividades del programa.
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VII. NOTAS TECNICAS

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas publicos,
a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. No corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni fiscalizacion de
la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica puede considerar actualizaciones respecto de la
metodologia utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2024. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2021-2023, con
el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.

Inflactores:
Afno Inflactor
2020 1,2252
2021 1,1722
2022 1,1002
2023 1,035
2024 1

Fecha de publicacion del reporte: 24 de Abril de 2024 17:55
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