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CALIFICACION

Recomendado favorablemente

|. ANTECEDENTES

Competencias pedagdgicas y habilidades profesionales descendidas en docentes y educadores/as que se desempefian en aula, en
establecimientos educativos del sector publico, particular subvencionado y de administracion delegada, adscritos al Sistema de Desarrollo
Profesional Docente.

PROPOSITO

Aumentar las competencias pedagogicas y habilidades profesionales en docentes y educadores/as que se desempefian en aula, en
establecimientos educativos del sector publico, particular subvencionado y de administracion delegada, adscritos al Sistema de Desarrollo
Profesional Docente.

JUSTIFICACION DE LA REFORMULACION

La reformulacion del programa se justifica a partir de la Ficha de Monitoreo y Seguimiento de la Oferta Publica 2023, para el programa de Red
de Maestros de Maestros, en donde se expresan hallazgos no superados del desempefio, estos son:

Focalizacion.

El programa no presenta criterios de focalizacion claros y objetivos que permitan definir la poblacion a atender en el mediano plazo. Se
menciona que hay requisitos para participar, pero no se explica cuales son aquellos requisitos.

La poblacion beneficiada no presenta criterios de priorizacion claros y objetivos para su seleccién en el 2023. La caracterizacion de la
poblacién beneficiada es igual a la de la poblacion objetivo, pero su cuantificacion es distinta. Se menciona que existen requisitos, pero no se
detalla cuéles son.

Eficiencia y ejecucién presupuestaria

El programa presenta una subejecucion presupuestaria (inferior al 85%) respecto de su presupuesto inicial durante el 2023.

El programa presenta persistencia de subejecucion presupuestaria inicial, ya que ha ejecutado menos del 85% de su presupuesto inicial anual
por tres afios consecutivos.

Eficacia

Indicador de propésito 1: No es posible evaluar la variacion del resultado del indicador de proposito respecto a la ejecucion del 2022, dado que
no se reportan los valores del indicador en el 2023.

El programa presenta persistencia en el no reporte del indicador de propésito, dado que éste no ha sido informado por tres afios consecutivos.
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ESTRUCTURA Y GASTO POR COMPONENTES

COTTENETE Gasto estimado 2025 (Miles de $ Produccioén estimada 2025 Gasto unitario estimado 2025
P 2024) (Unidad) (Miles de $ 2024)

Proyectos de  Participacion
Activa (PPA) / Acompafamiento

322.529 1.400 (Docentes y/o Educadores/as) 230,38
a docentes y educadores/as
principiantes.
Proyectos de  Participacion
Activa (PPA) / Acompafamiento
a docentes y educadores/as 322.529 1.400 (Docentes y/o educadores/as) 230,38
que se encuentran en los
primeros tramos del desarrollo
profesional
Gasto Administrativo 52.900
Total 697.958
Porcentaje gasto administrativo 8%
Variacion porcentual del gasto
respecto a presupuesto inicial 27,90%

2024

POBLACION Y GASTO

Docentes y educadores/as que se desempefian profesionalmente en el aula de
Poblacién Potencial establecimientos educativos del sector publico, particular subvencionado y de 79.076 Personas
administracion delegada, adscritos al Sistema de Desarrollo Profesional Docente.

Docentes y educadores/as que se desempefian profesionalmente en el aula de
establecimientos educativos del sector publico, particular subvencionado y de
administracion delegada, adscritos al Sistema de Desarrollo Profesional Docente, y
que se encuentran en los primeros tramos del desarrollo profesional

Criterios de focalizacion: docentes que se encuentran en primer o segundo afio del
ejercicio profesional; y docentes que no han logrado progresar en el Sistema de
Reconocimiento y Promocion, permaneciendo en los tramos Inicial y Temprano.

Poblacién Objetivo 19.584 Personas

La progresion de tramos es producto de los afios de experiencia profesional y los
resultados objetivos en los instrumentos de evaluacion (Portafolio y Evaluacion de
Conocimientos Especificos y Pedagdgicos - ECEP).
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Poblacién Beneficiaria

Gasto por beneficiario 2025 (Miles de

$2024)

Docentes y educadores/as que se desempefian profesionalmente en el aula de
establecimientos educativos del sector publico, particular subvencionado y de
administracion delegada, adscritos al Sistema de Desarrollo Profesional Docente, y
que, encontrandose en los primeros tramos del desarrollo profesional, participan
voluntariamente de Proyectos de Participacion Activa, de la Red Maestros de
Maestros.

El incremento proyectado de la poblacién beneficiaria para los proximos afios
responde a una estimacién que realiza el programa RMM, a partir de la informacién
y tendencias histéricas (registro interno), proyectandose un incremento en la tasa
de participacion anual de un 15%.

Cumpliendo con la definicion previa, se deberd cumplir con uno de los siguientes
criterios de priorizacion para ser seleccionados en la poblacion beneficiaria:

1) docentes y educadores/as principiantes que no hayan sido seleccionados, 0 no
hayan postulado, al Sistema Nacional de Induccién y Mentoria.

2) docentes y educadores/as que no han logrado progresar de tramo en el Sistema

de Reconocimiento y Promocion, en al menos dos oportunidades, manteniéndose
en los tramos inicial y temprano de la carrera docente.

Cuantificacién de Beneficiarios

2.800 Personas

2024 2025 2026 2027 2028

249 por cada beneficiario (Personas) 2.400 2.800 3.200 3.600

4.000

Cobertura (Objetivo/Potencial) 25%

Cobertura (Beneficiarios/Objetivo) 14%

INDICADORES A NIVEL DE PROPOSITO
Nombre del Indicador Férmula de Calculo Informacion adicional 2025 (Estimado)

Porcentaje de docentes
y educadores/as que
aprueban un PPA, o

que les permite
aumentar sus
competencias

pedagogicas y

habilidades
profesionales.

(Namero de docentes y Dimension: Eficacia

educadores(as) que participan |y
aprueban un PPA en el afio T/ Total de
docentes 'y educadores(as) que
participan de un PPA en el afio T) *
100

Periodicidad: Anual

Sentido de medicion: Ascendente

Unidad de medida: Porcentual

85%

INDICADORES A NIVEL DE COMPONENTES
Nombre del Indicador Férmula de Calculo Informacion adicional 2025 (Estimado)

Porcentaje de docentes
y educadores/as
principiantes (primer o
segundo afo de
experiencia profesional)
que aprueban un PPA,
lo que les permite

aumentar sus
competencias
pedagogicas y
habilidades

profesionales.

(Namero de docentes y Dimensién: Eficacia
educadores(as) principiantes que
participan y aprueban un PPA en el
afio T / Total de docentes vy
educadores(as) principiantes que
participan de un PPA en el afio T) *

100 Unidad de medida: Porcentual

Periodicidad: Anual

Sentido de medicién: Ascendente
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Porcentaje de docentes
y educadores/as que
perteneciente a los
primeros  tramos  del
desarrollo profesional
(inicial y temprano), que
aprueban un PPA, o

que les permite
aumentar sus
competencias
pedagogicas y
habilidades

profesionales.

(Numero de docentes y
educadores(as) pertenecientes a los
primeros tramos de la carrera docente
que participan y aprueban un PPA en
el afio T / Total de docentes y
educadores(as) pertenecientes a los
primeros tramos de la carrera docente
que participan en un PPA en el afio T)
*100

Dimensién: Eficacia

Periodicidad: Anual

Sentido de medicién: Ascendente

Unidad de medida: Porcentual

85%
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Il. EVALUACION

1. Atingencia : Cumple con los criterios de evaluacion de la dimension.

2. Coherencia: Cumple con los criterios de evaluacion de la dimension.

3. Consistencia: Cumple con los criterios de evaluacién de la dimension.
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