PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2025

RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Partida 15
Dotacion Efectiva de Personal al 30 de ., .
o ; : L Dotacion Normas Legales Indicadores
junio de 2024, segun calidad juridica d
Total Plant Dotacién ~ Dotacién | Variacion Dotacién | Dotacion Relacién
Codigo del ° a.1' ana Maxima Méaxima Maxima Maxima Contrata
Planta Contrata . Dotacion Legal L ]
Trabajo Efectiva | vigente Ley Ppto. Proyecto . utilizada a efectiva /
9 2024 Ppto. 2025 N % junio 2024 | Planta Legal
CA NOMBRE SERVICIO PR personas
01 Subsecretaria del Trabajo 01 27 162 189 91 190 202 12 63%| 995%| 178,0%
02 Direccion del Trabajo 01 1.131 1.148 2279 1.600  2.348 2389 41 17%|  97.1%|  71.8%
03 Subsecretaria de Prevision Social 01 4 88 92 19 94 94 0 0,0% 97.9% 463,2%
04 Direccion General de Crédito 01 25 359 384 330 410 410, 0 0,0%| 937%| 108,.8%
Prendario
05 2:‘;"2'; Nacional de Capacitacion y| ) 15 665 680 123 700 704 4 0,6%| 97,1%| 540,7%
06 ggs;‘me”denc'a de Seguridad |, 21 275 206| 115 304 308 4 13%|  97.4%| 239.1%
07 Superintendencia de Pensiones | 31 213 244 109 264 264 0 0.0%|  924%| 1954%
09 Instituto de Prevision Social 01 70 2417 2487 950 2564 2568 4 020  97.0%| 254.4%
10 Instituto de Seguridad Laboral 01 16 609 625| 148 675 771| 96 1420 926%| 4115%
13 Egﬁ::;re‘”s'on delaDefensa |, 32 392 a24| 348 452 453 1 020  938%| 112,6%
14 Direccion de Prevision de 01 135 217 352| 466 369 3771 8 22|  954%|  46,6%
Carabineros de Chile
Total general 1.507 6.545 8.052| 4209 8370 8540 170  2.0%| 96.2%| 152.2%




PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2025
RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Partida 15
Dotacion Efectiva de Personal al 30 de junio de 2024, segiin estamentos
Jefe Personal del
Autorl_dad Superior de Directivo  Profesional Fiscalizador ~ Técnico  Administrativo Auxiliar areadela  WC Do.ta(:lon
de Gobierno Servicio Salud Efectiva
CA NOMBRE SERVICIO PR (@
01 Subsecretaria del Trabajo 01 2 0 17 199 0 18 29 1 0 189
02 Direccion del Trabajo 01 0 1 12 516 1263 201 272 14 0 2.279
03 Subsecretaria de Prevision Social 01 1 0 3 75 0 6 6 1 0 92
04 D|reccu?n General de Crédito 01 0 1 7 87 0 116 166 7 0 384
Prendario
05 Servicio Nacional de Capacitacion y 01 0 1 13 555 0 92 19 0 0 680
Empleo
06 Supgrmtendenaa de Seguridad 01 0 1 10 193 43 0 49 0 0 296
Social
07 Superintendencia de Pensiones 01 0 1 24 171 10 29 16 0 0 244
09 Instituto de Prevision Social 01 0 0 19 1881 0 333 234 20 0 2 487
10 Instituto de Seguridad Laboral 01 0 1 2 565 0 31 25 1 0 625
13 Cajg de Prevision de la Defensa 01 0 1 21 194 0 21 184 3 0 424
Nacional
14 Direccion de Prevision de 01 0 0 35 118 0 122 72 2 3 352
Carabineros de Chile
Total general 3 7 163 4.477 1.316 962 1.072 49 3 8.052

(a) Personal afecto a la Ley N°15.076.




PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2025
RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Partida 15
Dotacion Efectiva de Personal al 30 de junio de 2024, segiin género
Mujeres Hombres No binario Total Do_tacién Mujeres Hombres No binario Total Do.tacién
Efectiva Efectiva

CA NOMBRE SERVICIO PR
01 Subsecretaria del Trabajo 01 91 98 0 189 48,1% 51,9% 00%  100,0%
02 Direccion del Trabajo 01 1.220 1.059 0 2.279 53,5% 46,5% 00%  100,0%
03 Subsecretaria de Prevision Social 01 m 48 0 92 47.8% 52.2% 0.0% 100,0%
04 Direccion General de Crédito 01 164 220 0 384 42.7% 57.3% 0.0% 100,0%

Prendario
05 :fnr;'lzgj Nacional de Capacitaciony | ) 395 285 0 680 58,1% 41,9% 00%  100,0%
06 gzgie;”te”de”c'a de Seguridad 01 166 130 0 296 56,1% 43,9% 00%  100,0%
07 Superintendencia de Pensiones 01 129 115 0 244 52.9% 47.1% 0.0% 100,0%
09 Instituto de Prevision Social 01 1518 969 0 2.487 61,0% 39,0% 00%  100,0%
10 Instituto de Seguridad Laboral 01 352 273 0 625 56.3% 43.7% 0.0% 100,0%
13 Cajade Prevision de la Defensa |, 285 139 0 424 67.2% 32,8% 00%  100,0%

Nacional
14 Direccion de Prevision de 01 220 132 0 352 62,5% 37,5% 00%  100,0%

Carabineros de Chile
Total general 4584 3.468 0 8.052 56,9% 43,1% 0,0% 100,0%




