INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2025
PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2025

MINISTERIO MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA PARTIDA 21
SERVICIO INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD CAPITULO 05
1. INDICADORES DE DESEMPENO DE CONTINUIDAD
Objetivo Estratégico al que se Variable de Indicador Férmula de Célculo Efectivo 2022 | Efectivo 2023 Estimado Estimado Notas
Vincula Medicion 2024 2025
Asociada al
Objetivo
Estratégico
Entregar conocimientos Atenciones Eficacia/Producto (Nro. total de atenciones 190.00 % 61.00 % 68.00 % 60.00 % 2
relacionados con salud mental, |efectivas en el efectivas en el chat de (4061.00 / (6191.00/ (4500.00 / (4500.00 /
mediante la generacion de chat de asistencia asistencia y contencion 2135.00)*100 |10113.00)*100| 6613.00)*100 | 7500.00)*100
espacios, referidos a conductas de |y contencion 1. Porcentaje de atenciones psicosocial del programa
autocuidado, bienestar fisico, psicosocial. efectivas en el chat de asistencia y Hablemos de Todo
mental y social, favoreciendo el contencién psicosocial del programa realizadas en el afio t /Nro
desarrollo integral y la igualdad Hablemos de Todo realizadas en el |total de contactos recibidos
de género en las juventudes del afio t. efectivamente en el chat de
pais. asistencia y contencion
psicosocial del programa
Hablemos de Todo recibidos
en el af)*100
2. INDICADORES DE DESEMPENO NUEVOS ANO 2025
Objetivo Variable de Medicion Indicador Formula de Efectivo 2022 | Efectivo 2023 Estimado Estimado Notas
Estratégico al que Asociada al Objetivo Calculo 2024 2025
se Vincula Estratégico
Aumentar la NUmero de municipios que Eficacia/Producto (Numero de NM 59.00 % 60.00 % 50.00 % 4
representacion de desarrollan un Plan de Accién municipios que (29.00/ (360.00/ (35.00/
las juventudes en Municipal en Juventud e desarrollan un Plan 49.00)*100 600.00)*100 70.00)*100

espacios sociales y
politicos, mediante
la ejecucion de
procesos formativos
ylo participativos
con perspectiva de

implementan al menos una (1)
accion adscrita a éste en el afio

t.

1. Porcentaje de municipios que
desarrollan un Plan de Accidn Municipal de
Juventudes en el afio t e implementan al
menos una (1) accién adscrita a este.

de Accion
Municipal de
Juventudes e
implementan al
menos una (1)
accién adscrita a




género, que faciliten
su accién social,
incrementando la
incidencia del grupo
etario en el
desarrollo local.

éste en el afio t
/NUmero total de
municipios que
desarrollan un (1)
Plan de Acci6n
Municipal de
Juventudes del
programa en el afio
)*100

Levantar evidencia [Namero total de seminarios de | Eficacia/Resultado Final (Numero de NM 100.00 % 100.00 % 50.00 % 5

de la realidad lanzamiento de resultados de seminarios de (6.00/ (6.00/ (8.00/

juvenil mediante la |la 112 Encuesta Nacional de lanzamiento de 6.00)*100 6.00)*100 16.00)*100

realizacion de Juventudes desarrollados en el | . Porcentaje de seminarios de resultados de la 112

investigaciones afiot. lanzamiento de resultados de la 112 Encuesta | Encuesta Nacional

cualitativas, Nacional de Juventudes desarrollados en el | de Juventudes

cuantitativas, mixtas afio t desarrollados en el

y evaluativas, con afio t/Numero de

perspectiva de seminarios de

género, lanzamiento sobre

estableciendo un resultados de la 112

diagnéstico que Encuesta Nacional

contribuya a la de Juventudes

generacion de programados para el

acciones con afio t)*100

pertinencia a las

necesidades e

intereses del pablico

objetivo.

3. INDICADORES DE DESEMPENO SOLICITADOS POR EL SERVICIO A ELIMINAR DEL FORMULARIO H

Indicador Férmula de Calculo Efectivo 2023 | Notas

Eficacia/Producto (Nro. de publicaciones en la web institucional realizadas en el afio t, 100.00 % 1
de estudios e informacion sobre juventud/Nro. total de publicaciones (6.00/
comprometidas para el afio t en la Programacion del Servicio)*100 6.00)*100

1. Porcentaje de publicaciones en la web institucional realizadas en el afio t, de estudios e

informacién sobre juventud respecto del total de publicaciones comprometidas para el afio t en la

Programacion del Servicio.*

Eficacia/Producto (Numero de jovenes de jévenes que egresan del plan formativo NM 3

2. Porcentaje de jovenes que egresan del plan formativo Agentes de Cambio Compromiso Joven
en el afio t, con respecto al total de jévenes que inicia el plan formativo Agentes de Cambio

Joven en el afio t)*100

Agentes de Cambio Compromiso Joven en el afio t/Numero total de
jovenes que inicia el plan formativo Agentes de Cambio Compromiso




Compromiso joven en el afio t.*

* El Indicador se encuentra en revision en el marco de la formulacién definitiva del Formulario H version Ley de Presupuestos 2025, ya sea por observaciones metodoldgicas o en virtud de la
pertinencia de ser eliminado.

Notas:

1 El numerador del indicador se establece en base a la contabilizacion del total de publicaciones realizadas en la web institucional, de estudios e informacién sobre juventud, siendo estos,
propiedad del INJUV o en colaboracién con otras instituciones y que hayan sido elaborados en el afio t.
Los estudios e informacién sobre juventud del INJUV seran publicados en formato digital en la web institucional, de acuerdo a los plazos y tipo de publicacion definidos en la Programacion
del Servicio.
La programacion referida, sera definida por la autoridad de la institucion y aprobada mediante Resolucion Exenta hasta el mes de mayo del afio t.
Se consideran estudios e informacién sobre juventud del INJUV, a todos aquellos tdpicos que guardan relacién directa o indirecta con las juventudes, ya sea para conocer sus propias
percepciones o para describir de manera cientifica la presencia de un determinado fenémeno.
Se establece como estudios e informacién sobre juventud del INJUV, a todo material técnico que dé cuenta de las percepciones de la poblacion juvenil sobre diversas materias que los
involucran y/o que estan presentes en la opinion pablica y/o que afectan a las y los jévenes, es decir, material de caracter cualitativo y/o cuantitativo de estudios de interés en juventudes.

2 Atenciones efectivas en el chat de apoyo psicosocial Hablemos de Todo, corresponde al nimero de personas que declara estar dentro del rango etario entre 15 y 29 afios de edad, que
ingresan al chat dentro del horario de atencion establecido y que son tipificados por el equipo profesional segun los criterios establecidos en el modelo de intervencion del programa,
exceptuando aquellos casos tipificados como “no es motivo”.

Contactos recibidos efectivamente, son todos los contactos que se registren en el chat de apoyo psicosocial Hablemos de Todo dentro del horario de atencion establecido para el chat.

4 EI PAMJUV corresponde al Plan de Accién Municipal de Juventudes.
La fecha de corte para el envio del memorandum es el 30 de junio del afio t.

5 Memorandum sera enviado, a mas tardar durante el mes de junio.
Para efectos de publico objetivo de los seminarios, se entenderan como todas aquellas personas que tengan influencia en la generacion de acciones en pro del desarrollo de las juventudes.




