Logro de Indicadores Formulario H 2023

MINISTERIO MINISTERIO DE EDUCACION

SERVICIO  SERVICIO LOCAL DE EDUCACION ATACAMA

Objetivo Nombre Formula Un(lj(iad Valores Efectivo
Estratégico
Indicador Indicador Medida
(N° de
Establecimientos
Mejorar los niveles de Educacionales que
aprendizaje de los Porcentaje de aplican instrumentos
estudiantes del Establecimientos para evaluar lectura
Territorio, a través de Educacionales que comprensiva en 0
una gestion aplican instrumentos ~ segundo basico en el
pedagégica de calidad,  para evaluar lectura ario t/N° total de % NM NM
mediante el monitoreo comprensiva en Establecimientos
de aprendizajes y la segundo baésico. Educacionales del
implementacion de las SLEP que imparten
mejores practicas  Enfoque de Género: No segundo basico en el
educativas. afo t)*100
Mejorar la gestién del
liderazgo en los
diferentes niveles,
procurando ofrecer el (N° de
mejor Servicio establecimientos del
Educativo como Porcentaje de territorio que realizan
sostenedores, establecimientos del al menos 4 sesiones
mediante la territorio, que realizan al del Consejo Escolar o 0
implementacién de una  menos 4 sesiones del Consejo de
Institucionalidad Consejo Escolar o Educacion Parvularia % NM NM
Publica, moderna, consejo de educacion  en el afio t/N° total de
especializada, Parvularia en el afiot.  establecimientos del
eficiente, eficaz y con territorio en el afio
identidad territorial, ~ Enfoque de Género: No )*100

desarrollada e
implementada, a través
del Plan Estratégico
Local (PEL) y el Plan
Anual Local (PAL).

93
(38 /41)*100

80
(63 /79)*100

PARTIDA 09

CAPITULO 26

Estimado ‘ Porcentaje

de Logro !
2023

93
(40 /43)*100
100,0%
75
(59 /79)*100
100,0%



Asegurar la
sostenibilidad y el
equilibrio financiero del
Servicio Educativo, a
través del disefio e
implementacion de un
Modelo de Gestion
Presupuestaria por
establecimiento y por
tipo de subvencion.

Mejorar las
condiciones de
infraestructura,
equipamiento y

recursos educativos de
los Establecimientos
Educacionales,
mediante la
elaboracién y ejecucion
de un Programa
Integral de Inversion y
Mantenimiento, basado
en un adecuado
diagnostico de las
necesidades y de las
respectivas fuentes de
financiamiento.

Notas

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.

Porcentaje anual de
ejecucion
presupuestaria con
respecto al presupuesto
vigente

Enfoque de Género: No

Porcentaje de proyectos
de infraestructura
contenidos en el

Programa Integral de
Inversion y
mantenimiento que
presentan ejecucion
durante el afio t

Enfoque de Género: No

(Monto ejecutado del
Presupuesto del
servicio del afio fiscal
t cerrado/Monto total
del Presupuesto
vigente del servicio
del afo fiscal t
cerrado)*100

(NUmero de proyectos
de infraestructura
contenidos en el

Programa integral de

Inversion y
mantenimiento en
ejecucién o
terminados en el afio
t/NUmero total de
proyectos de
infraestructura
contenidos en el

Programa integral de

Inversion y
mantenimiento para
ejecutarse o terminar
en el afio t)*100

Resultado Global Afio 2023

%

%

NM

NM

NM

NM

100 %

93
(101281604
/108492984)*100

100
(1 /1)*100

90
(76200000
4672431)*1
/84672431)*100 T,
86
(6 /7)*100
100,0%

Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2023"

corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



