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Objetivo Nombre  Fórmula  
Unidad 

de  Valores Efectivo  Estimado Porcentaje 

Estratégico  
Indicador Indicador Medida 2020 2021 2022 2023 2023 

de Logro ¹ 
2023 

 

Crear un nuevo sistema 
de financiamiento para 
la educación superior 

coherente con la 
concepción de 

educación como 
derecho, 

implementando un plan 
de condonación 

progresiva y gradual de 
las deudas estudiantiles, 

creando un nuevo 
sistema de 

financiamiento 
transitorio, y revisando y 
mejorando la política de 

gratuidad mediante 
mecanismos 
participativos.  

Porcentaje de 
estudiantes 

beneficiados con 
Gratuidad, Becas y 
Fondo Solidario de 

Educación Superior de 
1er año 

 
Enfoque de Género: Si 

(N° estudiantes 
beneficiados con 

gratuidad, becas y 
fondo solidario de 

educación superior de 
primer año en el año 

t/N° total de 
estudiantes 

matriculados en 
primer año el año 

t)*100 
 

Hombres: 
Mujeres 

% 

          55.73 
(159284.00 

/285835.00)*100 
 

H:          51.75 
(69680.00 

/134659.00)*100 
M:          59.27 

(89604.00 
/151176.00)*100 

          52.51 
(149755.00 

/285192.00)*100 
 

H:          52.51 
(74877.00 

/142596.00)*100 
M:          52.51 

(74876.00 
/142596.00)*100 

           0.00 
 
 

H:           0.00 
 

M:           0.00 

 

          60.10 
(179891.00 

/299311.00)*100 
 

H:          55.83 
(79337.00 

/142094.00)*100 
M:          63.96 

(100553.00 
/157217.00)*100 

          56.71 
(164828.00 

/290661.00)*100 
 

H:           0.00 
(82414.00 

/145330.00)*100 
M:           0.00 

(82414.00 
/145331.00)*100 

100,0% 

Fortalecer el sistema de 
educación superior 

pública para entregar 
educación de calidad 

con equidad, inclusión e 
integralidad, por medio 

de la generación de 
políticas y programas 

públicos, y de la revisión 
y mejora de la entrega 
de recursos por fondos 
concursables y aportes 

basales a las 
instituciones de 

educación superior.  

Porcentaje de 
Instituciones de 

Educación Superior 
(IES) con Acreditación 
vigente beneficiarias de 

Fondos Basales y/o 
Fondos Concursables 

en el año t 
 

Enfoque de Género: 
No 

(N° IES con 
Acreditación vigente 

beneficiarias de 
Fondos Basales y/o 

Fondos Concursables 
en el año t /N° IES 
con Acreditación 
vigente en el año 

t)*100 
 

 

% 

          58.33 
(56.00 /96.00)*100 

 
 

 

          63.37 
(64.00 /101.00)*100 

 
 

 

           0.00 
 
 
 

 

          53.33 
(64.00 

/120.00)*100 
 
 

 

          60.53 
(69.00 /114.00)*100 

 
 

 

88,1% 



  

 

Notas 
1. El porcentaje de logro mide cuánto cumple el indicador en relación a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta. 
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global año 2023" 
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%. 
 

 

  

 

Desarrollar una nueva 
política pública de 

acceso y permanencia 
equitativos, a través de 

la promoción y 
diversificación de 

sistemas de acceso y de 
permanencia estudiantil, 

y la coordinación del 
acceso y las trayectorias 
con los distintos niveles 

educativos.  

Porcentaje de 
universidades con 
convenios PACE 

suscritos con Mineduc 
en el año t 

 
Enfoque de Género: 

No 

(N° de universidades 
con convenios PACE 
suscritos con Mineduc 

en el año t/N° de 
universidades 

vigentes en el año 
t)*100 

 

 

% NM NM 

           0.00 
 
 
 

 

          50.00 
(29.00 

/58.00)*100 
 
 

 

          50.00 
(29.00 /58.00)*100 

 
 

 

100,0% 

Contribuir al 
aseguramiento de la 
calidad del servicio 

educativo que entregan 
los CFT Estatales, a 

través del 
acompañamiento en la 

instalación de los 
nuevos CFT estatales, y 

el posicionamiento y 
consolidación de los 

CFT estatales por medio 
de la orientación al 

sistema y la articulación 
con el mundo del trabajo 

y la educación media 
técnico profesional.  

Tasa de aumento de 
convenios de 

articulación suscritos 
por los CFTE 

 
Enfoque de Género: 

No 

((N° de convenios de 
articulación con CFTE 
que se suscriben en 

el año t/N° de 
convenios de 

articulación con CFTE 
que se suscriben en 

el año t-1)-1)*100 
 

 

% NM NM 

           0.00 
 
 
 

 

          50.00 
((3.00/2.00)-

1)*100 
 
 

 

          50.00 
((3.00/2.00)-1)*100 

 
 

 

100,0% 

 

     

   

Resultado Global Año 2023 
 

97 % 
 

 

 


