Logro de Indicadores Formulario H 2023

MINISTERIO GOBIERNOS REGIONALES PARTIDA 31

SERVICIO  GOBIERNO REGIONAL DE NUBLE CAPITULO 76

Foérmula Valores Efectivo Estimado

Nombre ‘ Porcentaje

de

Objetivo

de Logro !

Estratégico
Medida 2023

Indicador Indicador

Coordinar, articular y
supervisar la ejecuciéon
del Fondo Nacional de

Desarrollo Regional
(FNDR) con los actores

(N° de iniciativas de
inversion, del subtitulo

Porcentaje de iniciativas 31, de arrastre

e de inversion, del  identificados al 30 de 100 100 100 100 96
P“P"CF"P”VadIO del o btitulo 31, de arrastre Abril afio t /N° total de (12 /12)*100 (20 /20)*100 (31 /31)*100 (28 /28)*100 (43 145)*100
Jiglgﬁcg}s?g;apgglrig; identifi(_:adas a~1l 30de injf:iativas de ) % 100,0%
eficiente de este e abril del afio t. |n\ée1rsa|g r;r?:slt?: t;tgg lo
L gy L CeLies. Enfoque de Género: No t)*100
de Inversion Publica
Regional pertinente
con las prioridades de
desarrollo de la nueva
Region de Nuble.
Coordinar, articular y
supervisar la ejecucion
del Fondo Nacional de
Desarrollo Regional Porcentaje de avance (Monto de inversion
(FNDR) con los actores de la ejecucion (programa 02)
y socios estratégicos presupuestaria de la ejecutado al 30 de 34 14 23 34 27
publico-privado del inversion (programa 02) junio del afio YMonto (17678312 (7126491 (13392224 (21880645 (15592586
territorio, para lograr  al 30 de junio del afio t, de presupuesto % /51671824)*100 /51127063)*100 /57789890)*100 /64826626)*100 /57789890)*100 100.0%
una inversién publica respecto del vigente al 30 de abril !
eficiente de este e presupuesto vigente al del afio )*100
impulsar una cartera 30 de abril.
de Inversion Publica
Regional pertinente  Enfoque de Género: No
con las prioridades de
desarrollo de la nueva
Region de Nuble.
Coordinar, articulary  Porcentaje de proyectos (N° de proyectos en 100 100 100 100 100
supervisar la ejecucion en ejecucion durante el ejecucion durante el % (49 /49)*100 (56 /56)*100 (59 /59)*100 (73 /73)*100 (40 /40)*100 100,0%

del Fondo Nacional de

afio t aue son afo t financiados a



Desarrollo Regional
(FNDR) con los actores
y socios estratégicos
publico-privado del
territorio, para lograr
una inversién publica
eficiente de este e
impulsar una cartera
de Inversion Publica
Regional pertinente
con las prioridades de
desarrollo de la nueva
Region de Nuble.

Elaborar instrumentos
de Planificacion
Regional, y gestion de

financiados a través del través del Subtitulo 31

Subtitulo 31 (Obras
civiles) y subtitulo 33
(FRIL y saneamiento
sanitario) a los cuales
se les hace al menos

una visita en terreno en
el afo t.

Enfoque de Género: No

Porcentaje de Iniciativas

de Inversion FNDR,
contenidas en el
Programa Publico de
Inversiéon Regional

la Informacién territorial (PROPIR) actualizado al

regional, para

30 de septiembre del

contribuir al desarrollo afio t, georreferenciadas

regional participativo y
territorialmente
integrado.

Implementar
estrategias para
fortalecer las
capacidades y
participacion de los
actores estratégicos

y pertinentes con la

Estrategia Regional de

Desarrollo .

Enfoque de Género: No

Porcentaje de actores
estratégicos del territorio
regional, que participan territorio regional, que

de instancias de
formacioén y

capacitacion realizadas

publico-privado del  por el GORE Nuble para
territorio en materia de fortalecer capacidades
formulacion, en el levantamiento de
evaluacion y/o iniciativas de inversion
ejecucion de iniciativas durante el afio t.
de inversion reaional

Notas

(obras civiles) y 33
(FRIL y saneamiento
sanitario) a los cuales
se les hace al menos
una visita en terreno
en el afio t /N° total de

proyectos en
ejecucion durante el
afo ty que son
financiados a través
del Subtitulo 31
(obras civiles) y
subtitulo33 (FRIL y
saneamiento
sanitario)*100

(N° de iniciativas
contenidas en el
Programa Publico de
Inversién Regional
(PROPIR) actualizado
al 30 de septiembre
del afiot,
georreferenciadas y
vinculadas con la
ERD/N?C total de
iniciativas contenidas
en el Programa
Publico de Inversion
Regional (PROPIR)
actualizado al 30 de
septiembre del afio
£)*100

(N° de actores
estratégicos del

participan de
instancias de
formacion y
capacitacion
realizadas por el
GORE Nuble para
fortalecer
capacidades en el
levantamiento de

%

%

0
(0 /38)*100

0
(0 /0)*100

100
(63 /63)*100

0
(0 /0)*100

96
(48 /50)*100

98
(45 /46)*100

82
(95 /116)*100

94
(67 /71)*100

85
(85 /100)*100

100,0%

96,5%

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2023"

corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



Resultado Global Afio 2023

99,2 %

Notas
1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.

Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2023"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.




