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Indicadores de desempeño año 2027
LEY DE PRESUPUESTOS 2026
La información contenida en el actual reporte contempla los indicadores de desempeño planteados por los servicios públicos, con el carácter de primera versión.

Ministerio GOBIERNOS REGIONALES Partida 31

Servicio GOBIERNO REGIONAL DE ÑUBLE Capítulo 76

MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo Estratégico
al que se Vincula

Variable de Medición Asociada
al Objetivo Estratégico

Indicador Fórmula de Cálculo Efectivo
2025

Estimado
2026

Estimado
2027

Notas

Objetivo 2. Reducir las brechas
tecnológicas y productivas de la
región mediante el financiamiento
de iniciativas de inversión
diseñadas e implementadas en
conjunto con los actores
público-privados del territorio, en
el marco de las instancias de
articulación del ecosistema
regional de fomento.

— Eficacia/ Producto*
1. Porcentaje de incremento de la cartera de iniciativas de inversión de
los subtítulos 24 y 33, orientadas a la reducción de brechas
tecnológicas y productivas, implementadas en el año t respecto del año
t-1

(Nª de IDIS de los subt 24 y 33, orientadas a la reducción
de brechas tecnológicas y productivas implementadas en el
año t - Nº de IDIS de los subt 24 y 33 orientadas a la
reducción de brechas tecnològicas y productivas
implementadas en el año t-1/N° de IDIS de los subtitulos 24
y 33 orientadas ala reducción de brechas tecnològicas y
productivas implementadas en el año t-1)*100

NM 25.00
%

25.00
%

1

Objetivo 1. Fortalecer la toma de
decisiones de los actores
público-privados de la región,
mediante el diseño participativo e
implementación de instrumentos
de planificación territorial que
orienten el desarrollo regional de
manera estratégica y coordinada

— Eficacia/ Producto*
2. Porcentaje de instrumentos de planificación territorial diseñados de
manera participativa y aprobados durante el año t, respecto del total de
instrumentos de planificación territorial comprometidos para el año t.

(N° de instrumentos de planificación territorial diseñados
participativamente y aprobados durante el año t /N° total de
instrumentos de planificación territorial comprometidos para
el año t)*100

NM NM 100.00
%

2

Objetivo 3. Contribuir al bienestar
y la cohesión social de la región
mediante la coordinación
eficiente de la oferta pública
interinstitucional, potenciando
acciones complementarias de
alto impacto en la ciudadanía.

— Eficacia/ Producto*
3. Porcentaje de incremento de la cartera de las iniciativas de inversión
de alto impacto de la División de Desarrollo Social en el año t, respecto
del año t-1

(Nº de iniciativas de inversión de alto impacto de la cartera
de la División de desarrollo social vigentes en el año t - Nº
de iniciativas de inversión de alto impacto vigentes en el
año t-1/Nº de iniciativas de inversión de alto impacto
vigentes en el año t-1)*100

NM 30.00
%

40.00
%

3

Objetivo 3. Contribuir al bienestar
y la cohesión social de la región
mediante la coordinación
eficiente de la oferta pública
interinstitucional, potenciando
acciones complementarias de
alto impacto en la ciudadanía.

— Eficiencia/ Proceso*
4. Porcentaje de avance de la ejecución presupuestaria del Programa
de Inversión Regionalal 30 de junio del año t, respecto del presupuesto
vigente al mismo mes

(Monto de inversión del Programa de Inversión Regional
ejecutada al 30 de junio del año t/Monto presupuesto totoal
vigente en el programa de Inversión Regional al 30 de junio
del año t)*100

55.93
%

27.35
%

27.35
%

4

Objetivo 3. Contribuir al bienestar
y la cohesión social de la región
mediante la coordinación
eficiente de la oferta pública
interinstitucional, potenciando
acciones complementarias de
alto impacto en la ciudadanía.

— Eficiencia/ Proceso*
5. Porcentaje de desviación de montos Contratos de Obras de
Infraestructura

(Sumatoria montos finales contratos de obras de
infraestructura finalizados en el año t con aumento -
Sumatoria montos iniciales contratos de obras de
infraestructura finalizados en el año t con
aumento/Sumatoria de Montos iniciales establecidos en
contratos de obras de infraestructura pública finalizados en
el año t, con aumento efectivo de gastos))*100

6.82
%

8.17
%

10.00
%

5

* Indicador nuevo a partir de 2027
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Indicadores de desempeño 2027

Continuación

NOTAS METODOLÓGICAS

1 Este indicador considera solo iniciativas de los Subtítulos 24 y 33 correspondientes a la cartera de la División de Fomento e Industria. Este indicador considera como ?iniciativas implementadas?, solo aquellas que ejecutan recursos durante el año t. No considera aquellas que solo
recibieron transferencia de recursos durante el periodo indicado. Para efectos de este indicador, se establece como fecha de corte para la medición, el 31 de octubre del año t, no considerándose ejecución o gasto posterior a esa fecha. IDIS: Iniciativas de Inversión

2 El "total comprometido" corresponde a los instrumentos de planificación territorial que el Servicio programa formalmente para el año t (cartera anual de instrumentos), el cual se estima para el año t en 1.

3 Este indicador considera solo iniciativas identificadas en la Cartera de la División de Desarrollo Social y Humano. Las iniciativas de inversión correspondientes al Fondo de Vinculación con la Comunidad, no se incluirán en la medición de este indicador dado el volumen de estas y los
bajos montos que implican. Este indicador considera únicamente las iniciativas de inversión catalogadas formalmente como de "alto impacto" según informe de la Jefatura de la División de Desarrollo Social y Humano elaborado durante el primer semestre del año t. Se contabilizan
las iniciativas vigentes en la cartera al 31 de diciembre del año t y del año t-1, respectivamente. No se consideran iniciativas en etapa de perfil o prefactibilidad que no hayan sido formalmente incorporadas a la cartera.

4 Indicador se verificará con Informe SIGFE con información al 30 de Junio del año t

5 Este indicador considera solo obras de infraestructrura correspondientes al subtítulo 31 que finalicen durante el año t, independiente de su año de inicio. Los montos considerados para el indicador corresponden solo a las obras civiles de las inciativas de inversión del subtítulo 31. Se
considera Contrato de obra de infraestructura finalizado aquel que cuenta con recepción provisoria sin observaciones de obras al año t Se considera Contrato de obra de infraestructura finalizado con aumento aquel que finaliza durante el año t, y cuyo monto final es mayor al monto
inicial del contrato. Se considera como monto final de contrato de obra de infraestructura, el monto pagado al contratista, establecido en la respectiva recepción provisoria sin observaciones del contrato de obra finalizado.

Nota 1 La información contenida en el presente reporte corresponde a una primera versión de los indicadores de desempeño propuestos por los servicios públicos, los cuales se encuentran sujetos a evaluación y retroalimentación por parte de
DIPRES.

En una versión posterior, se espera contar con indicadores de desempeño que cumplan con los requerimientos metodológicos establecidos por DIPRES, de manera que puedan ser reportados con información correspondiente al año 2026,
durante enero de 2027.


