
INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA

SERV. DE GOB. 

INTERIOR
SERV. ELECTORAL

OF. NAC. DE 

EMERGENCIA

Prog. 01 Prog. 01 Prog. 01

Planta 221 172 17

Contrata 1.008 98 165

Personal Ley Nº 15.076

Código del Trabajo

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 1.229 270 182

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 68 1 1

Directivos con Asignación Profesional 6

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 34 42 5

Profesionales y Fiscalizadores 439 30 89

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 81 32 14

Administrativos 454 115 65

Auxiliares 147 50 8

Personal del área de la salud

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 1.229 270 182

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 734 213 73

Dotación Máxima 2012 (a) 1.238 282 189

Dotación Máxima 2013 (b) 1.248 287 189

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 0,8% 1,8% 0,0%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 10 5 0

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 99,3% 95,7% 96,3%

Contrata / Planta Vigente 137,3% 46,0% 226,0%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA



INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA

SUBS. DES. REGIONAL Y ADM.
AGENCIA NAC. DE 

INTELIGENCIA

Prog. 01 Prog. 04 Prog. 01

Planta 22 21

Contrata 275 2 88

Personal Ley Nº 15.076

Código del Trabajo

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 297 2 109

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1

Directivos con Asignación Profesional

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 11 14

Profesionales y Fiscalizadores 200 1 67

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 9 8

Administrativos 75 1 13

Auxiliares 1 6

Personal del área de la salud

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 297 2 109

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 63 98

Dotación Máxima 2012 (a) 318 2 132

Dotación Máxima 2013 (b) 318 132

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 0,0% --- 0,0%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 0 --- 0

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 93,4% 100,0% 82,6%

Contrata / Planta Vigente (c) 436,5% 3,2% 89,8%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

(c) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia; ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual dependen.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA



INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA

SUBSEC. DE 

PREVENCIÓN DEL 

DELITO

PREV. Y REH. 

CONS. DROGRAS Y 

ALCOHOL

SUBSECRET. DEL 

INTERIOR

Prog. 01 Prog. 01 Prog. 01

Planta 18 7 76

Contrata 151 84 314

Personal Ley Nº 15.076

Código del Trabajo

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 169 91 390

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 2

Directivos con Asignación Profesional 2

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 17 6 22

Profesionales y Fiscalizadores 115 65 181

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 4 11

Administrativos 32 4 145

Auxiliares 15 27

Personal del área de la salud

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 169 91 390

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 50 43 174

Dotación Máxima 2012 (a) 182 128 400

Dotación Máxima 2013 (b) 182 128 400

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 0,0% 0,0% 0,0%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 0 0 0

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 92,9% 71,1% 97,5%

Contrata / Planta Vigente 302,0% 195,3% 180,5%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA



INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PÚBLICA

Planta 361 915

Contrata 954 3.139

Personal Ley Nº 15.076

Código del Trabajo 14 14

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 1.329 4.068

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 76

Directivos con Asignación Profesional 3 11

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 80 231

Profesionales y Fiscalizadores 767 1.954

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 85 244

Administrativos 308 1.212

Auxiliares 86 340

Personal del área de la salud

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 1.329 4.068

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 911 2.359

Dotación Máxima 2012 (a) 1.359 4.230

Dotación Máxima 2013 (b) 1.374 4.258

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 1,1% 0,7%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 15 28

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 97,8% 96,2%

Contrata / Planta Vigente 104,7% 133,1%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA

GOBIERNOS 

REGIONALES

TOTAL MINISTERIO 

DEL INTERIOR
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