
INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS

SECRETARÍA Y 

ADM. GRAL.

ADM. Y EJECUCIÓN DE OBRAS 

PÚBLICAS

DIR. DE 

ARQUITECTURA

Prog. 01 Ad y Ejc OOPP Fiscalía Cont y Fin Prog. 02

Planta 190 85 23 95 73

Contrata 417 133 67 250 277

Personal Ley Nº 15.076 3 7

Código del Trabajo 3 9

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 610 228 90 345 359

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 2 1 1 1 1

Directivos con Asignación Profesional 6 1 1 5 2

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 22 2 5 7 3

Profesionales y Fiscalizadores 229 67 38 119 222

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 74 4 152 40

Administrativos 208 127 42 49 56

Auxiliares 66 19 3 12 35

Personal del área de la salud 3 7

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 610 228 90 345 359

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 516 305 54 427 347

Dotación Máxima 2012 (a) 626 401 89 395 414

Dotación Máxima 2013 (b) 656 371 90 395 414

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 4,8% -7,5% 1,1% 0,0% 0,0%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 30 -30 1 0 0

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 97,4% 56,9% 101,1% 87,3% 86,7%

Contrata / Planta Vigente 80,8% 43,6% 124,1% 58,5% 79,8%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA



INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS

DIR. DE OBRAS 

HIDRÁULICAS

DIR. DE 

VIALIDAD

DIR. DE OBRAS 

PORTUARIAS

DIR. DE 

AEROPUERTOS

Prog. 03 Prog. 04 Prog. 06 Prog. 07

Planta 90 678 51 35

Contrata 360 2.891 192 130

Personal Ley Nº 15.076

Código del Trabajo 88 1.075 6 11

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 538 4.644 249 176

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 1 1

Directivos con Asignación Profesional 5 12 3 2

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 7 11 4 1

Profesionales y Fiscalizadores 239 1.259 145 105

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 77 469 43 25

Administrativos 80 1.057 28 31

Auxiliares 129 1.835 25 11

Personal del área de la salud

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 538 4.644 249 176

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 314 2.544 123 126

Dotación Máxima 2012 (a) 595 4.709 271 192

Dotación Máxima 2013 (b) 595 4.708 271 192

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 0 -1 0 0

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 90,4% 98,6% 91,9% 91,7%

Contrata / Planta Vigente 114,6% 113,6% 156,1% 103,2%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA



INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS

ADM. SISTEMA 

CONCESIONES

DIR. DE 

PLANEAMIENTO

AGUA POTABLE 

RURAL

DIR. GRAL. DE 

AGUAS

Prog. 08 Prog. 11 Prog. 12 Prog. 01

Planta 46 95

Contrata 35 99 58 357

Personal Ley Nº 15.076

Código del Trabajo 1

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 35 145 58 453

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1

Directivos con Asignación Profesional

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 4 9

Profesionales y Fiscalizadores 2 87 52 212

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 25 2 84

Administrativos 31 16 3 84

Auxiliares 2 12 1 63

Personal del área de la salud

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 35 145 58 453

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 139 381

Dotación Máxima 2012 (a) 60 151 68 475

Dotación Máxima 2013 (b) 60 151 68 475

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 0 0 0 0

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 58,3% 96,0% 85,3% 95,4%

Contrata / Planta Vigente 11,5% 71,2% 18,5% 93,7%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA



INFORMACIÓN DE PERSONAL

DOTACIÓN EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS

INST. NAC. DE 

HIDRÁULICA

SUP. DE SERV. 

SANITARIOS

Prog. 01 Prog. 01

Planta 13 34 1.508

Contrata 37 162 5.465

Personal Ley Nº 15.076 10

Código del Trabajo 1.193

Honorarios Asimilados a Grado

Jornales Permanentes

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 50 196 8.176

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ESTAMENTOS

Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 14

Directivos con Asignación Profesional 37

Directivos sin Asignación Profesional y Jefaturas 2 77

Profesionales y Fiscalizadores 26 152 2.954

Técnicos (con y sin Asignación Profesional) 995

Administrativos 18 36 1.866

Auxiliares 5 5 2.223

Personal del área de la salud 10

TOTAL DOTACIÓN EFECTIVA 50 196 8.176

DOTACIÓN ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 58 80 5.414

Dotación Máxima 2012 (a) 55 199 8.700

Dotación Máxima 2013 (b) 55 199 8.700

INDICADORES

Variación Dotación Máxima (2013 / 2012) 0,0% 0,0% 0,0%

Variación Dotación Máxima (2013 - 2012) 0 0 0

Dot. Efectiva / Dot. Máxima 2012 90,9% 98,5% 94,0%

Contrata / Planta Vigente (c) 63,8% 202,5% 100,5%

NOTAS:

(a) Considera Dotación Máxima autorizada en Ley de Presupuestos año 2012.

(b) Corresponde a Dotación Máxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos año 2013.

DISTRIBUCIÓN SEGÚN

CALIDAD JURÍDICA

TOTAL

DEL

MINISTERIO
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