
Calendario Formulación PMG 2015 

N°  ACTIVIDAD  FECHA  

1  Aprobación Decreto Programa Marco PMG 2015 Decreto N° 239 21‐08‐14 
Septiembre 2014 

(tramitación)  

2  Reunión Red de Expertos Formulación PMG 2015 Lu 29/09/14 

3  Reunión Representantes Ministeriales Formulación PMG y Adscritos  2015 Vi 03/10/14  

4 Envío Oficio de Instrucciones Director Formulación PMG 2015 Lu 06/10/14  

5 Habilitación Aplicación WEB Formulación PMG 2015 Lu 06/10/14 

6  
Aprobación de Formulación PMG por el Ministro del ramo (o su representante) y envío a 

Comité Técnico.  
Lu 20/10/14  

7  Revisión Comité Técnico Formulación PMG a excepción de Planes y/o Programas1  Al Vi 24/10/14  

8  
Envío  con/sin  observaciones  de  la  Formulación  PMG  por  Comité  Técnico  a  través  de 

aplicación web.   
Lu 27/10/14  

9  
Aprobación de Formulación PMG por el Ministro del ramo (o su representante) y envío a 

Comité de Ministros.  
Ju 30/10/14  

10 
Envío por parte de  los Servicios a  las redes de expertos de  los planes y programas1 para 

opinión técnica 
Al ju 30/10/14 

11  
Revisión  de  Secretaría  Técnica  PMG  y  Red  de  Expertos    Formulación  PMG    ‐  Planes  y/o 

Programas  
Lu 03 al Mi 26/11/14   

12  Revisión Secretaría Técnica  Formulación PMG a excepción de Planes y/o Programas  Ju 06 /11/14  

13  Revisión Asesores Comité Formulación PMG a con observaciones  Vi 07/11/14  

14  Revisión Comité Técnico Formulación PMG a excepción de Planes y/o Programas  Lu 10 al Vi 14/11/14 

15  
Aprobación o Rechazo de Formulación PMG por Comité Ministros   a  través de aplicación 

web.   
Lu 17/11/14  

16  
Envío a través de Representante Ministerial de la corrección o mantención  de Formulación 

PMG rechazada por el Comité.  
Al Ma 02/12/14  

17  
Revisión/Aprobación  de  Formulación  PMG  Comité  de  casos  Rechazados  y  de  todos  los 

Planes y/o Programas  
Lu 09 al Vi 12/12/14 

18  Aprobación definitiva de Formulación PMG Comité  a través de aplicación web. Al Lu  16/12/13 

19  Tramitación Decreto Formulación PMG 2014. Al Ma 31/12/14 

 

                                                            
1 Los planes y programas 2015 de  los  indicadores transversales de capacitación, Auditoria Interna, Equidad 
de Género y Descentralización deben quedar establecidos por Resolución exente del Jefe de Servicio al 31 
de diciembre de 2014, previa revisión de las redes de experto y el Comité Técnico. 


