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VISTOS: el Decreto con Fuerza de Ley
RECEPCION N°1-19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado
y sistematizado de la Ley N° 18.575, orgénica
constitucional de bases generales de la Administracion
CON;SQEODF&‘;EESERAL del Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N°106, de

1960, del Ministerio de Hacienda, que fija disposiciones

por las cuales se regird la Direccién de Presupuestos; el
SRR Decreto con Fuerza de Ley N°29, de 2005, del Ministerio
de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y

Snear. sistematizado de la Ley N°18.834, sobre Estatuto
Administrativo; a Ley N°20.285, sobre Acceso a la
DEP.TR. Informacién Publica; el decreto ley N°1.263, de 1975,
Y REGISTRO 2 : . . & P
del Ministerio de Hacienda, que fija ley organica de
DEPART. Administracion Financiera del Estado; el decreto con
o fuerza de ley N°2, de 2004, del Ministerio de Hacienda,
o= que fusiona plantas de personal de la Direccion de
C. CENTRAL Presupuestos; la Resolucion N°1, de 10 de mayo de
o i 2017, que aprob6 normas de aplicaciéon general en
s materias de gestion y desarrollo de personas, a todos los
Bk e servicios publicos conforme la facultad establecida en el
asnY articulo 2°, letra q), de la ley orgénica de la Direccién
Nacional del Servicio Civil, contenida en el articulo
Depart. vigésimo sexto de la ley N°19.882; la Ley N°
19.880,sobre Bases de los Prpcedimientos
DEPART. Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
TATRILE s Administracion el Estado; el Decreto N°424, del 11 de
A — marzo de 2022, del Ministerio de Hacienda, que nombra
MUNICIP. a la Directora de Presupuestos; la Resolucion N°6, de
2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion del trémite de Toma de Razon,

de las materias de personal que se indican y en la
REFRENDACION Resczlu;ic’m No7, Sje 2019, de la Contralgria Generrai.de la
Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de
toma de razon.

REFPOR § S

prioi ey EE CONSIDERANDO:

IMPUTAC............ y

BEDNIC. IO e e evsmsemerme e 1. Que, conforme al aFtiCU|O 31 del Decreto

con Fuerza de Ley N°1-19.653, de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.575, los servicios publicos estaran a cargo de un
Subdepartamento de Gestion y jefe superior denominado director, quien serda el

Desarrollo de Personas funcionario de mas alta jerarquia dentro del respectivo

Reg. 256/10.09.2024 organismo, al cual le corresponderd dirigir, organizar y

MES/jma administrar el correspondiente servicio; controlarlo y
DISTRIBUCION: velar por el cumplimiento de sus objetivos; responder de
> DFEP & 3 2 i

D SRR su ge§t|on, y desempenfar las demas funciones que la ley
> SGDP les asigne.
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2. Que, en el ambito de competencia de la
Direccion de Presupuestos, en cumplimiento de las
atribuciones dispuestas en el decreto con fuerza de ley
N°106, de 1960, del Ministerio de Hacienda, y en la
demas normativa aplicable, en su interrelacién con los
demas Ministerios, Servicios e Instituciones involucradas
en la elaboracién y ejecucién del presupuesto de la
Nacién,

3. La importancia de generar instancias de
coordinacién y apoyo entre las capacidades humanas y
competencias profesionales y técnicas, asi como para
unificar criterios de trabajo en el ejercicio de las
funciones diarias de la institucion.

4. La necesidad de actualizar y modernizar
los procesos administrativos que inciden en el
cumplimiento oportuno de las funciones, objetivos y en
la  satisfaccién de las necesidades internas de Ia
Direccidn de Presupuestos.

5. La permanente necesidad de velar por la
eficiente e idénea administracion de los recursos
publicos, el ejercicio de las competencias de los
funcionarios de la institucion y el debido cumplimiento
de la funcién publica.

6. La relevancia de dar respuesta oportuna y
dar cumplimiento efectivo al principio de transparencia
de la funcién publica, de modo de permitir y promover el
conocimiento de los procedimientos, contenidos vy
decisiones que se adopten en ejercicio de dicha funcidn.

7. Las facultades que me otorgan las normas -
citadas en los vistos del presente acto administrativoe.

RESUELVO

PRIMERO. Créase, el Departamento de Finanzas vy
Empresas Publicas, el que prestara servicios en las areas
de sus competencias a la Autoridad Superior de la
Institucidén y a las demas jefaturas internas.

SEGUNDO. Dependencia, el Departamento de Finanzas
y Empresas Publicas dependerd jerarquica vy
funcionalmente directamente de el/la Director/a de
Presupuestos.

TERCERO. La Jefatura del Departamento de Finanzas y
Empresas Publicas estara a cargo de una persona
poseedora de un titulo profesional de una carrera de, a
lo menos 10 semestres de duracién, otorgado por una
Universidad o Instituto Profesional del Estado o
reconocido por éste y experiencia profesional minima de
5 afios.
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CUARTO. Funciones, El/la jefe/a del Departamento de
Finanzas y Empresas Publicas, tendrd a su cargo la
direccién y supervigilancia superior, supervision, gestién
y control de cada una de las funciones resefiadas en las
areas de trabajo que la conforman y del personal
dependiente.

QUINTO. Organicese el Departamento de Finanzas y
Empresas Publicas, en cuatro Subdepartamentos
1. Subdepartamento Empresas Publicas,
2. Subdepartamento Programacién
Financiera,
3. Subdepartamento Pasivos Contingentes
y Concesiones, y
4. Subdepartamento Crédito Publico.
5. Subdepartamento Ingresos PUblicos

SEXTO. Funcicnes, Ios subdepartamentos, del
Departamento de Finanzas y Empresas Publicas, tendran
las siguientes funciones:

a) Subdepartamento Empresas Publicas: contard con
una jefatura. El subdepartamento tendra las
siguientes funciones:

1. Revision y aprobacion del Presupuesto de Caja vy
Estado de Resultados de las Empresas Publicas,
haciendo coherentes las necesidades
empresariales con las restricciones
macroecondmicas para una eficiente asignacién
de recursos publicos.

2. Monitoreo de la ejecucion de caja de estas
empresas, informando sobre traspasos efectivos
al Fisco y transferencias fiscales recibidas, vy
analizando modificaciones a los presupuestos
vigentes.

3. Elaboracién de propuestas técnicas para
recomendar y facilitar la toma de decisiones
respecto de las empresas publicas al/la director/a
de presupuestos.

4. Recepcion y procesamiento de requerimientos, asi
como responder a las empresas publicas en
materias presupuestarias, financieras,
contratacion de deuda, identificacidon de estudios
y proyectos de inversién, retiro de utilidades,
entre otras.

5. Colaboracién en la elaboracién de proyectos de ley
relacionados con las empresas publicas, emitiendo
una opinién técnica sobre aspectos financieros vy
presupuestarios.

6. Actualizacion de las bases de datos que dan
cuenta de sus Estados Financieros, a fin de
analizar el desempefio en base a resultados
econémicos, razones de endeudamiento, de
rentabilidad, de liquidez, etc., y reportar en forma
individual y/o consolidada al Gobierno, en cuanto
duefio (Fisco), y a otros agentes econdmicos.

7. Coordinacion de materias de competencia del
Sistema de Empresas (SEP), para asegurar el
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control de gestiéon y cumplimiento de objetivos
estratégicos de las empresas.

8. Administrar los recursos humanos, materiales y
financieros disponibles, para el funcionamiento
eficaz y eficiente del subdepartamento, por medio
de la coordinacion, seguimiento y evaluacion del
equipo de trabajo a su cargo.

b) Subdepartamento Programacién Financiera: contara
con una jefatura. El subdepartamento tendra las
siguientes funciones:

1. Participacion en la elaboracion de la Ley de
Presupuestos, a través de la elaboracion de los
programas de fondos soberanos (Fondo de
Estabilizacion Econdomica y Social, y Fondo de
Reservas de Pensiones),

2. Gestion de los flujos de caja y asignacion de los
recursos del Programa de Caja Fiscal.

3. Gestidn de los otros activos financieros del Tesoro
Publico (excedentes estacionales de caja), Fondo
de Tratamientos y Diagndsticos de Alto Costo
(Fondo Ley Ricarte Soto ¢ Fondo TAC) vy Fondo de
Apoyo Regional (FAR).

4. Monitoreo en el ambito de la competencia del drea
de desempefo, de los fondos soberanos a través
de la recoleccidn de la informacion, velando por el
correcto  registro  contable, financiero vy
presupuestario,

5. Elaboracién de los documentos que dan cuenta de
la autorizacion que entrega el Ministro de
Hacienda y monitorec de la participacién en el
mercado de capitales de las Empresas y Servicios
del Sector Publico.

6. Gestidn y administracion de los activos y pasivos
financieros del Sector Publico, velando por la
eficiente administracién financiera del Fisco vy
-emision de los respectivos informes.

7. Proposicidon y materializacién de los recursos para
el financiamiento de la Ley de Presupuestos,
conforme a los procedimientos establecidos para
ello y la normativa vigente.

8. Participacion en la elaboracién del Informe de
Finanzas Publicas.

9. Apoyo técnico para que la informacién vy los
procesos de coordinacién con los diferentes
actores internos, tales como Subdirecciones, otras
Divisiones y autoridades de servicios se encuentre
disponible en tiempo y forma, en virtud del
cumplimiento de los programas de trabajo y de ia
mision institucional.

10.Administrar los recursos humanos, materiales y
financieros disponibles, para el funcionamiento
eficaz y eficiente del subdepartamento, por medio
de la coordinacién, seguimiento y evaluacion del
equipo de trabajo a su cargo.




¢) Subdepartamento Pasivos Contingentes y
Concesiones: contara con una jefatura. El
subdepartamento tendra las siguientes funciones:
1. Apoyar técnicamente los procedimientos de

modificaciones legales y/o normativas
relacionadas con Concesiones de Obras Publicas,
asi como asociado al Sistema de Transporte
Publico, ademas de monitorear proyectos de ley
que impliguen y generen nuevos pasivos
contingentes de materias diversas.

2. Evaluar y establecer los riesgos asociados a la
gestion de los pasives contingentes.

3. Gestionar las Concesiones de Obras Publicas en lo
que respecta a materias financieras, riesgos
fiscales, flujos financieros, contables vy
presupuestarios, tanto de los contratos vigentes
como de las nuevas iniciativas de inversion a
ejecutarse bajo la Ley de Concesiones de Obras
Publicas. Incluye revisar el modelo econdmico, las
bases de licitacion, advertir oportunamente
riesgos fiscales inherentes, revision de
controversias y sus resultados, etc.

4. Establecer y mantener en estas materias la
coordinacion de entrega de informacion y trabajo
con los diferentes actores internocs y externos,
tales como Subdirecciones, subdepartamentos de
DIPRES y autoridades de los distintos servicios,
con la finalidad de dar cumplimiento a los
programas de trabajo y la mision institucional.

5. Elaborar, anualmente, el “Informe de Pasivos
Contingentes”, que describe, estima y controla los
pasivos contingentes asumidos por el Fisco.

6. Apoyar en el disefio, estudios, evaluaciones o
reformulacion de diversas politicas publicas tanto
a nivel de elaboraciéon proyectos de ley, como
proyecciones financieras de las mismas.

7. Revisar y evaluar diversos aspectos de los
contratos de concesion de uso de via del
Transporte Publico - Transantiago.

8. Apoyar en la formulacién vy gestion del
presupuesto del denominado Crédito con Aval del
Estado (CAE).

9, Administrar los recursos humanocs, materiales y
financieros dispenibles, para el funcionamiento
eficaz y eficiente del subdepartamento, por medio
de la coordinacién, seguimiento y evaluacién del
equipo de trabajo a su cargo.

d) Subdepartamento Crédito Publico: contara con una
jefatura. El subdepartamento tendra las siguientes
funciones:
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9.

. Negociaciéon y seguimiento de contratos de

préestamos y de donaciones suscritos por la
Republica de Chile con Organismos Multilaterales
(OMLs), principalmente BID, Banco Mundial
(BIRF), CAF y Banco Aleman KfW, y de sus
documentos anexos (Informes de proyectos y
cartas de politicas), asi como la elaboracién y
gestion de los documentos necesarios para su
entrada en vigencia.

. Participacién en Misiones periddicas de evaluacion

de cartera de préstamos en ejecucion y de las
distintas misiones de administracion a nivel de
cada operacion.

Estimacion del Servicio de la Deuda Publica con
OMLs, tanto del Tesoro Publico como de las
Partidas Presupuestarias, como insumo para los
sectores presupuestarios, en el contexto del
proceso de formulacion presupuestaria,
Elaboracion de Informes trimestrales de cartera
de proyectos en ejecucibn con OMLs, en
cumplimiento del Convenio de Desempefio
Colectivo y de cumplimiento del indicador del
PMG.

. Elaboracion del Informe anual del Balance

Accionario de nuestro pais con OMLs, para el
Sector Pasivos Contingentes.

. Andlisis y tramitacién de las autorizaciones (No

Objeciones) requeridas por las entidades de los
OMLs para realizar operaciones en nuestro pails,
tales como, Cooperaciones Técnicas No
Reembolsables (CTNR) e Inversiones de Capital en
el sector privado.

. Revisidn de los Acuerdos de Servicios de Asesorias

que pueden prestar los OMLs al amparo de
Acuerdos Marcos suscritos con la Republica de
Chile, financiados con recursos del presupuesto de
los requirentes, previo visto bueno del sector
presupuestario competente.

. Disefio y coordinacién del proceso de pago

centralizado con recursos provenientes de
préstamos de multilaterales, armonizando los
procesos con [as necesidades de informacion de
los OMLs.

Conduccidn, en calidad de Unidad Coordinadora,
cuando procede.

10.Administrar los recursos humanos, materiales y

financieros disponibles, para el funcionamiento
eficaz y eficiente del subdepartamento, por medio
de la coordinacidén, seguimiento y evaluacion del
equipo de trabajo a su cargo.



e) Subdepartamento Ingresos Publicos: contara con una
jefatura. El subdepartamento tendra las siguientes
funciones:

1.

Realizar el célculo de los ingresos generales de la
nacion con que el ejecutivo contard en los
periodos que defina la autoridad. [Realizar la
proyeccion de las obligaciones fiscales directas del
Tesoro Publico que el ejecutivo enfrentaré en los
periodos que defina la autoridad.] Esto incluye la
formulacién presupuestaria y del programa
financiero de tres afios.

Elaboracion de la proyeccion de ingresos de corto
y mediano plazo que seran incluidos en la Ley de
Presupuestos.

Realizar el proceso de evaluacion de la ejecuciéon
presupuestaria mensual y anual de los ingresos
del Tesoro Publico, con relacion a los niveles
contemplados en la Ley de Presupuestos del
Sector Publico y a los resultados proyectados.
Revisar y evaluar las modificaciones legales, que
influyen en la variacién de los resultados de las
proyecciones.

Preparar Informes Financieros, identificando los
impactos en Ingresos del Tesoro Publico que se
derivan de la aprobacion de proyectos de ley que
se encuentran en preparacion.

Registro de la ejecucion de los ingresos del Fisco
y sistematizar y analizar la ejecucion
presupuestaria mensual de los Ingresos de la
Nacién.

Detectar necesidades de mejora, analizar y definir
clasificador de Ingresos del de la Nacion.

. Administrar los recursos humanos, materiales y

financieros disponibles, para el funcionamiento
eficaz y eficiente del subdepartamento, por medio
de la coordinacién, seguimiento y evaluacion del
equipo de trabajo a su cargo.

SEPTIMO. Publiquese, la presente Resolucion en la
pagina Web del Servicio, a mas tardar, dentro de quinto
dia a contar del término de su tramitacion.

_Anotese y Comuniquese

PRA MARTINEZ FARINA
tora de Presupuestos



