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ANEXO 2: FICHA DE POSTULACIÓN

La Dirección de Presupuestos ha creado el primer Registro de Expertos en Evaluación de Programas e Instituciones Públicas con la finalidad de integrar información sobre especialistas en la materia y de favorecer la consolidación de un directorio de evaluadores independientes. 

Para poder ser parte del Registro, es requisito que se complete la siguiente ficha, que incluye información de contacto, principales proyectos de evaluación e investigación en los que han participado, formación académica y experiencia laboral. Esto con el objetivo de conocer las características de la especialidad y experiencia de cada evaluador y poder potencialmente participar de evaluaciones, estudios e iniciativas desarrolladas por Dipres.

1. Antecedentes personales:

Documento de identificación / Pasaporte:
Nombres:
Apellido paterno:
Apellido materno:
País de residencia:
Dirección particular:
Teléfono 1:
Teléfono 2:
Correo electrónico 1:
Correo electrónico 2:



2. Áreas de especialización (marcar máximo 3 áreas)

	Educación y Capital Humano
	
	Salud 
	

	Trabajo (incluye empleo, capacitación, previsión, seguridad laboral, entre otros)
	
	Desarrollo Social (incluye protección social, políticas indígenas, discapacidad, entre otros)
	

	Vivienda y Urbanismo
	
	Género
	

	Cultura y Patrimonio
	
	Deporte y Recreación
	

	Justicia, Derechos Humanos y Seguridad Pública
	
	Descentralización
	

	Innovación y Competitividad (incluye emprendimiento, turismo, regulación, protección al consumidor, promoción internacional, entre otros)
	
	Infraestructura, Transportes y Telecomunicaciones
	

	Energía
	
	Agricultura y Recursos Forestales
	

	Medio Ambiente y Recursos Naturales (incluye pesca, minería, entre otros, no incluidos en agricultura y recursos forestales)
	
	Otro (incluye migración, gestión de emergencias, relaciones internacionales o cualquier otro que no esté considerado en las áreas anteriores, favor especificar): 


	





3. Formación académica

3.1. Títulos / Grados

Para tener en consideración:

· Sólo podrán postular profesionales que hayan obtenido su título profesional y/o su primer grado académico al menos 4 años antes de la fecha de postulación.
· El o la postulante podrá ingresar un máximo de 4 grados académicos. Se recomienda registrar los grados más altos, relevantes o recientes.
· Especificar el o los grados académicos obtenidos (Licenciatura, Título de pregrado, Magíster o Doctorado), señalando, en cada caso, la denominación completa del grado, con su respectiva mención o especialidad, cuando corresponda (Ej. En pregrado, Ingeniero Comercial, mención Economía).


	Grado 1
	Grado
	

	
	Nombre del Grado o Título
	

	
	Universidad
	

	
	País
	

	
	Estatus
	
	En proceso

	
	
	
	Titulado

	
	Año de obtención
	

	Grado 2
	Grado
	

	
	Nombre del Grado o Título
	

	
	Universidad
	

	
	País
	

	
	Estatus
	
	En proceso

	
	
	
	Titulado

	
	Año de obtención
	

	Grado 3
	Grado
	

	
	Nombre del Grado o Título
	

	
	Universidad
	

	
	País
	

	
	Estatus
	
	En proceso

	
	
	
	Titulado

	
	Año de obtención
	

	Grado 4
	Grado
	

	
	Nombre del Grado o Título
	

	
	Universidad
	

	
	País
	

	
	Estatus
	
	En proceso

	
	
	
	Titulado

	
	Año de obtención
	


3.2. Cursos y especialización

Para tener en consideración:

· Se refiere a cursos o especializaciones que no otorguen grado académico, realizados para perfeccionar el conocimiento metodológico en evaluaciones de políticas y programas públicos, y en las áreas de especialización (señaladas en el punto 2 del presente documento). 
· La duración mínima de estos cursos o especializaciones debe ser de 80 horas académicas.
· Ingresar un máximo de 3 cursos especialización.
· Se recomienda entregar información sobre cursos y especializaciones más recientes.


	Curso 1
	Nombre del curso o especialización
	

	
	Número de horas
	

	
	Institución
	

	
	Año de obtención
	

	
	Explicación sobre vinculación (máximo 50 palabras)
	





	Curso 2
	Nombre del curso o especialización
	

	
	Número de horas
	

	
	Institución
	

	
	Año de obtención
	

	
	Explicación sobre vinculación (máximo 50 palabras)
	




	Curso 3
	Nombre del curso o especialización
	

	
	Número de horas
	

	
	Institución
	

	
	Año de obtención
	

	
	Explicación 
(máximo 50 palabras)
	












3.3. Actividad académica
 
Para tener en consideración:

· Se refiere a cursos dictados, en calidad de profesor de cátedra o titular, en instituciones de educación superior durante los últimos 4 años.
· Ingresar un máximo de 3 experiencias académicas.
· Favor considerar las experiencias de actividad académica más recientes.
· Favor no ingresar el mismo curso dictado realizado en diferentes instituciones de educación superior.


	Experiencia académica 1
	Tipo de curso
	
	Cátedra o ramo completo

	
	
	
	Módulo de una cátedra o ramo 

	
	
	
	Taller

	
	Nombre de Curso dictado
	

	
	Institución
	

	
	Último año en que dictó el curso
	

	
	Número de veces que dictó el curso
	

	
	Duración (en meses)
	

	
	Explicación 
(máximo 50 palabras)
	


	Experiencia académica 2
	Tipo de curso
	
	Cátedra o ramo completo

	
	
	
	Módulo de una cátedra o ramo 

	
	
	
	Taller

	
	Nombre de Curso dictado
	

	
	Institución
	

	
	Último año en que dictó el curso
	

	
	Número de veces que dictó el curso
	

	
	Duración (en meses)
	

	
	Explicación 
(máximo 50 palabras)
	


	Experiencia académica 3
	Tipo de curso
	
	Cátedra o ramo completo

	
	
	
	Módulo de una cátedra o ramo 

	
	
	
	Taller

	
	Nombre de Curso dictado
	

	
	Institución
	

	
	Último año en que dictó el curso
	

	
	Número de veces que dictó el curso
	

	
	Duración (en meses)
	

	
	Explicación 
(máximo 50 palabras)
	





 

4. Experiencia en investigaciones

Para tener en consideración:

· Ingresar al menos 3 investigaciones y máximo 6 en el área de especialización.
· Se recomienda entregar información sobre investigaciones más recientes.
· Se solicita ingresar link de acceso a la publicación cuando corresponda.

	Investigación 1
	Nombre de la investigación
	

	
	Rol
	
	Jefe de proyecto/ Coordinador

	
	
	
	Miembro del equipo

	
	Año de realización
	

	
	Estatus
	
	En proceso

	
	
	
	Finalizada /publicada

	
	Link de descarga (en caso que esté publicada)
	

	
	Explicación sobre vinculación (máximo 50 palabras)
	




	Investigación 2
	Nombre de la investigación
	

	
	Rol
	
	Jefe de proyecto/ Coordinador

	
	
	
	Miembro del equipo

	
	Año de realización
	

	
	Estatus
	
	En proceso

	
	
	
	Finalizada /publicada

	
	Link de descarga (en caso que esté publicada)
	

	
	Explicación sobre vinculación (máximo 50 palabras)
	




	Investigación 3
	Nombre de la investigación
	

	
	Rol
	
	Jefe de proyecto/ Coordinador

	
	
	
	Miembro del equipo

	
	Año de realización
	

	
	Estatus
	
	En proceso

	
	
	
	Finalizada /publicada

	
	Link de descarga (en caso que esté publicada)
	

	
	Explicación sobre vinculación (máximo 50 palabras)
	






5. Experiencia laboral 

Para tener en consideración:

· Al completar esta sección se debe incluir solo aquella experiencia realizada, total o parcialmente, en las áreas temáticas priorizadas.
· Se puede agregar las que estime necesario.
· Se recomienda agregar experiencia más relevante.
· El ingreso de información debe ser en orden cronológico, partiendo por las actividades más recientes.

	Experiencia 1
	Año de inicio
	

	
	Año de término
	

	
	Institución
	

	
	Cargo
	

	
	Explicación 
(máximo 50 palabras)
	

	Experiencia 2
	Año de inicio
	

	
	Año de término
	

	
	Institución
	

	
	Cargo
	

	
	Explicación 
(máximo 50 palabras)
	

	Experiencia…
	Año de inicio
	

	
	Año de término
	

	
	Institución
	

	
	Cargo
	

	
	Explicación 
(máximo 50 palabras)
	




 



6. Experiencia en Evaluación

Para tener en consideración:

· Las evaluaciones se deben asociar a los siguientes tipos, en virtud del momento en que se realizan y la fuente de información utilizada: 
· Evaluación ex post con información secundaria. Considera, por ejemplo, la Evaluación a Programas Gubernamentales (EPG), Evaluación Institucional del Gasto (EGI), entre otras similares; que solo trabajaron con información disponible y no requirieron levantamiento de nueva información.
· [bookmark: _GoBack]Evaluación ex post con información primaria. Considera, por ejemplo, la Evaluación de Impacto, de Costo-Efectividad, entre otras similares; que requirieron trabajo de campo para levantamiento de nueva información. 
· Evaluación ex dure o continua. Considera, por ejemplo, la Evaluación de Procesos, de Implementación, de Seguimiento y Monitoreo, entre otras similares. 
· Evaluación ex ante. Considera, por ejemplo, la Formulación o Reformulación de programas/proyectos, entre otras similares.

· El ingreso de información debe ser en orden cronológico, partiendo por las evaluaciones más recientes.






	Evaluación 1
	Tipo de evaluación
	
	Evaluación ex post con información secundaria

	
	
	
	Evaluación ex post con información primaria

	
	
	
	Evaluación ex dure o continua

	
	
	
	Evaluación ex ante

	
	Nombre de la evaluación
	

	
	Rol
	
	Coordinador/ Jefe de proyecto

	
	
	
	Equipo evaluador

	
	
	
	Contraparte técnica

	
	Año
	

	
	Link de descarga de la evaluación
	

	
	Describir brevemente la labor realizada dentro de la evaluación (máximo 50 palabras)
	

	Evaluación 2
	Tipo de evaluación
	
	Evaluación ex post con información secundaria

	
	
	
	Evaluación ex post con información primaria

	
	
	
	Evaluación ex dure o continua

	
	
	
	Evaluación ex ante

	
	Nombre de la evaluación
	

	
	Rol
	
	Coordinador/ Jefe de proyecto

	
	
	
	Equipo evaluador

	
	
	
	Contraparte técnica

	
	Año
	
	

	
	Link de descarga de la evaluación
	

	
	Describir brevemente la labor realizada dentro de la evaluación (máximo 50 palabras)
	

	Evaluación …
	Tipo de evaluación
	
	Evaluación ex post con información secundaria

	
	
	
	Evaluación ex post con información primaria

	
	
	
	Evaluación ex dure o continua

	
	
	
	Evaluación ex ante

	
	Nombre de la evaluación
	

	
	Rol
	
	Coordinador/ Jefe de proyecto

	
	
	
	Equipo evaluador

	
	
	
	Contraparte técnica

	
	Año
	
	

	
	Link de descarga de la evaluación
	

	
	Describir brevemente la labor realizada dentro de la evaluación (máximo 50 palabras)
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