OFICIO FN N° 415/2020

ANT.: Oficio FN N°1166/2019 del 24 de
diciembre de 2019 que remite

Convenio de Desempeio
Institucional 2020 del Ministerio
Publico.

MAT.: Remite planes de trabajo del
segundo semestre segun
Convenio de Desempeno
Institucional 2020.

SANTIAGO, 25 de junio de 2020

DE : SR. JORGE ABBOTT CHARME ]
FISCAL NACIONAL DEL MINISTERIO PUBLICO
A : SR. IGNACIO BRIONES ROJAS
MINISTRO DE HACIENDA

Como es de su conocimiento, en el numeral SEPTIMO del Convenio de
Desempefio Institucional para el afio 2020, suscrito entre el Ministro de Hacienda
y este Fiscal Nacional con fecha 24 de diciembre de 2019, en el marco de la Ley
N°20.240 que perfecciona el sistema de incentivos al desempefio de los Fiscales y
de los funcionarios del Ministerio Publico; se dispuso lo siguiente:

“En el Anexo N°2, se encuentran los programas de lrabajo asociados a las
melas de gestion que comprometen ejecucién y cumplimiento de programas de
trabafo para el primer semestre 2020, indicando para cada actividad el medio de
verificacion respectivo. Las actividades de los programas de trabajo que seran
comprometidas para el segundo semestre, deberan ser enviadas al Ministro
de Hacienda y a su representante en la Instancia Técnica a mds tardar al 30
de junio del 2020 y Ia total ejecucién de sus actividades debers cumplirse con
fecha 31 de diciembre de 2020,

En cumplimiento de lo establecido en la clausula antes referida, se remite
adjunto a este Oficio los programas de trabajo con las actividades comprometidas
para el segundo semestre del afio 2020, de los siguientes indicadores:

- Programa de trabajo para la implementacién de las acciones de mejora
definidas para el Sistema de Andlisis Criminal y Focos investigativos.

- Programa de Trabajo para la Implementacién de Lenguaje Claro en el
Ministerio Publico.

- Programa de Trabajo del Sistema de Seguridad de la Informacién del
Ministerio Publico.

- Programa de Trabajo para la Implementacioén de la Academia de la Fiscalia
de Chile.

- Programa de Trabajo para la implementacién Politica de Calidad de Vida
Laboral del Ministerio Publico.



- Programa de Trabajo para la implementacién de la Politica de Género del
Ministerio Publico.

Sin otro particular, lo saluda atentamente,

*
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c.c. Sr. Daniel Rojas Soto, Representante del Ministerio de Hacienda en la Instancia Técnica para el
Compromiso de Gestién Institucional del Ministerio Publico
Directora Ejecutiva Nacional del Ministerio Ptiblico
Unidad de Planificacion y Coordinacién Estratégica

Adj. Lo que indica.



PROGRAMA DE TRABAJO INDICADOR N°1 CGI 2020 - SEGUNDO SEMESTRE

Programa de trabajo para la implementacién de las acciones de mejora definidas para el Sistema de Andlisis Criminal y Focos investigativos.

Definicién de indicadores para el
control de gestion de SACFI a medir
durante el dltimo trimestre 2020.

Divisién de
Estudios

Documente con definicion de
indicadores para el control de gestién de
SACFI a medir durante el dltimo
trimestre 2020.

Medicidn de indicadores definidos
para el control de gestién de SACFl a
medir durante el Ultimo trimestre
2020.

Divisién de
Estudios

Reporte de medicidn de indicadores
definidos para el control de gestidn de
SACF| a medir durante el dltimo
trimestre 2020

La medicion de los indicadores tendrd un
caracter de preliminar en cuanto i} sélo dard
cuenta de aguellos indicadores de los cuales
haya registros disponibles y suficientes para
su medicién, y ii) la cobertura temporal de la
medicion no necesariamente abarcara datos

de un afio completo.

Elaborar una nueva versién del
Protocolo de Trabajo Conjunto
interregional, que establece las bases
para la coordinacion de investigaciones
entre Sistemas Regionales de SACFI.

Division de
Estudios

Documento actualizado del Protocolo de
Trabajo Conjunto Interregional de SACFI.

Ejecucidn de actividades planificadas
para la implementacion de acciones de
mejora correspondientes para el
periodo (2° semestre afio 2020).

Divisién de
Estudios

Documento “Informe de avance de
implementacion de las acciones de
mejora del segundo semestre afio 2020.”

Elaboracidn del informe de ejecucion
del programa de trabajo parala
implementacion de las acciones de
mejora definidas para el Sistema de
Andlisis Criminal y Focos investigativos.

Divisién de
Estudios

Documento "Informe de ejecucion del
programa de trabajo para la
implementacion de las acciones de
mejora definidas para el Sistema de
Analisis Criminal y Focos investigativos."




PROGRAMA DE TRABAJO INDICADOR N°6 CGI 2020 - SEGUNDO SEMESTRE

Programa de Trabajo para la Implementacidn de Lenguaje Claro en el Ministeric Publico

Plazc de entrega Medio de Verificacian

ACTIVIDADES RESPONSABLE MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACION
jul  ago sep oct nov dic
Unidad de
. . Planificacion . . T
1 Realizacion de pilotos. S Y Acta de inicio de los pilotos en las fiscalias locales.
Coordinacién
Estratégica
Unidad de
Capacitacién en el uso de Planificacién i
2 P . e ¥ Acta de la sesién.
Lenguaje Claro. Coordinacion
Estratégica
Unidad de
. . L L. Planificacion . . . L. .
3 Estudio de diagnéstico. . i Informe final diagnostico de Lenguaje Claro.
Coordinacién
Estratégica L
Unidad de
Sesion del Comité de Lenguaje Ptanificacién .,
4 gua o, ¥ Acta de |3 sesion.
Claro. Coordinacién
Estratégica
Elaboracion de informe de .
. iy Unidad de . . .,
ejecucion del programa de Planificacién Documento “Informe de ejecucion del programa
5 trabajo para la o < de trabajo para la implementacidn de Lenguaje
. . . Coordinacién e,
implementacion de Lenguaje . Claro en el Ministerio Publico.
P = Estratégica
Claro en el Ministerio Puablico.




Sesian del Comité de Seguridad de la
Informacion.

PROGRAMA DE TRABAJO INDICADOR N°7 CGI 2020 - SEGUNDO SEMESTRE

Programa de Trabajo del Sistema de Seguridad de la Informacién del Ministerio Pablico

Comité de Seguridad de
la Informacion

Acta de la sesidn.

Sesion del Comité de Seguridad de la
Informacion.

Comité de Seguridad de
la Informacién

Acta de |a sesion.

Difundir Escala de Clasificacidén de
activos de informacion,

Encargada de Seguridad
de la Informacién

Plan de difusidn y material de
difusién enviado a Directores
Ejecutivos Regionales.

Generar Inventario revisado de Activos de
informacion.

Encargada de Seguridad
de la Informacidn

Memorandum enviado a la
Directora Ejecutiva Nacional
haciendo entrega de Inventario.

Elaboracion de informe ejecucion
programa de trabajo del Sistema de
Seguridad de la Informacion.

Encargada de Seguridad
de la Informacion

Documento "Informe de ejecucién
programa de trabajo del Sistema
de Seguridad de la Informacion."




PROGRAMA DE TRABAJO INDICADOR N°8 CGI 2020 - SEGUNDO SEMESTRE

Programa de Trabajo para la Implementacién de Academia de la Fiscalia de Chile

Plazo de entrega Medio de Verificacion

ACTIVIDADES RESPONSABLE MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACION
jul  ago sep oct nov dic

. Correo electrénico dirigido a usuarios giobales de
Implementacion del Portal

. Academi iscali hil I A _
1 Web de la Academnia de la — ia am._m la Fiscalia n_mn. e m._._ el que se sefiala que se _
Fiscalia de Chile Fiscalia de Chile encuentra disponible el Portal Web de la
. Academia de la Fiscalia de Chile. |
Minuta via mail enviada al Fiscal Nacional que _
. . lati
Monitoreo del indicador de Academia de la .no_._:w:m m_.uoﬂnm:ﬂ&m mn::_:. w_ S0 |
2 N . Funcionarios y Fiscales de la dotacion actual que
cobertura. Fiscalia de Chile . ) .
han participado en algin curso de la Academia
entre el 01 de enero al 15 de diciembre 2020. | - ;
P d i6 - I _
qomqmam. e mxﬁmqm_oJ dela Documento que contenga el total de actividades _
Academia de la Fiscalia de

Academia de la difundidas y promocionadas {nombre de la |
Fiscalia de Chile actividad e institucién correspondiente) durante el
afio 2020, hasta el 15 de Diciembre 2020.

3 | Chile. Difusidn de Actividades
y promocion de
autocapacitacion.
Elaboracion de Informe de
Ejecucion del programa de
trabajo parala Academia de la
Implementacién de la Fiscalia de Chile
Academia de la Fiscalia de
Chile, | 1

_
Documento “Informe de Ejecucion del Programa _ _
de Trabajo para la Implementacidn de la Academia
de la Fiscalfa de Chile.”




ACTIVIDADES

PROGRAMA DE TRABAJO INDICADOR N°9 CGl 2020 - SEGUNDO SEMESTRE

Programa de Trabajo para la Implementacion de la Politica de Calidad de Vida Laboral dei Ministerio Piblico.

RESPONSABLE

MEDIO DE VERIFICACION

Plazo de entrega Medio de Verificacién

jul ago sep oct  nov dic

OBSERVACION

Seguimiento a la
implementacion de los
Programas Regionales de
Calidad de Vida Laboral 2020.

Fiscalias Regionales

Documento que consolida la informacidn de
correos electrénicos de envio de informe de
seguimiento a la implementacién de Programas
Regionales de Calidad de Vida Laboral 2020,
enviados a Fiscalia Nacional.

Informe anual del Programa
de Formacién MALS* para
investigadores preferentes.

Divisidn de Personas

Deocumento "Informe anual del Programa de
Formacion MALS para investigadores preferentes”,
enviado via Memorandum a Directora Ejecutiva
Nacicnal.

Informe anual de acciones de
difusidn y sensibilizacién
sobre las nuevas Politicas

MALS.

Division de Personas

Documento "Informe anual de acciones de difusién
y sensibilizacidn sobre las nuevas Politica MALS",
enviado via Memorandum a Directora Ejecutiva
Nacional.

Reporte Final de
implementacion de los
Programas Regionales de
Calidad de Vida Laboral 2020.

Fiscalias Regionales

Documento que consolida la informacién de
correos electrénicos de envio de Reporte Final de
implementacion de Programas Regionales de
Calidad de Vida Laboral 2020, enviados a Fiscalia
Nacional.

Elaboracion de informe de
ejecucion del programa de
trabajo parala
implementacion de la Politica
de calidad de Vida Laboral.

Division de Personas

Documente "Informe de ejecucion del programa de
trabajo para la implementacidn de la politica de
calidad de vida laboral del Ministerio Publico."”

*MALS: Maltrato, Acoso Laboral y Sexual.



PROGRAMA DE TRABAJO INDICADOR N°14 CGI 2020 - SEGUNDO SEMESTRE

Programa de trabajo para la implementacién de la Politica de Género del Ministerio Publico.

Difusion del Plan de Accién de la
Politica de Género Institucional.

Comité de Género

Correo electrénico enviado usuarios
globales de |a Fiscalia de Chile
difundiendo el Plan de Accion.

Reunion del grupo de lideres ¢
lideresas en igualdad de género
establecido en el Sistema de
Gobernanza de la Politica.

Comité de Género

Acta de la reunion.

Reporte semestral de avances en
el Plan de Accién de |a Politica de
Género 2020-2022.

Comité de Género

Documento "Reporte semestral de
avances en el Plan de Accidn de ia
Politica de Género 2020-2022."

Elaboracién de informe de
ejecucion del programa de trabajo
para la implementacién de la
Politica de Género del Ministerio
Publico.

Comité de Género

Documento "Informe de ejecucidn
del programa de trabajo para la
implementacién de la Politica de
Género del Ministerio Pablico."




