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Informe Financiero Complementario

Proyecto de ley sobre convivencia, buen trato y bienestar en las
comunidades educativas, con el objetivo de prevenir y erradicar el acoso
escolar, la discriminacion y todo tipo de violencia en los establecimientos

educacionales

Boletines N°16.781-04, N°16.881-04 y N°16.901-04, refundidos

I. Antecedentes

Las presentes indicaciones (N°114-373) buscan modificar el proyecto de ley en
tramite en el siguiente sentido:

1. Se establece la obligacion del Estado de promover la buena convivencia, el
buen trato y la no discriminacidon arbitraria, asi como proponer medidas y
orientaciones para la erradicacién de todos los tipos de acoso, violencia y
actos de discriminacion entre los integrantes de las comunidades educativas.

2. Se establece el derecho de los alumnos y alumnas a estudiar en espacios
tolerantes, seguros, saludables, de respeto mutuo, libre de violencia y de
resguardo de su indemnidad sexual. Asimismo, se establece el respeto a su
libertad personal y de conciencia, prohibiéndose actos de discriminacion.

3. Se establece el derecho de los profesionales y asistentes de la educacién a
trabajar en espacios seguros, libres de violencia, acoso y discriminacion, en
donde se respete su autoridad pedagdgica.

4. Se establece para el equipo directivo el deber de generar ambientes de
aprendizaje socioemocionales y promover espacios seguros en el
establecimiento tanto para estudiantes como para los trabajadores. Mientras
gue para los sostenedores se establece el deber de propender a que dentro
del establecimiento existan espacios confortables destinados al cuidado
individual y grupal de los estudiantes y trabajadores.

5. Se establece que el equipo de convivencia educativa debera elaborar e
implementar el Plan de Gestion de Convivencia Educativa. Dicho equipo
también podra proponer recomendaciones sobre modificaciones a este plan.

6. Se establece, para aquellos casos de violencia que no constituyan acoso, la
obligaciéon del establecimiento de adoptar medidas formativas y, cuando
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corresponda, instruir procesos disciplinarios de acuerdo con el reglamento
interno.

Se establece que el Ministerio de Educacién debera elaborar la Politica
Nacional de Convivencia Educativa con el objeto de definir lineamientos,
orientaciones y un conjunto de acciones para la promocién de una buena
convivencia educativa, la prevencion y erradicacién de toda forma de
violencia, acoso y discriminacion en todo el sistema educativo.

Se establece que el Ministerio de Educacién dispondra, a su vez, de un Plan
de Accién Nacional de la Politica, con el objetivo de garantizar la coordinacién,
eficacia y eficiencia en la actuacion de los servicios e instituciones publicas
gue componen el sistema educacional, en relacién con los distintos ambitos
contemplados en la Politica.

Se establece el contenido minimo que deben incluir los reglamentos internos
en materia de convivencia escolar.

Se establece que el Ministerio de Educacion, en coordinacién con el Ministerio
de Seguridad Publica, debera articular acciones para prevenir el riesgo socio-
delictual en estudiantes. A su vez, apoyaran a los establecimientos
educacionales con asesoria técnica y analisis de politicas publicas sobre
criminalidad adolescente y en reinsercion educativa. Finalmente, promoveran
medidas para prevenir hechos violentos y proteger la seguridad en los
entornos escolares, junto con mecanismos para el seguimiento vy
acompafiamiento psicosocial y de coordinacién con programas de
acompafiamiento educativo de estudiantes con cancelacién o expulsidon de
matricula.

.Se establece que el Ministerio de Educacién, junto al Ministerio del Trabajo y

Prevision Social, debera desarrollar y actualizar de forma periddica, junto a
las demas entidades correspondientes, los planes y protocolos en materia de
seguridad de los establecimientos educacionales. Asimismo, colaboraran en
el desarrollo y aplicacion periédica de instrumentos diagndsticos a
profesionales y asistentes de la educacién para la correcta identificacion de
peligros y evaluacion de los riesgos laborales.

12.Se establece que el sostenedor de un establecimiento incurrird en una

infraccion de caracter grave a la normativa educacional, cuando los directivos
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de dicho establecimiento, habiendo tomado conocimiento de situaciones de
acoso sexual o escolar, violencia o discriminacion contra cualquier integrante
de la comunidad, no dispongan de las medidas o protocolos que establece el
reglamento interno del establecimiento educacional.

13.Se faculta a la Superintendencia de Educacidn para impartir capacitaciones a
los establecimientos educacionales con el objeto de facilitar la adecuada
implementacién de mecanismos de colaboracion.

14.Se establecen deberes para la Agencia de Calidad de la Educacién en su rol
de encargado del Sistema de Monitoreo de la Convivencia Educativa.

15.Se obliga a las entidades encargadas del reconocimiento y calificacion de
enfermedades laborales de origen mental, a considerar los peligros y riesgos
psicosociales de los profesionales de la educacidon. Asimismo, se establece la
obligacion de emitir normas y herramientas técnicas para orientar la
evaluaciéon y prevencién de riesgos psicosociales en el ambito educativo.

16.Se establece el deber de la Superintendencia de Seguridad Social de elaborar
un estudio que defina criterios y procedimientos estandarizados para el
reconocimiento de enfermedades profesionales de caracter mental en
trabajadores que se desempefan como profesores o asistentes de la
educacion.

17.Se establece que los Planes Comunales de Seguridad Publica deben
considerar medidas de prevencidén y resguardo de la seguridad en los
establecimientos educacionales y sus entornos, ademas de mecanismos de
coordinacién interinstitucional para prevenir y detectar conductas de riesgo,
inasistencia grave o situaciones que puedan derivar en la expulsion o
cancelacion de matricula.

18.Finalmente, se establece la posibilidad que los sostenedores puedan
implementar dispositivos tecnoldgicos para identificar objetos o sustancias
peligrosas, con el fin de prevenir delitos y proteger a la comunidad escolar.

I1. Efecto de las indicaciones sobre el Presupuesto Fiscal

Existira un efecto fiscal asociado al costo de elaborar un estudio, por parte de la
Superintendencia de Seguridad Social, que defina criterios y procedimientos
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estandarizados para el reconocimiento de enfermedades profesionales de caracter
mental en trabajadores de la educacién. Dicho estudio tendra un costo de $45
millones.

El resto de las indicaciones, considerando su caracter normativo, ademas del hecho
que las acciones y funciones establecidas seran con cargo a la dotacién y recursos
vigentes del Ministerio de Educaciéon y del Ministerio de Seguridad Publica, no
irrogaran un mayor gasto fiscal.

El mayor gasto fiscal que irrogue este proyecto de ley, durante el primer ano
presupuestario de vigencia se financiara con cargo a la partida presupuestaria del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social. No obstante lo anterior, el Ministerio de
Hacienda, con cargo a la partida presupuestaria del Tesoro Publico, podra
suplementar dicho presupuesto en la parte del gasto que no se pudiese financiar
Con eso0s recursos.

III. Fuentes de Informacion

e Mensaje de S.E. el Presidente de la Republica, con el que formula indicaciones
al proyecto de ley sobre convivencia, buen trato y bienestar en las comunidades
educativas, con el objetivo de prevenir y erradicar el acoso escolar, la
discriminacion y todo tipo de violencia en los establecimientos educacionales.

e Ley de Presupuestos del Sector Publico, afio 2025.
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